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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS QUIMICAS Y DE LA SALUD
PLAN OPERATIVO ANUAL Y PLAN ANUAL DE COMPRAS 2016 AJUSTADO

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
<
w g METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FIN
o -
w
; g N" Ol ot METAS PEDI (w';x?‘iz;:miﬁs o RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
(z: 'S 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES | RECURSOS PROPIOS
w (En-in) (41-Dic) (En-In) (M-Dic) (Fuente 1) {Fuente 2)
Formar 1 consejo
consultivo para solucionar
les necesidades def
entomo, con la
presentacién de un
o proyecto de investigacidn y m‘"'"“’;“’""“"' e 1.- Reallzar euniones periddicas, con fos 1.- Registros de Asistencia de
Log u yun o ) Miembros de las comisiones responsables. reuniones convocadas Convenios
m_"‘"’"“‘n"‘"""" procesn de oy ""““"::F """";' 1 50% 50% % % 2-Presentar proyectos en beneficios de ls Fimados 4340000 50000
5 9 retroalimentacion deR do Colectividad. 2.-Redisefio Curriculer de las
oy acadénica (hasta el 2017) c"""m cieio 3.- Elaborar propuestas de mejoras. Caneras Ejecutados
de las cameras para
mejorar el perfil profesional
del egresado y plantear
nuevas olertas
“Posicioner a la
Universidad Técnica de
Machala como actor clave E . :
del desarrolio integral de Y g oy
9 4
Machala, El Oro, la Zona 7 % y de Porcentaje de estudio y ejecucion T — i del ) con -Eventos realizados sobre (Dengue)
yel Ecuador, atravésdela  POOTMeS G:" “”” mwm- rchon opkdlenicos de (Dengue) con enfoque de % % e ""“’“l ‘*":““"“"" (Dengue) Actas de Reuniones 000 10.900,00
relacion docenciaivinculos © ) con enfoque a ecosistema Informe de resultados
con la sociedad asi como
Investigacion/vinculos con
la sociedad”
“Posicionar a la
Universidad Técnica de
Machala como actor clave Elaborar, ejecutar, evaluar
del desarollo integral de y sequimiento de do o 1.- Capacitaciones realizadas
Machala, 1O, laZona7  programas de promociny Atencion primaria en saiud st “a‘“hm % - — 200% 1.- Educar a los estudiantes con una vision Integral 2- Registro de Asistencia 8 0 SR
y el Ecuador, a través de la prevencion de la salud fortalecida de calidad Capactaciones ) o
elacion docenciavincuos  pimaria ambiental. primeria Listas de Inscrtos
con la sociedad asl como
Investigacion/vinculos con
|a sociedad”
“Posicionar a la
Universidad Técnica de
Machala como actor clave
del desarrollo integral de Plan de aprovechamiento -
Machala, EI Oro, la Zona 7 de la produccion N de productos realtzados / 13% 1 productos de 0
y el Ecuador, aravésdela agroindusirial por ejemplo """""I 08 prAXice Nomero de productos planiicados 1% L % calidad <N pradaion sgpomnniivos 0 A%000
relacion docenciaivinculos mermeladas, jaleas, etc.
con la sociedad asi como
Investigacion/vinculos con
la sociedad”
“Posicionar a la
Universidad Técnica de
Machata como actor clave
del desarrolio integral de Capacitar en la aplicacion .
Machala, E1 Oro, laZona 7 de les nomas de contol o s gty vy - o 5 - P 1.- Estudio de nuevos productos i -
yel Ecuador, atravésdela  de cadad de los productos £l o podeecr s prrcichon | MseRendon 1 1t ke . il ol agrondustiales . "
lacitn agroalmentarios capacitacion planificados
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e o R AN ARUAL LE LR e

- 3 CRONOGRAMA DE REQUISICIONES
w g iANCAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una S en ef
g W cuatrimestre gque va a contratar)
38 TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
o w RECURSOS DE OFROS NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL | CANTIDAD M- g CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
Za IONE G
& PREASIGNACIONES {Donaciones o CODIGO PARTIDA |, onieTo (Descripeion de a contratacion) | ANUAL | (™e170% Ittos|  UNITARIO | POR PRODUCTO| TOTAL POR PARTIDA | “croe | “srac o | srpey
Q (Fuente 3) asignaciones externas) elc.) (Délares)
5 530101 0000 001 Agua Potable 000,00 £.000,00 s s s
4
3 * Dr. Jhonny Pérez Rodriguez, Mg.Sc, 530104 0000 001 Energla elictrica 38,000,00 36.000,00 s s s
* Dr. Victor Gonzélez Carrasco, Mg.Sc.,
Subdecano
0,00 000 43.900,00 “Or. Bravo, Mg e, 400,00 400,00 S s s
Coordinador Académico
* Coordinadores de Carreras
* Loda Martha Rojas, Asistente del Decanato | 520201 0000 002 Transporte de Personal 0.0 w9 s s
Flotos y 20000 W0 s s s
Edicién, Impresién, Reproduccion y
530204 0000 002 Pu 200000 2.000,00 S s s
v 3
: S - 250000 2.500,00 s s s
! * Dr. Jhonny Pérez Rodriguez, Mg Sc.,
000 0 10800,00 Decano 530218 0000 002 Publicidad y Propaganda n Medlow de 100000 1000 s s s
* Leda. Martha Rojas, Asistente del Decanato Comunioacitn Meshe
530219 0000 002 y di 40000 w0 s s s
Servicios Personales Eventuales sin Relacion
0000 000,00 00
630221 002 i dencia 5. 5.000,( s s ]
530301 0000 002 Pasajes al Interior 3,000,00 3.000,00 s s s
530302 0000 002 Pasajes al Exterior 3.000,00 3.000,00 S s s
* Dr. Jhonny Pérez Rodriguez, Mg Sc.,
0,00 000 13.400,00 Decano 002 Viiticos y ol Interior 5.000,00 5.000,00 s 8 8
- * Lode. Martha Rojes, Asistente del Decanato
530304 0000 002 Viéticos y Subsistencias en ol Exterior 200000 2.000,00 S ] s
530403 0000 002 Mobiliarios 400,00 400,00 s S S
y a0 s pacgion 350000 W00 s s s
0,00 000 4.500,00 * Decano Dr. Jhonny Pérez Rodrigusz
530801 0000 002 Alimentos y bebidas 1.000.00 1.000,00 s s s
530804 0000 002 Materiales de Oficina 8450
Block ejecutivo de 50 hojes & cuadro 6 Unidad 0,50 300 s
Borrador blanco P220 6 Unidad 025 150 s s
0,00 0,00 94,50 * Decano Dr. Jhonny Pérez Rodriguez
Cajas de boligratos color azuly negro 120 Unidad 025 30,00 s s
Cajas de grapas estandar 10 Unidad 225 250 s s
Cajas de lépices HB k'] Unidad 125 750 s s
530804 0000 002 Materiales de Oficina 868,35




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

<
w g METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FIp
o«
i ~ .
g g N* OF! OFI METAS PEDI omi;'!v’(ﬁ?;::f;i? ! RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
g | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES RECURSOS PROPIOS
ls (En-In) 1-Dic) {En-in) (11-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)
UV | s U
Machala como actor clave
del desarmolio integral de
Machale, E1 Oro, Ia Zona 7 f“‘"”"m:" Atencién primaria en salud """"""'“’d.".m""‘ = % 4 a 1.~ Coordineren la apicacion de un Plen de Seguridad 1.- Productos comestibles en buen - S
y ¢l Ecuador, a través de la fortalecida y Legislacion Alimentario estado y con normas de calided ¥ 2
relcion docenciainculos. 1o rmaria de selud prmes
con la sociedad asi como
investigacion/vinculos con
Ia sociedad”
“Posicionar a la
Universidad Técnica de
Machala como actor clave
del desarrolio integral de 1.- Capacitaciones realizadas
Machala, El Oro, la Zona 7 Incorporar en la malla N* de mallas modificadas /N* de 12% 1 1.- Educar a los estudiantes con una vision integral de 2-Registro de Asistencia a
yel Ecuador,atravisdela  curicuar a sakud familr, Msts Lol mhigRse " L L 2% calidad Capachaciones 0o 1200
relacion docenclaVvinculos 3.- Listas de inscritos
con la sociedad asi como
investigacién/vinculos con
la sociedad”
“Posicionar & la
Universidad Técnica de
Machala como actor clave A
del desarrollo integral de o Aplicacion del aprovechamiento del 1 1 i
Machal, E10ro, laZona 7 2Provechamlerto del beneno no exportable ulizando N® de procesos reaiizados / N* de /g ol pn 9 sl
i banano no exportable para 12% 13% 4 2 sustentable de los allmentos y la sustitucién, en el 2- Informes de resultados de Proyectos 0,00 11100,00
y ¢l Ecuador, a través de la a i una altemativa ecol6gica para la procesos planificados oo deloe o o 1A
relacién docencialvinculos ‘elaboracion de pastas alimentarias ’
con la socledad as| como )
investigacion/vinculos con
la sociedad
Levantar el perfil que debe cumplir
“Lograr la acreditacion Lograr que todas las d funcion del &rea N* de docentes en el area del 1-R deR
institucional y obtener la desde el primer dia en el periodo afin al conocimiento. conocimiento / N* de docentes 50% 0% 2 2 1.~ Revisar Curriculum Docente ) C' Vise 000 13612
més alta categorizacion ‘académico, de el dreade 2.- Coordinar de Distributivos Académicos 2016-2017 2.0 o0 2016:2017 g a
académica” responsables. docentes de la UACQS con cuarto conocimiento
nively PhD
“Acrediter las cameras y
s o Mantener resitados Meorar N® de Compras y mantenimienio 1.- Obtaner Proformas para compra, manienimiento 0 1 - Proformas elecrénicas impresas,
Vachiayoblensriamés en la evaluacion de Carreras Laboratorios y mantenimiento de realizadas / N* de Compras y 50% 50% ) u reparacion de equipos Oficios, Informes de recepcién, 16.300.00 11.825,00
n*;'m (CEAACES) mantenimiento planificadas 2- Gestionar y dar seguimiento de ofcios Ordenes impresas de ingreso.
académica’
1.- Realizar auditorias intermas de los procesos de la
UACQS 1.~ Informes de auditoria intema
u Cumplir los planes de Lograr el levantamiento tanto de " "
Msore M geofis de la Caldad actividades como de RAC'S N* de planes realzacos /N ds pla 50% 0% u % A EXO IS o N EAARELIRClan MiSIes i los 208000 522500
Institucional™ CEAACES) realizadas ala UACQS 2.- Soclalizar los informes de resultados con las Autoridades
{ Autoridades de la UACQS 3.~ Planes de Mejoras probados
3.- Elaborar Planes de Mejora
1.- Receptar, clasificar y distribuir la
correspondencia interna y extema.
ivwmd‘nda ! “ I Qa0 ) Decs
“Mejorar la gestion Elaborar y despachar todas las N° de documentos realizados / N* ol . 2. Oficios
Instihucional” Gestion Administrativa ociauniacicies tota de documentos planificados 50% 50% 2l A 3.~ Analizar y elaborar el POA - PAC 2016 3-Clrculares 620,00 16.160,00
(aplicando el Pian Anual de Compras) 4~ ibros de Comspondencia
Analizar y elaborar informes y 4 - ofros que )
disponga la Autoridad de acuerdo a las
necesidades académicas del Departamento.
SUBTOTAL POA: ‘ > usos| | B | B3




< CRONOGRAMA DE REQUISICIONES
w O mwcamiEnTo INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una S en el
g w cuatrimestre que va a contratar)
s 2 TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
Su ot i NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD TH— S CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
= &
& PREASIGNACIONES  (Donaciones o CODIGO PARTIDA | o010 (Descripion de fa contratacion) | aNuaL | ™et05 liros | UNITARIO | POR PRODUCTO| - TOTAL PORPARTIDA |~ e ™1 " crae o™ |~ grpe g
o (Fuente 3) asignaciones externas) ) (Délares)
Lapiz borrador % Unidad 05 12 s s
- - i * Dr. Jhonny Pérez Rodriguez, Decano Licui peper 3 Unidad 1 3 s s s
e Resaltadores s Unidad 045 27 s s s
Resma de Papel A4 20 Unidad 405 84645 ] s s
Sobre bolsa grandes ] Unidad 007 42 s s s
5300050000002  Materiales de Aseo 5000
Articulos de aseo y limpleza 5000 s s s
5308060000002 Herramientas 200
* Dr. Jhonny Pérez Rodriguez. Decano
000 000 13648,00 * Loda Marthe Rojas, A D Destomilador, playos, efc. 200 s
530807 Materiales de Impresion, Fotografia, 8.448.00
b s Reoroduecion v Publicaciones
Juego de Tinta (xerox work centre 6400) 4 Unidad 2.100,00 840000 s s s
Pen drives 8 gb 6 Unidad 800 4800 s s
840104 0000 002 Maquinarias y Equipos 3600,00
Acondicionador de aire Spit 24000 BTU 3 Unidad 120000 360000 s s
*Dr. Jhonny Pérez Rodriguez, Decano Materiales de Construccion, Eléctricos,
000 0,00 1110000 * Loda. Martha Rojes, 591 530811 0000 002 % 7.500,00
Cables, lamparas, focos, fluorescentes, etc. 7.500,00 S s s
530804 0000 002 Materiales de Oficina 138,12
Carpetas Archivadores Ad 50 Unided 200 10000 s s
* Dr. Jhonny Pérez Rodriguez, Decano
000 0,00 136,12 + Loda. Martha Rojas, Asistants el Docaneto Carpetas manila 50 Unided 020 10,00 s s
Cinta adhesiva transp. 1850 4 Unidad 028 112 s s
Folder pléstico 50 Unidad 050 25,00 s ]
530307 0000 002 Gastos para Atencién de Delegados 2000,00 2,000,00 s s s
Consultoria Asesoria e Investigacion
- - — * Dr. Jhonny Pérez Rodriguez, Decano 530601 0000 002 i 382500 325,00 s s s
* Leda Martha Rojas, Asistente del Decanato 530803 0000 001 Serviclo de Capachtacién 16.300,00 16.300,00 s (] s
530806 0000 002 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 6,000,00 £.000,00 s ] ]
op! y 2080,00
Rapusslon dhne . 208000 s s s
* Dr. Jhonny Pérez Rodriguez. Decano
000 000 7.308,00 * Lot Martha Rojs, dol 531403 0000 002 Mobiliarios 432500 4.325,00 s s s
531404 0000 002 Maquinarias y Equipos "
Mag. y equip menor a 100, sacapuntas elec, etc. 900,00 s s s
840107 0000 002 Equipos, Sistemas y Paquetes Informiticos 3.000,00
Computadoras 3 Unidad 1.000,00 3.000,00 8 8
L B Mo evalisig 110000
*Dr. Jhonny Pérez Rodriguez. Mg, Sc., de Tinta continua Epson L555 % Unidad 40,00 1.160,00 s
00 000 1679000 Decano S g
* Loda. Martha Rojas, Asistente del Decanato Libros y 1200000 s
Libros y colecciones mayores a 100 12000
edificios, locales y 620 620,00 s
mj o.dor mnuv] ’ : SUBTOTAL PAC: usos | 177 |
TR Wuc:i:n y Publc;:bnu 1~
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

NOMBRE
DEPENDENCIA

ORJETIVOS DE PROCESOS * /

METAS

TIEMPO EN SEMANAS

MEDIOS DE VERIFICACION

FUENTES DE FIr

4. Aplicar el Plan de Fortalecimiento Acsdémico.

4.- Informe de Horas Extracurriculares

N° OE1 OFI METAS PEDI SIETAS OPERATIVAS RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES
1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES | RECURSOS PROPIOS
(En-In) (1-Dic) (En-In) (1-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)
contenidos 1 Informes presentados por los
Sl it Validar 20 Distrbutivos Cm"m“"' :‘: T " 1.- Convocar reuniones a os sefiores docentes sefores docentes
Académicos de acterds =% 2. Elaborar de asistencia 2. Informe fina de restitados,
Institucional y obtener la s P': Cumplir los programas parte del proceso ensefianza Informes de los programas 0% 50% ® ™ 3. Regiavos porel a 000 431150
OEl més alta categorizacion In' '“ académicos aprendizaje, logrando un mayor académicos presentados por los ‘.ESuIdh iébe. o Deparis ml .’u
académica” HCU conocimiento para ks estudiantes seflores =g Seflores Doointes i
de las cinco carreras. o
1.- Informes presentados por los
“Lograr la screditacién 1.- Convocar reuniones a los sefiores docentes seflores docentes
a Receptar puntuaimerte los Cumplir con Indicadores de Porcentaje de cumplimiento de 2. Elaborar Registros de asistencla 2- Informe final de resultados,
OEI més ats ¥ documentos curiculares por parte ‘evaluacion y acreditacion Indicadores de evaluacion y 50% 50% 18 16 3- Solicitar informes académicos realizado por el Departamento de 0,00 133625
# o de los docentes Institucional acreditacion institucional 4.- Entregar Informes de los Sefiores Docentes af Académica con los
ecadémica’ ! de Académica q la
Establecer Convenios con e sector 1Dl priasriados pot s
“Acreditar las carreras y pblico y privado para el desarrolio 2. fioai de
programas que oferta la Gestionar los procesos de ™ de practicas preprofesionales en N* de Convenios con el sector porel ‘“
oply | Universidad Tecnca de evaluackn y scredtacien. “‘y""""""ﬂ las instituciones de acogidaenlas  piblico y privado para el desarolo i g " s 1. Realzar gestiones respectivas el D"'““"m‘”h 000 M
Machala y obtener la mas del 100% de las careras f que los alumnos desarollen sus de practicas preprofesionales en 2. Elaborar Convenios. que 8
alta categorizacion dela UTMACH practicas logrando  las de acogida.
Toadivios s by dpochvieiog 3. Copias de ko convenios cartas
tedricos mediante la praxis. de compromiso legalizados
1. Receptar, clasificar y distribuir la
correspondencia intema y extema.
2.~ Analtzar, elaborar y distribuir la
correspondencia.
3.- Analizar y elaborar Actas de Sesiones de
Trabajo, convocatorias y control de asisiencia a 1.- Archivo general del
sesiones o reuniones de trabsjo Subdecanato
4.~ Analizar y elaborar horarios generales 2 Registro de convocatorias
“Mejorar la gestion Elaborar y despachar todas las N° de documentos realtzados / N°® Individuales de les Carreras de Bioquimica y 3- Actas o informes de sesiones o 000 4005
OEI0 tiucional Uiy comunicaciones 1ot de documentos planifados bz iy % % Famacia ingeniera Quimica & Ingeniera en rewiones ’
Alimentos. 4 .- Oficlos
5. Condesar el Distributivo Académico de las 5.~ Circulares
cinco carreras. 8.- Libros de Correspondencia
8- Analizar y elaborar el POA - PAC 2017
(aplicando el Plan Anual de Compras).
7.- Analizar y elaborer informes y otros que
dispanga la Autordad de acuerdo a las
necesidades académicas de! Departamento.
3 — - - —
| TOTACPORTOIE: S0y TR |
1M ¢ del 1~ Elsborar matriz de monitoreo académico. 1.- Registros de asistencia docente
OEI “Mejorar la gestion C.' Ydl Supervision, Verificacion y N° de controles realizados / N* de 50% 50% 2 u 2- Ejecutar de la matriz de Académico.  2-Avances. 0,00 567,30
10 0 'A ACOS del PEA clases sjecutadas 3- Evaluar Semestraiments 3-Planes de Clases ’ !




< CRONOGRAMA DE REQUISICIONES
w O IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PROBUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una S en el
g S custrimestre gue va a contratar)
59 TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
oW RECURSOS DE OTROS NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD SHinies s CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
g 3
E "“[?:":::“ ':)’"“ ‘w"‘:’:’;:::":"l’:m) CODIGO PARTIDA | 00000, (Descripeidn de la contratacion) | ANUAL ‘"'"':_‘::"'"'“ ngﬂ‘:x’ POR PADIVCTO | TOTAL POR PANTION .| yne3:|-siong- L. stnes
uente etc,
Tinta continua Epson L555 3 Unidad 1000 3000 s s
Téner xerox 6505 negro 2 Unidad 340,00 680,00 s s
Téner xarox 6505 color 3 Unidad 286,00 85800 s s
531407 0000 Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos 12,00 s s
+ Dr. Victor Hugo Gonzalez, Cd regrabable sin caja 2 Unided 060 1200 s
Subdecano 530804 0000 002 Matoriales de Oficina 152250
9% o sl o Marcelo Lopez Bravo,
Oochator Avadimibo Archivadores Leizt 8 cm 5 Unidad 200 10,00 s s
Resma de Papel A4 2 Unided 405 8100 s s
Carpetas Archivadores A4 15 Unidad 200 3000 s s
Cajes de boligrafos color azul y negro 10 Unidad 025 250 s s
Marcadores t2a liquida azul, rojo y negro 20 Unidad 095 180,00
840104 0000 002 Maquinarias y Equipos 1.200,00
Alre Acondicinado SPLT 24,000 BTU Panasonic Inverter 1 UNIDAD 1200 1208 s s
Materiales de Impresion, Fotografia, 1
530807 0000 002 : 006,00
* Dr. Victor Hugo Gonzélez, Tinta continua Epson L555 4 Unided 1000 40,00 s
000 000 tamzs| Subdemo
. . *Dr. Marcelo Lopez Bravo, Toner xerox 6505 negro 2 Unidad 34000 680,00 s
2 Coordinador Académico Toner xerox 6505 cokr 1 Uridad 260 20 s
g Vidticos y en ol Interior 32025 32025 ]
o Materiales de Impresion, Fotografia,
= o Reoroduccién v Publicaciones e
E Tinta continua Epson LS55 10 Unidad 10.00 100,00 s
" 4D, Vi Higo Gonaii, Téner xerox 6505 negro 1 Unidad 34000 34000 ]
000 000 B o, Mavosko Lopez Brave; Téner xerox 6505 color 1 Unidad 28600 206,00 s
Coordinador Académico 530804 0000 002 Matoriales de Oficina 453
Resaltadores 10 Unidad 045 450 s
Resmas de papel de 75 gr. 10 Resma 408 40,80 S
530804 0000 002 Materialos de Oficina 44005
Resmas de papel de 75 gr 10 Resma 408 4080 s s
Archivadores Leizt 8 cm 5 200 1000 s s
Notas adhesivas varios tamafios 5 Unidad 265 1325 s s
Borrador para tablero 100 Unidad 075 7500 s s
* Dr. Victor Gonzalez C., Mg Sc.,
Aikdadano Cefes de Clips esténdar 5 Caja 070 350 s s
000 000 wogs B ;
"”‘2""‘""""‘ Cajas de boligrafos color azuly negro ) Coje 200 1200 s s
Lépiz borador 9 Unidad 050 850 s s
Liqul paper 2 Unidad 100 200 s s
Fokder pléstico 100 Unided 050 5000 s s
Marcadores tiza liquida azul, rojo y negro 25 Unidad 085 25 s ]
Grapas 2310 5 Unidad 075 375 s s
T ) T —— o —
Materiales de Impresién, Fotografia,
530807 0000 002 R y Publicaci 200,00
Juego de Tinta continua Epson L555 5 Unidad 40,00 200,00 s s
531407 0000 0022 Equipos, Ststemas y Paquetes Informaticos 1200
Cd regrabable sin caja 2 Unided 060 12,00 8 s
*Or. Marcelo Lépez, Coordinador Académico | 30804 0000 002 Materiales de Oficina 385,30
A% W " * Colectivo Académico dela UACQS
Archivadores Leizt 8 cm 5 Unidad 200 10,00 s s
Resma de Papel A4 % Unidad 405 105,30 s s
< Carpetas Archivadores A4 15 Unidad 200 00 s s
g Cajas de bollgrafos color azul y negro 10 Unided 200 2000 s s
= tiza liquida azul. rojo y negro 20 Unidad 095 190,00 s s
@ 530804 0000 002 Materiales de Oficina 778




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
<
u g METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FIp
4
W .
g % N° OFI OFI METAS PEDI ‘)B‘(“;Lﬂr::%i:m‘x? / RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
g & 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1SEMESTRE | 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES | RECURSOS PROPIOS
o (En-in) (1-Dic) (En-Jn) (#-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)
=
g
=]
<
g 1.- Planificar el Programa Regular de Formacion de
Pregrado.
1.- Distributivo y Horarios Académicos
I Aplicacién de la nuevas mallas o N 2. Elaborar el Distrbutivo Académico.
OEI 10 4 g 1.- Reforma Curricular. curriculares. por niveles y créditos, mm)m 50% 50% 24 u 3.~ Realizar Horarios de horas clases y extra clases. 2-C A ko 000 343275
Mallas actuales vigentes 4 .- Aplicar la Reforma Curricular articulada al 3.- Slabos
Reglamento del Régimen Académico del Consejode
Educacitn Superior.
1.~ Informes de Seguimiento al
Sylabus
1.- Realizar seguimiento al Syllabus, a través del 2. Informes de capacitacion
v Siutmach 3. Listas de asistencia de los
Lograr la acredhacite Gestionw el cumpliviento |\ 10 concordancis enve Aemes capecas cobmwl | . 2- Aplicar evaluacidn de conocimientos genersles  akumnos @ os seminarios - talle
Institucional y obtener la del 100% de los perfil de egreso planificado para la N* de informes realizados / N* de 50% 50% 2 2 000 200,00
mis ate i de resultados del aprendizaje y el formacién de A y especificos. planificados 4 S
c-_ gpritecid perfil de egreso E. 3-Presentar y gestionar el Plan Remedial en 4. Informes de resultados de
scadémica funcion de los resultados obtenidos en los 2 incisos evaluacion
anteriores. §.- Informe de revision de
contenidos minimos de las mallas
curriculares vigentes
OEI2 *Acreditar las Mejoreren un 40% la 40% mas de alumnos tulados de 1.- Capacitar a los alumnos de los (itimos dos 1.- Informes de capacitacion
Careras y Programas que f do la Carrera de Bioquimica y afios en las dreas de conocimientos especificos, 2.- Listas de asistencia de los
oferta la Universidad s Farmacia, con el objetivo de N INde 100% u - para examen complexivo con fines de titulacion alumnos & los seminarios - taller 200000 239480
Técnica de Machala y L e cumplr con el indicador de gevkindont N* de agpesnios 2- Realizar 2 Seminarios - talr de fortakcimiento  planificados -
obtener la mas alta s Evaluacion de Carrera, con fines de especifi las 3.- Inform de
categorizacién académica” v 7 de acreditacion lineas de investigacion con fines de titulacion. ‘evaluacion
1. Establecer el cronograma de actividades, 4 &
tematicas en el aspecto de manejo de laboratorios - hlomes
Docentes de laboratorio c B - écnicos de
“*Mejorar Ia gestion » LW = ‘ N* de docentes evaluados / N* de ::-uizm-xawu m:g:'mh
OEIM0 nsttucionar At adinin; | Fama capsmnat y cocentes capactados e - % - conacimientos thencos.para lsboratonos Bognbkey Famats SE0 L
:"5‘ oo & sl Farmacéuicos de Docencia. :"E“m“"'m“
3.~ Realizar evaluacion de los docentes =
capacitados.

CARRERA DE BIOQUIMICA Y FARMACIA

1.- Receptar, clasificar y distribuir o

3.- Atender al usuario Interno y externo.

4 .- Receptar horarios de exdmenes generales &
individuales segin Malla Curricular 2012-2016

sistema Trimestral y seqin la Malla Curricular

2013-2017 sisterna del Hemisemestre y fin de

Semestre y Trimestrales elaborados por el

nmnnnnnbhin dal Palasth o da Pasasn aaen

4 Aembhon manacal e fn Pamane




< CRONOGRAMA DE REQUISICIONES
w O IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO {Marcar conuna S en el
5 uzJ cuatrimestre que va a contratar)
s TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
S w erpiaiscigupiba sl NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD o e CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
Z o Ie E | C
o PREASIGNACIONES {Donaciones o CODIGO PARTIDA | oo olicro (Descripeion de o contratacion) | ANUAL | (Met70s. Wtros |  UNITARIO | POR PRODUCTO|  TOTAL POR PARTIDA |- cooe e 0 ot PR
Q (Fuente 3) asignaciones externas) etc) (Dolares)
< Resmas de papel de 75 gr. % Resma 408 10200 s ]
-~
z : Archivadores Leizt 6 cm 5 Unidad 200 10,00 s s
* Dr. Marcelo Lopez Bravo, Coordinador
g: Acaidonco do I UAGOS Notas adhesivas verios tamafios 5 Unidad 265 1325 s s
Z * Ing, Lisbeth Matute Castro, Coordinadora de la Bomador para tablero 100 Unidad 075 7500 s s
- Carrera de Ingenieria en Alimentos Cajas de Clips esténdar 5 Coja 070 350 s s
] * Ing. Luis Cedeflo Sares, Coordinedor de la
b Carrera de Ingenlerla Quimica Cajas de boligrafos color azul y negro (] Caja 200 12,00 S s
e 000 000 U275 * Dra. Luz Fefjoo Cisneros, Coordinadora de la Lépiz borrador 12 Unidad 050 600 s s
8 Carrera de Boquimica y Farmacia 1,00
; * Dra. Thayana Nifiez Quezada, Coordinadors de Halpew : i ’ o . :
1 la Carrera de Clencias Médicas Folder pléstico 100 Unidad 050 50,00 S s
i * Leda. Jovanny Santos, Coordinadora de la 8401070000002 Equipos, Sistema y Paqustes Informéticos 13m0
4 N .k Epson Tita 1 ided 500 %900
: . de de Canera Impresora Epson Continua uni 2 1 s
3 Proyector de Imagen 1 Unidad 1.000,00 1.000,00 s
i 840103 0000 002 Mobiliarios 1.800,00
4 Vitrina Metak-color negro 1,00x0,40x1,80 3 Unidad 600,00 1,800,00 "
: - — — —_—
L () ] TR SUSTGTALTAC: , T3]
i 530807 Materiales de Imprasion, Fotografia,
9008 2! Reproduccion y Publicaciones
Pen drives 8 gb 3 Unidad 800 2,00 s s
* Dra. Luz Feijoo Cisneros, MBA.
Coordodors % Carrica Cartucho de tinta EPSON 2 Unidad 20 4400 s s
o 9% 3001 *Loda Mary Ao T SX4620F 3 Unidad 7500 2500 s s
Asistente de Apoyo Académico btk i . :
* Miembros de Colectivo de Carrera Cartucho de tita EPSON 4 Unidad 2 88,00
! 531407 0000 0022 Equipos, Sistemas y Paquetes Informiticos 18,00
Cd regrabable sin caja » Unidad 060 18,00 s s
i
- 530603 0000 001 Servicio de Capacitacion 200000
Pago de Factura por contratacién de servicios
| Pk 2 Unidad 1.000,00 200000 s
530804 0000 002 Materiales de Oficina 4480
* Dra. Luz Fefoo Cisneros, MBA.
A Cares Resmas de papel de 75 gr. 3 Resma 4,08 1224 B
000 0,00 433489 +Loda Mary Aharado Archivadores Leizt 8 cm 5 Unidad 200 1000 s
Asistente de Apoyo Académico Resaltadores 5 Unided 045 225 s
i B dectio i Camiil
i Miseabios de Ll Resmas de papel de 75 gr. 5 Resma 4,08 2040 s
840103 0000 002 Mobillarios 235000
Archivador metdlico 2 Unidad 80000 160000 s
Escritorio tipo L 1 Unidad 750,00 750,00 S
é 530803 0000 001 Servicio de Capacitacion 500,00
Pago de Factura por contratacién de servicios
g : 1 Unided 350000 350000 s
3 *Dra. Luz Fefjoo Clsneros. MBA., 530804 0000 002 Materiales de Oficina 3240
‘; : o - — Coordinadora de Carrera Resmas de papel de 75 g1 5 Resma 408 2040 s
2 A g * Leda. Mary Alvarado
3 Nl 83 ooy Ao Archivadores Leizt 8 cm 6 Unidad 200 1200 s
* Miembros de Colectivo de Camera 840107 0000 002 Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos 288515
E Proyector de imagen 1 Unidad 100000 100000 s
8’ Computadora portati I7 4 Unidad 1.250,00 1.250,00 s
2 Impresora EPSON multfuncién tinta continua 1 Unidad 635,15 635,15 S
g 508040000002 Materilos o Ofiina 1085
% Resma de Papel Ad 7 Resma 408 2856 8
4 Bormador blanco P220 4 Unidad 025 100 ]
Carpetas Archivadores A4 2 Unidad 200 4000 s




RRERA DE INGENIERIA QUIMICA

<
w g METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FIp
3
™ .
28 wos on METAS PEDI REVOR S SOCENRE "8 RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
=z METAS OPERATIVAS
Su 1SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES | RECURSOS PROPIOS
g (En-In) (41-Dic) (En-in) (1-Dic) {Fuente 1) (Fuente 2)
e TR RS e
. distribuirios a los docentes y exhibir en catelera. de Bioguimica y Farmacia
Oficiar y Documentar todos los 5. Elaborar ofcios para pregroksionales  2.- Reglstos de controlde
procesos pertinentes a la N " y dirigirios a las Instituciones Publicas y Privadas ‘asistencia a los docentes sobre
“Mefora la gestion c anera de de Saud. reuniones de trabsjo
CEIN | rathwiona” il Aoty Bloguimica y Farmecia y qus sean m‘”""" o % e " - Elaborar regitios de control de asisterciads 3. Actas ¢ Infumes de seslones o 9% %28
de competencia de la secretaria de los asisten vabajo. reuniones
1aCamera 7. Dighalizar ol POA PAC, Elaboracidn de las 4-Ofcos
Evaluaciones del POA PAC (primer y segundo 5.- Circulares
semestre) 6- Libro de cormespondencia
8- Receptar s Slabos impresos y cigtd a los
docenttes de carera
9.~ Receptaros informes de précticas
preprofesionales impresos y digital con sus anexos,
@ los estudiantes y egresados de la camer.
10- Receptar de
8 los docentes de carrera.
11 - Receptar ios Reactivos a los docentes de
canera, (cuestionario o preguntas pera examenes
(diferentes tpologias))
[ ToTAC POk 1T W) |
1 nformes de Seguimiento a
1. Realizar seguimiento al Sylabus, a través del 2 Informes de capaciacitn
a Jo acredt Geetionar Siutmach 3- Listas de asistencia de los
insttucionaly obtenerla  del 100% de los Hnguse e 4 g IN"de 2 Ao - genecsion y eand
y
OEl1 ot e resultados del aprendizaje y el perfil de egreso planificado pera la rformes pleniicados 50% 50% b2 i especificos. planificados 0,00 41700
pertl de egreso formacicn del ngemero Quimico 3, Presentar y Gestonar Plan Wocen 4 do
acadérics’ Tnathuckrnt de fos resutados ottenidos en os 2 incisos evaluacion
anteriores. 5. Informe de revision de
contenicos minmos de las malias
cumcuares Vigentes
1~ Capecitr aos akumnos de los (tmos dos
@fios en las dreas de conocimientos especificos,
OE12"Acredita las fines 1
carmeras y programas que '""'m: :0%:1\1-: e Zm-hmuuhm 2-Listas de asistencia de los
fl: «:u-h:w Sy s bl o "ID':"": e racusdonN°de o _ % - s enemas depuhcocn de atikos almnos 3 os seminarios - taler — o
Huirdothy bl fAcioiordo EjsRukn o0 udacion. 3. nformes de resuitados de
categorizacion scadémics”  ©ro9re0 como Posgrado Gairéen, con s e acraciecitn 3.- Realizar 2 Seminarios - taller de fortakcimiento  evaluacién
deC especiicos con relacit a las
lineas de investigacén con fines d taién
1.- Establecer i cronograma de activades,
il o YRR 1= Informes de capacitacion
Docentes y jees de laborstorio de -~ e 2 Listas do Jees y Técnicos de
a carrera de ngenierta Quimica . . i ] aboratonos de b carrera de
OEIfD | ek legest Acanza sxcsenciaacadémica  capacitados y evakiados en el :ﬂ::"w""‘m’" ® o0 = 2 : 2-eson | Sociomlo-Mher e AMEANO 0| oiery e 350000 011756
Seminano de Actuaizacitn de = 3 Evaluscion planficados
Comamens 3 Realizar evaluacicn de los docentes ool
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CRONOGRAMA DE REQUISICIONES

<
w g JIANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO {Marcar con una S en el
=
cuatrimestre que va 3 contratar)
; é‘ TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
O W RECURSOS DE OTROS NOMBRE DE LA PARTIDA Unidad cosTo -
Z o / DETALLE DEL CANTIDAD CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
W PREASIGNACIONES (Donaciones o CODIGO PARTIDA PRODUCTO (Descripcian de la contratacion) ANUAL (metros, litros UNITARIO POR PRODUCTO| TOTAL POR PARTIDA STRE 1 STRE 2 STRE 3
(=1 (Fuente 3) asignaciones externas) ete.) (Délares)
Carpetas manila 40 Unidad 020 800 8
Loda. Mary Alvarado Asistente de Apoyo
3 000 000 588,56 m'::: . 26 Cafas de boligrafos color azul y negro 3 Caja 200 600 s
Dra. Luz Feijoo Cisneros, MBA.
Folder piastico 40 Unided 050 2000 s
i 07 Materiales de Impresion, Fotografia,
: e Reproduccién y Publicaciones «n
Cartucho de finta EPSON 1 Unidad 200 200 s
Toners samsung SX-4623F negro 5 Unidad 75,00 37500 8
Cartucho de tinta EPSON 4 Unidad 200 83,00 s
—
I TR YT PRC T, TP TR
530807 Materialos de Imprasion, Fotografia,
i Reproduccién y Publicaciones "
Pen drives 8gb 3 Unidad 800 2400 s s
* Ing. Luis Cedeflo.
Coordinador de Carera Cartucho de tinta EPSON 2 Unidad 2200 400 s s
L 000 4700 tloda ": Alverado Toners samsung SX4623F negro 3 Unidad 7500 2500 s s
i * Miembros de Colectivo de Caera Cartucho de tinta EPSON 4 Unidad 20 800
531407 0000 0022 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 18,00
Cd regrabeble sin caja 30 Unidad 060 18,00 s s
530803 0000 001 Servicio de Capacitacion 3.200,00
Pago de Factura por contratacion de servicios
; Profst 2 Unidad 1600,00 320000 s s
i 530804 0000 002 Matorialos de Oficina “p
c"‘"c“;’:'““;c“"'”c”m“" Resmas de papel de 75 g1 3 Resma 408 o s s
3 0,00 000 5.58489  *Loda Mary Alvarado Asistente de Apoyo Archivadores Leizt 8 cm 5 Unidad 200 1000 S S
g A:dmm - X Resaltadores 5 Unidad 045 225 s s
E REAEITR 3o ooV da Ui Resmas de papet de 76 gr. 5 Resma 408 2040 s S
840103 0000 002 Mobiliarios 2.350,00
Archivador metdiico 2 Unidad 8000 180000 s s
4 Escritorio tipo L 1 Unidad 750,00 750,00 S S
530603 0000 001 Serviclo de Capacitacion 350000
Pago de Factura por contratacién de servicios
1 Unidad 2600,00 350000 s
530804 0000 002 Materialos de Oficina 32,40
i Resmas de papel de 75 gr. 5 Resma 408 2040 s
5 ; Archivadores Leizt 8 cm 6 Unidad 2,00 12,00 s
§ 3 840107 0000 002 Equipos, Sisternas y Paquetes Informiticos 18.485,15
K 'W-O\::-MAMCMMG“U Proyector de imagen 1 Unidad 1000,00 1,00000 s
0,00 000 3361755 *+ Loda, Mary Alvarado Asistente de Apoyo Computadora portatil I7 1 Unided 1.250,00 1.250,00 8
Académico, impresora EPSON multifuncién tinta continua 1 Unidad 635,15 635,15 s
* Mimbeos def Golacko de Cawra 530812000 0002 Watariales Didécticos 13800
3 Semi automatico mecénica con
z capacidad de -9 tamices, incluido 12 tamices de 1 Unidad 12000 12000 s
diferentes mallas.
E Dencimetro alcolimetro GAY LUSSAC de 0-100° 2 Unidad 400 800 s
é Lactodencimetro con termometro de 1540 2 Unidad 400 800 s
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

<
w g METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FIp
.
g § N* OF (¢] METAS PEDI omu‘;ﬁ%ﬁ::fﬁ?zs / RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
g w 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES | RECURSOS PROPIOS
g (En-in) (}-Dic) (En-in) ()1-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)
1.- Receptar, clasificar y distribuir fa
correspondencia interna y extama.
2- Analizar, elaborar y distribuir la
comespondencia.
3. Atender al Usuario inteno y extemo.
4.- Receptar horarios de exdmenes generales ¢
Individuaies seg(n Malla Curricular 20122016
sistema Trimestral y segn la Malla Cunicular
2013-2017 sistema del Hemisemestre y fin de
Semestre, Trimestrales y
‘elaborados por ef responsable del Colecivo de
Carrera para distribuirios a los docentes. 1.- Archivo general de la Carrera
5.-Elaborar oficios para de Ingenieria Quimica
Ohybmvwk:uh preprofesionales y dirigirios a las empresas. 2.- Registros de control de
procesos pertinentes a " industrias, , compaiias e institucones que asistencia a los docentes sobre
Coordinacién de a Camera de :,&":""“""m' = - " i colaboran con nuestros estudiantss de Cusro y reuniones de tebaio - -
Quimica y que sean de docur Quinto Afio de carrera. 3- Actas e informes de sesiones o 5
competencia de la secretaria de la Py 6. gistros de control de asistencia de reuniones
Carrera los docentes que asisten a reuniones de trabajo. 4. Oficlos
7-Digitalizar &l POA PAC Elaberacion de §.- Circulares
las Evaluaciones del POA PAC (primer y segundo .- Libro de comespondencia
semestre).
8- Receptar los Silabos impresos y digitil & los
docentes de carrera.
9.-Reosptar los informes de practicas
impresos y digital con sus anexos,
alos estudiantes y egresados de la camea
10. Receptar los reportes de avances académicos
alos docentes de carera.
11. Receptar los Reactivos a los docentes de-
carrera, (cuestionario o preguntas pera ecamenes
(diferentes tipologias).
P—
I - THE] ELIC]
1.- Informes de Seguimiento al
Syllabus
2- Informes de capacitacion
3.- Listas de asistencia de los
1. Realizar seguimiento al Syllabus, a través del Shumnos 8 os seminarios - ey
conforme sl ., . 2. Aplcar evaluacitn de conocimientos generslesy D ico08
perfl do sgreso planifcado parala N* de informes realizados / N* de 0% 0% 2 % 4. Informes de resultados de 000 70880
formacion del Ing. en Alimentos. L 3. Presentar y Gestionar Plan Remedial en funcion
de los resultados obtenidos en los 2 ncisos e
antefiones contenidos minimos de las mallas
i curriculares Vigentes
6. Informe de rendimiento
académico
7. Plan Remedial
1.« Capacttar a los alumnos de los Gitimos afios en
Ias &reas de conocimientos especticos, para
examen complexivo con fines de titulacidn 1.- Informes de capecitacion
40% més de alumnos titulados de 2.- Capacitar a los alumnos de los Gitimes dos 2-Listas de asistencia de los
Ia Carrera, con e proposito de N* de graduados / N* de 50% 50% 2 % afios en temas de publicacion de articulos alumnos a los seminarios - taller 3.000,00 70522
cumplir con ol indicador de egresados ‘académicas en revistas Indexadas con fires de planificados o
Evaluacitn de Carrera titulacién 3.- Informes de resultados de
3.~ Realizar 2 Seminario - taller de fortalecimiento ‘evaluacion
de Conocimlentos
4.- Realizar evaluacion de udi
1- de actividades, 1. Inform
Docentes y jefes de laboratorio de teméticas en el aspecto de manejo de laboratorios 2-Listas de Jefes y Técnicos de
la carrera de Ingenieria en = s anallticos. Iaboratorios de la carrera de
Almenios apactaccs yevaiados |y oo oSN gy, 50% u » 2-Realizar 2 Seminaro - taler de Actuaizacién e Ingenieria en Almenios 150000 340000
en el Seminario de conocimisntos téenico 3.- Evaluacion planificados
de Conocimientos 3.- Realizar evaluacion de los docentes 4-informes de resultados de
capacitados evaluacion
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< CRONOGRAMA DE REQUISICIONES
w g IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una S en el
g s cuatrimestre que va a contratar)
= g TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
oW RECURSOS DE OTRos NOMBHE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD st SSE CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
Z a PREASIGNACIONES (Donaciones o CODIGO PARTIDA (metros, litros | UNITARIO [ POR PRODUCTO|  TOTAL POR PARTIDA
& E
I P s PRODUCTO (Descripcion de la contratacion) | ANUAL gy ¢ ) STREL | STRE2 | STRES
3
. Oficin 103,56
) Resma de Papel Ad 4 Resma 408 2856 s
: Borrador blanco Pz20 4 Unidad 025 100 s
3 Carpetas Archivadores A4 2 Unidad 200 4000 s
;
Carpetas manila 40 Unidad 020 800 s
Loda. Mary Alvarado Asistente de Apoyo
Académico, bajo la
000 000 58366 e e Cajas de boligrafos color azuly negro 3 Caa 200 600 s
Ing, Luis Alberto Cedefio Sares, Mg. Sc.
Folder pléstico 4 Unidad 050 20,00 s
Materiales de Impresion, Fotografia,
530807 0000 002
Reproduccion y Publicaciones 485,00
Cartucho de tinta EPSON 1 Unidad 200 200 s
Toners samsung SX-4623F negro 5 Unided 7500 375,00 s
Cartucho de tinta EPSON 4 Unidad 200 83,00 s

) - L1 CH 0

El
'

[ Materiales de Impresion, Fotografa,

3 Reproduccion y Publicaciones 8 8
Pen drives 8 gb 2 Unidad 8,00 16.00 s s
Cartucho de tinta EPSON multiuncion 2 Unidad 200 4400 s s
* E‘LM“ :::hw de Carrera Toners sansung SX-4623F nego 4 Unidad 7500 300,00 s s
4 ary
000 000 708,80 Cartucho de tnta EPSON s Unidad 20 17800 s s
] " » L 531407 0000 0022 Equipos, Sistemas y Paquetes informéticos 280
; Cd regrabable sin coja 8 Unidad 060 280 s
J 531403 0000 002 Mobiliarios 15000
i Pizarra Tiza Liquida 1 Unidad 150.00 150,00 s s
530603 0000 001 Servicio de Capacitacion 3.000,00
£000 N WA o ki 0 e 2 Unidad 150000 300000 s s
530804 0000 002 Matoriales de Oficina 12
*ing. UM:::“ Resmas de papel de 75 gr. 9 Resma 408 872 s
k 000 000 IT2  *Loda Mary Aarado Archivadores Leizt 8 em 2 Unidad 200 4000 s
E Asistente Apoyo Académico Cajas de Clip 10 Unidad 090 9,00 s
4 VSR 08 CARHG 8 Crmt Notas adhesivas varos tamatios 10 Unidad 265 %50 s
g Grapas 2310 4 Unidad 07 300 s
b 840103 0000 002 Mobiliarios 680,00
& Archivador metalico 2 Unidad 340,00 680,00 s
001 Servicio 1.600,00
* g, Lisbeth Matte, p""‘,"'""""m“"‘*‘ 1 Unided 150000 150000 s
Coordinador de Carrera
o1 000 0,00 480000 *Lcda Mary Alvarado, 840107 0000 002 Equipos, Sistemas y Paquetes informéticos 3.400,00 s
z mwm Proyector de imagen 2 Unidad 800,00 160000 s
= Wit ¥ iecteo de et Computadora portéth 7 1 Unidad 120000 120000 $




13

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Docentes de la carera capactacos

N* de docentes evaluados / N* de

2- Evaluadién

s e

<
w g METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FIp
4
g § N° OF1 OF1 METAS PEDI Omﬁsg?sg::‘ogsﬁs / RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
g ‘6_’ 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES RECURSOS PROPIOS
8 (En-ln) (3-Dic) (En-Jn) (N-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)
1.- Receptar, clasificar y distribulr la
corespondencia intema y extema.
2-Anakzar, elaborar y distrbu la
correspondencia.
3.- Atender al Usuario intemo y extemo.
4 generaes
Individuales segin Malla Curricular 2012-2016
procy b oy e 3= A0 QUMM 8 Glorirk
Fobivartly ’ de Ingenieria de Alimentos
Oficiar y Documentar todos los 5. 2.- Registros de control de
oL R N do documentos despachados/ s o s e
Gestion Administrativa ngenieria Cuimica y que sean de N° total de documentos b2 4 y oficios oficial) & Aous sy ¥ x 0,00 96,00
cretaria de la dirigidos a empresas, indusirias, fabricas, i
Coon compafias e instituciones que colaboran o "_"c: .
nuestros estudiantes de Cuarto y Quinto Afo. EI-C
8.- Elaborar registros de control de asistenda de ‘-LMN
los docentes que asisten a reuniones de trabajo.
7.~ Analizar y elaborar el POA PAC y sus
tcomespondientes evaluaciones (primer y ssgundo
semesire)
8.- Receptar los Siabos.
9.- Receptar los informes de practices
preprofesionales y sus anexos, de los alunnos y
egresados de la camera.
. T TR
1.- lnformes de Seguimiento ol
Syllabus
1~ Realizar seguimiento a Syllabus, a través del 2.- Informes de capacitacion
Shamach 3.- Listas de asistencia de los.
Gestionar el cumplimiento Al d
by Asegurarla iy wl e i 2. Aplicar evaluacitn de conocimienios gpnerales  akamnos a s semingrios - aler
Su e resultados del yel sylrpfvand X 50% % 24 y especificos. planificados 000 1.342.00
2 formacion del Licenciado en informes planificados
instincional it pguiec Enfemeria 3- ¥ Gestonar 4.- nomes
funcitn de los resultados obtenidos en los 2 incisos evaluacion
anteriores 5.- Informe de revision de
contenidos minimos de las mallas
ulac 1.- Capacitar a los alumnos de los (itimos dos 1.- Informes de capecitacion
Lﬁ:‘m: m:mmd“ afios en las éreas de conocimientos especiicos, 2. Listas de asistencia de los
QracuaciGn-ttulecion de los objetvo de cumpiircon o ndicador N* de graduados / N* de 100% u R para examen complexivo con fines de tiulacion alumnos a los seminarios - taller 1600,00 427014
estudiantes tanio on de Evaluacion de Carrera, con egresados 2- Realizar seminarios - taller de fortalecimiento de planificados.
finos de acreditacion especiicos lineas 3.- Informes de resultados de
PRS0 RN de Investigacicn con fies de tulacitn evaluacion
1- de actividades. 1-

sEannn




NOMBRE
DEPENDENCIA

CARRERA I

NFERMERIA

CRONOGRAMA DE REQUISICIONES

IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPVESTO [Marcar con una § en el
cuatrimestre gue va a contratar)
TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
RECURSOS DE OTROS Unidad cosTo
NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
PREASIGNACIONES {Donaciones o CODIGO PARTIDA | {metros, litros|  UNITARIO | POR PRODUCTO |  TOTAL POR PARTIDA . o &
(Fuente 3) asignaciones externas) RODUCTO (Descripcion de la contratacion) | ANUAL sngh (Dolares) STRE 1 REZ | STRES
P SON 1 Unidad 600,00 500,00 8
i
530804 0000 002 Materiales de Oficina 9600
Resma de Papel Ad 10 Resma 408 40,80 s
Barador blanco P20 4 Unidad 0% 100 s
*Ing. Lisbeth Matute,
Coordinador de Carrera
000 000 W e May
Asistente Apoyo Académico
3 Carpetas Archivadores A4 2 Unidad 200 4000 s
Carpetas manila 36 Unidad 020 720 8
E
Fokder pldstico 14 Unidad 050 7.00 s
——
Ix] ] SSRE] s L
Materiales de Impresion, Fotografia,
BONT N Reproduccion y Publicaciones i
Cartucho HP CCB43WL (tricolor) 3 Unidad 1000 2000 s s
* Lasie. Jovermy Savioe Line Cartucho de tita EPSON 3 Unidad 1000 00 s s
Coordinadora de Carrera
060 L 134200 *ing. Maribel Pineda Toners Xerox Work centre 8505DNP de color 2 Unided 000 68000 s s
Auwxdlar Adminisrativo
* Miembros de Colectivo de Carrera Toners Xerox Work centre 8505DNP negro 2 Unidad 286,00 §72,00 s s
531407 0000 0022 Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos 15,00
Cd regrabable sin caja % Unidad 080 15,00 s s
530803 0000 001 Servicio de Capacitaciin 1800
Pago de Factura por contratacion de servicios
P 1 Unidad 1800 1600 s
840107 0000 002 Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos 2000
* Loda, Jovanny Santos Luna
g Proyector de imagen 2 Unidad 1000 2000 ]
000 000 567014 *ing Merbel Pineda 530804 0000 002 Matesiales de Oficina 270,14
Auwilfar Administrativo - Resmas de papel de 75 gr. 3 Resma 408 1224 s
« Aiombyos da Colectivo dé o
4 o Archivadores Leizt 8 om 5 Unided 2 10 s
£
i Borrador para tablero 50 Unidad 075 s s
Marcadores tiza liquida azu, rojo y negro 200 Unidad 096 190 s
Resmas de papel de 75 gr. 5 Resma 408 204 S
840104 0000 002 Maquinarias y Equipos 2.000,00 s s
E Cama Hospitalaria 2 unidad 1000 2000
%01 il & 2.000,00
Pegads Fackon oy . 1 Unidad 200000 200000 s
530812 0000 002 Matsriales Didacticos bl
‘Algodén 2 Ubras 10 2000 s s
Catlones N* 20 50 Unidad % 125000 s s
a Catlones N* 22 50 Unidad % 125000 s s
2 Cationes N* 24 3 Cajas -] 7500 s s
3 * Leda. Jovanny Santos Luna Equipo de Venociisis ] Unidad 1 400 s s
Coordinadora de Camrera Esparadrapo 3 Tubos 13 30,00 8 s
nm am wowan | ay ae Sreee




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

7~ Emitir informacion /Asesoramiento al usuario
intemo y extemo.

<
w ‘-z’ METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FIt
ha .
g % N Ol 3] METAS PEDI °°'E,l'("1‘i‘§g‘,::“,};f,?: / RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
g 4 1SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES | RECURSOS PROPIOS
8 (En-In) (#1-Dic) (En-in) (1-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)
gl VEI inetiucional® docentes capacitados ) s ) = 2- Realizar evaluaciin de los docentes 3. Informes de resuttados de Gt oy
1 Receptar, clasificar y distribui la
correspondencia interna y externa.
2- Analizar, elaborer y distribui la
comespondencia
.- Atender al usuario interno y extemo.
4 .- Receptar hotarios de exémenes generaks ¢
Individusles segin Malla Curricular 2012-2016
sistema Trimestraly segin la Malle Curricuar
2013-2017 sistema del Hemnisemestre y finde
Semestre, Trimestrales y Quimestrales, 1.- Archivo general de la Carrera
de Enfermeria
Oficiar y Documentar todos los. Carrera para distribuirlos a los docentes. 2.- Registros de control de.
procesos pertinentes a la Node f 5. asistencia a los docentes sobre
“Mejorar la gestion Coordinacion de la Carrera de " da Goamenics deapachnn diigidos a insttuciones publicas y privadas reuniones de trabajo
nstucional union Adwinsmiu Ingenieria Quimicay queseande |\ 01l de documentos % s L » - gistros de contrl e assteria 3. Actas e infomes de sesiones 0 Y L
dela los docentes que asisten a reuniones de rabajo. reuniones
Carrera 7 Digitalizar ¢/ POA PAC, Elaboracion dé las 4 - Oficios:
Evaluaciones del POA PAC (primer y segundo 5.- Circulares
semestre). 6. Libro de comespondencia
8- Receptar los Silabos impresos y digitala los
docentes de carrera.
.- Receptar los informes de practicas
Impresos y digital con sus anexos,
a los estudiantes y egresados de la camrer.
10.- Receptar los reportes de avances académicos
#los docentes de canrera.
11.- Receptar los Reactivos a los docentes de
carera.
| TN
1,- Receptar oficios Secretario Abogado y
peticiones a Consejo
Documentos receptados, 2.- Elaborar resoluciones. 1.- Archivo de Secretaria
- 3 N° de oficios de 3- Elaborar Actas de sesiones 4. Registro 2-Registro de Comespondencia
AR gl 1 Resolones el Cn eceptaadas, dspacheds y Jegalizadas N* foio de 0% 0% 2 2 de resohucones 5-abwarAcas  rebida 000 20817
legalmente legalizades y resoluciones planificadas de sustentacion de Trabajo de Titulackn 3.- Regristro de correspondencia
archivadas 6.- Elaborar y digitar dei POA despachada




NOMBRE
DEPENDENCIA

CARRERA DE E

o e

ey 1 3L L e e A

CRONOGRAMA DE REQUISICIONES

IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una S en ef
cuatrimestre que va a contratar)
TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
RECURSOS DE OTROS Unidad cosTo
NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
PREASIGNACIONES (Donaciones o CODIGO PARTIDA (metros, litros UNITARIO POR PRODUCTO| TOTAL POR PARTIDA
(Fuente 3) asignaciones externas) PRODUCTO (Descripcion de la contratacion) ANUAL otc) (Dolares) STRE 1 STRE 2 STRE 8
T [T GG NG Manoe: Fineda
Ausilar A Gasa Quirirgica 2 Rollos % 78,00 8 s
* Miembxos de Colectivo de Carrera Gorros Quirirgicos 10 Cajes 3 2500 s S
Guantes de manejo Talla M 10 Cajes 8 80,00 s s
Guantes Quirirgico Talla 7 172 10 Cajas 8 80,00 s ]
Jabdn Antiséptico 2 Unidad 5 10,00 s s
Jeringuillas de 10CC 3 Caa 2% 7500 s s
Jeringuillas de 1CC 3 Caja 2 7600 S s
Jefinguillas de 3CC 4 Cajs - 100,00 S 8
Jeringuillas de SCC 3 Caja % 75,00 s S
Mascarillas 10 Caja 25 250,00 S $
Madariaten o 10488
Resma de Papel A4 (§ Resma 408 2856 s s
Borador blanco Pz20 2 Unided 025 050 s s
Carpetas Archivadores A4 2 Unidad 200 40,00 s 8
Carpetas manila 9 Unidad 020 8,80 s s
*Leda. Jovanny Santos Luna
Coordinadora de Carvera
R 000 . * Ing. Maribel Pineda Cafas de boligrafos color azul y negro 3 Caja 200 8,00 s s
Folder pléstico 4 Unidad 050 2000 s s
Materiales de Impresién, Fotografia,
530807 0000 002 666,00
Reproduccién y Publicaciones
Cartucho de tinta EPSON 4 Unided 10,00 40,00 $
Toners Xerox Work centre 8505DNP de color 1 Unidad 340,00 340,00 ]
Toners Xerox Work centre 85050NP negro 1 Unidad 286,00 286,00 8
Materiales de Impresion, Fotografia, 27200
Reproduccién y
Tinta EPSON Color Negro 8 Unidad 1000 80,00 S s S
Tinta EPSON Color Amasilio 5 Unidad 10,00 50,00 s S 8
Tinta EPSON Color Azul 5 Unidad 10,00 50,00 s s s
Tinta EPSON Color Rojo 5 Unidad 10,00 50,00 s S 8
Pen drives 8 gb 3 Unidad 800 2400
Cd regrabable sin caja £ Unidad 060 1800
530804 0000 002 Materiales de Oficina 166,25
*Abg. Lisvinglon Feméndez Machuca, Secretario Resmas de papel de 75 gr. -] Resma 408 102,00 s s s
0,00 0,00 292817 Abogado * Lc. Lucia Alvarado Mocha, Archivadores Leizt 8 cm 8 Unidad 200 1600 s s s
Adonis de Spoomie Grapadora Metafica 1 Unidad 800 80 s s s
Cajas de boligrafos color azul y negro c 5 Unided 025 125 s s s
Perforadora Metdlica 2 Unidad 2,0 400 8 s S
Archivadores Leizt B cm 10 Unidad 200 2000 s S
Cajas de Clips estindar 5 Unidad 100 500 s 8 8
840107 0000 002 Equipos, Sistemas y Paguetes Informéticos s
Impresora Multifunciones EPSON-L555 de tinta 2 Unidad 49,06 6002 699,92
continua
840103 0000 002 Muebles de oficina
Vitrina Metal-color negro 1,00x0,40x1,80 3 Unidad 600,00 1.800,00 1.800,00 S




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

<
&J g METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE Fir
@ W OBIETIVOS DE PROCESOS * /
o - :
g z N* OF1 OE! METAS PEDI METAS OPERATIVAS RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
z a8 1SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES | RECURSOS PROPIOS
8 (En-In) (#-Dic) {En-in) I-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)
1.- Legalizar certificaciones de las dependencias
“Mejorar la gestion 2-Certicaciones legalizadas de la emitidos N*C galizadas | N* % = B 2 de la Unidad 1. - Archivo de las Dependencias 000 1755
institucional® Unidad Certificaciones plantficadas 2- Lagalizar Actas de sesiones de la Unidad ! :
3.- Asesorar reglamentacion intema vigente
T SEMBACYT i, CEMGED| _SONEROYT CEAnces cea. NWomackn emiida/N' Womadn g, 0% P 2 1-Reuleat Ia krmaciin soichaces 1 Docimaniod s e 000 55455
Institucional” . ¥ ¢ S planificada 2-Entregar la informacitn de peticiones realizadas 2- Documentos archivados ’ 4
CES, OTROS OTROS
| TOTAL POA 2016 .—m 1 m
*Ejecutar de manera Actas de calfficaciones N* de Actas de calificaciones 1.- Receptar Actas de calificacion de Docentes ;::m
OIS periodica la evafuacion 1-Actas de /N* de Actas de 50% 50% 2 2 2-Validr Actas en ¢l Sistema 3. Actes de callk b 000 30696
integral de los profesores” archivadas calificaciones planificadas 3~ Registrar calificaciones en Libro H
ogifo Mebrariagesten 2 de Promocién, emiidos N®do Certlados emitidos /N de (... S - > sty 1.- Lbro de entegala recepcion A S
Institucional” Matricula, Egresado, IECE, otros legalizados y entregados Certificados planificados 2 firmacdo por los peticionarios. ’ :

2- Entregar las peticiones reaizadas




< CRONOGRAMA DE REQUISICIONES
g g AANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una 5 en el
o W cuatrimestre que va a contratar)
g % P Py TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES s ey OBSERVACIONES
z E PREASIGNACIONES (Donaciones o CODIGO PARTIDA ":g::; :’i o "":'n:c/‘m: :_i;o) c"‘:‘"ﬁzw (metros, itros | UNITARIO | POR PRODUCTO|  TOTAL POR PARTIDA c‘;:;:':“ (1;:2!:‘2 tus:;:l:at
(=] {Fuente 3) asignaciones externas) etc.) (Dolares)
F
: ot u-u-mr-uu. otografia, o
é { Tinta EPSON Color Negro 12 Unidad 10,00 120,00 s s s
; Tinta EPSON Color Amarilo 8 Unidad 1000 000 s s s
E ; Tinta EPSON Color Azul 8 Unidad 1000 000 s s s
1 Tinta EPSON Color Rojo 8 Unidad 1000 800 s s
@ *Abg. Lisvinglon Femandez Machuca, Secretario | 530804 0000 002 Matariales de Oficina 167,55
a0 g Y8 | Abcguds PO ool Resaladores 5 Unidad 040 200 s s s
4 Resmas de papel de 75.. > Unidad 408 10200 s s s
3 Bomadores de Lapiz Blanco 5 Unidad 500 2500 s s s
3 Archivaciores Leizt 8 cm s Uridad 20 1200 s s
; E Cajas de Ciips estandar 4 Cala 070 280 s s
Grapss 2310 5 Unidad 078 375 s s
LapizHB Caje 5 Unidad 200 1000 s s
Materiaios do F
: 530807 0000 002 ";"'“"' Wegs, 80,00
Tinta EPSON Color Negro 15 Unidad 1000 15000 s
2 Tinta EPSON Color Amarilo 8 Unidad 1000 8000 s
: Tints EPSON Color Azd ] Unidad 1000 000 s
b Tinta EPSON Color Rojo 7 Unided 1000 7000 s
om e I P iy R L s
N Cafes de Clips estinder 4 Caja o7 280 s
Grapss 2310 5 Unidad 075 ar s
Resmas de papel de 75gr. % Undad 408 10200 s
Carpetas Archivadores Ad 18 Unidad 200 300 s
Carpetas mana o Unidad 02 800 s
Cefas de baligrafos color azuly negro 3 Cals 200 600 s
Archivadores Leizt 8 cm 3 Unidad 200 16,00 3
; ] ) ] 7577 T i L -
; ol e nwuc:onymm T
Tinta EPSON Color Negro 5 Unidad 2500 12500 s s s
Tinta EPSON Color Amarilo 2 Unidad %0 5000 s s s
Tinta EPSON Color Az 2 Unidad %0 5000 s s s
= Tinta EPSON Color Rjo 2 Urided %0 50,00 s s s
530804 0000 002 Materialos d Oficina 956
1 *Ing. Pedro Cedilio Montes Analista de
) - - soge  Esadeica Resmas de papel de 75 g1 7 Resma 408 25 s s s
* Tecntioga Martza Ojeda Cueva Analista de Archivadores Leizt 8 om 5 Unidsd 200 1000 s s s
,: Elaciica Grapadora Metalica 2 Unidad 800 1600 s s s
Peroradora Metsica 2 Unidsd 80 1600 s s s
Carpetas Plasticas para Ad » Unidad 1.00 20 s s s
840107 0000002 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 267140
: Impresora Muthunciones EPSON de tinta continua 1 Unidad 3000 3000 s
: Computador de Escritono ntegrado 1 Unidad 112140 112140 s
3 portatl 1 Unidad 120000 120000 s
- 530807 0000 002 Natarialoe "' "“'""‘“l ", Folografia, 2000
E : Tinta EPSON Color Negro 5 Unidad 200 160,00 s s s
z Tinta EPSON Color Amarilo 2 Unidad 200 4000 s s s
E * g Pedro Cadifo Montes Analista do Tinta EPSON Color Azul 2 Unidad 200 2000 s s s
3 ; 00 000 448 mummmmm Tinta EPSON Color Rojo 2 Unidad 2000 000 s s s
Eoadution 530804 0000 002 Matariales de Oficina e
£ Resmas de papel de 75 gr. 6 Resma 408 2448 [ s S
Borradores de Lapiz Blanco 10 Unidad 050 500 s s s
Liiz HB Cale 5 Unidad 500 200 s s s




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
<
e - L IR e | et i s R Rt iy RS I IR G AS
] ;
W m AS _m.\qn\ﬂw ..n»ommwc 0O! SULTADOS f—————T—————F————T——{ = ACTIVIDADES DE ICACION
m & SE MEST! SEMESTRE | 2 SEMESTR RSO! RECURSOS PROPIOS
a (En-In) (41-Dic) (En-in) ( ) (Fuente 1) (Fuente 2)
“Mejorar I gestion e e otacs cgg, | N de Womackn emida/ N do i - e - - Realzr Ia ceriicaciones solcitadas Documentos enviados & -
instituconal” b=l X e il h Informacién planficada 2- Entragar rehiy
1.- Cotizaciones
“Lograr la acreditacion Compra de Maguinaries y oy . 2. Procesos slevados
[ omy | e kst s Adquisicion de equipos ey | X SCamanes)ie z 100% = u 2. Lienar Formuarios e 8500 ©
‘ académics’ Carrera, con fines de acreditacion impresas, Oficios, Informes,
Ordenes impresas de ingreso.
1.- Recopiar informacitn
2- Uenar Formularios
Mejoras b gesén FOinkode récticas Académices, Practcas o prcoes eakzadas /N do 3-Realizar Précticas deandlisis Quimico 1.- Regisro de reaiizacion de précticas
o »iasc. .snlm rabajo de Tiulockn, dhnitoadie 50% 0% 4.- Mantener y custodiar ios bienes. 2- Matriz de entrega recepcion de 334,00
s Certificaciones de no adeudar 3.- Gestionar adquisiciones de aditivos materiales para realizar las practicas
matenies.
§- Atender a Estudiantes y Piblico.
Mantenimiento Fisico de
Instalaciones, con la finalided de . 1.- Obtener Proformas Oficios,
*Mejorar la gestion umplir con obtener z.n ¢ 5% 0% 2- Gestionar y dar Seguimiento a procesos Proformas, 801,00 00
Institucional® ‘evaluacion de cameras CEAACES  con uno de los indloadores de 3.- Supervisar Trabsjos y realizar observaciones Informes de recepcidn
evaluacion de Carmeras soictadas " 4.~ Elaborar nformes de Otra
por ol CEAACES
1.- Proformas electronicas
o 1.- Oblener Proformas para compra,
*Mejorar la gestion Dispaner de equipos de medicion de Impresas, Oficios, Informes de
Calibracion, sistema y protocolos 0% 50% u mantenimiento o reparacidn de equipos 50000 00
o Oiloes corticados por 18 NE Copens jiodis 2 Gestionary dar seguimienio de soliudes Ncopeki Oxips Mgpeies o
T wous] ]
Adecuar e ciento por .
o, ciento de as auss salas “.QB-&.I
acreditacion Compra de Maguinarias y - Procesos elevados
institucional y obtener la et . " & Equipos, con &l objetivo de cumplir Compras realizadas / N* de 00% Recopher inomacion. 3. Activos instalados 605, 00
més aka categorizackn n!nl.sns.l< Adipdaiion de aqidgos conel indicador de Evaluacinde  Compras planificadas Usner Formuleros 4 Proformes eleciitnicas
académica’ iofooidon 3 319 Carera. con fines de acreditackon. impresas, Ofiios, Informes,
via Ordenes impresas de ingreso.
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CRONOGRAMA DE REQUISICIONES

<
w g IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una 5 en el
g B cuatrimestre que va a contratar)
2 g TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
o8 RECURSOS DE OTROS Unidad costo :
Za PREASIGNACIONES {Donacionss OO PARTIA NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIOND | s]  UNITARIO | POR PRODUCTD| TOTAL POR PARTIDA. | CUATRIME CUATRIME CUATRIMN
g (Fuente 3) atbmaciitor et PRODUCTO {Descripcian de la contratacion) | ANUAL p prsbiome sTRE1 | stre2 | STRES
3 Archivadores Laizt 8 cm 5 Unidad 200 10.00 ] S s
; Matoriales de Impresion, Fotografia,
530807 0000 001 28000
3 Reproduccion y Publicaciones
3 Tinta EPSON Color Negro 5 Unidad 3200 160,00 s s s
i Tinta EPSON Color Amarilo 2 Unidad 2000 4000 s s s
*Ing. Pedro Cedillo Montes Analista de Tinta EPSON Color Azul 2 Unidad 2000 4000 s s s
L 00 1858 | ecntiogs Maritza Ojeda Cuev Analsa de Tinta EPSON Color Rojo 2 Unidad 200 4000 s s s
1 Estadistica 530804 0000 002 Matoriales de Oficina 338,56
Resmas de papel de 75 gr. 7 Resma 408 2858 s s s
‘ Archivadores Metalicos de Cuatro Gavetas Para
3 2 Unidad 15000 300,00 s
3 Carpetas Colgantes
| Archivadores Leizt 8 om 5 Unidad 200 10,00 s s S
SEL (CX08 _TOVLPREBTE . G0l L)
3 530810 0000 001 Materiales ¢ Insumos pera Laboratorio y Uso 138500
Médico
Sultato de sodlo OP 1 g 4000 4000 s s
1 000 000 136500 Z Sa0ido Garch Lixelcris, Prfton /el Hidrtaido de sodio QP en lentejas 1 Kg 4000 40,00 s s
= Carbonato de sodio QP 1 Ko 5000 50,00 ] s
] E E Hidrtuddo de potasio OP 1 W 00 35,00 s s
L E ; Nitrato de plata QP 1 g 120000 1.200,00 s s
i b §30810 0000 001 Materiales e Insumos para Laboratorio y Uso 334,00
<3 Medico
g 4 - 5 .8 G e Adido sulfirico concentrado p.a. 3 5000 150,00 s s
1 ’ s L de Laboratorio
b .§ Acido clorhidrico pa. 3 tros 5000 150.00 s s
5 Bicarbonato de sodo 1 ] 40 3400 s s
(SR
Q= 240107 0000 001 Equipos, Sistema y Paquetes Informaticos 1.801,00
] : Dr. Segundo Garcla Ledesma, Profesor-Jefe
- g E 000 0.00 1.801,00 do Laboratoo, Computadora de escritorio completa 1 wnidad 80100 801,00 s
A i
; Proyector de imagen 1 Unidad 100000 1.00000 s
: 840104 0000 001 Maquinarias y Equipos 12500,00
i - pH metro 1 Unidad 160000 160000 s
o 000 000 12.500,00 & ms"""'G'“' Ladsoron Pxsuens Balanza Analfica 2 Unidad 400000 800000 s
= tijeras de metal 1 metro de lrgo para mufla 1 Unidad 500,00 50000 s
Planchy gulacion automética 2 Unidad 1.200,00 240000 S
500 ] 500 | 76000000 | ST B —
Materiales ¢ Insumos para Laboratorio y Uso
1.608,00
4 Sulfato de sodio QP 1 K 4000 40,00 s s
b Hidréxido de sodio 2 4000 8000 s s
000 000 aas00 D Segundo Garcia Ledesma, Profesor-efe QP o0 lontajes L]
de Laboratorio Carbonato de sodio QP 2 Ko 5000 10000 s s
[ Hidroido de potasio QP en eniejas 1 g 35,00 3500 s s
3 i Carbonato de caiclo O 1 K 15000 15000 s s
< Nitrato de plata QP 1 g 1.200,00 1.200,00 S S
§ 30810 0000 002 Materiales o Insumos para Laboratorio y Uso 538,00
B
' Adido sultiricop.a. 4 fitros 50,00 200,00 s s
i g : 000 000 53800 z Segundo Garcla Ledesma, ProfesorJefe
E Adido clorhidrico pa. 4 itros 50,00 20000 s s
E’ Bicarbonato de sodio OP 4 ™ 3400 136,00 s s
)
g 840104 0000 001 Maquinarias y Equipos 1250000




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
<
w W METAS 1EMPO £ S T R SRR (TR . {1 )
o«
= m AS phtirpdpac ool (RUR 7T 00! oS ADI MEDIOS CA
S MESTRE RE 505 FISCALES RSO 05
:DL ggggg NDic) |  (Endn) | (M-Dic) entel) | (Fuente2)
Obtener Proformas Oficios,
3 0% 0% Gestionar y dar Seguimiento a procesos Proformas, 12,500,
- Supervisar Trabajos y realizar observaciones Informes de recepcion
de Obra
Obtener Profomas para compra. - Proformas electrinicas
mantenimiento o reparacion de equipos “.ill.oxii:.l.t
1.000,00
50% 50% Gestionar y dar seguimiento de solicitudes recepcion. Ordenes impresas de
Gestionar Cursos de capacitacion certiicados
porfa INEN
‘ o] T
Realizar Oficios dirigidos a las Autoridades 1.- Colizaciones
pertinentes 2- Procesos elevados
- Solctar Proformas 3.- Activos instalados 50000
ealizar Formularios 4- Proformas electrénicas impresas,
Elaborar registro de Préctices Oficios, Informes, Ordenes impresas.
ingreso
- Obtener Proformas Oficios,
0% 0% - Gestionar y dar Seguimiento a procesos Proformas, 500,
~ Supervisar Trabajos y realizar observaciones Informes de recepcion
. Edatiovsr Mlow de Obra
1.- Obtener Proformes para compra. - Profsmas siackonions
mantenimiento o reparacion de equipos "i'.o-n?iﬂ:iﬂ 400 000,
50% 50% MHSI dar seguimiento de solicitudes recepcion Ordenes impresas g
porla e
: T — ) )
1.- Cotizaciones
2.- Procesos elevados
o skl 3- Actvos Instaledos St
PR 4- Proformas electtricas
Ordenes impresas de ingreso.
1.~ Recopilar informacion.
2-Liener Formularios Registro de reakzacion
3-Realizar Pritcticas de  Operaciones Unitarias. précticas o o
50% 50% 4.- Mantener y custodiar los bienes. iz de enrega reospadn 37500
— e N s o o
6.- Atender a Estudiantes y Publico.
Obtener Proformas Oficios,
50% 0% Gestionar y dar Seguimiento a procesos Proformas, 70,
Supervisar Trabajos y realizar observaciones Informes de recepcion
de Obra
parn ...gsills
50% 50% mantenimiento o reparacion de equipos a.!nn_. g ooi!.&,. .:il:l 497,00
Gestionar y dar seguimiento de solichudes !
ingreso.
Usg 1668200 | 900 |




IANCIAMIENTO

INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS

PRESUPUESTO

CRONOGRAMA DE REQUISICIONES
(Marcar con una 5 en ef

<
w2
“ & custrimestre que va a contratar)
s TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
o & RECURSOS DE OTROS Unidad COSTO i ATRIME | CU
za PREASIGNACIONES {Donaciones o CODIGO PARTIDA vsnw,....m_.h guiss 23_.“..\_ am;”: am.w.. nz“.q._.w”c {metros, litros|  UNITARIO | POR PRODUCTO| TOTAL POR PARTIDA Em“m “..m ncmi 2 o b “H_“.m
[=] (Fuente 3) asignaciones externas) { Sion de n contiataciin) 2 #ie) (Dolares)
S
3 = i £ s O Sepao G e, roesao i . et 1o o &
b m b Balanza Analfica 1 Unidad 4000,00 400000 8
L e Microjkeldhal completo 1 Unidad 6000,00 6,900,00 s
1 4 340104 0000 002 Maguinarias y Equipos 1.000,00
. Acondicionador 24000 1.000,00 100000 s
$000 $0,00 1.369,00 N, Segundo Garcla Ledesma, Profesor-Jefe de aire Spit BTU 1 Unidad
840107 0000 001 Equipos, Slstema y Paquetes Informéticos 363,00
impresora Epson Tinta Continua 1 unidad 350,00 350,00 s
) . o] A TOTALPACE. T . )
y Equipos 12500,00
- 2 Micropipetas (1 juego) 1 Juego 200000 200000 s
5 m i 000 000 1260000 Ing. Bayron lapo Caldertn, Jefe de Laborstorio
t g8 Bombes peristdhicas 2 Unidad 250000 500000 s
g <
E 2 Baio hmico 1 Unidad 55000 550000 s
X
; i 840107 0000 001 Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos 1.400,00
1 Proyector de magen 1 Unidsd 800,00 80000 s
S ! 000 000 2500,00 Ing. Bayron lapo Caldertn, Jefe de Laboratorio Impresora EPSON mudtifuncién tinta continua 1 Unicad 800,00 800,00 1.100,00
4 £ 530404 0000 062 Maguinavias y Equipos 1 Unided 110000 1.400.00 ]
R
< 9 2
. m . 840104 0000 002 Maquinarias y Equipos 1.000,00
: 000 000 1.000,00 Ing. Bayron lapo Caldero, Jefe de Laboratorio
‘Acondicionador de aire Spit 24000 BTU 1 Unidad 100000 1.000.00 s
3 i - -
3 T ) —_ 871 T ——
% G 530810 0000 001 Materiales ¢ Insumos para Laboratorio y Uso 2020,00
4 Médico
i i Pipeta graduada 4 Unidad 100,00 40000 s s s
F 0 000 202000 . Sl Mack Colk Pofimcr Joke e Vaso de precptacicn 5 Unided 15000 75000 5 s s
3 3 Embudo de separacion 4 Unidad 160,00 80000 s s s
i : Erlenmeyer 2 Unided 8500 17000 s s s
3 E Espétla 2 Unidad 5000 10000 s s s
M A 530810 0000 001 Materiales ¢ Insumos para Laboratorio y Uso 375,00
g Medico
3 & ok i % Papel fitro (Paquete) 2 Unidad 10000 2000 s s s
z 000 000 7500 gm-! Mo
8 Pera de sucion ] Unidad 4500 135,00 s s s
m 4 Varilis de vidrio 8 Unidad 500 4000 8 s s
o
=) 840107 0000 001 Equipos, Sistema y Paguetas Informéticos 1.790,00
-
¢ m ; 000 000 tam | HEIRSMESICA Foherieh Proyectr de magen 1 widsd 7000 0 s
! m i Acondicionador de aire Spit 24000 BTU 1 Unidad 100000 100000 s
e 840104 0000001 Waquinariasy Equipos 12497,00
; ] 000 000 1249700 e Equipo e destiacén 1 Unidad 1150700 1159700 s
Balanza de precision 1 Unidad 800,00 900,00 s
) ] ] o — L -
Mobiliarios 282,00




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

e
w g METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FIF
w -
; g N* OF1 [e13] METAS PEDI Dwt':':;;;?;’::f:‘zﬁs ! RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
g g_" 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES RECURSOS PROPIOS
= (En-in) (41-Dic) (En-in) 1-Dic) (Fuente 1) {Fuente 2)
1.+ Louzaciones
“Lograr la acreditacion Compra de Maquinarias y 1 2.- Procesos elevados
TR " BT ~ Recopilar informacién.
! -
ol | EC W“’ e Adquisicion de equipos R poe] Wl L 100% : 2 2- Usnar Fomuarios bt iR 000 262700
académica” Carrera, con fines de acreditacion impresas, Oficios, Informes,
Ordenes impresas de ingreso.
1- Recopilar informacion.
2-Lienar Fomuarios 1.- Registro de realzacitn de
omifo Melorarla gestin Atencion y Servclo de Précticas ; “‘"T “""’"" icas, PIACICES e gy pricicas reakzadas /N de - o W & 3- Realizar précicas académicas o o
. Institucional” para Usuarios intemos y Externos. Certik X g X pricticas planificadas ;,-mymhhhnu 2.- Matriz de enirega recepcion de ¢
4 g - Atender & Estudantes y Piblico )
E
g Mantenimiento Fisico de
z M ) 1. Oblener Profomas -
“Mejorar a gesticn Cumpli con los ndicadores de obtener resuitados e o - ” o 2- Gestonary dar Seguimiento a procesas 1_°"’"‘ o “som
=} insttuctonsl evaluacion de cameras CEAACES  con uno de los Indicadores d : 3.- Supenvisar Trabsios y realizar observeiones 3 'l""""; ¥
i ‘evaluacitn de Carreras solicitadas 4.- Edaborar Informes de cumplimiento de Obra ’
§ por el CEAACES
Adgquisicion de Equipos parael 1.+ Proformas electronicas
*Mejorar la gestion Disponer de equip adecuado de clases, N* de Compras realizadas / N* de 50% 0% u u 1.- Obtener Proformas para compra de equipos impresas, Oficios, Informes de 1250000 000
institucional® adecuados capacitaciones y practicas Compras planificadas 2. Gestionar y dar seguimiento de solicitudes recepcion, Ordenes impresas de 2 3
académicas ingreso.
1. Coizaciones
“Lograr la acreditacion Compra de Magquinarias y W :.Pmnm
nstiucionsl y obtener la Equipos, con el cbjetvode cumplr  N* de Compras realizadas / N* de ecopher formacidn. - Activos instalados.
més ata categarizacicn b o con el indcador de Evaluacidnde | Compras plenificadas o E " 2 laoar Foarmtiuds 4 Profomas elecrénicas b %
académica” Carrera, con fines de acredtacitn impresas. Oficios, nformes,
Ordenes impresas de ingreso.
- Uenar Fomudarios
f 5 - el - 1. Registro de realizacion de
4 g muu:' p-u»y-um:sym o ‘.""”’ acos, iu&m = ) % " " g"”'""“““"“ o blenes, ' 2. Matrz de entrega recepcién de L L
3 s el A-Gavionnr: ady b doaiivony materiales para realizar las préctica
3 § 5.- Atender 8 Estudianies y Piblco.
2
9 E Mantenimiento Fisico de
nstalaciones, con la finaidad de . 1.- Oblener Proformes 1.- Oficios,
I = *Mejorar la gesion Cumpir con ko indicadores de obtener :,‘:m"‘"“"’ o - s " 2- Gestlonar y dar Seguimiento 8 procescs 2- Projomes, i s
i nsttucional® evaluacion de cameras CEAACES o una de los Indicadores de 3.- Supenisar Trabejos y realizar obsenaciones 3. Informes e recepcién y y y
: evauaciin de Careres solctadas "2 4 Otve
. g por el CEAACES




= CRONOGHAMA DE REGUISICIONES
w S iANciAME INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUEST 0 (Marcar con una 5 en el
M £33 cuatrimestre que va a contratar)
s W OTAL PRE RESPONSABLES OBSERVACIONES
O w RECURSOS DE OTROS Unidad costo
ndt PREASIGNACIONES {Donaciones o CODIGO PARTIDA | xoxmm”W C.;.H._.eh.\r_vm;.p.ﬂam.wa Q»....dw”c (metros, itros|  UNITARIO | POR PRODUCTO|  TOTAL POR PARTIDA n.“”m:_”;m :“H_”.m n.wﬂw”.u.m
a (Fuente 3) asignaciones externas) BRI Daneine ety tc) {Dolares)
| Proteccién metalica para proyector 1 Unidad 5000 50,00 s
- g Remiro Quezada Samiento, Escrioro 2 Unidad 38000 78000 s
] 000 000 2427,
- - Jefe (E) de Laboratorlo Mesas pera P 10 Unidad 80,00 80000 s
-
- Sillas sin apoyaderas de brazos 3 Unided 200 140200 s
| Pizarm de t2a lquida 1 Unidad 115,00 115,00 s
| -
| Matoriales de impresion, Fotografia,
. , 530807 0000 002 p 10800
I ] 000 000 108,00 Ha .m_-. e_.agouﬂru- ooy Tinta de diferentes colores para impresora 8 Unidad 1200 96,00 s s
| m Resma de papel A4 para impresora 4 Unidad 300 1200 S S
I m 530806 0000 002 Herramisntas 20,00
I m ; peladora de cable, testeador UTP. juegode 1 Unidad 20000 20000 s
| m destorilladores. hexagonales, brocha.
E: m X 530810 0000 001 Matoriales ¢ Insumos para Laboratorio y Uso 12000
| 000 000 565,00 WE&E Catie de Red UTP (caja de 300 m) 1 Unided 120,00 12000 s
| m : 531407 0000 002 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos e
I ikl 1 Unidad 00 000 s
o 1 Router wirsless 3 antenas (300Mbps o superior) 1 Unidad 9500 9500 s
2 ] Cable de Video VGA (20 metros) 1 Unidad 300 3500 s
o Cable HOMI (20 metros) 1 Unidad 75,00 7500 s
- 840107 0000 001 Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos 1280000
. UPS de 500W 15 Unided 11000 1.65000 s
|
I8 Computadora de escritorio procesader 17 (monitor,
(- Ing. Ramiro Quezada Sarmniento, 10 Unidad 20000 0.00000 s
i 000 000 12.500,00 teclado, mouse, audfonos)
Jefe () de Laboratorlo
(. pe Laptop i7 1 Unidad 1.10000 1.10000 s
: Impresora EPSON multifuncidn tinta continua 1 Unidsd 360,00 360,00 8
It Disco duro extemo USE 30 2 Unidad 105,00 30000 s
| ) 1 — ) T ; Tl 0
3 840104 0000 001 Maguinarias y Equipos 12.500,00
- Equipo de 6smosis inversa 1 Unided 1100 110000 s
3 4 pera agua tipo Il 1 Unidad 800 800,00 s
E 3 O Higo i Estereoscopio binocular para andliss de 1 Unided 1400 140000 s
- L 960 b Responsable superice de electrodos 1 Unided 0 000 s
| 3 3 Celda analiica pars rabejo con electrodos 1 Unided 400 400,00 s
: fotalorios par modelo 636 @ Cekda eleciroquimica de
| 1 1450 1 s
S i Undas 45000
il m : coolde ' Unidad 7000 700000 s
B e ol s
W B m m Resmas de papel de 75 gr. 10 Resma 408 4080 s
< 000 000 680 ﬁﬁsﬂ. o Boale, P Cajas de boligraios color azul y negro clu 4 Unidad 025 100 s
F < Perforadora Metdica 1 Unidad 1500 150 s
i m : Archivadores Leizt 8 cm 10 Unidad 200 20,00 s
m ; 8401070000002 Equipos, Sistema y Paquetes informéticos 2500,00
S 000 0% aampy | DA Romiro B Frobor Computadors ds escioro completa 1 unidad 130000 130000 s
(. e i
L m ? [ 1 Unided 120000 120000 s
I i 8401070000002 Equipos, Sistemes y Paquetes Informaiicos pek
, : . Impresora EPSON muttfuncion tnta continua 1 Unidad 8652 865.2 s
I 530804 0000 002 Materiales de Oficina 5800




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

EMPO EN SEMANAS

| nomsre
DEPENDENCIA

SEMESTRE 2 SEMESTRE

(11-Dic)




T

= CRONOGRAMA DE REQUISICIONES
“ m CIAMIE INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO {Marcar con una S en el
o W cuatrimesire que va 3 contratar)
w m oS b s TOTAL PRESUPUESTO RESPONSA e g s s e Sty W ey et
= m ACION (Donaciones o CODIGO PARTIDA 1:“””“-’“ aﬂht_-.“hb”.-__ﬂn)ﬂ\_“umwnnrnﬂ-mw:- n))“a..-.ﬂ»)c (metraos, litr UNITARIO POR PRODUCTO TOTAL POR PARTIDA 2“0.””.1 EW““”_"LM gm““.”_“)m
Q (Fuente 3) asignaciones externas) etc.) {Dolares)
3 ] 000 o ) Dr. Hugo Romero Bonlla, Profesor- Grapadora Metdiica 1 Unidad 3000 30,00 s
: Responsable Pen diives 8 gb 1 Unidad 800 800 s
; Cd regrabtie sin caja 15 Unidad 060 900 s
1 Grapadora Metéiica 1 Unidad 800 800 s
3 Cajas de bolgrafos color azul y negro ciu 12 Unidad 025 300 s
- R] - OER] TOTALPRCEE 7Y S— )
- 530805 0000 002 Watoriales do Aseo 5
i | Concentrados para mp industrial 1 varios 25000 25000 s
m 7 000 000 ssags  Tecno Luks Camio, Administador Tecnico de Matoriais Didécti wn s
Laboratorio *“Docentes de asignatura Adiivos @ insumos para practicas 1 varios 400,00 400,00 s
E , 530804 0000 002 Matariales de Oficina 4
i Resmas de papel de 75 gr 1 Unidad 408 408 s
ﬂ A Edificio; locales 1.400,00
m : - i s MM.M.. oao-iﬂ ﬁ o nstalaciones Elkctricas 1 Liro 40000 40000 s
: Instalaciones hidricas 1 Unidad 35000 35000 s
8 : Pintura 1 Unidad 85000 65000 s
m E 840104 0000 002 Maquinarias y Equipos 11000
4 Yogurera 1 Unidad 4000 4000 s s
) 3 000 0% . T Prensa para quesos 1 Unidad 150 1500 s s
( k Repotenciacion do Marmita 1 Unidad 2500 2500 s S
: Bomba de Agua a Presion 1 Unidad 500 50 s s
A Mantenimients de Equipos 1 2600 2500 3 s
- 3R] IE] TER] _TOTACPACETE Y 1) -
i 530806 0000 002 Materiales de Aseo 360,00
L = Concentrados para Imp industrial 1 varios 350,00 350,00 s
: & 5308120000 002 Materiales Didacticos 6000 S
3 b Aditivos e insumos para practicas 1 varios 650,00 660,00 s
k 000 000 1or0s  Teen Luis Carplo, Administrador Técnico de 5630804 0000 002 Materiales de Oficina 29,08
2 Laboratorio "Docentes de asignstura Resmas de papel de 75 g1 1 Unidad 408 408 s
E E Marcadores 1 coig 1000 1000 s
,4 Grapedora 1 Unidad 1500 15,00 s
, m . 530807 0000 001 Matoriales de Impresion 50,00
3 Juego de tintas HP color 1 unided 5000 50,00 (]
, A 530402 0000 001 Edificio; locales Ros} 1.400,00
= 000 a0 140000 Tecn. Luis Carplo, Adm.T. Laboratorio, Instalaciones Eléctricas 1 Liro 40000 400,00 s
: b Decano, Compras Publcas stalaciones hidricas 1 Unidad 35000 350,00 s
4 M 3 Pintura 1 Unided 850,00 850,00 S
: m 5 {840104 0000 002 Maquinarias y Equipos 16.500,00
£ ) A A Cocinador a Vapor 1 Unidad 500000 500000 s s
: M E 000 000 L L e nsilypsl:!lt Anumador 1 Unidad 350000 350000 s s
k TermoBalenza para Humedad 1 Unidad 700000 7.000,00 s s
W 5 s s
i 3 Maquinarias y Equipos 1.000,00
: : Mantenimiento ¢ instaiacion de equipos 5 Unidad 20000 100000 s s s
E 3 530804 0000 002 Materiales de Oficina 89,15
Marcadores tiza liuida zul, roj0 y negro 10 Unidad 080 800 s s s
Resaltadores varios colores 3 Unided 045 135 s s
Folder Atchivador tamefio ofico 10 Unidad 250 200 s s
Esteros punta media negro y azul 2 Unidad 02 440 s s
Popelera metdiica 2 pisos 2 Unicad 15,00 30,00 s s
Resma de papel de 75gr 5 Uridad 408 2040 s s s
530805 0000 002 Materiaios de Aseo 2154




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

OBJETIVOS DE PROCESOS * /

:

TIEMPO EN SEMANAS

NOMBRE

| DEPENDENCIA

Préctcas Académicas, Préctcss

1.- Apoyar técnicamente para ejecucion de

fafnaldadde . gy Adecusciones realzadas

1.-Registros en partes diarios de
lab

Disponer de equipos de medicion
callbrados

LABORATORIO DE BIOQUIMICA Y MICROBIOLOGIA, BOTANICA Y PARASITOLOGIA, TOXICOLOGIA Y FARMACI




e L e

< CRONOGRAMA DE REQUISICIONES
w m IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una S en el
“ "] cuatrimestre que va 3 contratar)
s TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
O w RECURSOS DE OTROS Unidad costo
za PREASIGNACIONES (Donaciones o CODIGO PARTIDA usucecﬁzs-h i ”i.:a..» \_a:»”: am.w._ nw..._m.ﬂc (motros, fitros | UNITARIO | POR PRODUCTO|  TOTAL POR PARTIDA nﬂﬁ.ﬂm ﬂnﬂ_um QMH_H.M
a {Fuente 3) asignaciones extemnas) {Desctineian de in cantetacinl atc.) {Dolares)
E=E BOF. DIANA SANMARTIN GALVAN Franela roja H Metro 245 1225 s s
j b DOCENTE JEFE & DE LAB- BQF SLVANA|
3 5 )
3 m ; 000 - 0w 1M1 MANZANARES ASSTENTE DE LAB-BOF RUR I el S . e 2 2
f ANDREA HURTADO ASISTENTE DE Detergente paca por Skg 2 Unidades 1030 %90 s s
” ; LABORATORIO Cloro liuido 2 Galén 350 700 s s
: Jabén Liquido 5 Galtn 628 3140 s s
] Funde para basura negra 238" 500 Unidad 015 7500 s s s
; : Fdsp phubveds 0 026 5200 s s s
8 DESECHOS CONTAMINANTES g ¥
-y Gel alcohol antiséptico (] Gaibn 963 2880 s s s
i m B Aloohol Industial (1 gaon) para impieza de pes 1 Unidad 45 450 s
A Materiales de Impresion, Fotografia,
530807 0000 002 250
3 u. g Reproduccién y Publicaciones
] W : €D RW regrabables sin caia 5 Unidad 085 250 s s s
: 1 Juegos de tinta marca EPSON L355(amarillo, azul, 3 Unidad 200 8000 s s s
i Tojo y negro) *
i
! | oy Uso
E proars 12500
4 " 3 Acido Acktico Glacial 1 Frascode 251 4500 4500 s s s
;. m ‘Acido clorhidrico 1 Frascode 251 45.00 45,00 s s s
Acido sulirico 1 Frascode 251 3,00 35,00 s s s
m 4 Matoriales Di 113050
m B! Agar SS 1 Frasco por 500 85,00 85,00 s s 8
3 : Ager EMB 2 Frasco por 500g 9,00 168,00 s s s
m BQF. DIANA SANMARTIN GALVAN Asas callbradas para cultvo (0.2y 0,02) 2 Unidad 60,00 120,00 ] s s
- m 4 DOCENTE JEFE e DE LAB- BQF SLVANA Asas callbradas para cultivo (10 micro litros) 2 Unidad 60,00 120,00 s s s
; 3 000 000 125580 MANZANARES ASISTENTE DE LAB-BQF
= ANDREA HURTADO ASISTENTE DE Caido bills verde brilante 1 Frasco X 1009 50,00 50,00 s s s
20 LABORATORIO KRAPI20E 5 Tubo 50,00 25000 8 s s
m Placas petrifim Aerobios Totales 1 Paquete X 25u 47,00 47.00 E) s S
2 Placas petrfim Colformes Totales 1 Paquete X 25u 4900 4900 s s s
- Placas petrifim Escherichia Coll 1 Paquete X 25u 470 4700 s s s
: 3 Placas petrifim Mohos y Levaduras 1 Paquete X 25 u 5300 5300 s 8 s
J Placas patrfim Staphylococos 1 Paquete X 25 4700 4700 s ] s
F 3 TP (tiempo de protrombina) 1 Kit2x2mi 1300 1300 s s s
f m . TTP (tlempo percial de tromboplestina) 1 K x2ml 1200 1200 s s s
{ H A URI 10 x 100 tiras marca PRECISA 2 Unidad 1075 2050 s s s
=
: m | BOF. DIANA BANMARTIN GALVAN 8401070000002 Equipos, Sistema y Paquetes Informaticos 801,00
4 DOCENTE JEFE e DE LAB- BOF SLVANA
4 N 000 000 801,00 MANZANARES ASISTENTE DE LAB-BOF
: m ! ANDREA HURTADO ASISTENTE DE
; : LABORATORIO Computadora de escritorio completa 1 unided 801,00 801,00 s
; m - 840104 0000 001 Maquinaries y Equipos 12.500,00
: . Destlador de agua de 3 tros por hora 1 Unidad 120000 120000 s 8
3 Desintegrador de agujas 1 Unidad 16000 160,00 s s
: BOF. DIANA SANMARTIN GALVAN
DOCENTE JEFE ¢ DE LAG- BGF SEVANA Equipo filracion de membrana 1 Unided 600000 000,00 s s
000 000 12.500,00 MANZANARES ASISTENTE DE LAB-BQF. Bafio Maria Termoblogue (en seco para tubos de 5y 1 Unidad 70000 70000 s s
ANDREA HURTADO ASISTENTE DE 10mi)
LABORATORIO Cronémetro Digital. avisador, cuenta atrés , 1/1 seg
de 76.2x66 x 18 mm y 8 dighos ! Unided b i
pH metro 1 Unided 180000 180000 8
Balanza snalltica digital de 25 kilos 2 Unidad 140000 280000 3 S
3 Soosiord 803,00
2 Acido Salicico 1 K 1500 1500 s s s
Lanolina Etolade 1 K 1200 1200 8 s s




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

<
-] ‘zJ METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FI#

™ PROC
; g N* OF! okl METAS PEDI ONE&V‘,OASSZ;M“:S:? 8 RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
g E 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES RECURSOS PROPIOS

g (En-in) (#-Dic) (En-In) (N-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)

1.~ Colaborar en la realizacion de Précticas de
" a 1-ATENCION Y SERVICIO DE Practioas A Préciicas de N° de prictices realzadss/N® de Tecnologla Famacéutica il Fotoquimica, y no 1 y -
OEl10 " " PRACTICAS PARA USUSARIOS Trabejo de Thulacién. Desamolladas précticas plani 30% 0% 8 b programadas P 9 000 210620
INTERNOS Y EXTERNOS . 2-Mantener y custodiar los bienes

3.- Gestionar adquisiciones de reactivos y materiales

) DE PLANTA PILOTO DE FARMACIA




NOMBRE
DEPENDENCIA

) DE PLANTA PILOTO DE FARMACIA

30

CRONOGRAMA DE REQUISICIONES

IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una § en el

cuatrimestre que va 3 contratar)

S s TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES e ik pibelivnh i
NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL |  CANTIDAD CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
m::«::ac;t;nu . Iv(nl::‘o:c:::m;) CODIGO PARTIOA | oo nris v (Descripeion */h sontiaacibnd | AMUAL lum::,. .Ikvrn m:()) POR PRODUCTO|  TOTAL POR PARTIOA |~ o Tl o™ e s
Base para Cromas 1 3 30,00 3000 s s s
Vaselina Liquida 2 [ 800 1600 s s s
Vaselina solida 1 K 16,00 1600 s 8 s
Sorbitol 70% 2 v 2500 5000 s s s
Propilenglcal 2 L 2,00 4000 s ] s
Laurl Sulfoto de Sodio 1 L 2300 200 s 8 s
Acsite Mineral 1 E 15,00 1500 s s s
Acetaminofen 1 K 1800 1600 s s s
Clirato de Piperacina 1 K 15,00 1500 s s s
Hidrowdo de Magnesio 1 K 000 3000 s s s
Gel seco de Hidroxido de Aluminio 1 K 20,00 2000 s s s
Sabor de Menta, futils, uva 3 100 1000 3000 s s s
Colorants verde fojo y uva 3 100mL 500 1500 s s s
Base para supositorios Wiepsol 1 1k 5000 5000 s s s
Envasases para supositorios 500 500 010 50,00 s s S
Alcohol de 95 grados 2 Litos 250 5000 s s s
Alcanfor 1 05K 30,00 3000 s 8 s
Mebendazol 1 05K 8000 8000 s ] s
Fenobarbital 1 05K 000 4000 s s s
Carbapol 1 05 200 3000 s ] s
Gelatina 1 0250k 1000 1000 s s s
cMe 1 0.250K 15,00 1500 s s s
PVP 1 0.250K 20,00 2000 s s s
Estearato de magnesio 1 0,250k 15,00 1500 s s s
Twin 20 1 0.250K 1000 1000 s s s
Twin 40 1 0.250K 1000 1000 s s s
Twin 60 1 0,250k 1000 1000 s s s
Spam 20 1 0.250K 10.00 1000 s s s
Spam 40 1 0.250K 1000 1000 s s s
*Administrador Técnico de Laboratorlo Dra. Spam 60 1 025 10,00 1000 s s s
% b 210820 rmita aramio *Dacentes de ssnatrs ey w-maWym 130220
Papel Filtro cualtaivo. Grameaje: 80 gm2. 10 Pliegos 200 2000 s s
Tela absorvente de hilo (Pafiel) Blanca 3 metros 300 000 s s
alevenios (Hlence) pars scqraeer 0

skt 1 Ko 0,00 5000 s s
Aceite para lubricacion de equipos 1 Frasco (ltro) 50,00 5000 s s
Franela blanca 3 metros 300 200 s s
Papel Mantsca blanco 10 plegos 025 250 s s
I 2 cajs de 100 1825 25 s s
Guantes descartables  86484-21 Cole Pamer 2 cajes de 150 282 4850 s s
Guantes ndustriaes 2 Unidades 1000 000 s s
Guantes para reactivos 4021130 Cole Parmer 1 Medio 3750 3750 s s
Gorros descartables 86313-56 Cole Parmer 2 cajes de 100 125 2500 s s
Protectores de zapatos 8622782 Cole Parmer 3 cajes de 100 1800 5400 s s
Fundas de PVC # 24,812 200 de cada # 8 Paquetes de 100 200 1800 s s
Envases de PVC boca ancha de 1K de capacidad 10 PVC 500 5000 s s
Gatas de Isboratorio 86334-02 Cole Parmer 2 Clear 53 1070 s s
:“"z"‘"'s"" ixhcae 1 Medum 178,00 17800 s s
Peras para suctionar reactivos 2480620 3 Siicona 1825 07 s s
Beaker de 10 ml 10 mL 28 2830 s s
Beaker de 25 mi 10 mL an 310 s s




31

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
<
w O METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FIp
€ = .
28 wom o8l METAS PEDI ORITIVORUE PROCESS * # RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
: = G METAS OPERATIVAS
o w 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES RECURSOS PROPIOS
< g (En-in) 1-Dic) {En-in) (11-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)
2
2-ATENCIONY SERVCIO A B R
“Mejorar a gestion \ ¥ adeuder o L 5% 50% 2 P :q-myau B ‘ 1. Rogiiva do alonion do anivega de 000 13628
nstitucional” Emu?;gg;mau extenddos Usurios atendidos certicados planifcados o s Dot iy PO centicados
N* de Mantznimiento, caltrecion 1-Obtener Proformas oR 1
“Mejorar la gestén 3 Disponerdeequipos demedicén  EQUPOS DE PPF Manteridos,  reparacén de equipos ealzados IN* 0. - u  2-Gesionary dar Seguimiento b — -
nstuconal catbrados caltwados,y reparados de manterimineto y eparecion de % 3- Supervisar Trabajos 3' “m:
‘equipos programadas 4-Elaborar Informes .
1 Obiener Prolormas an
“Mejorar la gestién 4-Cumpircon s indcadores de N* de Compras realzadas /N* de -~ iy - w  2-Gestonarydar solichudes bttty e i
nstuconal® ovelinctn o camuas CEANCES. M nion y ecipos duiidos Compras planiicadas 3~ Elaborar niormes de entrega 3-Ordenes Impresas de ingreso
1.Gestonar para a obtencicn de Licencia de
N* de reportes enviedos al 1-Reportes Mensuses al CONSEP
5.- Administracion de Sustancies  Sustancias Quimicas Fiscalizadas por DN de 0% 0% u% % calificacion 2016 del CONSEP 2-Redbos de 000 17500
s s ottt mtiiond| Quimicas Fiscalizadas por el CONSEP &l CONSEP S picialinke s O ke e g ooy 2 Nac ingresos y egresos !
sustancias quimicas, controlados por el CONSEP
Ly y 1608 Sesiguicrs il (% s0% 50% 2% P 1. Colaborer en la Reakzackén de 000 87000
Mejorar la geston nsttucional ey o Investigacoes
4 TOTAL POA 2016 - nL m
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4 e

PLAN ANUAL DE C(

< CRONOGRAMA DE REQUISICIONES
w v IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una Sen el
g cuatrimestre que va 3 contratar)
g g Sy R TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES R iy OBSERVACIONES
z § PRE?:‘GE:.A.CI;))N[S -!u:?b:::::““' CODIGO PARTIDA 'R:‘o)ungé :’&mn:e/.f:::;?:‘;“, (AA“NT:::D (M(:Z)ﬂ"m l:::::':ls? POR PRODUCTO| TOTAL POR PARTIDA (l;:;:l;‘i CL;::I:‘E (\;:::l:ﬁ‘
3 E 3 Beaker de 50 mi 10 mL 35 %0 s s
= Beaker de 100 mi 10 m 38 800 s s
® Beaker de 1000 m 5 m 10867 5% s s
E 4 Matraz aforado de 10 mi 10 m 05 %00 s s
§ 3 Matraz aforado de 25 mi 10 mL 115 1500 s s
; § Matraz aforado de 50 mi 10 m 123 12300 s s
Matraz aforado de 100 mi 10 m "5 11500 s s
i ’ Agitadores de vidio de 20 cm 1 m 1 100 s s
i : Probetss graduadas de 25 mi 1 m 11 190 s s
: 3 Probetas graduadas de 50 ml 1 m 12 1200 s s
530804 0000 002 Waterialos de Oficina 198,28
3 Resmas de papel de 75 5 Resma 400 240 s s s
3 3 Archivador Temafo ofcio Lomo acms 10 Unidad 15 1500 s s s
g Marcadores para Cd 3 Unidad 008 024 s s s
5 Esteros punta media negroy azu 12 Unidad 05 600 s s s
Lépices HB 3 Unidad 06 180 s s s
Resaltadores varios cokres 2 Unidad 080 1068 s s s
3 : Cinta de empaque Yansparente de 80yd 2 Unidad 095 190 s s )
: 1 Clip de mariposas 3 CAIA 15 450 s s s
4 000 om - *Adminstador Técnico de Laboratorlo Dra Clips r° 32mm 6 Cap 07 20 9 o s
Carmita Jaramillo Cartuina BLANCA A4 100 Unidad (] 1000 s s s
Corrector tipo Bolirafo 3 Unidad 065 195 s s s
Portaminas 05 1 Unidad 15 15,00 ) 8 S
3 Etiqueta Autoadhesiva lerga blanca 3 Unidad 15 450 s s s
2 Carpetas de pléstco transparenias 2 Unidad 044 890 s s s
2 Papel mantaca en pliegos P Unicad 03 600 s s s
; Separadores 1 Unidad 03 570 s s s
- Plésticos protectore de hojas 0 Unidas 0253 759 s s s
i Sobres boisa manila » Fundas 03 800 s s
i Sabres botsa manilla 2 Fundas 03 800 s s s
P Materiales de Impresion, , uo
c (cokor) 200 Undad 200 000 s s s
¢ 000 ) 540,00 ey L thomone Cartucho para impresora c (regro) 200 Unidad 000 00
1 53040 2000 001 m‘;""‘“‘”“‘" 500,00
4 | calibracion de 100 senvcio 50000 s
840104 0000 002 Maquinarias y equipos 1350000
00 000 1850000 A Secador de Vegetales 100 Unidad 800000 800000 s s s
; Molino con tamizador 100 Unidad 550000 550000 s s s
sr0102 Pago de Permisos 175,00
000 0w 17500 ey Lorruic O Pago de Lcencia 100 cencia 12000 12000 s s s
3 i Pago de antecedentes Penales 100 anecedentes 55,00 55,00 s s s
; 530810 0000 002 w © Insumos de laboraterio y uso 70,00
000 000 70,00 Ay T 4 o Belanceado para ratas 2 Sacos %00 48000
Binta 0 Sacos 150 10500
Agua 5 Sacos 175 10500
O] SR AT [OTALPAC 0 T KA )
< y 224013
Alcohol Etlico puro 3 o 8000 24000 s s s
Acetona 4 Uro 00,00 24000 s s s




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
<
- m METAS TIEMPO EN SEMANAS
3
= W.. oF ETAS P i i RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
& 1SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE
& {En-in) U-Dic) {En-n) {i-Bic)
| .
& ;
| ] Colaborar en Précticas de Quimica Orgénica
B i Inorgénica y Quimicas Analiica | 2.- Mantenery
| A 1-ATENCION Y SERVICIO DE
1 § “Mejorar la gestion Précticas Académicas, Practcasde  N° de précticas reaizadasiN° de custodiar los bienes 3.- Colaborar en Praciicas no
i 0 PRACTICAS PARA USUSARIOS 10% 0% [ 2 1. de Préctcss
| S instiveinal” el s Trabajo de Thuacitn. précticas planifcadas 4-Gestionar Paggoro,
¢ ,m 3 reactivos y materisles 5.-Atender a Estudiantes y
] : E
| .M 3
B o o
=
B s
.Av o .u
I B m.
- m i
P =
& g : -ATENCION Y SERV
. i “Mejorar a gestién USUSARIOS INTERNOS N e 1. Cuadem de registo de atencién de
I = 1 nsttuciona” qumxzwwmdulﬁe centicados planficados % o L Mli A BRI oS0 entrega de certicados
I ; "
B m ]
| 1 e e 1. Oficios,
4 antenimlent y adacuacion del N° de Adecuaciones realzadan IN*de - - 2- Gestonar solciudes - Ofcles,
;. ; Laboratrio. -l 3. Supervisar Trabejos Fxot,
& 4- Elaborar nformes B
I
3 Obener Proformas
4~ Adquisicion, Renovacion, 1.- Proformas electronicas impresas,
Reparscidny Mantenimienfode  Comprade moquinariasy equpos ne_itcn.ilu:saallul:z.& 0% 0% » Qomonerscho iy Ofcios, formes, Ordenes impresas de
Equipos. Elaborar Informes Ingreso.
Investigaciones programadas Informes técnicos de las de investigaciones realizadas Informe y registros técico de
" % 00% 4 Colaborar en la realizaciin de Investigaciones -
- . 1 I I 1 I I Y
~Revsar par

2-A los alumnos de exonera de




CRONOGRAMA DE REQUISICIONES

w m IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS ‘—-OUC?QM PRESUPUESTO (Marcar con una S en el
“ ..N; cuatrimestre que va a contratar)
W m o3 5 = TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES e et OBSERVACIONES
z m PREASIGNACIONES (Donaciones o CODIGO PARTIDA .:.MMHMM w%ﬂhhhﬂa\_wmwﬂ.ﬁﬂwa ﬁzzwﬂa (metros, litros|  UNITARIO | POR PRODUCTO| TOTAL POR PARTIDA 2“.””_”% Eh“”_".m a.mﬁ_n..
Q {Fuente 3) asignaciones externas) ) (Délares)
; i Acido Acktico glacial 4 Lito 4000 160,00 s s s
g E Alcohol Metlico puro 3 Lito 50,00 150,00 ) s s
i Ackdo Saliciico 1000 Gramos 017 17000 s s s
i L Cloroformo 1 Lito 7% 7% s s s
} ; Bromalomo 1 Uio 200 20 s s s
e 3 Cloruro Mercurios 100 Gramos 040 40,00 s s s
; ; Clanuro de Potasio 1000 Gramos 006 60,00 s s 8
3 ! Nitrato de Plata %0 Gramos 095 160,00 s s s
i : Hidroxdo de Sodio 1000 Gramos 003 3000 s s s
9 ; Acstato de Uranilo 250 Gramos 025 6250 s s s
Yoduro de Potasio 500 Gramos 005 2500 s s -
B : AT R Yodo metalico 4% Gramos 0.10 48,00 s 8 s
E 30 000 0,00 Ll Ry .os...lﬁs..le!ailn Anhidido Acético 2 Lo 032 084 s s 8
b : Eter 8 Lito 5000 40000 s s s
1 .m 3 Acetato de Etlo 1 Lito “00 “uw s s s
E M - Amoniaco 12 Livo 1200 144,00 s s s
, Cloruro de Zinc 500 Gramos 006 30,00 s s s
m Tiocignato de potasio 500 Gramos 020 100,00 s s s
i .m i Cloruro de Sodio QP 500 Gramos 005 %00 s s s
o Materiales @ Insumos de laboratorio y uso
= SUBI0000002 o Wt
g8 & Picnometro de 10mi. 10 unidad 200 2000 s s s
,m b Tapon de caucho doble perioracion 7 10 nidad 100 1000
S Tapon de caucho doble perforacion 4 10 nided 100 1000
e Tapsn de cacho doble peroracién n* 3 10 unidad 100 1000
-} Tapon de caucho doble perforacion n* 2 10 unided 1,00 10,00
§ ; 630804 0000 002 Materiales de Oficina 2040
.m i Resmas de papel de 75 gr. 5 Resma 408 240 s s s
[ Lapiceros color azul y negro 12 Unidad 050 6,00 s s s
2 : 530804 0000 002 Materiaies de Oficina 816
4 m Resmas de papel de 75 gr. 2 Resma 408 816 s s s
i m i §31407 0000 002 Equipos, Sistemas y paquetes informaticos 200,00
3 M 000 000 58,16 Dra. Liliana Jaramillo, Administrador Técnico de Impresora de tinta continua 1 Unidad 200,00 200,00 s s s
3 i Lot PRSI S Matoriales do Impresion, Fotografia, noe
& m Reproduceion y Publicaciones
i e continua (color) H Unidad 200 4000 s s s
] Gartucho pera impresorade tinta continua (negro) 2 Unidad 000 100 s s s
“ 001 adificlos, locales y 1.600,00
Instalaciones eléctricas 1 Unidad 400,00 s
000 000 160000 B L e Instalaciones hidices 1 Uridad 3500 s
Pinturas 1 Unidad 65000 s
Puerta de madera 1 Unidad 20000 s
8401040000 002 Maguinarias y equipos 265000
0,00 000 2650,00 Dra. Liiana Jaramillo, Administrador Técnico de Balanza analtica 1 Unided 750,00 750,00 s s s
Laboratorio Phmetro 1 Unidad 40000 40090 s s s
1 Unidad 150000 1500,00 s
840104 0000 002 Maquinarias y equipos 6.950,00
o D nn ora ;!té%«ge Mantenimiento de la campana de extraccion de ; ik 500000 S000m0 . 3
gases
Extractores de gases 3 Unidad 65000 180,00 s s s
) o] e TOTALEAC Z0] -~ T s I [
530804 0000 002 Materisles do Oficina 30185
Resaltadores verde, amarillo y celeste Artesco 12 Unidades 082 284 s
Borrador grande para lapiz artesco unidadies 01 052 s
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
<
- G METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE Fip
x = =
g § N OF1 of1 METAS PEDI om:[v'o:; z:::(;szs ¥ RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
oW 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES RECURSOS PROPIOS
z & (En-in) (#-ic) (En-In) (9-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)
o
manera drecta ingresar la
nformacion y generar orden
de pago y hoja de matricula
ego vaider
3.~ Actualizar la informacion * Uistas de alumnos
historica de matricudas y matriculados.
datos personales, en forma * Archivo fisico y digital de
fisicay dghal ta iformacior hstorica
o 4 .- Realizar &l Ingreso por condensada en la
Estudantes maticuados I T ——, homclogacien de matncuas y UMMOG
Aplicar el Sistema de certificaciones entregadas, n
legaiments, informes y " ¢ retiro de asignaturas por Resoluciones del H.
cerfo | Mewigein Sanymaatd; (- T SRR NG certfcadones reiizados st IR e 2 2 disposicitn del H. Consefo Consefo Directho 000 78095
100% delos procescsde | maticukados consoldacién y elaboracidn de owfloadonss hmies Directivo de la Unidad Ingresadas ol sistema.
mUTMACH - omes PN N SO, Academicao ¢l H. Consejo * ertfcaciones de meti
L Universitario culas elaboradas.
5. Elaborar Certfficados de * Informe elaborados y
matricula para le suscripcion
del ot de o Unided de * Registro de entrega
Maticua, Moviidad y
& Realzarinformes delos
procesos de Matricula, llevados
acabosn a Unidad, & peticon
de las autordades,
Jete inmediato y onganismos
7 Tomas folo ¢ imprimir camets
1.- Revisar y controlar la legaiidad
veracdad propiedad y
conformidad de la
documentacion que respada ef
ingreso, provenientes de
aterentes fuenies 1.- Nimero de
Recaudacion de valores No. Comprobentes de Ingreso & 2-Preparary revisar los informes comprobantss de
provenientes de diferentes fuentes Caja, de Facturas elaboradas, diarlos con sus respectivos ingreso acsa
Aplcar f Sistema de Catyoniodwbswioes | PO Skemabbitooy | Reperis sidegados, Curtioad sapartes para el ingreso de 2- Numero de formes
Gostisn ds Caldad de Entrager epories dvce 3 o e T " - = 18 Informecién consoldad ol ingresados  sisema i an
OEI0  Mejorw lageston instucondl 3y s rovesos | depdsios e sisema intométco de ingresos nformsico en re con y
do laUTMACH de oros concepios Oulioges ASOREA W Soaie on red con Uridad Unided de Contabiidad.
y Consoldacion e preparacion de elaboradas. Reportes entregados. d Contatitded 3 Cotlont s ilositoe
\lormes, 3- Elaboracion de certficados 4.-Elaboracion y entrega
Elaborados planficados ‘econdmicos, de dereportes
no adeudar y de pagos.
A - Preparar y entregar informes,
a
de control.
s.mm“m
1.- Receptar solictud con
habitantes de moviidad
ml:"“‘" 2- Analizar documentacion,
12 Acrediar les Reghmanio de Rigmen Atender la demenda de estugios verificar en ES de origen.
Sy pogamse | -Aakiako académicos con fines darofomar N* de nfomes de moviidad 2-Romitr a sepecialoas '-hmmnmym
OEI2 | ofertala Universidad dola UTMACH, Gestonar lamovidad estudlanti  estucios en la UACOS de reakzados/N* de informes de 0% % 2 2 acadenmicos para ver 44 000 162000
N1 Tecnica de Machala y considerando la moviidad EScomo | modided concaencias de syllabus cevon
cbtener la més alta estudinti, incusién y de oras ES 4~ Emitrinforme de equiparaciony -
categorizacion académics”  atencion a homologecitn estudantl
a dversidad




NOMBRE
DEPENDENCIA

MATRICULA, MOVILIDAD Y GRADUACION
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CRONOGRAMA DE REQUISICIONES

IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una S en el
custrimestre que va a contratar)
TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
RECURSOS DE OTROS Unidad cosio
NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
PREASIGNACIONES (Donaciones o CODIGO PARTIDA (motros, litros|  UNITARIO | POR PRODUCTO|  TOTAL POR PARTIDA
(Fuente 3) atignaciones esternas) PRODUCTO (Descripcion de la contratacion) | ANUAL s {Délares) STRE1 | STRES | SIRES
Clips mariposa-alex (Cajes 50 U) 3 Cajes 082 246 s
Clips esténdar 32 mm. Metalico alex 6 Cajas 02 12 ]
k Grapas 266 caja de 500U Alex 3 Cajes 088 204 s
Blinder clips 41 mm. Caja de 12PCS 1 Cajes 3 3 s
b Blinder clips 432mm. Ceja de 12 PCS 1 Cajes 35 35 s
! Tore DVD Matrix (100 unidades) 1 Caja 277 7 s
[ ‘g8 . Regla metalica 30 cm, Lancer 2 Unidades 054 108 B
: Sates, Je dol Cera para dedos (grande) -
0w 00 78085 UMMOG sorwik 2 i o =
* Ing.Alicia Rlera Flores.
] Cinta adhesiva 185 ydas Novo 5 Unidades 017 088 s
Analista del UMMOG A
Lapiz HB con goma tianguar caja 12unidades 5 Cajes 13 65 s
Ligas 6 cm funda de 1 Kg. Rhinoceros Rubbeands 1 fundas 812 812 B
Pegante escolar Disma-EGA 250 Gr. 2 Unidades 3 ) s
Fokder colgantes color rojo 600 Unidedes 03 28 5
lbros de actas a cuadros de 100 hojas 2 Unidades 328 656 s
aan7as08083 Materiales de impresion, Fotografia, Reproduccién y
4 Remen Publicaciones "
Tinta color negro. zaul, rojo, amarillo impresora
EpsonL555 2 frasco 10 20 s
. Cartuchos para impresora Xerox color negro, azul,
[ frasco 2 %2 s
530804 0000 002 Materiales de Oficina 16572
Papel bond A4 75 gr. Chamex Resma s % s
; Flash memory 32 GB Kingston 3 Unidad 2 ] s
: Clps marposa-alex (Cajes 50U) 6 Cajes 082 4 s
oo Clips esténdar 32 mm. Metalco alex 6 Cass 02 12 s
Jefe de la UMMOG Grapas 25-8 caja de 500 U Alex 1 088
3 000 00 195,72 *Ing. Allta Riera i e gl v s
Flores, Blinder cips 41 mm. Caja de 12 PCS 4 Cajas 3 12 s
Analista de la
UMMOG Blinder cips 432mm. Cafa de 12 PCS 4 Cajes a5 1 s
P P PO
pan (g8
2 Unidades 114 228 s
Cinta adhesiva ransparente 1825 ydas. Novo 2 Unidades 017 034 s
Lapiz HB con goma tianguler caja 12 unidedes 1 Cajas 13 13 s
840103 0000 002 Mabiliarios £
840103 0000 002 MUEBLES DE OFICNAANAQUEL METAL 2 Unidad 100 0 s
: 840103 0000 002 MUEBLES DE OFICNAARCHIVADORMETAL 2 Unidad w0 180 s
* Ing. Bemard Macias
000 000 162000 _Mhm:MOG 840104 0000 002 Maquinarias y Equipos 1200
mmla UMMOG - :nz ACONDICIONADO SPLIT 240008TU UNDAD i 120 %
Materiales de Impresion, Fotografia, Reproduccién y
530807 0000 002 p '}
530807 0000 002 CARTUCHOS DE TINTA EPSON L555 4 Unidad 10 40 s
i 530804 0000 002 Materiaies de Oficina 527,19
Papel bond A4 75 gr. Chamex % resmas s 1944 s
Archivador ideal tamaio oficio lomo 8 cm 50 unidad 217 1085 s
Folder manila colores intenso estiios 50 unided 012 6 s
Carpetas plasticas 0 Unidad 044 132 s
00 cernana )
Ry 12 fundas 442 5304 s
Separadores plasticos A4 funda 10 U Artesco 12 fundas 196 28 s
t:‘n-‘;mnm universitario cuadros 100 hojas. 4 3 127 508 s
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

<
w g METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FiIr
o
; § N* OEI [e3} METAS PEDI OM';':YTSI;‘;::ADI(‘EVS:;S a4 RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
S L 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES |  RECURSOS PROPIOS
] (En-dn) (#-Dic) (En-n) {-Dic) (Fuente 1) {Fuente 2)
iy
| 5 1.- Socializar las opciones de
: g 2 graduacon 1.- Documento publicado y
4 sutido a2 pegina de la
2 ks 2- Capacitar  los docentes en UTMACH
las ditintas opcones de 2-Registro de asistencia de
graduacion los docentes y
faciitodores
3- Receptar, revisar y vaider 3.- Archivo de carpetas
documentacion de Inscitos individuales de alumnos
mscrtos
4~ Controler & funcionamiento de 4.- Registo del contrl de
los proceso evolutivos de asistencia de estudiantes
thudscion alas tutorias
Mejorar en un 40% la 5.- Registro de control de
e gorg  Facuaregament s Satistocerla demanda de thdackn  N* Alaoos dadosh Almnos o = . o 5, Valder documentos para asesoriade os docentes o .
estudiantes tanto en hios y graon de pregrado proyectados graduer oectaratona de aptiud legal ds
estudiantes para culminar el 8. Informes pera declaratoria
Progrado como Posgrado proceso tiuacion de aptitud legal de
estudiantes para culminar
& Fir fechas y horarios de defensa el proceso tiackon
del trabajo de titlacion en sus
modaidedes 7.- Actas de defensa y
sprovacion del rabajo
7.- Elaborar los documentos de fitulacion en sus
habilitantes del proceso de modalidadesy Actas
tuacon de
8- Ingresar y enviar informacion 8.-Base de base de datos
ol sistema del SLTMACH para de slumnos ttuledos.
emision y registro de thlos
1.-Assitr al Coordinadordela  Unidad
2-Colaborarenlaredaocion  de Informes, oficios
y certificados de la Unided
3. Distbucion de informes, 1.- Archivo de informes,
*Potenciar fos oficios y certicados ofcios y certfcasos
procesos N* documentos despachados N 4- Organizar el archivo 2.-Registrode
oo T adminsastios documentos planifcados e 0 - 2 5 Aender lamadas teleforicas, comunicacnes recitidas e ol
de la UMMOG fax, correos electronicos, y enviadas
sistema documental 3.- Archivo organizado
etucionsl
6.- Actualar la agenda del
Coordinador de ls Urided
VST M 0N S X
1.- Informes de Seguimiento al
Sflabus
1.- Realizar seguimionto al Sylabus, strawes  2.- Informes do capeciacion
del Sutmach 3. Listas de asistencia de kos
Lok Baredackn | Castonwrol Aooguraria concordancia enpe | U8 Ospackedos corfome . . 2.- Aicar evaluacién de canccimiorics alurmos  los seminarios - talor
WO | e dtwmndiayel | MPeROermoeonto | N"de biornie teeados [ 50% 0% 2 % generales y especificas. 000 408600
de los indicadores de para la formacion de la Carrera  de informes planificados 2. Draconter v nastinner of Disn Remadial on 4 . Infnemos da rae: dtadne da
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CRONOGRAMA DE REQUISICIONES

<
w O IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una S en el
: E cuatrimestre que va a contratar)
s2 TOTAL STO RESPONSABLES OBSERVACIONES
oW RECLNSOS DE hoase NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL | CANTIDAD g i CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
za PREASIGNACIONES (Donaciones o CODIGO PARTIDA | oooiyero (o delacontratacion) | ANUAL | (etos. itros|  UNITARIO | POR PRODUCTO|  TOTAL POR PARTIDA |~ o | = o P e
=} (Fuente 3) asignaciones externas) etc.) (Délaces)
m Tinta correctora tipo esiero BIC ] Unidad 112 672 s
a Esterografico azul punta gruesa faber castel » Unidad 013 488 s
-5 Esterogratico negro punta gruesa faber castell 3 Unidad 013 0% s
- 3 Esferografico rojo punta gruesa faber casteil 12 Unidad 013 156 s
. Marcador punta fine azul snowman 3 Unidad 083 248 s
B! Marcador para pizarra acrilica punta mediana
; ; artesco (nearo, 1o, azd v verde) L O At bl 8
Bomador de pizarra acriica 3 Unidad 052 156 s
i Seflaladores tipo flecga memo tip 5 Unidad 123 615 8
Notas adhesivas grandes 33 memotip 12 Unidad 047 564 s
: Etiquetas adhesivas 8,6 x 1.50 T-22 6 Unidad 038 216 s
8 Etiquetas adhesivas 10 x 5,85 T-11 [} Unidad 038 216 s
: Resaltadores varios colores Artesco 8 Unidad 034 212 s
5 *Ing. Bemerd Macias Borrador grande para lapiz artesco 3 Unidad 012 036 s
§ 000 0% 140710 .: m“‘":u:“.‘:::w Grapadora nomal melsiica mediana artesco 3 Unidad 388 104 s
3 Analista del UMMOG Portaciips magneficos maped 3 Uridad ate 48 s
3 3 Clips esténdar 32 mm metalicos artesco 1" Cjas 028 308 s
4 Grapas 26-6 caja de 500 U Alex 3 Cajes 087 201 s
Liges 6 cm funda de 1 Kg. Rhinoceros Rubbeands 2 Fundas 81 162 s
4 3 Estiete grande Jef! 3 Unidad 058 174 s
) Dispensador de cinta scotch pequedio 3 m. 2 Unidad 38 6 s
Cera para dedos crema contar billetes (pequea) 2 Unided 05 1 s
pelkan
| Pares de pias AAA (alcaling) Energier 4 Unidad 125 5 s
3 Goma en barra de 40 Gr. UHU 4 Unidad 226 504 8
Marcador para CD faber castell 3 Unidad 049 147 s
fechador pequefio de caucho shiny 827 (UMMOG) 2 Unidad 15 ') 8
Sallos redondos de la UMMOG 3 Unidad 15 ] s
: 5308070000002 Materiales de Impresion. Fotografia. Reproduccion y »
Tinta color negra impresora Epson L555 2 frasco 10 2 s
Tinta color amarillo impresora Epson L565 2 frasco 10 2 8
Tinta color azul impresora Epson LS55 2 frasco 10 2 s
; Tinta color rojo impresora Epson L555 2 frasco 10 2 s
840103 0000 002 Mabiliarios 0
‘archivador aereo 2 Unidad 150 300
metalicos 2 Unidad 250 500 s
530804 0000 002 Materiales de Oficing 1814
3 Resmas de papel de 75 gr. 1 Resma 408 408 s s s
* Ing Bemard Macias Sores,
000 000 184 Jele UMMOG Archivadores Leizt 8 cm 3 Unidad 2 6 s s s
* Asistents del UMMOG
7 Notas adhesivas varios tamafios 2 Unided 265 53 s s s
Grapas 2310 1 Unidad 07 078 s s s
f o00] XN X0 TOTALFACIIG: : T I
o Materiales de impresion, Fotografla,
i 530807 0000 002 - Jén y Publicac 4.077,00
7 Pen drives 8 gb 3 Unidad 8,00 2400 S S
* Dra. Thayana Nufiez Quezada Cartucho de tinta continua HP 2 Unidad 2,00 44,00 S S
L Courdinedora de Carrera
0,00 0,00 408600  * Lcda Susana Jannet Figueroa Toners WorkCentre 5400 negro 4 Unidad 600,00 2400,00 S s

Acictonta ra Anmun Arodéminn
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Evaluaciones del POA PAC (primer y segundo
semestre).
8.- Receptar los Silabos impresos y dgital

6.- Libro de comespondencia

s METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FIp
3
= = .
§ 8  won ofl METAS PEDI 0“‘:';%?;::?"?;5 e RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
os 1SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1SEMESTRE | 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES | RECURSOS PROPIOS
=8 (En-in) {#1-Dic) (En-in) (M-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)
a R ———
— e T T R T T T T ST
académice’ evaluadén insttucional ™ de Cloncies Médces funcion de los resuitedos obtenidos enks 2 evaluscion
incisos anteriores. §.- Informe de revision de
contenidos minimos de las
mallas curriculares vigentes
1.- Capacitar a los alumnos de los Gltimos dos
OFE! 2 *Acreditar las Mejorar en un 40% la 40% mes de alumnos tiulados afios en las éreas de conocimientos t-lv‘hn-dlAwen
i eficiencia terminal de de la Carrera de Ciencias par l-m&-yﬂth
"mh graduacin-titulacion de Médicas con ef objetivo o N° graduados / N* de 100% . 2% L fines de fitulacion alurnos a los seminarios - taller 2000,00 7855
Universidad Técrica do ¢ ooy gantes tanto on cumplr con el indicador de egrosados 2. Realizar 2 Seminarios - taler de planifoados -
Machala y obtener la P oo Evaluacion de Carrera, con imiento de ¥ 3.- Informes de resultados de
més alta categorizacion P fines de acreditacion con relacion a las lineas de investigacon con evaluacion
académica” fines de fitulacion.
1- o de
teméticas en el aspecto de manejo d¢
s 108 dela C de Ci & 1.- Informes de capacitacion
Docentes y jefes de laboratorio Clencias Médicas 2.- Listas de Jefes y Técnicos
de la Camrera de Ciencias o o s de laboratorios de la Carrera de
“Mejorar la gestion v N mmmm' 100% % 2- Realizar 1 Seminario lidudu . 500,00 508330
i Alcanzar excelercia acadérmica pe Im', de docentes capacitados Actualizacion de conocimientos técnicos, para
; instiucione” evaluados en ol Seminario do iratiie Fomcilons. skialieki 3.- Evaluacién planiicados
| Actualzacien de Conocimientos iy : 4-Informes de resulados de
| g 3.- Realizar ovaluacion de los docentes
E < capacitados.
._1
§
g 1.- Receptar, dasificar y distribur la
comrespondencia interma y externa.
2.- Analizer, elaborar y distribuir la
correspondencia.
3.- Atender al usuario intemno y extemo.
4.- Receptar horarios de examenes generales
¢ individuales segin Malla Curricular 2012-
2016 sistema Trimestral y segin a Malla
Curriculer 2013-2017 sistema del
Hemisemestre y fin de Semestre y
T pordl
del Colectivo de Carrera para distriburlos a 1.- Archi T
los docentes y exhibir en cartelera. Cla °: Pk
5.- Elaborar oficios para practicas o
Oficiar y Documentar todos los . i be 2.- Registros de control de
! <k preprofesionales y dirigirios a las Insttuciones k6 bl
) P Cerea s N° de documentos Publicas y Privadas de Salud. rouriones de kabejo
ok le.0 Gestion Administrativa ok ok despachados / N° total de 50% 50% 2% P 6.- Elaborar registros de control de asistencia - Ackia o Blomnes do 0,00 4374
institucional Cloncles Medicas y qus seen de los dooentes que asisten a reunicres de Lie s
documentos planificados que a #
de competencia de la secretaria rabajo. sesiones o reuniones
de la Carrera s 4.- Oficios
7.- Digitalizar el POA PAC, Elaboractn de las 5.- Ci




CRONOGRAMA DE REQUISICIONES

<
w O iaNCAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO {Marcar con una S en el
: E cuatrimestre que va a contratar)
s g TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES OBSERVACIONES
QW SN Y - NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL |  CANTIDAD - s CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
<& PREASIGNACIONES (Donaciones o CODIGO PARTIDA | oo v iDmaciiacion dula comtroiacion] ANUAL | (meteos, litros|  UNITARIO _POR PRODUCTO|  TOTAL POR PARTIDA |~ o T = o™ s
Q (Fuente 3) asignaciones externas) orc.) {Dolares)
o
* Miembros de Colectivo de Carrera Toner WorkCentre6400 color 4 Unidad 400 1600 s S
531407 0000 0022 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 9,00
Cd regrabable sin caja 15 Unidad 0,60 9,00 S 8
530603 0000 001 Servicio de Capacitacién 2,000,00
Paga de Factura por contratacion de servicios "
Profes 2 Unidad 1.000,00 2.000,00 S
* Dra.Thayana Nufiez Quezada
Cooriinadonn de Citrers 530804 0000 002 Materiales de Oficina 78,55
0,00 0,00 207885  * Lcda.Susana Jannet Figueroa
Hidicks 3a oo Acadiice Resmas de papel de 75 gr. 15 Resma 408 61,20 s
o i Esferos 8 Unidad 2,00 16,00 S
Resaltadores 3 Unidad 0,45 1,3 s
530603 0000 001 Servicio de Capacitacion 500,00
Pago de Factura por contratacion de servicios
Profes 1 500,00 500,00 S
* Dra.Thayana Nufiez Quezada 530804 0000 002 Materiales de Oficina 240
Coordinadora de Carrera
Resmas de de75gr. 5 Resma 4,08 2040 S
0,00 0,00 5.503,30 * Leda. Susana Jannet Figueroa pivel LS %
Haieterta do Aoy oathorkon Avchivadores Leizt 8 cm 6 Unided 200 12,00 s
* Miembros de Colectivo de Carrera 840107 0000 002 Equipos, Sistemas y Paquetes 5.060,80
Informaticos
Computadora portatil I7 1 Unidad 1.250,00 1.250,00 S
Impresora HP muttifuncién tinta continua 6 Unidad 635,15 3.810,90 S
530804 0000 002 Materiales de Oficina 4374
Resma de Papel M 3 Resma 4,08 12,24 s
Borrador blanco P220 6 Unidad 025 1,50 S
* Dra.Thayana Nufiez Quezada
Coordinadora de Carrera
0,00 0,00 4374 * Leda. Susana Jannet Figueroa
Asistente de Apoyo Académico
* Miembros de Colectivo de Carrera
Carpetas Archivadores Ad 10 Unidad 2,00 20,00 S




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Responsable por la UACQS:
Oficio enfrega:
Fecha recibido

Nellv Fajardo Aguilar
Sin oficio
Miércoles, 17 de febrero de 2016

<
e g METAS TIEMPO EN SEMANAS FUENTES DE FIb
o
& § N OFI ofl METAS PEDI e RESULTADOS INDICADOR DE RESULTADOS ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION
g W 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES | RECURSOS PROPIOS
] (En-In) (1-ic) (En-in) (-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)
105 docentes de carrera.
9.- Receptar los informes de practicas
preprofesionales impresos y digitaf con sus
anexos, a los estudiantes y egresados de la
carera.
10.- Receptar los reportes de avances
académicos a los docentes de carrera.
11.- Receptar los Reactivos a los docentes de
carrera, (cuestionario o preguntas para
examenes (diferentes tipologias)).
" TOTAL POA 201t " JSD 2.500,00 )
— ACQS 2016 AJUSTADO: - I 90,076,00 15.25
JACQS 2016 AJUSTAC - , SDS| 19007600 | 245280



NOMBRE
DEPENDENCIA

42

CRONOGRAMA DE REQUISICIONES
IANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO (Marcar con una Sen el
custrimestre que va a contratar)
TOTAL PRESUPUESTO RESPONSABLES DBSERVACIONES
RECURSOS DE OTROS Unidad COsTO
NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD CUATRIME | CUATRIME | CUATRIME
PREASIGNACIONES (Danaciones o CODIGO PARTIDA {metros, itros | UNITARIO | POR PRODUCTO|  TOTAL POR PARTIDA
0 (Descrij de 1
(Fuente 3) o anternes) PRODUCTO | pcion de ta contratacion) ANUAL etc) (Dolares) STRE 1 STRE 8 STRE 3
Carpetas manila 2 Unidad 020 400 S
Cajas de boligrafos color azul y negro 3 Caja 2,00 6,00 s

Condensacién Elaborado por: Nelly Fajardo Aguilar/Asist, Sub.




