UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Pertinencia y Calides

CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION NRO 0488-2026-CU-SO-26
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que,
“(...) La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional”;

Que, el articulo 28 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que,
“La educacion responderd al interés puiblico y no estard al servicio de intereses individuales y corporativos.
Se garantizard el acceso universal, permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la
obligatoriedad en el nivel inicial, bisico y bachillerato o su equivalente. Es derecho de toda persona y
comunidad interactuar entre culturas y participar en una sociedad que aprende. El Estado promoverd el
didlogo intercultural en sus miiltiples dimensiones. El aprendizaje se desarrollard de forma escolarizada y
no escolarizada. La educacion publica serd universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer
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nivel de educacion superior inclusive” ;

Que, la Constitucién de la Reptblica del Ecuador en su articulo 226 menciona
que toda servidora publica y las personas que acttien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley.

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador, establece que,

“ .. ., - . . .. .. . . .. .
La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, —coordinacion, participacion,

. .. . /4
planificacion, transparencia y evaluacion™

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador expresa que

el sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional
con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais,
en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo;

Que, la Constitucion de la Reptblica del Ecuador en su articulo 355 reconoce a
las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion;

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacion Superior determina que los
principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades,
calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminaciéon para la producciéon del
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pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento
universal y produccién cientifica y tecnolégica global rigen el Sistema de
Educacién Superior;

Que, la Ley Organica de Educacién Superior en su articulo 17 establece que el
Estado reconoce la autonomia académica, administrativa, financiera y organica,
de las universidades y escuelas politécnicas acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Republica;

Que, en el ejercicio de la autonomia responsable consagrado en el articulo 18,
literal ) de la Ley Orgénica de Educacién Superior las instituciones de educacion
superior publicas tienen la libertad para gestionar sus procesos internos;

Que, el articulo 46 de la Ley Organica de Educacién Superior, dispone: “ Para el
ejercicio del cogobierno las instituciones de educacion superior definirdn y establecerdn drganos colegiados
de cardcter académico y administrativo, asi como unidades de apoyo. Su organizacion, integracion, deberes
y atribuciones constaran en sus respectivos estatutos y reglamentos, en concordancia con su mision y las
disposiciones establecidas en esta Ley. (...) ”;

4,

Que, el articulo 47 de la Ley Organica de Educaciéon Superior, dispone: “Las
universidades y escuelas politécnicas piiblicas y particulares obligatoriamente tendrin como autoridad
mdxima a un oérgano colegiado superior que estard integrado por autoridades, representantes de los
profesores y estudiantes. Para el tratamiento de asuntos administrativos se integrardn a este 6rgano los
representantes de los servidores y trabajadores. El niimero de miembros de este 6rgano colegiado superior
mantendrd la proporcionalidad establecida en la presente ley, garantizando que el estamento de menor
proporcion se encuentre representado al menos por una persona”

Que, el articulo 20 del Cédigo Organico Administrativo indica que los 6rganos
que conforman el sector publico y entidades ptblicas competentes velaran por el
respeto del principio de juridicidad, sin que esta actividad implique afectaciéon o
menoscabo en el ejercicio de las competencias asignadas a los érganos y
entidades a cargo de los asuntos sometidos a control.

Que, el literal 1l) del articulo 25 del Estatuto de la Universidad Técnica de
Machala indica que el Consejo Universitario, ejercerd las demas atribuciones que
le sefialen la Constitucién, la Ley, el presente Estatuto y los Reglamentos, en
ejercicio de la autonomia responsable;
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Que, el Reglamento para el funcionamiento, uso y control de los espacios fisicos
destinados al arrendamiento en la Universidad Técnica De Machala, en su articulo
19, establece que; “Cada dos atios, en el mes de enero, la Direccion Administrativa en
coordinacion con la Direccion Financiera, determinardn los valores que por concepto de canon
de arrendamiento se cobrardin durante la vigencia de los contratos. El detalle de los valores
serd presentado ante el Vicerrectorado Administrativo para que proceda a solicitar la
aprobacion del Consejo Universitario.”

Que, con memorando nro. UTMACH-VADM-2026-0538-M, de fecha 28 de julio
de 2026; suscrito por la Ing. Irene Sdnchez Gonzalez, PhD., en su calidad de
Vicerrector Administrativa, remitido al Dr. Jhonny Pérez Rodriguez, PhD.,
Rector, adjunta para aprobacién de canones de arrendamiento e incorporaciéon
de clausula para practicas preprofesionales en la cafeteria del Bosque
Universitario, en el memorando indica que;

“Con base en los informes emitidos por la Direccion Administrativa y la Direccién
Financiera, y en observancia de lo dispuesto en el articulo 19 del Reglamento para el
Funcionamiento, Uso y Control de los Espacios Fisicos Destinados al Arrendamiento de
la Universidad Técnica de Machala, me permito solicitar a su autoridad que, por su digno
intermedio, se sirva poner en conocimiento y consideracién del Consejo Universitario la
aprobacién de los cdnones de arrendamiento correspondientes a los espacios destinados
al funcionamiento de las cafeterias institucionales.

De igual manera, respetuosamente solicito que, para el contrato de arrendamiento
correspondiente a la cafeterfa ubicada en el Bosque Universitario, frente a la Facultad de
Ciencias Sociales, se incorpore una cldusula especifica que establezca la obligacién del
arrendatario de permitir y colaborar con el desarrollo de las practicas preprofesionales y
demads actividades de formacién practica que programe la Carrera de Turismo de la
Facultad de Ciencias Empresariales, de conformidad con la planificacién académica
previamente coordinada entre las partes.

Esta condicién responde al propésito con el que fue concebido y ejecutado este proyecto
institucional, el cual buscé no solo ampliar y mejorar los servicios de alimentacién para
la comunidad universitaria, sino también crear un espacio de aprendizaje real para
fortalecer la formacién practica de los estudiantes de la Carrera de Turismo. La
incorporacién de esta cldusula permitira preservar la finalidad académica del proyecto,
generar escenarios de aprendizaje vinculados al entorno profesional y maximizar el
impacto de la inversion institucional en beneficio de la formacién de nuestros
estudiantes.”
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Que, en la vigésima sexta sesién ordinaria, los miembros del 6rgano colegiado,
conocieron y analizaron el contenido del memorando nro. UTMACH-VADM-
2026-0538-M, de fecha 28 de julio de 2026; suscrito por la Ing. Irene Sanchez
Gonzalez, PhD., en su calidad de Vicerrector Administrativa, y documentacién
anexa; con los considerandos que anteceden en los cuales constan la suficiente
motivacién con los fundamentos de hecho y derechos aplicables, los miembros
del 6rgano colegiado Institucional en uso de las atribuciones que le confiere la
Constituciéon de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educaciéon
Superior; y, el Estatuto Institucional, por unanimidad consideran pertinente
acoger el contenido de los mismos, con las aportaciones realizadas en la sesion;

RESUELVE:

Articulo uno.-. Aprobar los cdnones de arrendamiento establecidos en el
ESTUDIO TECNICO PARA LA DETERMINACION DEL CANON MENSUAL
DE ARRENDAMIENTO DE CUATRO (4) ESPACIOS DESTINADOS AL
FUNCIONAMIENTO DE CAFETERIAS INSTITUCIONALE, presentado por la
Direccion financiera y Direccién Administrativa.

Articulo dos. - Disponer que se incorpore en los contratos de arrendamiento de
la cafeteria del Bosque Universitario, la clausula de la obligacién del arrendatario
de permitir y colaborar con el desarrollo de las practicas preprofesionales y
demas actividades de formacion practica que programe la Carrera de Turismo de
la Facultad de Ciencias Empresariales, de conformidad con la planificacion
académica previamente coordinada entre las partes.

Articulo tres. - Recomendar que, en los procesos de arrendamiento de las
restantes cafeterias institucionales, se incorpore dentro de las condiciones
Institucionales una cldusula mediante la cual se promueva la vinculacién laboral
de, al menos, un estudiante de la Universidad Técnica de Machala como parte
del personal que preste sus servicios en dichos establecimientos, conforme a las
necesidades del servicio y la normativa aplicable.

Articulo cuatro. - Disponer al Vicerrectorado Administrativo, realizar las

acciones administrativas y operativas pertinentes que se deriven de la aprobaciéon
de la presente normativa.
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Articulo cinco. -. Disponer a la Direccién de Comunicacion realice la publicacion
de la presente resolucion en la pagina web institucional www.utmachala.edu.ec,
en la ventana “RESOLUCIONES”, de la seccion “SECRETARIA GENERAL”
que se despliega en el ment NOSOTROS.

DISPOSICIONES GENERALES:
Primera.- Notificar la presente resolucién al Consejo Universitario.

Segunda.- Notificar la presente resoluciéon a la Direccién Administrativa, Direccion
Financiera, la Direccién de Bienestar Universitario, Arte y Cultura, la Empresa
Pablica UTMACH EP.

Tercera.- Notificar la presente resolucién a la Direccién de Comunicacion.

Dada en la ciudad de Machala, a los cinco (05) dias del mes de agosto del afio
2026, en la vigésima sexta sesion ordinaria del Consejo Universitario de la
Universidad Técnica de Machala.

Lenads orcceronicamente por:
KARINA ELIZABETH
ODRIGUEZ ROMERO

Abg. Karina Elizabeth Rodriguez Romero, Esp.
SECRETARIA GENERAL
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