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1. PRESENTACION

La Universidad Técnica de Machala, institucion ptiblica de educacién superior al
servicio de la provincia de El Oro y la regiéon sur del Ecuador, asume la
sostenibilidad como un principio rector de su misién académica, investigativa,
social y administrativa. La presente Politica de Sostenibilidad Institucional
establece el marco orientador que transversaliza el compromiso ambiental, social,
econdmico y de gobernanza en todas las funciones sustantivas y de gestién de la
UTMACH.

Esta politica se fundamenta en la visién declarada en el Plan Estratégico de
Desarrollo Institucional (PEDI) 2023-2027, que establece Ambiente y
Sostenibilidad como el primero de sus siete ejes estratégicos. Se articula con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU (ODS 4, 6, 7,11, 12,13, 15y 17), la
Constitucién de la Reptblica del Ecuador, el Cédigo Orgénico del Ambiente y la
Ley Orgénica de Educacion Superior. Asimismo, orienta la candidatura de la
UTMACH a la Certificacion Punto Verde del Ministerio del Ambiente (MAE) y
al UI GreenMetric World University Rankings.

La UTMACH cuenta con activos ambientales concretos y verificables que
fundamentan esta politica: bebederos de agua potable en todas las facultades y
campus (reduccion de plastico de un solo uso); paneles solares en instalacion en
nuevas construcciones; el Sistema SIGEDA con 37 procesos digitalizados
(reduccién significativa de papel impreso); contenedores de clasificacion de
residuos en todos los campus, con articulacion a gestores de reciclaje autorizados;
conservacion de udltimo remanente de bosque secundario en la ciudad de
Machala (ACUS Santa Inés), conservacion activa de 54 hectareas de bosque seco
tropical en Chacras-Arenillas; y dos convenios vigentes con el Ministerio del
Ambiente y Energia (MAE) Zonal 7, firmados en 2024 y 2025. Estos activos
posicionan a la UTMACH como la universidad verde referente de El Oro y el sur
del Ecuador.
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2. MARCO NORMATIVO

Instrumento normativo

Constitucién de la Republica
del Ecuador

Cédigo Orgéanico del Ambiente
(COA)

Ley Orgéanica de Educacion
Superior (LOES)

Acuerdo Ministerial 140

Cédigo Organico de
Organizacion Territorial
(COOTAD)

Plan Nacional de Desarrollo

PEDI UTMACH 2023-2027

Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Contrataciéon
Pablica

Norma Técnica ISO 14001:2026

ODS — Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible (ONU)

2008

2017

2018

2015

2010

2025-
2029

2023

2008

2026

2015

Aplicaciéon ala UTMACH

Art. 14 (derecho a ambiente sano); Art. 71-
74 (derechos de la naturaleza); Art. 225
(sector ptublico)

Art. 2 — cumplimiento obligatorio para
todo el sector publico, incluidas las IES

Art. 8f (funcién ambiental de las IES); Art.
13m (investigaciéon y vinculaciéon con el
ambiente)

Expedir el Marco Institucional para
Incentivos Ambientales (Punto Verde)

Coordinacién con GAD en gestion
ambiental territorial

Eje Ambiente, agua, energia y conectividad

Eje 1: Ambiente y Sostenibilidad (primera
prioridad estratégica)

Base para compras publicas sostenibles
(SERCOP)

Marco metodolégico de referencia para
sistemas de gestiéon ambiental

ODS4,6,7,11,12,13,15,17
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Norma CGE No. 409
(Contraloria General del 2023
Estado)

Gestion ambiental como obligacion de
control interno
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3. DEFINICIONES

Término

Politica de sostenibilidad

Sostenibilidad
universitaria

Sistema de Gestion
Ambiental (SGA)

Economia circular

Huella ecolégica

Transformacion digital
sostenible

Campus verde

Compra publica sostenible

CONSEJO UNIVERSITARIO

Definicion

Marco normativo institucional que orienta la integracién de la dimensién
ambiental, social, econémica y de gobernanza en todas las actividades de
la universidad.

Capacidad de la institucién de satisfacer sus necesidades presentes —
académicas, administrativas y comunitarias — sin comprometer la
capacidad de las generaciones futuras de satisfacer las suyas, operando
dentro de los limites planetarios.

Conjunto de elementos interrelacionados para establecer, implementar,
mantener y mejorar el desempefio ambiental institucional, basado en el
ciclo PHVA (Planificar-Hacer-Verificar-Actuar).

Modelo de producciéon y consumo que implica reduccién, reutilizacion,
reciclaje y recuperacion de materiales en los procesos productivos,
minimizando la generacién de residuos.

Medida del impacto ambiental generado por las actividades
institucionales, expresada en términos de emisiones de gases de efecto
invernadero, consumo de agua, energia y generacion de residuos.

Proceso de digitalizacién de procesos administrativos y académicos
orientado a reducir el consumo de papel, optimizar recursos y mejorar la
eficiencia institucional.

Espacio universitario gestionado bajo criterios de sostenibilidad
ambiental, con dreas verdes, eficiencia energética, gestion de residuos y
movilidad sostenible.

Proceso de adquisicién de bienes y servicios que integra criterios
ambientales, sociales y econémicos, en cumplimiento de la normativa del
SERCOP.
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4. PRINCIPIOS RECTORES

1. Vision sistémica e integral: La UTMACH concibe la sostenibilidad desde una
perspectiva  sistémica, reconociendo que sus funciones académicas,
investigativas, administrativas y de vinculacién interacttan con los ecosistemas
naturales, sociales y econémicos del territorio de E1 Oro y el sur del Ecuador. Este
principio promueve la reduccién de la huella ecolégica, optimizacion del uso de
recurso a través de la ECOEFICIENCIA, gestiéon adecuada de los residuos
generados; y, el equilibrio entre excelencia académica y bienestar ambiental y
social.

2. Transversalidad: La sostenibilidad no es un ambito aislado, sino un eje
transversal que orienta la docencia, la investigacion, la vinculacién con la
sociedad y la gestion institucional. Su integracion permite articular
coherentemente las dimensiones ambiental, social, econémica y de gobernanza
en todos los niveles institucionales.

3. Mejora continua: El desemperio sostenible de la UTMACH se evalta, mide y
mejora de forma sistematica, aplicando el ciclo PHVA e incorporando los
aprendizajes de los reportes anuales, rankings internacionales y auditorias
externas.

4. Corresponsabilidad compartida: La sostenibilidad es responsabilidad de toda
la comunidad wuniversitaria — autoridades, docentes, investigadores,
estudiantes, personal administrativo, proveedores y visitantes. Se promueve una
cultura institucional donde cada actor asume un rol activo en la implementacion
de esta politica.

5. Transparencia y rendiciéon de cuentas: La UTMACH publica anualmente un
Informe de Sostenibilidad con indicadores verificables, reporta al MAE conforme
al Acuerdo Ministerial 140 y participa en rankings internacionales (UI
GreenMetric) para garantizar la credibilidad y trazabilidad de sus compromisos.

6. Innovacion y transformacién digital: La universidad impulsa soluciones
tecnoldgicas —como el sistema SIGEDA — para reducir el impacto ambiental de
sus operaciones, digitalizar procesos, eliminar el papel y aprovechar datos para
la toma de decisiones ambientales basadas en evidencia.
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7. Equidad e inclusion: Las decisiones institucionales consideran el impacto
sobre grupos en situacion de vulnerabilidad, garantizan el acceso universal a los
servicios universitarios (incluyendo agua potable mediante bebederos) y
promueven la equidad intergeneracional.

8. Articulacion territorial: La politica de sostenibilidad se implementa en
articulacion con las prioridades ambientales de la provincia de El Oro, el sur del
Ecuador y el pais, fortaleciendo alianzas con el MAE, los GAD provinciales y
municipales, organizaciones sociales y la academia internacional.
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5. AMBITOS Y POLITICAS DE SOSTENIBILIDAD

5.1 Docencia

La UTMACH integra transversalmente la sostenibilidad en sus procesos de
formaciéon académica, promoviendo el desarrollo de competencias para el
desarrollo sostenible en todos sus programas de estudio.

1.1. La UTMACH integra de manera transversal el enfoque de sostenibilidad en
los procesos de formacion, incorporandolo en los instrumentos pedagégicos y
curriculares de todas las carreras y programas de posgrado, articulando los
resultados de aprendizaje con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y las
necesidades del contexto sur del Ecuador.

1.2. La UTMACH promueve experiencias formativas orientadas a la
sostenibilidad mediante la incorporacién de asignaturas, médulos, cursos y
actividades académicas que aborden interdisciplinariamente las dimensiones
social, ambiental, econémica y de gobernanza del desarrollo sostenible.

1.3. La UTMACH fortalece las capacidades pedagodgicas del personal docente
para integrar la sostenibilidad en la ensefianza, a través de procesos permanentes
de formacion, actualizacién e innovaciéon educativa que promuevan el
pensamiento critico, sistémico y prospectivo.

1.4. La UTMACH impulsa la incorporacién de la sostenibilidad en los procesos
de titulacion, promoviendo trabajos de integracion curricular orientados a la
solucion de problemaéticas sociales, ambientales y econdmicas del territorio de El
Oro y la region sur del Ecuador.

1.5. La UTMACH fomenta metodologias pedagodgicas innovadoras —
aprendizaje basado en problemas, laboratorios vivos, proyectos de campo — que
fortalezcan el compromiso ambiental y la responsabilidad social de sus
graduados.

5.2 Investigacion

La UTMACH orienta su producciéon cientifica hacia la generacion de
conocimiento pertinente para la conservacion de los ecosistemas fragiles y los

servicios ecosistémicos, priorizando la investigacion inter y transdisciplinaria.

Pagina 10 de 22



UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Pertinencia y Calides

CONSEJO UNIVERSITARIO

2.1. La UTMACH orienta sus politicas de investigacion hacia la generacion de
conocimiento, la innovacién y el desarrollo tecnolégico que contribuyan al
desarrollo sostenible, priorizando proyectos de I+D+i que respondan a los
desafios del entorno local, nacional y global.

2.2. La UTMACH fomenta la investigacién inter y transdisciplinaria para la
sostenibilidad, concibiendo los campus, bosque secundario en la ciudad de
Machala (ACUS Santa Inés), el bosque seco de 54 hectareas en Chacras-Arenillas,
las granjas experimentales y las estaciones de monitoreo como laboratorios vivos,
escenarios de aprendizaje para la generacion de conocimiento ambiental
aplicado.

2.3. La UTMACH impulsa la investigacion en areas estratégicas para El Oro:
disefio de mecanismos financieros para la conservacién, biodiversidad y
ecosistemas secos tropicales, gestion de cuencas hidrogréficas, contaminacion
marino-costera, mineria artesanal sostenible y agricultura organica.

24. La UTMACH fortalece la investigacion colaborativa mediante redes,
alianzas interinstitucionales (MAE, Fundacién Humboldt, GAD provinciales) y
proyectos conjuntos nacionales e internacionales orientados a la produccién de
conocimiento para la sostenibilidad.

25. La UTMACH consolida un sistema de gestion de la investigaciéon que
garantice la calidad cientifica, la integridad académica y la responsabilidad social
y ambiental en todos los procesos investigativos.

5.3 Vinculacion con la sociedad

La UTMACH orienta su funcién de vinculacion hacia la generacion de impactos
positivos concretos en las comunidades, ecosistemas y sectores productivos de la
provincia de El Oro.

3.1. La UTMACH orienta la vinculacién con la sociedad hacia la generacion de
impactos positivos sociales, ambientales y econémicos en los territorios y
comunidades de El Oro, especialmente aquellas en situaciéon de vulnerabilidad o
con vocacién ambiental.

3.2. La UTMACH prioriza programas y proyectos de vinculaciéon que
promuevan soluciones sostenibles a las problemaéticas del entorno, fortaleciendo
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la articulacién entre la academia, el sector publico, el sector productivo y la
sociedad civil.

3.3. LaUTMACH fomenta la participacion activa de los estudiantes en iniciativas
de sostenibilidad, integrando la vinculacién con los procesos formativos y
promoviendo el aprendizaje basado en la resoluciéon de problemas reales del
territorio.

3.4. La UTMACH fortalece la cooperacién con actores publicos y privados —
incluyendo el MAE Zonal 7, el GAD Provincial de El Oro, los municipios y las
organizaciones comunitarias — para co-crear e impulsar iniciativas de desarrollo
sostenible en el territorio.

3.5. La UTMACH promueve el intercambio de conocimientos y buenas précticas
en sostenibilidad mediante alianzas interinstitucionales y mecanismos de

cooperacion a nivel local, nacional e internacional, incluyendo su participacion
en la Red de Universidades Sostenibles (REUS/REDU).

5.4 Gestion del entorno universitario (Campus Verde)

La UTMACH gestiona su campus como un espacio sostenible, eficiente y
resiliente, integrando criterios ambientales en su infraestructura, servicios y
operaciones cotidianas.

41. La UTMACH incorpora criterios de sostenibilidad en la planificacién,
disefio, construccién, adecuacién y mantenimiento de toda su infraestructura
institucional, promoviendo edificaciones eficientes, resilientes y ambientalmente
responsables. Las nuevas construcciones incorporan sistemas de generacién de
energia renovable (paneles solares) como estandar.

4.2. La UTMACH garantiza el acceso universal y gratuito al agua potable para
toda la comunidad universitaria mediante una red de bebederos instalados en
puntos estratégicos de todas las facultades y campus, eliminando
progresivamente el uso de botellas pléasticas de un solo uso.

4.3. La UTMACH impulsa la gestién integral de residuos solidos: separacion en
origen mediante contenedores clasificadores en todos los campus, y articulacion
con gestores autorizados para el reciclaje y la adecuada disposicién final de los
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materiales. Ademads, gestiona los desechos peligrosos e infecciosos con gestores
ambientales autorizados por parte del Ministerio del Ambiente del Ecuador.

4.4. La UTMACH promueve la eficiencia energética y la transicion hacia fuentes
renovables, mediante la instalaciéon de paneles solares, auditorias energéticas
periddicas y la adopcién de tecnologias de bajo consumo en todos sus campus.

4.5. La UTMACH conserva, restaura y amplia los espacios verdes y ecosistemas
bajo su gestion, incluyendo el bosque seco tropical de 54 hectéreas en Chacras-
Arenillas, las areas de conservacién del bosque Santa Inés y las areas verdes de
todos sus campus. Estos ecosistemas se gestionan activamente como patrimonio
natural y laboratorios cientificos de la institucién. A estas areas de conservacion
se les debe disefiar un plan de manejo y un estudio de capacidad de carga.

4.6. La UTMACH promueve la movilidad sostenible en sus campus, fomentando
el uso de medios de transporte de bajas emisiones y disefiando espacios que
prioricen al peaton y al ciclista.

5.5 Gestion institucional y administrativa sostenible

La UTMACH integra los principios de sostenibilidad en su gobernanza, gestion
financiera, adquisiciones y cultura organizacional, ejerciendo un liderazgo
institucional responsable.

5.1. La UTMACH integra los principios de sostenibilidad en su gobernanza
institucional, incorporandolos en su normativa, estatutos, politicas, estrategias y
procesos de planificacion, seguimiento y evaluacion.

52. La UTMACH promueve una cultura institucional de sostenibilidad
mediante la participaciéon activa de estudiantes, docentes, personal
administrativo y trabajadores en iniciativas y prdcticas responsables, la
comunicacién permanente y la Semana Verde UTMACH anual.

53. La UTMACH incorpora criterios de sostenibilidad en la gestion
administrativa, financiera y de adquisiciones, impulsando compras publicas
sostenibles conforme a las disposiciones del SERCOP y priorizando proveedores
con certificaciones o buenas practicas ambientales.
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5.4. La UTMACH fortalece el bienestar integral, la equidad y la inclusién en la
comunidad universitaria, promoviendo entornos académicos y laborales
saludables, seguros y respetuosos de la diversidad, en articulaciéon con los
estandares de seguridad y salud ocupacional.

5.5. La UTMACH implementa sistemas de monitoreo, evaluaciéon y reporte del
desempefio en sostenibilidad, incluyendo el reporte anual al MAE conforme al
Acuerdo Ministerial 140, la publicaciéon del Informe Anual de Sostenibilidad y la
participacion en el UI GreenMetric World University Rankings.

5.6 Transformacién digital y tecnolégica para la sostenibilidad

La UTMACH aprovecha la transformacién digital como palanca estratégica de
sostenibilidad, integrando la tecnologia para reducir el impacto ambiental de sus
operaciones y mejorar la toma de decisiones basada en evidencia.

6.1. La UTMACH promueve la despapelizacion de sus procesos administrativos
y académicos mediante la expansion del Sistema SIGEDA (Sistema de Gestion de
Documentos y Archivos), orientado a eliminar el papel impreso en la gestion
interna y la atencién a la comunidad universitaria.

6.2. La UTMACH desarrolla y mantiene un sistema de indicadores de
sostenibilidad en tiempo real, integrando datos de consumo energético, hidrico,
generacion de residuos y huella de carbono del campus, disponibles para la
comunidad universitaria y el ptablico en general.

6.3. La UTMACH utiliza plataformas digitales para la comunicacion, difusiéon y
sensibilizacion ambiental con la comunidad universitaria, promoviendo una
cultura digital sostenible que reduzca los desplazamientos innecesarios y el
consumo de recursos fisicos.

6.4. La UTMACH incorpora criterios de sostenibilidad en la adquisicién y
gestion de equipos tecnolégicos, promoviendo el uso eficiente de la energia en
servidores, equipos de cémputo e infraestructura tecnoldgica, y la correcta
disposicién de residuos electrénicos (RAEE).
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6. COMPROMISOS FORMALES DE LA INSTITUCION

La Universidad Técnica de Machala, en ejercicio de su autonomia responsable y en
cumplimiento de su mandato constitucional y legal, asume los siguientes compromisos
formales ante la comunidad universitaria, el Estado ecuatoriano y la sociedad:

C1. CUMPLIMIENTO NORMATIVO: Cumplir y promover el cumplimiento de
la normativa ambiental ecuatoriana vigente, incluyendo el COA, el AM 140, los
reglamentos del MAE y todas las disposiciones con incidencia ambiental
aplicables a la educacién superior.

C2. ENERGIAS RENOVABLES: Incrementar progresivamente la participacion
de energias renovables en la matriz energética institucional, comenzando con los
paneles solares instalados en las nuevas construcciones y escalando a los edificios
existentes del campus.

C3. GESTION DEL AGUA Y ELIMINACION DE PLASTICO: Garantizar el
acceso universal y gratuito al agua potable mediante bebederos en todos los
campus, y eliminar progresivamente el uso de plasticos de un solo uso en todas
las actividades universitarias.

C4. DESPAPELIZACION Y CAMPUS DIGITAL: Reducir el consumo de papel
en al menos el 30% respecto a la linea base 2026, mediante la expansion del
sistema SIGEDA vy la adopcion de practicas de gestion documental digital en
todas las unidades.

C5. GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS: Implementar un sistema de gestién
integral de residuos con separacién en origen, reciclaje y disposicién adecuada
mediante gestores autorizados, avanzando hacia la reduccién sostenida de la
generacion de residuos en todos los campus. Gestionar adecuadamente los
desechos peligrosos e infecciosos.

C6. CONSERVACION DE ECOSISTEMAS: Conservar, restaurar y ampliar los
ecosistemas bajo gestion universitaria, incluyendo el bosque seco tropical de 54
ha en Chacras-Arenillas, y formalizar el area de conservacion en Granja Santa
Inés.
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C7. EDUCACION E INVESTIGACION AMBIENTAL: Integrar la
sostenibilidad en la formacién académica, la investigacion y la vinculacion,
formando profesionales con competencias para contribuir al desarrollo
sostenible de El Oro y el Ecuador.

C8. COMPRAS SOSTENIBLES: Incorporar criterios ambientales en todos los
procesos de adquisicion de bienes y servicios, priorizando proveedores con
buenas précticas ambientales y productos certificados.

C9. MONITOREO Y REPORTE: Medir, monitorear y reportar ptblicamente el
desempefio ambiental mediante el Informe Anual de Sostenibilidad, el reporte al
MAE (AM 140) y la participacion anual en el Ul GreenMetric.

C10. CERTIFICACION Y POSICIONAMIENTO VERDE: Obtener la
Certificacion Punto Verde del MAE y mantener una posiciéon destacada en el Ul
GreenMetric, posicionando a la UTMACH como la universidad verde referente
de El Oro y el sur del Ecuador.
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7. RESPONSABILIDADES

Nivel / Actor
institucional

Consejo Universitario

Rectorado

Vicerrectorado
Administrativo

Comité Institucional
de Sostenibilidad
(CIS)

Decanos/as,
Directores/as y Jefes de
Unidad

Direccion de
Planificacién /
Coordinador de
Sostenibilidad

Responsabilidades

Aprobar la Politica de Sostenibilidad y sus revisiones
mediante resolucién; asignar recursos para la
implementacion del PGAL recibir el Informe Anual
de Sostenibilidad.

Suscribir la politica y difundirla ante la comunidad
universitaria; garantizar recursos humanos, técnicos y
financieros; representar a la UTMACH ante entidades
de certificacion ambiental.

Coordinar y supervisar la implementacion de la
Politica y el PGAL presidir el Comité Institucional de
Sostenibilidad (CIS); establecer alianzas con el ME y
entidades certificadoras; aprobar el Informe Anual de
Sostenibilidad.

Coordinar operativamente la ejecucion del PGAIL;
levantar y monitorear los indicadores de
sostenibilidad; preparar los reportes al MAE;
gestionar las postulaciones al Punto Verde y al
GreenMetric.

Implementar los compromisos en sus unidades;
facilitar la participacion de docentes y estudiantes;
reportar avances al CIS.

Ejecutar operativamente el PGAI; levantar
indicadores; coordinar con el MAE; gestionar el
formulario GreenMetric; articular con las facultades y
unidades.
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Integrar la sostenibilidad en los silabos, metodologias
Docentes y trabajos de titulacion; participar en la formacién
ambiental institucional.

Conocer, cumplir y promover los compromisos de la
Estudiantes politica; participar en proyectos de sostenibilidad; ser

agentes de cambio en la comunidad.

Aplicar las buenas précticas ambientales en sus

Personal .. - . o

.. . actividades cotidianas; participar en capacitaciones;
administrativo y de , e .

. . usar correctamente los sistemas de clasificacion de
servicios

residuos.
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8. REGISTROS

Registro

Indicadores ambientales del
campus (agua, energia, papel,
residuos)

Reporte al MAE (AM 140)

Informe Anual de Sostenibilidad

Formulario Ul GreenMetric

Actas del Comité Institucional de
Sostenibilidad

Registros de auditoria Punto Verde

Registro de consumo energético y
generacion solar

Responsable

Direccién de
Planificacion/
Coordinador de
Sostenibilidad

CIS

CIS + Vicerrectorado
Administrativo

Direccion de
Planificacion/
Coordinador de
Sostenibilidad
Direccién de
Planificacion/

Coordinador de
Sostenibilidad

Direccién Administrativa

Direccién Administrativa

Frecuencia

Trimestral

Anual (antes
del 31 de
enero)

Anual

Anual (antes
del 31 de
octubre)

Mensual

Segun
cronograma
OEC

Mensual

Pagina 19 de 22



UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969

CONSEJO UNIVERSITARIO

Registro de tramites digitalizados

SIGEDA Secretaria General Trimestral
9. HISTORIAL DE REVISIONES
Revision Razon de la revision Fecha

Creacion de la Politica de Sostenibilidad

o Julio 2026
Institucional

10. DISTRIBUCION

Esta politica se incorpora a la lista maestra de documentos institucionales de la
UTMACH vy se distribuye a:

e Consejo Universitario

e Rectorado y Vicerrectorados

e Decanos/as de todas las Facultades

e Directores/as de Unidades Académicas y Administrativas

e Portal web institucional (www.utmach.edu.ec) — disponible
publicamente

e MAE Zonal 7 (en cumplimiento del convenio marco vigente)

11. REFERENCIAS NORMATIVAS
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1. Constitucién de la Republica del Ecuador (2008). Art. 14, 71-74, 225.

2. Codigo  Organico del  Ambiente — COA  (2017).
https:/ /sustanciasyresiduos.ambiente.gob.ec/producto/codigo-organico-del-

ambiente /

3. Acuerdo Ministerial No. 140, MAE (2010). Norma de Buenas Précticas
Ambientales. https:/ /faolex.fao.org/docs/pdf/ecu97432.pdf

4. Ley Organica de Educacion Superior — LOES (2018). Art. 8f, 13m.
5. Cédigo Organico de Organizacion Territorial — COOTAD (2010).

6. Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Pablica (2008). Normativa
SERCOP.

7. Plan Estratégico de Desarrollo Institucional UTMACH 2023-2027. Eje 1:
Ambiente y Sostenibilidad.

8. ODS — Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (ONU, 2015).
https:/ /sdgs.un.org/ goals

9. 1SO 14001:2015 — Sistemas de Gestion Ambiental. Referencia metodolégica.
10. ISO 9001:2015 — Sistemas de Gestion de Calidad. Referencia metodolégica.
11. Ul GreenMetric World University Rankings. https:/ /uigreenmetric.ui.ac.id/

12. Certificacién Punto Verde — MAE Ecuador.
https:/ /ambiente.gob.ec/punto-verde/

13. Norma CGE No. 409 — Contraloria General del Estado (2023).

14. Convenio Marco de Cooperacion UTMACH-MAE Zonal 7 (2025). Vigencia
10 afios.

15. Universidad Nacional de Loja

16. Universidad de Cuenca
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Abg. KARINA RODRIGUEZ ROMERO, Esp.
Secretaria General de la Universidad Técnica de Machala
CERTIFICA:

Que, la presente POLITICA DE SOSTENIBILIDAD DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE
MACHALA, fue aprobado por Consejo Universitario mediante resolucién nro. 0448-2026-CU-SO-
25 de fecha 27 de julio de 2026.

Abg. KARINA RODRIGUEZ ROMERO, Esp.

Secretaria General
KR/AAguirre
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