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UTMACH Protocolo Fase de Oposicion

I. BASE LEGAL

Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico de la Universidad
Técnica de Machala:

Articulo 53.- Fases del concurso ptiblico de merecimientos y oposicion. - El
concurso publico de merecimientos y oposicién se ejecutara en dos fases
conforme lo siguiente: (...)

b) Fase de oposicion. - Consiste en pruebas tedricas y/ o précticas, orales y
escritas, clase demostrativa evaluada por estudiantes y en el caso de no ser
posible, por pares académicos; asi como la exposicion publica de un
proyecto de investigacion o innovaciéon educativa o una obra o creaciéon
artistica, en el que el concursante haya participado o dirigido. No se
aplicard el requisito de la exposicion publica de un proyecto de
investigacion, creaciéon o innovacién al postulante para personal académico
titular auxiliar 1 o titular agregado 1. Esta fase sera valorada sobre cincuenta
(50) puntos...”

Articulo 63. - Valoracion de la Fase de Oposicion.- La Fase de Oposicion seran
distribuidos de la siguiente manera:

a. La prueba tedrica escrita
b. La exposicion oral practica.

Cuando el concurso se realice para un miembro del personal académico
principal 1 se calificara la exposicién del proyecto de investigacion.

Articulo 64.- Desarrollo de la prueba teérica escrita. - La prueba tedrica
escrita serd de manera presencial y tendrd una duracién maxima de una hora 'y
se rendird el dia y hora determinado por la Comisién de Evaluacion de los
Concursos de Merecimientos y Oposicion. La prueba escrita versard sobre los
contenidos del campo de conocimiento objeto del concurso. Terminada la
prueba, la Comisiéon procederd de inmediato a calificarla de acuerdo con los
criterios de evaluacién establecidos en las bases para los concursos. Este
resultado se notificara a los participantes, en el término maximo de dos (2) dias
luego de haber terminado la calificaciéon de todas las pruebas.

Articulo 66.- Desarrollo de la exposicién oral practica. - La exposiciéon oral
préactica sera de manera presencial, consistird en la imparticiéon de uno de los
temas del programa académico del campo de conocimiento objeto del
concurso y tendrd una duracién méxima de cuarenta y cinco minutos, de los
cuales treinta minutos seran para la exposicion y los quince restantes para
preguntas relacionadas con el tema, de parte de la Comisién o de los
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estudiantes asistentes. El dia y la hora sefialados para el efecto, previo a la
exposicion oral, los postulantes presentardn a la Comisién por escrito su plan
de clase, en el formato que le asigne la comision.

La exposicion oral se efectuara, preferentemente, ante un salén de clases con
maximo veinte (20) estudiantes afines al 4rea del concurso, designados por el
decano de la Facultad requirente. Las exposiciones se recibiran en jornada
continua, en orden de inscripcién de los postulantes y se regird por los criterios
de evaluacion determinados en la base de los concursos y/o en los
instrumentos técnicos. De todo lo actuado se dejard constancia en el acta. La
nota final se determinara en base al promedio de las calificaciones establecidas
por los miembros de la Comision, para lo cual, la Comisién podra solicitar
entre cada exposiciéon, un maximo de veinte (20) minutos para su deliberaciéon
y notificara dentro del término de dos (2) dias al correo electronico del
postulante.

Articulo 68.- Notificacion de resultados. - La Comisiéon de Evaluacion de los
Concursos de Merecimientos y Oposicién, luego de evacuado todo el
procedimiento, debera elaborar un Informe Final de Resultados que contendra
los resultados y puntajes finales del concurso. Dicho informe deberd ser
notificado al Consejo Universitario y a los postulantes para que puedan ejercer
su derecho a la impugnacién; sin perjuicio de la publicacién en el portal web
oficial de la UTMACH.

II. OBJETIVO

Garantizar la correcta ejecucion de la fase de oposicién del concurso ptblico de
merecimientos y oposicion para personal académico titular de la UTMACH, a
través del establecimiento de instrucciones de caracter técnico-operativo.

III. CRITERIOS GENERALES DE APLICACION

Para la fase de oposicion deben considerarse los siguientes criterios:

a) Igualdad: Durante la ejecucion de la fase de oposiciéon del concurso de
méritos y oposicion, se garantizara en todo momento, los criterios de
igualdad de trato sin distincién alguna de los deberes y derechos de los
postulantes.

b) Confidencialidad: Toda la informacién relacionada a la fase de oposicién,
asi como la documentacién con condicién de reservada, necesarias para la
ejecucion; tal como los bancos de reactivos de conocimientos técnicos o
cualquier otro tipo de documentacién cuya publicaciéon o divulgaciéon
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pueda influir en el desarrollo o resultado del proceso, tiene estricto cardcter
confidencial. Se exceptiia de este criterio a la informacién personal de
caracter publico de los postulantes.

c) Control técnico: Los pasos previos y la ejecucion de la fase de oposicion son
objeto de control de la comisién de evaluacién, con la asesoria del Comité
Técnico de Concursos Publicos de Merecimientos y Oposicion para el
Personal Académico de la UTMACH.

IV. PROTOCOLOS

Los protocolos que se detallan describen la secuencia l6gica de fases y acciones
que deben cumplir la comisién de evaluacion y los postulantes durante la fase
de oposicion del Concurso Pablico de Merecimientos y Oposicién para el
ingreso del personal académico titular de la Universidad Técnica de Machala.

Las instrucciones para la prueba tedrica escrita y la exposicién oral préctica de
la fase de oposicion se establecen en correspondencia al Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico de la Universidad Técnica de
Machala y al Procedimiento de Concursos Publicos de Merecimiento y
Oposicion del Personal Académico de la UTMACH.

A.PROTOCOLO PARA EL DESARROLLO DE LA PRUEBA TEORICA
ESCRITA

Cumplida la fase de méritos, para la prueba tedrica escrita se deben aplicar las
siguientes instrucciones:

1. La Comisioén de Evaluacion de los Concursos de Merecimientos y Oposicion
elaborard el banco de reactivos para la prueba tedrica escrita, con base en los
contenidos minimos declarados en los programas analiticos y las referencias
bibliograficas de las asignaturas objeto del concurso.

2. El banco de reactivos lo conformaran entre cuarenta (40) y cien (100)
preguntas, en dependencia de la cantidad de postulantes, para garantizar
versiones distintas de la prueba (Anexo No. 1 Protocolo_formato_banco_reactivos).

3. El presidente de la Comision garantizard la congruencia del banco de
reactivos con la guia para su elaboracién, emitida para los concursos de
merecimiento y oposicién; serd el custodio del banco de reactivos en
formato digital y el responsable de elaborar las distintas versiones de la
prueba tedrica escrita que se aplicard a los postulantes.

4. La prueba tedrica escrita acreditara hasta veinte (20) puntos a la calificaciéon
total del concurso, se estructurard con veinte (20) reactivos de opcion
multiple, cada pregunta o reactivo tendra el valor de un (1) punto, y se
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aplicard en modalidad presencial. Deberd estructurarse considerando los
niveles de desempefio - complejidad establecidos en la guia de elaboracion
de reactivos, priorizando aquellos de nivel medio y alto que permitan medir
el dominio cognitivo, habilidades y destrezas técnicas de los postulantes, a
fin al area del conocimiento (Anexo No. 2 Protocolo_formato_prueba_teorica_escrita).

5. La Comisién de Evaluacion de los Concursos de Merecimientos y Oposicion
elaborard el cronograma de recepcion de la prueba tedrica escrita. El
secretario notificard la fecha, hora y lugar de recepciéon a los correos
electrénicos senalados en cada postulacién, con dos (2) dias de anticipacion
a la fecha de recepcion.

6. El postulante debera asistir con treinta (30) minutos de anticipacion,
portando su documento de identidad. No se permitird el ingreso de la
postulante una vez iniciada la prueba tedrica escrita, ni se programara una
nueva fecha para su recepciéon. La Comisién consignard la calificaciéon de
cero (0) a los postulantes que no se presenten o se presenten una vez
iniciada la prueba tedrica escrita.

7. No se admite el ingreso con dispositivos de comunicacién moévil (celulares,
tablets, auriculares, relojes inteligentes, otros a fin) u otros dispositivos de
comunicacién electrénica. Podran ingresar recursos como calculadoras si
por el campo del conocimiento resulta pertinente. Se exceptuia al postulante
que hace uso de algtun dispositivo por su condicién de discapacidad. De
identificarse el incumplimiento de lo descrito en este numeral, se retirara al
postulante de la prueba y la comisién consignara la calificacién de cero (0).

8. El postulante rendira la prueba teérica escrita durante una hora (60
minutos), con la presencia de al menos tres (3) miembros de la Comisiéon de
Evaluacion de los Concursos Publicos de Merecimiento y Oposicion
presentes. Quien preside la comision deberd constatar el registro de los
postulantes y socializar las indicaciones previo al inicio de la prueba. La
Comisién consignara la calificacién de cero (0) a los postulantes que no se
presenten a rendir la prueba tedrica escrita.

9. La Comisioén de Evaluacién de los Concursos de Merecimientos y Oposicion
calificara todas las pruebas tedricas escritas aplicadas.

10. La comisiéon de Evaluaciéon de los Concursos de Merecimientos y
Oposicién puede anular la prueba teérica escrita y descalificar del concurso
al postulante por:

a. Por las causas establecidas en el numeral 7 del literal A (PROTOCOLO
PARA EL DESARROLLO DE LA PRUEBA TEORICA ESCRITA)

b. Intento o suplantaciéon de la identidad del postulante para el desarrollo
de la prueba.
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c. Plagio o intento de plagio de las respuestas de la prueba, por cualquier
medio.

d. Leer en voz alta las preguntas y/o respuestas, y cuando emita o genere
cualquier tipo de ruido que perturbe el normal desarrollo de la prueba.

e. Presentarse en estado embriaguez o bajo los efectos de sustancias sujetas
a fiscalizacion.

11. Los postulantes que sumadas la fase de méritos y la prueba tedrica escrita

no alcanzaren, por lo menos, el puntaje de cuarenta y cinco (45) en los
concursos para profesores titulares auxiliares 1, no podran pasar a rendir la
exposicion oral practica y seran descalificados del concurso. El secretario de
la  Comisién levantard el acta con los resultados parciales
(FO8-CRCEPAC-PR-001 Anexo 8. Formato de Acta de resultados parciales de la
Fase de Oposicion-Prueba tedrica escrita) y notificara el resultado dentro del
término de dos (2) dias al correo electrénico de los postulantes.

B. PROTOCOLO PARA EL DESARROLLO DE LA EXPOSICION ORAL
PRACTICA

Aplicada la prueba teérica escrita, quienes hayan alcanzado el puntaje minimo
serdn notificados por el secretario de la comisiéon de evaluacién para el
desarrollo de la exposicién oral practica. Se deberan aplicar las siguientes
instrucciones:

1.

La Comision de Evaluacion de los Concursos de Merecimientos y Oposiciéon
elaborard el cronograma de presentaciéon de la exposicion oral préctica
(Clase demostrativa) y gestionara ante el decanato de la facultad requirente
el listado de hasta veinte (20) estudiantes para que participen en su
desarrollo.

. El secretario de la Comisién notificard a los postulantes, y a los estudiantes,

la fecha, hora y lugar de recepcién de la exposiciéon oral practica a los
correos electronicos.

. El postulante deberd entregar por escrito su plan de clase (Anexo No. 3

Protocolo_formato_plan_clase) y recursos didacticos (de ser pertinente) con un
(1) dia de anticipacién (Desde las 08h00 hasta las 16h00 ante el secretario de la
comision, en el lugar definido en la notificacion para la presentacion de la exposicion
oral prdctica), en el formato de clase y con base al tema asignado por la
comision.

. El postulante asistira con treinta (30) minutos de anticipaciéon al ambiente

asignado por la Comisién para el desarrollo de la exposicién oral practica,
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portando su documento de identidad; durante este tiempo organizara los
recursos didacticos que haya preparado para su clase demostrativa.

5. Los estudiantes ingresardn quince (15) minutos antes al ambiente asignado
para la exposiciéon oral practica y quien preside la Comision instalard la
sesiéon con la presencia de minimo diez (10) estudiantes, precisando los
lineamientos para el desarrollo de la actividad, asi como la hora de inicio y
finalizacion.

6. El postulante iniciard la exposicion oral en la hora asignada en el
cronograma elaborado por la Comision; y, desarrollard la clase demostrativa
durante cuarenta y cinco (45) minutos, de los cuales treinta (30) serdn para la
disertacion y los quince (15) minutos restantes para preguntas relacionadas
con el tema, de parte de la Comision o de los estudiantes asistentes. La
Comisién consignara la calificacion de cero (0) a los postulantes que
habiendo transcurrido cinco (5) minutos de la hora convocada no se
hubieren presentado a rendir la exposicion oral practica.

7. La Comision de Evaluacién de los Concursos de Merecimientos y Oposicion
solicitard al postulante que abandone la sala para proceder con la aplicaciéon
de los instrumentos técnicos a los estudiantes (Anexo No. 4
protocolo_rubrica_ EOP_estudiante).

8. El presidente de la Comisién dejard constancia en el acta de lo actuado. La
nota final se determinara con base al promedio de las calificaciones
establecidas por los miembros de la Comision (Anexo No. 5
protocolo_rubrica_ EOP_comision).

9. El secretario de la Comisiéon levantard el acta con los resultados de la
exposicion oral préctica (FO9-CRCEPAC-PR-001 Anexo 9. Formato de Acta de
resultados parciales de la Fase de Oposicion-Exposicion Oral Prictica) y notificard
el resultado de acuerdo al cronograma.

10. La comisién de Evaluacion de los Concursos de Merecimientos y Oposicion
puede anular la exposicién oral practica y descalificar del concurso al
postulante por:

a. Intento o suplantaciéon de la identidad del postulante para el desarrollo de
la prueba.

b. Plagio o intento de plagio del plan de clase o los contenidos a
desarrollarse.

c. Incumplimiento de los tiempos estipulados para registro e inicio.

d. Comportamiento inadecuado e irrespetuoso que afecte el desarrollo de su
exposicion oral practica o la de otros postulantes.

e. Presentarse en estado embriaguez o bajo los efectos de sustancias sujetas a
tiscalizacion.
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CONSIDERACIONES GENERALES

El Comité Técnico de los Concursos de Merecimientos y Oposicioén para el
Personal Académico de la UTMACH, solicitara al subdecanato, de la
facultad correspondiente al concurso, los programas analiticos con el
listado de la bibliografia actualizada (de ser pertinente) de las asignaturas
objeto de concurso, por constituir un insumo para la fase de oposicion. El
Secretario de la Comision de Evaluacion de los Concursos de
Merecimientos y Oposicién debera remitir a los postulantes la informacién
antes descrita con la notificaciéon de los resultados de la calificacion de
méritos.

La Comision de Evaluaciéon de los Concursos de Merecimientos y
Oposicion debera garantizar el acceso a los postulantes con movilidad
reducida a espacios fisicos que permitan cumplir con las actividades que
correspondan.

El presidente de la Comision de Evaluacion de los Concursos de
Merecimientos y Oposicion entregara los respaldos fisicos y digitales del
banco de reactivos, las versiones de la prueba tedrica escrita, y demas
documentos que se hubieren recabado en la ejecucion de la fase de
oposicidn, para su inclusioén en el expediente del concurso.

La Comisién adoptara las medidas necesarias para garantizar la igualdad
de oportunidades y acceso a todas las personas con necesidades
especiales, respetando su individualidad, condicién de atenciéon
preferencial o asistida, para lo cual contara con el apoyo de la Direccién de
Bienestar Universitario, Arte y Cultura, y de las demés dependencias de la
institucion.

Las herramientas o dispositivos tecnolégicos declarados en el plan de
clases, a utilizarse en la exposicion oral practica, serd responsabilidad de
los postulantes.



