UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969

CONSE]JO UNIVERSITARIO

RESOLUCION NRO 0483-2023-CU-SO-23
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 61 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador sefiala que: “Las
ecuatorianas y ecuatorianos gozan de los siquientes derechos: (...) 7. Desemperiar empleos y funciones
publicas con base en méritos y capacidades, y en un sistema de seleccion y designacion transparente,
incluyente, equitativo, pluralista y democrdtico, que garantice su participacion, con criterios de equidad y
paridad de género, igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad y participacion
intergeneracional.”

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 82 senala que “el
derecho a la sequridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de
normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes;”

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 226 menciona
que toda servidora ptublica y las personas que acttien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucién y la ley.

Que, el articulo 228 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador menciona

“" . o . - . ., .. . . s,
que; " El ingreso al servicio piiblico, el ascenso y la promocion en la carrera administrativa se realizardn
mediante concurso de méritos y oposicion, en la forma que determine la ley, con excepcion de las servidoras
y servidores puiblicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocion. Su inobservancia provocard

la destitucion de la autoridad nominadora”

Que, la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador en su articulo 355 reconoce a
las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion;

Que, el articulo 12 de la Ley Orgénica de Educacién Superior determina que los
principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades,
calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacién para la produccion del
pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento
universal y produccién cientifica y tecnolégica global rigen el Sistema de
Educacién Superior;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 17 establece que el
Estado reconoce la autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica,
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de las universidades y escuelas politécnicas acorde con los principios
establecidos en la Constituciéon de la Republica;

Que, el articulo 18 literal e) de la Ley Organica de Educaciéon Superior dispone
que dentro del principio de autonomia responsable que ejercen las instituciones
de educacién superior se encuentra la libertad para gestionar sus procesos
internos;

Que, el articulo 70 de la Ley Organica de Educaciéon Superior, reconoce que los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras de las universidades y
escuelas politécnicas publicas son servidores publicos sujetos a un régimen
propio que estard contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalaféon del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, que fijara las normas
que rijan el ingreso, promocién, estabilidad, evaluacion, perfeccionamiento,
escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilaciéon y cesacién;

Que, el articulo 65 de la Ley Organica del Servicio Pablico, establece: “El ingreso a
un puesto publico serd efectuado mediante concurso de merecimientos y oposicion, que evaliie la
idoneidad de los interesados y se garantice el libre acceso a los mismos. El ingreso a un puesto
publico se realizard bajo los preceptos de justicia, transparencia y sin discriminacion alguna.
Respecto de la insercion y accesibilidad en igualdad de condiciones al trabajo remunerado de las
personas con discapacidad y de las comunidades, pueblos y nacionalidades, se aplicardn acciones
afirmativas. El Ministerio de Relaciones Laborales implementard normas para facilitar su
actividad laboral. La calificacion en los concursos de méritos y oposicion debe hacerse con
pardmetros objetivos, y en ningiin caso, las autoridades nominadoras podrdin intervenir de
manera directa, subjetiva o hacer uso de mecanismos discrecionales. Este tipo de irregularidades

invalidardn los procesos de seleccion de personal.”;

Que, el articulo 176 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio
Pablico, establece: “El subsistema de reclutamiento y seleccion de personal es el proceso
técnico mediante el cual se define y selecciona a la o el aspirante idoneo, que cumpla con los
requisitos establecidos para el desemperio de un puesto en el servicio publico a través del concurso
de méritos y oposicion correspondiente”

Que, el articulo 20 del Cédigo Orgénico Administrativo indica que los 6rganos
que conforman el sector publico y entidades puablicas competentes velaran por el
respeto del principio de juridicidad, sin que esta actividad implique afectacion o
menoscabo en el ejercicio de las competencias asignadas a los 6rganos y
entidades a cargo de los asuntos sometidos a control.
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Que, el articulo 31 del Cédigo Organico Administrativo establece que; las
personas son titulares del derecho a la buena administracién publica, que se
concreta en la aplicacion de la Constitucion, los instrumentos internacionales, la
ley y este Codigo.

Que, el articulo 53 del Codigo Orgénico Administrativo establece: “Régimen
juridico. Los drganos colegiados se sujetan a lo dispuesto en su regulacion especifica y este
Codigo.”

Que, el articulo 55 del Cédigo Organico Administrativo, indica que los 6rganos
colegiados adoptaran sus decisiones sobre la base de los informes técnicos,
econdmicos y juridicos provistos bajo responsabilidad de los 6érganos a cargo de
las actividades de ejecucion y asesoria en la administraciéon

Que, el literal x) del articulo 25 del Estatuto de la Universidad Técnica de
Machala, establece como deber del Consejo Universitario de la UTMACH
“Conocer y resolver en tiltima instancia las apelaciones de: concursos de merecimiento y oposicion
del personal académico, los procesos electorales, resultados de las evaluaciones de desemperio del
personal académico, resoluciones de procesos disciplinario emitidas por Consejo Directivo de las
diferentes facultades, y otros que la normativa interna determine”;

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema
de Educacion Superior UTMACH en su parte pertinente del articulo 40 establece
lo siguiente: “Se podra ingresar a la carrera inicamente mediante concurso de merecimientos
Yy oposicion para las categorias y niveles de: Auxiliar 1, Agregado 1y Principal 1. El concurso
evaluard y garantizard la idoneidad de los postulantes y su libre acceso bajo los principios de
transparencia y no discriminacion.”

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema
de Educacion Superior UTMACH en su parte pertinente del articulo 52,
establece: “De la presentacion de postulantes. - La postulacién y participacion serd gratuita.
Los postulantes para ser personal académico titular en los concursos piiblicos de merecimientos y
oposicion que convoque la Universidad Técnica de Machala, deberdn justificar el cumplimiento
de los requisitos. La presentacion de los documentos que justifiqguen el cumplimiento de los
requisitos y otros documentos habilitantes que correspondan a la acreditacion de méritos de los
cuales los postulantes se consideren asistidos, se presentardin en la Secretaria General de la
Utmach en fisico, certificados o notariados, de conformidad con las bases de los concursos. La
falsedad de cualquier informacion serd sancionada con la descalificacion del postulante, sin
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perjuicio de las demds acciones legales a que hubiere lugar. Solo se podrd postular a un puesto por
cada convocatoria.”

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema
de Educaciéon Superior UTMACH en su parte pertinente del articulo 53,
menciona: “Fases del concurso piiblico de merecimientos y oposicion. - “El concurso piiblico
de merecimientos y oposicion se ejecutard en dos fases conforme lo siquiente: Fase de méritos. -
Consiste en el andlisis, verificacion (...) de los documentos presentados por las y los postulantes,
conforme los requisitos y documentos habilitantes establecidos en este Reglamento, en el
Procedimiento de Concursos puiblicos de merecimiento y oposicion del Personal Académico de la
UTMACH, las bases de los concursos, y en la normativa emitida por el CES. (...)”

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema
de Educacion Superior UTMACH en su parte pertinente del articulo 62, indica:

“Cuando los postulantes hayan sido declarados no idoneos, podrin recurrir la decision de la
comision, dentro del término de (3) tres dias contados desde su notificacion, ante el Consejo
Universitario, sin que exista la posibilidad de anexar ninguna otra documentacion. La
impugnacion deberd ser atendida dentro del término de siete (7) dias y serd inapelable.”

Que, Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico de la
Universidad Técnica de Machala, en su parte pertinente del articulo 69 establece
lo siguiente: “Con el fin de garantizar a los postulantes el ejercicio a su derecho de impugnacion
a los resultados de cada fase del concurso, se conformard una Comision de Impugnaciones
integrado por tres miembros del personal académico titular que tengan probidad notoria
designados por el Consejo Universitario. No podrdn ser parte de esta Comision quienes actiien en
calidad de miembros de la Comision de Evaluacion del Concurso de Merecimientos y Oposicion,
ni los miembros o alternos del Consejo Universitario. Actuard como parte asesora la Procuraduria
General de la UTMACH, y ejercerd como secretario un miembro de la Comision designado por
su presidente. La Comision de Impugnaciones presentard su informe recomendando aceptar o
negar la peticion en el término de cuatro (4) dias contados desde la presentacion de la
impugnacion, para que el Consejo Universitario resuelva lo pertinente en el dmbito de sus
competencias.”

Que, Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico de la
Universidad Técnica de Machala, en su parte pertinente del articulo 70, menciona
que; “Las impugnaciones de los postulantes podrdin ser presentadas dentro del término de tres
(3) dias contados desde la fecha de notificacion de los resultados de cada fase del concurso por
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parte de la Comision. Las impugnaciones deberdn ser presentadas de manera fisica en la Secretaria
General de la UTMACH para ser puestas en conocimiento de la Comision de Impugnaciones.”

ue, Reglamento de Carrera Escalafén del Personal Académico de la
& y

Universidad Técnica de Machala, en su parte pertinente del articulo 71, menciona
que; “El Consejo Universitario deberd emitir su resolucion motivada sobre las impugnaciones
planteadas en el término mdximo de siete (7) dias contados desde la presentacion de la
impugnacion, debiendo notificarse de inmediato al recurrente. Interpuesta la impugnacion a la
primera etapa del concurso y en caso de no resolverse dentro de los términos previstos, los
postulantes podrin presentarse a la siguiente etapa.”

Que, Mediante resolucion No. 0410-2023-CU-SE-32 adoptada por Consejo
Universitario en sesién extraordinaria de fecha 29 de agosto del 2023, resuelve en
su parte pertinente lo siguiente:

“Articulo uno. -. Conformar la Comisién de Impugnaciones del concurso de méritos y
oposicién para personal académico de la UTMACH, designando a los siguientes miembros:
o Ing. Freddy Leonardo Espinoza Urgiles, quien actuard como presidente de la
Comisién
e Lcda. Sandra Verénica Falconi Pelaez
e Ab. William Gabriel Orellana Izurieta”

Que, Mediante resolucién No. 0447-2023-CU-SO-22 adoptada por Consejo
Universitario en sesion ordinaria de fecha 11 de septiembre del 2023, resuelve en
su parte pertinente lo siguiente:

“Articulo uno.-. Ratificar la designacién de la Comisién de Impugnaciones realizada a
través de resolucion No. 0410-2023-CU-SE-32 del 29 de agosto del 2023 para los concursos
publico de merecimiento y oposicién para el ingreso al escalafén al personal académico
titular de la UTMACH dispuesto en Resolucién No. 0420-2023-CU-SE-36 del 3 de
septiembre del 2023.”

Que, mediante Memorandos nro. UTMACH-FIC-SD-2023-0479-M y nro.
UTMACH-FIC-5D-2023-0480-M, de fecha 29 de septiembre del 2023, suscritos
por el Ing. Freddy Espinoza Urgiles, en calidad de presidente de la Comisién de
Impugnaciones del concurso de méritos y oposicién para personal académico de
la UTMACH, dirigido al Dr. Jhonny Pérez Rodriguez, PhD, Rector, remite los
informes que corresponden a los recursos de apelaciones presentados por los
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postulantes en el marco de los diferentes concursos puablico de merecimientos y
oposicion realizados por la Universidad Técnica De Machala.

El INFORME DE RECOMENDACION REFERENTE A LA IMPUGNACION
PRESENTADA POR EL POSTULANTE JONATHAN ALEXANDER RUIZ
CARRILLO EN EL MARCO DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS
Y OPOSICION DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA CODIGO
CMO-PAT-FCQS-006, informe nro. INF-CPMO-CI-2023-001, de fecha 29 de
septiembre del 2023, en su parte pertinente indica lo siguiente:

“3,  ANALISIS

De los antecedentes expuestos y la normativa citada, atendiendo lo
expuesto en el escrito de impugnacién presentada por la recurrente, se
precisa lo siguiente:

La Universidad Técnica de Machala tiene la responsabilidad de garantizar
el debido proceso, la igualdad de oportunidades, transparencia y el
derecho a recurrir, en el marco de la Constitucion, la Ley, los Reglamentos,
las Bases del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién de la
Universidad Técnica de Machala para la Seleccién e Ingreso de Personal
Académico Titular Auxiliar 1 Grado 1, y demds normativa vigente. De lo
expuesto, se observa que la Convocatoria, bases del concurso, la normativa
vigente y los instrumentos de evaluacion, fueron publicados en la pagina
web institucional, asi como en medios de comunicacion escrito de difusiéon
masiva; por lo que se evidencia que, los postulantes tuvieron acceso a la
normativa que regula y establece los requisitos e indicadores a través de
los cuales se justifica la acreditaciéon y cumplimiento de los requisitos
minimos.

Para el desarrollo de lo expuesto, la UTMACH goza de autonomia tanto
académica como administrativa para gestionar sus procesos internos. Esta
autonomia le confiere la capacidad de reglar y desarrollar los concursos
de merecimientos y oposicién atendiendo la normativa legal vigente. Bajo
esta premisa, la determinaciéon de idoneidad que corresponde a la etapa
ejecutada, consiste en la verificaciéon de los documentos presentados por
los postulantes de conformidad con lo determinado en las Bases del
Concurso de acuerdo a lo establecido en el Art. 52 del Reglamento de
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Carrera y Escalafén del Personal Académico de la Universidad Técnica de
Machala.

En el marco de lo expuesto, de acuerdo con el Reglamento de Carrera y
Escalafén del personal académico de la Universidad Técnica de Machala,
y el cronograma para la ejecucion de los Concursos de Merecimientos y
Oposicién, los postulantes podran impugnar los resultados de cada una
de las etapas del concurso en el término de tres dias a partir de la
notificacion de los resultados. Del andlisis de los antecedentes expuestos,
se observa que tanto la ejecucion de las etapas, asi como la notificaciéon de
los resultados, se realizaron dentro de los plazos y términos legales
establecidos, por lo que todo lo actuado por la Comision de Evaluacion del
Concurso es vélido. En el mismo sentido, la impugnacién presentada por
JONATHAN ALEXANDER RUIZ CARRILLO con cédula de identidad
Nro. 0703323824 habiéndose presentado en el término de ley, es pertinente
que esta Comisién proceda al anélisis del fondo de su contenido previo a
que el Consejo Universitario conozca y resuelva.

Del contenido de la impugnaciéon presentada por JONATHAN
ALEXANDER RUIZ CARRILLO con cédula de identidad Nro. 0703323824
se deslinda que su alegacion de impugnacion se sustenta en lo siguiente:

31 Requisito especifico de Formacién Nro. 2

“2. Acreditar competencia con nivel B1 o equivalente en una lengua
diferente al castellano; o haber obtenido su titulo académico de tercer o
cuarto nivel en un pais con una lengua diferente al castellano. Los idiomas
ancestrales serdn considerados como lengua diferente al castellano.
Cuando el idioma materno del postulante sea diferente al castellano, deberd
acreditar competencia con nivel B1 en castellano”

Respecto del requisito descrito, el postulante sefiala que segtin el Acuerdo
Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2017-00065-A, entre los
certificados que acreditan el nivel de inglés segin el Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER) se encuentra el APTIS de
la BRITISH COUNCIL, y para el caso de francés, la Alianza Francesa de
Quito certifica con DELF, indicando que esos diplomas oficiales tienen una
validez para toda la vida.
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A fojas 28 y 29 constan documentos suscritos en idioma francés e inglés
con los que se pretende acreditar este requisito, sin embargo, ambos
documentos se encuentran suscritos en idiomas diferentes al
espafiol/castellano, por lo que de conformidad con lo establecido en el
literal c del numeral 3.3 de las Bases del Concurso, debian ser entregados
con la correspondiente traduccion, lo que se evidencia no fue cumplido
por el postulante, por lo que el requisito no cumple con los parametros
obligatorios a los que se encuentra sujeto en el concurso.

3.2  Requisito especifico de Formacién Nro. 4

“4. Acreditar ochenta (80) horas de formacion pedagogica digital y/o
enserianza virtual en eventos académicos organizados por universidades o
escuelas politécnicas nacionales o extranjeras, instituciones de educacion
superior, u otras instituciones publicas, en los 1iltimos cinco (5) arios.

Respecto del requisito 4 del item Formacién, el postulante alega que los
documentos fueron desmaterializados, ante la Notaria Sexta del canton
Machala, el 11 de septiembre de 2023, mediante documento No.
20230701006C02744 y constan con su respectivo sello y otros documentos
con cédigo QR para su verificacion.

Debiendo senalarse que, revisada la justificacion indicada en la
impugnacién se verifica a fojas 50 que el certificado emitido por la Escuela
Politécnica Nacional al postulante, por su aprobacién del Programa de
Experto en Tutoria Virtual, con una duracién de 272 horas, de fecha 2 de
diciembre de 2019, en cuya esquina inferior derecha contiene un sello en
el que se lee “Certificacion de documento materializado
20230701006C02744” informacién que se procede a verificar en el Sistema
Informatico de Actos Notariales
(https:/ /notarias.funcionjudicial.gob.ec/notarial / public/ verificacionAct
0.jsf) y cuya informacién resultante hace referencia a una certificaciéon
electrénica de documentos desmaterializados ante la Notaria Sexta de
Machala, por lo que se identifica el acto notarial realizado, cumpliendo asi
con los parametros requeridos para su validez en el presente concurso, de
los otros documentos que se sefialan estos se encuentran en copias simples
por lo que no cumplen con lo requerido.
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En virtud de lo expuesto, el postulante en efecto ha acreditado 80 horas de
formacion pedagogica digital y/o ensefianza virtual, por lo que el
requisito 4 de Formacion ha sido cumplido.

3.3  Requisito especifico de Docencia Nro. 2

“2. Acreditar un promedio minimo de noventa por ciento (90%) como resultado
ponderado de su evaluacion de desemperio docente en los 1iltimos dos (2) afios en
los que ejercio la docencia”.

En lo atinente al requisito ntimero 2 del item Docencia el postulante ha
sefialado en su impugnacién que los documentos simples constantes a
fojas 88 a 94 cuentan con firmas electrénicas, por lo que de conformidad
con el articulo 14 de la Ley de Comercio Electrénico, Firmas electrénicas y
Mensajes de Datos, los documentos presentados son perfectamente
validos y verificables.

Sin embargo, dichos documentos, al haber sido impresos y no haber sido
materializados ante Notario Publico, no se puede establecer con certeza si
su contenido fue o no modificado, es decir, no se puede determinar su
integridad y autenticidad, ya que inclusive no se puede verificar la
existencia de un certificado digital vélido que debe estar contenido en la
firma electrénica, producto de lo cual no se ha podido verificar la
informacién contenida en los coédigos QR, los cuales al ser escaneados no
arrojan resultados.

El articulo 14 de la Ley de Comercio Electrénico, Firmas electrénicas y
Mensajes de Datos citado por el postulante debe entenderse en el marco
de la generaciéon de un documento con firma electrénica, y este puede ser
solo digital, mas no fisico, por lo que de conformidad con el literal tercero
del articulo 7 ibidem, cuando los documentos electronicos deban ser
instrumentados fisicamente podran ser desmaterializados, por lo que para
la presentaciéon fisica de dichos documentos correspondia su
desmaterializacion lo que se verifica no ha sido cumplido por el
postulante, en tal virtud no se acredita el presente requisito.

34  Requisito minimo de experiencia profesional
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“Acreditar al menos dos (2) arios de experiencia profesional, en actividades
vinculadas a su campo amplio de conocimiento”

Finalmente, en lo referente al requisito de experiencia profesional, el
postulante argumenta en su impugnacioén que “para el criterio Experiencia
Profesional, los criterios especificos son: c1. Acreditar experiencia en el ejercicio
profesional en actividades vinculadas a su campo amplio de conocimiento. c2.
Acreditar experiencia en actividades de gestion, direccion o coordinacion
académica o administrativa en instituciones del sistema de educacion superior, en
los tiltimos siete (7) aios. Yo cumplo con el criterio c2, puesto que he demostrado
poseer experiencia en actividades de gestion, coordinacion académica en
instituciones del sistema de educacion superior por mds de 2 arios.” .

Respecto del argumento cabe sefialar que el documento simple contenido
en fojas 104 a 106, consta un memorando Nro. SENESCYT-IS-2021-6349-M
de fecha 08 de julio de 2021 cuyo asunto sefiala “Designacion de funciones
Coordinador de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion IST EI Oro”
es decir el mismo refiere a designacion de funciones, con descripcion de
actividades, sin embargo no se menciona el tiempo laborado campo
obligatorio conforme las Bases del Concurso a efectos de que se demuestre
el tiempo minimo de experiencia profesional en actividades vinculadas a
su campo de conocimiento, cabe indicar que el memorando fue suscrito
electronicamente sin embargo no fue desmaterializado ante Notario
Pablico, por lo que no cumple con los pardmetros minimos para que
califique el requisito mencionado.

Asi también a fojas 107 a 108 constan los oficios Nros. 1109-ISTO-REC de
fecha 20 de noviembre de 2019 y Nro. 0684-ITSO-REC de fecha 24 de julio
de 2019, mismos que registran sello y firma de la Notaria Sexta de Machala
dando fe de que son fiel copia del original, sin embargo, refieren a
designacién de funciones, pero no contienen no contienen descripcion de
actividades, ni tiempo laborado, parametros obligatorios para que el
documento acredite en fondo y forma el requisito minimo de experiencia
profesional.

En lo referente a los documentos simples constantes a fojas 109 y 110, se
aprecia en el fondo que refiere a designacién de funciones, pero no
contiene descripciéon de actividades, ni tiempo laborado, asi también las
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actividades no se vinculan al campo amplio de conocimiento; en cuanto a
la forma se evidencia que son documentos simples y que por lo tanto no
califican conforme la informacién requerida en las Bases del Concurso.

Sin perjuicio de lo anterior, es necesario precisar dos aspectos:

a. El Art. 9 del Reglamento de Carrera y Escalafén del personal
académico del Sistema de Educacion Superior, y los Art. 9 y 10 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del personal académico de la
Universidad Técnica de Machala establecen que la actividad
docente de Coordinar o Dirigir Carreras o programas son
actividades de gestion educativa, en este sentido, de acuerdo con
lo determinado en el Anexo II del Reglamento de Armonizacién de
la Nomenclatura de Titulos Profesionales y Grados Académicos
que confieren las Instituciones de Educacién Superior del Ecuador,
la gestion educativa corresponde al campo amplio de Educacién.

En el presente caso el concurso CMO-PAT-FCQS-006 estd en el
campo amplio del conocimiento de Ingenieria, industria y
construccién, por lo tanto, el ejercicio de funciones docentes, no
acreditaria como experiencia profesional relacionada al campo del
conocimiento del concurso al corresponder al campo de Educacién.

b. Ademdas de no corresponder al campo amplio de
conocimiento, las Bases del Concurso expresamente sefialan que la
experiencia profesional que debe justificarse es la relacionada al
campo del conocimiento, distinguiendo a la experiencia profesional
de la experiencia profesional docente; esta tultima, que incluye la
gestion educativa.

Es preciso resaltar, que la normativa también realiza una clara
distincion entre requisito y criterio de mérito, siendo el primero de
caracter obligatorio, y el segundo corresponde a criterios para la
asignacion de puntajes dentro de la primera fase del concurso
posterior a la determinacién de la idoneidad. Por lo tanto, en lo que
corresponde al criterio C2 de las Bases del Concurso para la
calificacion de los méritos, corresponde de forma exclusiva para los
postulantes que hubieren cumplido con los requisitos obligatorios,
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entre ellos, la de acreditar dos (2) afios de experiencia profesional,
en actividades vinculadas a su campo amplio de conocimiento. Por
lo que, en el presente caso al no cumplirse con lo determinado en
las Bases del Concurso, no se cumple con el requisito.

Cabe indicar que, la determinacion de idoneidad consiste en la verificaciéon
de los documentos presentados por los postulantes de conformidad con lo
determinado en la parte pertinente de los articulos 52 y 53 del Reglamento
de Carrera y Escalafén del Personal Académico de la Universidad Técnica
de Machala.

De conformidad con las Bases de Concurso aprobadas por el Consejo
Universitario y publicadas en la pagina web de la institucién, era de
conocimiento publico para los interesados que el indicador del
cumplimiento del requisito se encontraba debidamente sefialados en las
Bases del Concurso, las que eran de cumplimiento obligatorio para el
cumplimiento de requisitos minimos.

Finalmente, a manera de resumen del analisis antes expuesto, se identifica
lo siguiente:

. En el caso concreto se encuentra de la revision del
expediente, que de fojas 28 y 29 constan documentos suscritos en
idioma francés e inglés con el objeto de acreditar el requisito de
competencia en idioma inglés Bl u otro, sin embargo, tales
documentos se encuentran emitidos en idiomas diferentes al
espafol por lo que para que tales acrediten el requisito minimo
debia presentarse con las correspondientes traducciones.

1 A fojas 50 se encuentra desmaterializado el certificado de
aprobacion emitido por la Escuela Politécnica Nacional por el
Programa de Experto en Tutoria Virtual, con una duracién de 272
horas, cumpliendo asi con los pardmetros requeridos para su
validez en el presente concurso.

. A fojas 88 a 94 constan documentos referentes a presuntas
evaluaciones de desempefio sin embargo son documentos simples
que al ser emitidos con firma electrénica correspondia su
desmaterializacion ante Notario Pablico para que no se altere su
autenticidad e integridad, por lo que no se acredita mas del 90% en
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las evaluaciones de desempefio en los dos dltimos afios que ha
ejercido la docencia.

. A fojas 104 a 110, constan documentos referidos a
designaciéon de funciones, que no cumplen con los parametros
minimos requeridos, pues no se evidencia el tiempo de trabajo
informacion requerida en las Bases del Concurso para su validez,
considerando ademds que, la experiencia profesional es un
requisito distinto a la experiencia docente, por lo que la experiencia
profesional en actividades vinculadas a su campo amplio de
conocimiento, que en el presente caso corresponde a Ingenieria,
industria y construccién, lo que debié ser acreditado con la
documentacion determinado en casos de relacién y sin relacion de
dependencia.

Por lo antes expuesto, no se ha dado cumplimiento a las bases del
concurso, en lo referente a los indicadores contenidos en la Tabla #4, lo
cual estaba obligado a presentar el postulante para comprobar el
cumplimiento de los requisitos descritos.

4 CONCLUSIONES:

Del anélisis efectuado, se colige que:

41  El postulante JONATHAN ALEXANDER RUIZ CARRILLO
con cédula de identidad Nro. 0703323824 dentro del concurso
codigo CMO-PAT-FCQS-006, NO CUMPLE con los requisitos de
Formacién en el numeral 2, Docencia numeral 2 y Experiencia
Profesional, y CUMPLE el requisito de Formacion numeral 4 de
conformidad con la normativa aplicable al Concurso de
Merecimientos y Oposicion de la Universidad Técnica de Machala
para la Seleccion e Ingreso de Personal Académico Titular Auxiliar
1 Grado 1.

5 RECOMENDACION:

Por lo expuesto, y en virtud de las consideraciones de hecho y derecho
descritas, asi como su aplicacién al caso concreto, sustentadas en el
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presente informe, esta Comision de Impugnaciones, en cumplimiento de
sus competencias, recomienda a vuestra autoridad y por su intermedio al
Consejo Universitario, lo siguiente:

51 NEGAR el recurso de impugnaciéon en lo referente a los
requisitos de Formacion numeral 2, Docencia numeral 2 y
Experiencia Profesional y ACEPTAR parcialmente lo referente al
requisito de Formaciéon numeral 4, presentado por el postulante
JONATHAN ALEXANDER RUIZ CARRILLO con cédula de
identidad Nro. 0703323824, en el marco del concurso cédigo Nro.
CMO-PAT-FCQS-006.

52 RATIFICAR la declaratoria de NO IDONEIDAD del
postulante JONATHAN ALEXANDER RUIZ CARRILLO con
cédula de identidad Nro. 0703323824, en el marco del concurso
cédigo Nro. CMO-PAT-FCQS-006, por no cumplir 3 requisitos
minimos necesarios para la declaratoria de idoneidad.”

Que, luego de conocer y analizar el contenido de los Memorandos nro. UTMACH-
FIC-SD-2023-0479-M y nro. UTMACH-FIC-SD-2023-0480-M, de fecha 29 de
septiembre del 2023, suscritos por el Ing. Freddy Espinoza Urgiles, en calidad de
presidente de la Comisién de Impugnaciones del concurso de méritos y oposicion
para personal académico de la UTMACH, asi como la documentacién adjunta,
con los considerandos que anteceden en los cuales constan la suficiente
motivacién con los fundamentos de hecho y derecho aplicables, el pleno del
6rgano colegiado institucional en funcion de la argumentacion expuesta y en uso
de las atribuciones que le confiere la Constituciéon de la Reptblica del Ecuador,
la Ley Orgédnica de Educacién Superior; Cédigo Organico Administrativo,
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educaciéon Superior UTMACH vy, el Estatuto Institucional, por unanimidad
consideran pertinente acoger el contenido de los mismos; vy,

RESUELVE:
Articulo uno. - NEGAR el recurso de impugnacion en lo referente a los requisitos
de Formaciéon numeral 2, Docencia numeral 2 y Experiencia Profesional.

ACEPTAR parcialmente lo referente al requisito de Formacién numeral 4,
presentado por el postulante JONATHAN ALEXANDER RUIZ CARRILLO con
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cédula de identidad Nro. 0703323824, en el marco del concurso cédigo Nro.
CMO-PAT-FCQS-006.

Articulo dos.-. RATIFICAR la declaratoria de NO IDONEIDAD del postulante
JONATHAN ALEXANDER RUIZ CARRILLO con cédula de identidad Nro.
0703323824, en el marco del concurso c6digo Nro. CMO-PAT-FCQS-006, por no
cumplir 3 requisitos minimos necesarios para la declaratoria de idoneidad.

Articulo tres. -Disponer a la Direccién de Comunicacion realice la publicacion
de la presente resolucion en la pagina web institucional www.utmachala.edu.ec,
en la ventana “RESOLUCIONES”, de la seccion “SECRETARIA GENERAL”
que se despliega en el menit NOSOTROS.

DISPOSICIONES GENERALES:
PRIMERA. - Notificar la presente resolucion al Rectorado.
SEGUNDA. - Notificar la presente resolucién al Vicerrectorado Académico.
TERCERA. - Notificar la presente resolucioén al Vicerrectorado Administrativo.
CUARTA. - Notificar la presente resolucién a Presidente de Comisién de impugnacion
QUINTA. - Notificar la presente resolucién a Postulante recurrente.
SEXTA. -. Notificar la presente resolucién a la Direccién de Comunicacion.

Dada en la ciudad de Machala, a los dos (02) dias del mes de octubre del afio
2023, en la vigésima tercera sesién ordinaria del Consejo Universitario de la
Universidad Técnica de Machala.

KART K& ELT"ZABETH
RODRI GUEZ ROMERO
ABi#%E#ina Elizabeth Rodriguez Romero, Esp.
SECRETARIA GENERAL
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