UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Pertinencia y Calides

CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION 0572-2023-CU-SO-27
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Reptblica del Ecuador en su articulo 82 sefiala que “el
derecho a la sequridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de
normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes;”

Que, la Constitucion de la Repuablica del Ecuador en su articulo 226 menciona
que toda servidora publica y las personas que acttien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucién y la ley.

Que, la Constitucién de la Reptublica del Ecuador en su articulo 355 reconoce a
las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion;

Que, el articulo 12 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior determina que los
principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades,
calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacién para la produccién del
pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento
universal y produccién cientifica y tecnolégica global rigen el Sistema de
Educacion Superior;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 17 establece que el
Estado reconoce la autonomia académica, administrativa, financiera y organica,
de las universidades y escuelas politécnicas acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Republica;

Que, el articulo 6 literal c) de la Ley Orgénica de Educaciéon Superior (LOES),

determina: “Son derechos de las y los profesores e investigadores de conformidad con la
Constitucion y esta Ley los siguientes: (...) c) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a
cargos directivos, que garantice estabilidad, promocion, movilidad y retiro, basados en el mérito
académico, en la calidad de la enserianza impartida, en la produccion investigativa, en la creacion
artistica y literaria, en el perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminacion de género,
etnia, ni de ningiin otro tipo; ademds a tener posibilidades de acciones afirmativas (...)”
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Que, el articulo 18 literal e) de la Ley Organica de Educacién Superior dispone
que dentro del principio de autonomia responsable que ejercen las instituciones
de educaciéon superior se encuentra la libertad para gestionar sus procesos
internos;

Que, la parte pertinente del articulo 10 del Reglamento de Carrera y Escalafén
del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Superior indica que los
miembros del personal académico de las universidades y escuelas politécnicas en
razon del tiempo semanal de trabajo, tendran una de las siguientes dedicaciones:
a) Tiempo completo, con cuarenta (40) horas semanales; b) Medio tiempo, con
veinte (20) horas semanales; y, ¢) Tiempo parcial, con menos de veinte (20) horas
semanales;

Que, el articulo 52 del mismo cuerpo legal expresa: “La autoridad nominadora del
personal académico titular y del personal académico no titular honorario y emérito, es el érgano
colegiado superior de la universidad y escuela politécnica; mientras que para el personal académico
no titular ocasional e invitado y para el personal de apoyo académico, es el rector de la institucion
de educacion superior.”

Que, el articulo 20 del Cédigo Organico Administrativo indica que los érganos
que conforman el sector publico y entidades ptblicas competentes velaran por el
respeto del principio de juridicidad, sin que esta actividad implique afectacion o
menoscabo en el ejercicio de las competencias asignadas a los 6rganos y
entidades a cargo de los asuntos sometidos a control.

Que, el articulo 31 del Codigo Organico Administrativo establece que; las
personas son titulares del derecho a la buena administraciéon publica, que se
concreta en la aplicaciéon de la Constitucion, los instrumentos internacionales, la
ley y este Codigo.

Que, el Art. 35 del Cédigo Organico Administrativo, indica que los servidores
publicos responsables de la atenciéon a las personas, del impulso de los
procedimientos o de la resolucién de los asuntos, adoptardn las medidas
oportunas para remover los obstaculos que impidan, dificulten o retrasen el
ejercicio pleno de los derechos de las personas.
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Que, el articulo 53 del Cédigo Orgédnico Administrativo establece: “Régimen
juridico. Los drganos colegiados se sujetan a lo dispuesto en su regulacion especifica y este
Codigo.”

Que, el articulo 55 del Cédigo Organico Administrativo, indica que los 6rganos
colegiados adoptardn sus decisiones sobre la base de los informes técnicos,
econémicos y juridicos provistos bajo responsabilidad de los 6rganos a cargo de
las actividades de ejecucion y asesoria en la administracion.

Que, el literal ee) del articulo 25 del Estatuto de la Universidad Técnica de
Machala indica que el Consejo Universitario, ejercera las demas atribuciones que
le sefialen la Constitucion, la Ley, el presente Estatuto y los Reglamentos, en
ejercicio de la autonomia responsable;

Que, mediante memorando nro. nro. UTMACH-DTH-2023-1578-M, de fecha 25
de octubre del 2023, suscrito por la Ab. Mariuxi Apolo Silva, Directora de Talento
Humano, remite al Dr. Jhonny Pérez Rodriguez, PhD., Rector de la Institucion, el
informe técnico INF: UTMACH-DTH-2023-0327, que en su parte pertinente
menciona:

“ANALISIS:

Luego de conocer y analizar el perfil del docente titular, de conformidad a las mallas
curriculares vigentes, para la reasignacion de asignaturas, en ejercicio de las atribuciones
que nos confiere la Ley Organica de Educacién Superior, El Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior, El Estatuto, El
Reglamento Organico de Gestién Organizacional por Procesos y el Consejo Universitario;
El Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales, ha emitido Resolucién Nro. 439-
2023-CD-FCS-S0-16 basado en la peticién del docente ]OSE LUIS LOPEZ AGUILAR, en
la cual solicita se incorpore a su accién de personal la asignatura de COMUNICACION
POLITICA con el objetivo de completar la carga horaria semanal requerida para un
profesor titular.

Conforme dispone el articulo 39 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de educacién Superior, este andlisis corresponde a las unidades
académicas, que en nuestra estructura organica se denominan Facultades, no obstante,
considero que el Consejo Académico podria presentar un criterio que tenga relacién a lo
peticionado, dado que es el 6rgano asesor del maximo 6rgano colegiado en relacién al
personal titular y su carga horaria frente a un distributivo, dado que es la causa principal
de la reasignacion de asignaturas a favor del docente JOSE LUIS LOPEZ AGUILAR en
este caso en concreto.
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+ CONCLUSION:

De conformidad con los antecedentes y fundamentacién legal expuesta, con base en el
articulo 39 del Reglamento de carrera y Escalafén del personal académico del Sistema de
educacién superior, a la Universidad Técnica de Machala le corresponde en uso de su
autonomia responsable en favor de los docentes, garantizar su estabilidad y
permanencia, en funcién de los redisefios o extinciones de carreras que se han producido
en los ultimos afos, o de los diversos procesos académicos que tengan que ver con la
carga horaria que legalmente le corresponde a los miembros del personal académico
titular. En ese sentido, sugiero lo siguiente:

PRIMERO: - Acoger la Resolucién: Nro. 439-2023-CD-FCS-SO-16 del Consejo Directivo
de la Facultad de Ciencias Sociales con sus anexos para aprobar la reasignacion de la
asignatura, COMUNICACION POLITICA, a favor del Lcdo. José Luis Lopez Aguilar y
se incorpore a la accién de personal de conformidad al detalle planteado por el referido
6rgano académico de facultad, para garantizar su estabilidad y permanencia institucional
de conformidad a la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, la Ley Organica de
Educacion Superior y el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del
Sistema de educacién Superior.

SEGUNDO: Disponer que la reasignacién de asignaturas entre en vigor de manera
inmediata una vez que el acto administrativo cause eficacia de conformidad a la ley, sin
afectar el cierre del periodo académico vigente.

TERCERO: Disponer a la Direccién de Talento Humano la elaboracién de la accién de
personal de conformidad a lo dispuesto en esta resolucién.

* RECOMENDACIONES:

La reasignacion de asignaturas responde a necesidades académicas de la institucién, por
lo cual se trata de un proceso abierto y permanente, sujeto a los ajustes y cambios
estructurales que afecten los derechos de los docentes y que por lo tanto obliguen a la
universidad realizar una intervencién que garantice su estabilidad laboral, por lo que es
pertinente que se establezca un procedimiento y responsables del mismo, ya que en los
afios 2020 y 2021 fue dirigido por la Direccién de Talento Humano, no obstante
consideramos que debe seguirse desde instancias académicas, salvo que exista un
lineamiento diferente desde los criterios de asesoria institucional.

Este proceso no posee incidencia presupuestaria, por lo cual, sin mas que manifestar y
ratificando mi compromiso con la institucién me suscribo de la manera mas cordial.”

Que, con Memorando nro. UTMACH-VACAD-2023-0551-M, de fecha 10 de
noviembre del 2023, suscrito por la Ing. Rosemary de Lourdes Samaniego
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Ocampo, PhD, Vicerrectora Académica, dirigido al Sefior Rector Dr. Jhonny
Pérez Rodriguez, PhD., se notifica el contenido del INFORME No. 0181-CAU-
2023-66, adoptado por el Consejo Académico Universitario, en la sesién ordinaria
celebrada el 09 de noviembre de 2023, mediante el cual acuerda emitir el criterio
favorable y recomienda:

“CONCLUSIONES:

El pleno de Consejo Académico Universitario, en ejercicio de las atribuciones conferidas
por el estatuto de la Universidad Técnica de Machala, y luego del respectivo anélisis,
acuerda emitir informe favorable y recomienda al Rector y por su intermedio al Consejo
Universitario:

1.- Aprobar la reasignacién de la asignatura Comunicacién Politica al docente titular Lic.
José Luis Lépez Aguilar, conforme de detalla en la Resolucién Nro. 439-2023-CD-FCS-
50-16 adoptada por Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales.”

Que, luego de conocer y analizar el memorando nro. nro. UTMACH-DTH-2023-
1578-M, de fecha 25 de octubre del 2023, suscrito por la Ab. Mariuxi Apolo Silva,
Directora de Talento Humano, memorando nro. UTMACH-VACAD-2023-0551-
M, de fecha 10 de noviembre del 2023, suscrito por la Ing. Rosemary de Lourdes
Samaniego Ocampo, PhD, Vicerrectora Académica y documentaciéon anexa; con
los considerandos que anteceden en los cuales constan la suficiente motivacion
con los fundamentos de hecho y derecho aplicables, el pleno del 6rgano colegiado
institucional en funcién de la argumentacion expuesta y en uso de las
atribuciones que le confiere la Constitucion de la Reptublica del Ecuador, la Ley
Organica de Educacién Superior; Reglamento de Carrera y escalaféon del personal
académico del Consejo de Educacion Superior y el Estatuto Institucional, por
unanimidad consideran pertinente acoger el contenido de los mismos; y,

RESUELVE:

Articulo uno. - Aprobar la reasignacion de la asignatura Comunicacién Politica
al docente titular Lic. José Luis Lopez Aguilar, conforme de detalla en la
Resolucién Nro. 439-2023-CD-FCS-50-16 adoptada por Consejo Directivo de la
Facultad de Ciencias Sociales.

Articulo dos. - Disponer a la Direccién de Talento Humano, elaborar, suscribir y
registrar la acciéon de personal del docente José Luis Lopez Aguilar, conforme lo
resuelto en el articulo uno de la presente resolucion.
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Articulo tres. - Disponer a la Direccién de Comunicacion realice la publicaciéon
de la presente resolucion en la pagina web institucional www.utmachala.edu.ec,
en la ventana “RESOLUCIONES”, de la seccion “SECRETARIA GENERAL”
que se despliega en el ment NOSOTROS.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA. - Notificar la presente resolucion al Rectorado.

SEGUNDA. - Notificar la presente resolucién al Vicerrectorado Académico.
TERCERA. - Notificar la presente resolucion a los decanatos y Subdecanato de FCS.
CUARTA. - Notificar la presente resolucion al Vicerrectorado Administrativo
QUINTA. - Notificar la presente resolucion a la Direcciéon de Comunicacion.
SEXTA.- Notificar la presente resolucion a la Direccién de Talento Humano.
SEPTIMA.- Notificar la presente resolucién a la Direccién Académica.

Dada en la ciudad de Machala, a los veinte (20) dias del mes de noviembre del
afio 2023, en la vigésima séptima sesion ordinaria del Consejo Universitario de la
Universidad Técnica de Machala.

Abg. Karina Elizabeth Rodriguez Romero, Esp.
SECRETARIA GENERAL
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