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CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador en su articulo 355 reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera
y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion;

Que, el articulo 12 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior determina que los
principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccién del pensamiento y
conocimiento, en el marco del dialogo de saberes, pensamiento universal y produccion
cientifica y tecnolégica global rigen el Sistema de Educacion Superior;

Que, la Ley Orgénica de Educacion Superior en su articulo 17 establece que el Estado
reconoce la autonomia académica, administrativa, financiera y organica, de las
universidades y escuelas politécnicas acorde con los principios establecidos en la
Constitucién de la Repablica;

Que, el articulo 18 literal e) de la Ley Organica de Educacion Superior dispone que
dentro del principio de autonomia responsable que ejercen las instituciones de
educacion superior se encuentra la libertad para gestionar sus procesos internos;

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior en su articulo 20 indica que se podra conceder cambio de dedicacion
del perconal académico titular de las universidades y escuelas politécnicas. observando
lo siguiente: a) Por necesidad institucional y con el acuerdo del personal académico
titular, se podra modificar cada veinticuatro (24) meses, de manera temporal, hasta por
doce (12) meses, su dedicacién de tiempo parcial o medio tiempo a tiempo completo; b)
Cuando la modificacion implique el aumento de las horas de dedicacién del personal
académico, se debera contar con la disponibilidad presupuestaria y la planificacion
anual correspondiente; ¢) Se podra modificar la dedicaciéon de tiempo completo a tiempo
parcial cuando el personal académico titular vaya a desempenar un cargo administrativo
de libre nombramiento y remocién o de periodo fijo en la misma universidad o escuela
politécnica o en una entidad u organismo del sector ptblico o privado. En este caso la
universidad o escuela politécnica prestara las facilidades necesarias para que pueda
cumplir su horario de trabajo en la entidad para garantizar el cumplimiento de la jornada
laboral. De ser necesario, la entidad o el organismo podr4 solicitar la autorizacién del
ente rector del trabajo, para establecer un horario diferente al determinado en la jornada
ordinaria. Una vez finalizadas las funciones establecidas en este literal el personal _-7¢
académico se reincorporara con la dedicacion horaria y demas condiciones fijadas antes /5 %
de la modificacién. También se podra modificar, de manera temporal, hasta por doc?’i S/ v N NG
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(12) meses, la dedicacién de tiempo completo a medio tiempo o a tiempo parcial, cuando
el personal académico titular lo solicite, siempre y cuando se garantice la ejecucion de
las actividades académicas e institucionales planificadas;

Que, el literal bb) del articulo 25 del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala
indica que el Consejo Universitario, ejercerd las demés atribuciones que le senalen la
Constitucion, la Ley, el presente Estatuto y los Reglamentos, en ejercicio de la autonomia
responsable;

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico de la Universidad
Técnica de Machala en su articulo 24 establece que se podra conceder cambio de
dedicacion del personal académico titular de las universidades y escuelas politécnicas,
observando lo siguiente: a) Por necesidad institucional y con el acuerdo del personal
académico titular, se podra modificar cada veinticuatro (24) meses, de manera temporal,
hasta por doce (12) meses, su dedicacién de tiempo parcial o medio tiempo a tiempo
completo. b) Cuando la modificacion implique el aumento de las horas de dedicacion
del personal académico, se debera contar con la disponibilidad presupuestaria y la
planificacién anual correspondiente. ¢) Se podra modificar la dedicaciéon de tiempo
completo a tiempo parcial cuando el personal académico titular vaya a desempenar un
cargo administrativo de libre nombramiento y remocion o de periodo fijo en la misma
universidad o escuela politécnica o en una entidad u organismo del sector ptblico o
privado. En este caso la universidad prestara las facilidades necesarias para que pueda
cumplir su horario de trabajo en la entidad para garantizar el cuamplimiento de la jornada
laboral. De ser necesario, la entidad o el organismo podra solicitar la autorizacién del
ente rector del trabajo en lo que fuete pertinente, para establecer un horario diferente al
determinado en la jornada ordinaria. Una vez finalizadas las funciones establecidas en
este literal el personal académico se reincorporara con la dedicacion horaria y demas
condiciones fijadas antes de la modificacion. También se podra modificar, de manera
temporal, hasta por doce (12) meses, la dedicacién de tiempo completo a medio tiempo
0 a tiempo parcial, cuando el personal académico titular lo solicite, siempre y cuando se
garantice la ejecucion de las actividades académicas e institucionales planificadas;

Que, el articulo 11 del Instructivo de Sesiones del Consejo Universitario de la
Universidad Técnica de Machala senala que las sesiones del érgano colegiado superior
podran realizarse a través de medios electrénicos y se utilizaran los medios tecnologicos
de comunicacién telemética de transmisién en linea, videoconferencia u otros medios de
comunicacion que garanticen la participacion de sus miembros en las sesiones;

Que, mediante Resolucién nro. 432/2021, adoptada por el Consejo Universitario en la /.
sesion ordinaria realizada el 06 de octubre de 2021. en su articulo 4 sefala lo siguienter, -
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“Autorizar la modificacion del régimen de dedicacion del Dr. Tvin Eduardo Ramirez Morales, PhD, docente
titular de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, de tiempo completo a tiempo parcial, u partir del 01 de
octubre de 2021 hasta el 28 de febrero de 2022 que concluye el periodo académico 2021-D2; para efectos de
remuneracion el cambio de dedicacion rige desde el 01 de octubre de 2021.”

Que, mediante Oficio nro. UTMACH-DTH-2022-0578-OF, de fecha 12 de mayo de 2022,
la Ab. Mariuxi Apolo Silva, en su calidad de Directora de Talento Humano de la
UTMACH, en su parte pertinente indica:

“En alencion a la sumilla inserta en la Resolucion Nro. CD-FCA-2022-052-HCD de fecha 18 de febrero
de 2022, tomada por el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Agropecuarias que tiene relacion con
la peticion del Dr. Ivdn Ramirez Morales., informo a usted:

* ANTECEDENTES:
El Consejo Directivo de la facultad de Ciencias Agropecuarias ha resuelto lo siguiente:

Articulo 4.- Solicitar al Ing. Cesar Quezada Abad, PhD, Rector de la Universidad Técnica de
Machala, y por su intermedio a Consejo Universitario, autorice la extension del cambio de
dedicacion de Tiempo Completo a Tiempo Parcial, solicitado por el Ing. Ivan Ramirez Morales,
PhD, profesor titular de la Facultad de Ciencias Agropecuarins, a partir del 1 de marzo de 2022 al
31 de agosto del 2022 que concluye el periodo académico 2022-D1.

A través de Resolucion de Consejo Universitario, se aprobé una modificacion al calendario académico, de
tal manera que el periodo académico PAO 2022/D1, concluye el 30 de septiembre de 2022 (...)

(..) ANALISIS Y CONCLUSION:

El Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior, en el
Art. 20 establece las condiciones para proceder a modificar el régimen de dedicacion, del personal académico
titular de las universidades y escuelas politécnicas.

En el caso en aniilisis, el docente Dr. Ivdn Ramirez Morales, de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, ha
recihido In autorizacién del Consejo Directivo de ln Facultad de Ciencias Agropecuarias, como organismo
académico institucional competente para informes de necesidades, en el cual aprueban la extension de su

cambio de dedicacion en tiempo parcial desde el 01 de marzo hasta el 31 de agosto de 2022 a peticion del
docente.

En tal sentido, el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, ha realizado el Distributivo
de las carreras en las cuales dicta citedra el personal a fin de garantizar el normal desarrollo de las
actividades ucadémicas institucionales, por lo que, considero procedente la resolucion Nro. CD-FCA-2022-
052-HCD de fecha 18 de febrero de 2022, tomada por el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Agropecuqrias, para la extension del cambio de dedicacion de Tiempo Completo a Tiempo Parcial a favor
del Dr. Inan Ramirez Morales, puesto que como se ha verificado no ocasiona afectacion presupuestaria,
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tal virtud y con la tinica observacion de la modificacion en el calendario académico que se aprobo posterior
a la decision de este cuerpo colegiado, recomiendo que el Consejo Universitario apruebe la Resolucién Nro.
CD-FCA-2022-052-HCD de fecha 18 de febrero de 2022, tomada por el Consejo Directivo de la Facultad
de Ciencias Agropecuarias, para extender el cambio de dedicacion del Dr. Ivan Ramirez Morales desde el
01 de marzo de 2022 hasta el cierre del PAO 2022/D1, es decir hasta el 30 de septiembre de 2022, puesto
que es lo procedente para no interrumpir las actividades académicas (...)";

Que, luego de conocer y analizar el Oficio nro. UTMACH-DTH-2022-0578-OF, de fecha
12 de mayo de 2022, suscrito por parte de la Directora de Talento Humano de nuestra
institucién, Ab. Mariuxi Apolo Silva, los integrantes del Consejo Universitario de la
UTMACH estiman pertinente acoger el contenido del mismo; y,

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucion de la Republica del
Ecuador, la Ley Orgénica de Educacion Superior, el Reglamento de Carrera y Escalafén
del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior, el Estatuto de la
Universidad Técnica de Machala; y, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico de la Universidad Técnica de Machala,

RESUELVE:

Articulo 1.- Extender la modificacion del régimen de dedicacién del Dr. Ivan Eduardo
Ramirez Morales, PhD, docente titular de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, de
tiempo completo a tiempo parcial, a partir del 01 de marzo de 2022 hasta el 30 de
septiembre de 2022, fecha en la que culmina el periodo académico ordinario 2022-D1.

Articulo 2.- Autorizar a la Direccién de Talento Humano elabore la accién de personal
con la extension en la modificacion del régimen de dedicacién del Dr. Ivan Eduardo
Ramirez Morales, PhD, docente titular de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, de
tiempo completo a tiempo parcial, a partir del 01 de marzo de 2022 hasta el 30 de
septiembre de 2022 que concluye el periodo académico 2022-D1.

Articulo 3.- Autorizar a la Direccién Financiera el registro de la modificacion del régimen
de dedicacion del Dr. Ivan Eduardo Ramirez Morales, PhD, docente titular de la Facultad
de Ciencias Agropecuarias, de tiempo completo a tiempo parcial, a partir del 01 de marzo
de 2022 hasta el 30 de septiembre de 2022 que concluye el periodo académico 2022-D1, en
la némina del sistema de remuneraciones del Minicterio de Fconomia y Finanzag.

DISPOSICIONES GENERALES:

Primera.- Notificar la presente resolucién al Rectorado. /( T \
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Segunda.- Notificar la presente resolucion al Vicerrectorado Académico. ﬂ
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Tercera.- Notificar la presente resolucion al Decanato de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias.

Cuarta.- Notificar la presente resolucion a la a la Procuraduria General.

Quinta.- Notificar la presente resolucion a la Direccion de Talento Humano.

Sexta.- Notificar la presente resolucién a la Direccion Financiera.

Séptima.- Notificar la presente resolucién a la Direccién Académica.

Octava.- Notificar la presente resolucién al Dr. Ivan Eduardo Ramirez Morales, PhD.
Abg. GERARDO FERNANDEZ VALDIVIEZO, Mgs.

Secretario General de la Universidad Técnica de Machala.
CERTIFICA:

Que, la resolucion que antecede fue adoptada por el Consejo Universitario en sesion ordinaria celebrada el 26 de mayo
2022.

s

f’
Machala, 27 9# mayo de 2022.
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