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Objetivo Nacional

Politicas Piblicas /
Meta Nacional
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Eje Estratégico Ristgies

Objetivo Estratégico
Institucional

4

Meta Estratégica /
Esténdar de Calidad
/ Meta Operativa /
Otras Metas

Producto (Resultado
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Institucional

Indicador de.
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Esténdar de Calidad
/POA
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PPROGRAMACION DE NECESIDADES DE RECURSOS
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Partida

Nombre dela Partida / Detalle del Objeto de
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Costo
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RESUMEN PRESUPUESTO ESTIMADO DE LA
DIRECCION DE VIMCORI 2022

PARTIOA | ConGerTo

530201 0701 002
530239 0701 002
530302 0701 002

Edicion, Improsicn, Reproduciny Puicaciones
Membrecias

Passios a Extarir

Mardenimientoy Reparacinde Equios y
Sitomas Piomatcos

Matriaes do Ingresin, Folograf,Reproduocion
yPuticaciones

530701 0701 002

530807 0701 002

RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO:
FUENTE 1

FUENTE 2

FUENTE 3

TOTAL:

RESUMEN POR GRUPO DE GASTO:
53 Bienes y Serviios de Consumo
57 Otros Eqresos Correntes

84 Benes de Larga Duracion

99 Otros Pasivos:

TOTAL:

—__000]
$ 10,0000

0.00
§ 1000000

0.00
10.000.00

10.000.00
0.00

0.00
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