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CONSIDERANDO:

Que, el art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El
sistema de educacién superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con
visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacién,
promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones
para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior (Reformado por
el Art. 13 de la Ley s/n, R.O. 297-S, 2-VIII-2018) establece: “El Estado reconoce a

las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendrén relaciones de reciprocidad y cooperacién entre ellas y de estas con el Estado y la
sociedad; ademads observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacién
ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas.

Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las
universidades y escuelas politécnicas.”

Que, el articulo 156 de la Ley Organica de Educacién Superior establece:
“Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras. - En el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizara para las universidades
publicas su capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las
instituciones del sistema de educacién superior constaran de manera obligatoria partidas
especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econémicas para especializacién o
capacitacion y ano sabatico.”

Que, el articulo 157 de la Ley Organica de Educaciéon Superior establece:
“Facilidades para perfeccionamiento de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras. - Si los profesores titulares agregados de las universidades publicas cursaren
posgrados de doctorado, tendran derecho a la respectiva licencia, segtin el caso, por el tiempo
estricto de duracién formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas
el profesor de las universidades publicas perdera su titularidad. Las instituciones de
educacion superior deberdn destinar de su presupuesto un porcentaje para esta formacion.”

Que, las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector
Publico y Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan de Recursos

Publicos establecen: Q{\
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“100-01 Control Interno

El control interno sera responsabilidad de cada institucién del Estado y de las personas
juridicas de derecho privado que dispongan de recursos publicos y tendra como finalidad
crear las condiciones para el ejercicio del control.

El control interno es un proceso integral aplicado por la maxima autoridad, la direccién y el
personal de cada entidad, que proporciona seguridad razonable para el logro de los objetivos
institucionales y la proteccién de los recursos publicos. Constituyen componentes del control
interno el ambiente de control, la evaluacion de riesgos, las actividades de control, los sistemas
de informacién y comunicacién y el seguimiento.

El control interno estd orientado a cumplir con el ordenamiento juridico, técnico y
administrativo, promover eficiencia y eficacia de las operaciones de la entidad y garantizar la
confiabilidad y oportunidad de la informacién, asi como la adopcién de medidas oportunas
para corregir las deficiencias de control.

100-02 Objetivos del control interno

El control interno de las entidades, organismo del sector publico y personas juridicas de
derecho privado que dispongan de recursos publicos para alcanzar la misién institucional,
debera contribuir al cumplimiento de los siguientes objetivos:

- Promover la eficiencia, eficacia y economia de las operaciones bajo principios éticos y de
transparencia.

- Garantizar la confiabilidad, integridad y oportunidad de la informacién.

- Cumplir con las disposiciones legales y la normativa de la entidad para otorgar bienes y
servicios publicos de calidad.

- Proteger y conservar el patrimonio publico contra pérdida, despilfarro, uso indebido,
irregularidad o acto ilegal.

100-03 Responsables del control interno

El disefo, establecimiento, mantenimiento, funcionamiento, perfeccionamiento, y evaluacion
del control interno es responsabilidad de la maxima autoridad, de los directivos y demas
servidoras y servidores de la entidad, de acuerdo con sus competencias.

Los directivos, en el cumplimiento de su responsabilidad, pondran especial cuidado en areas
de mayor importancia por su materialidad y por el riesgo e impacto en la consecucién de los
fines institucionales.

Las servidoras y servidores de la entidad, son responsables de realizar las acciones y atender
los requerimientos para el diseno, implantacién, operacion y fortalecimiento de los
componentes del control interno de manera oportuna, sustentados en la normativa legal y,
técnica vigente y con el apoyo de la auditoria interna como ente asesor y de consulta.” Q ,
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Que, el literal bb) del articulo 25 del Estatuto de la Universidad Técnica de

Machala, deberes y atribuciones del Consejo Universitario, establece: “Ejercer las
demads atribuciones que le senalen la Constitucién, la Ley, el presente Estatuto y los
Reglamentos, en ejercicio de la autonomia responsable.”

Que, mediante oficio N° UTMACH-VACAD-2020-114-OF, de fecha 12 de
febrero de 2020, la Ing. Amarilis Borja Herrera, PhD, Vicerrectora Académica
de la Universidad Técnica de Machala, remite oficio que contiene informe
seguimiento a ayudas econémicas y/o para estudios doctorales concedidos a
docentes titulares de la Universidad Técnica de Machala, que en sus
conclusiones y recomendaciones indica:

“CONCLUSIONES:

1. El universo de docentes titulares de la Universidad Técnica de Machala es de 312, de este
numero, 134 que representan 42.95% han sido beneficiados con ayudas econémicas para
estudios doctorales.

2. A la presente fecha, la Universidad Técnica de Machala, se ha visto fortalecida
académicamente con la inclusién de 26 docentes que han concluido sus estudios doctorales,

cuyos conocimientos estdn puestos al servicio de la comunidad universitaria y el entorno de
incidencia de la UTMACH.

3. Existen once docentes que tienen vencidos sus plazos para la presentacion de sus titulos
registrados en la SENESCYT conforme al compromiso adquirido con la firma del convenio de
financiamiento de ayuda econémica. Siete de ellos: Orellana Ulloa Milca, Sanchez Romero
Omar, Maza Valle Favian, Torres Rios Wilson, Valarezo Macias César, Quezada Sarmiento
Ramiro y Diaz Cueva Jimmy, han presentado solicitud para concesién de prérroga para
decisién del Consejo Universitario.

4. Existen 06 docentes cuyo plazo para la entrega de su titulo registrado en la SENESCYT esté
por vencerse, sinembargo por el estado de sus procesos se prevé que no podran alcanzar con
este objetivo, dentro de las fechas limites establecidas.

5. La docente Ana Moscoso Parra, con fecha 22 de octubre de 2019, ante requerimiento de
Vicerrectorado Académico sobre el estado de su programa doctoral, mediante Oficio No.
UTMACH-AEMP-2019-0015-OF informa que se encuentra en tramite administrativo de
mediacién con la institucién ante la PGE, con lo cual se deja sin efecto su convenio y
consecuentemente sus obligaciones legales con la institucion con respecto a la ayuda
econdmica recibida para la realizacién de estudios doctorales.

RECOMENDACIONES:
Que el Consejo Universitario en uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto
institucional, tome las decisiones pertinentes a cada uno de los siguientes puntos: Q “
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1. Sobre la concesién de la prérroga solicitada por los docentes: Orellana Ulloa Milca,
Sanchez Romero Omar, Maza Valle Favidn y Torres Rios Wilson, quienes han concluido sus
procesos académicos en las respectivas universidades en donde han cursado sus estudios
doctorales, conforme se evidencia con la documentacién que reposa en Vicerrectorado
Académico ( Actas de sustentacion de tesis ).

2. Sobre la situacién de los docentes: Avila Rivas Vladimir Alexander y Herrera Freire
Alexander Geovanny, a quienes se les ha vencido el plazo de presentaciéon de su titulo
registrado en la SENESCYT; y, en Vicerrectorado Académico no existe evidencia de tramite
alguno presentado por los docentes sobre concesién de prérroga, teniendo en cuenta que ya
han sustentado sus Tesis doctorales conforme se evidencia con la documentaciéon que reposa
en Vicerrectorado Académico.

3. Sobre la concesion de la prorroga solicitada por los docentes: Diaz Cueva Jimmy, Quezada
Sarmiento Ramiro Herndn y Valarezo Macias César Augusto, quienes de acuerdo a la
informacion que reposa en Vicerrectorado, el plazo de entrega de su titulo de Doctor
concedido por este organismo ya se encuentra vencido y el estado académico en el que se
encuentra cada proceso es diferente, conforme se demuestra en la tabla 14.

4. Sobre la situacion de los docentes: Betancourt Gonzaga Victor Alberto y Maza Ihiguez José
Vicente, a quienes se les ha vencido el plazo de presentacién de su titulo registrado en la
SENESCYT; y, en Vicerrectorado Académico no existe evidencia de tramite alguno presentado
por los docentes sobre concesion de prérroga y el estado académico en el que se encuentra
cada proceso es diferente, conforme se demuestra en la tabla 14.

5. Sobre la situacién de los docentes: Cortez Suarez Liliana Alexandra, Garino Aquino
Cosette Adela, Pinta Alexandra Maritza, Renteria Minuche Jorge Patricio, Rivas Asanza
Wilmer Braulio y Vera Quifiénez Sara Esther, cuyo plazo de entrega del titulo Doctor
concedido por este organismo debe realizarse en el primer cuatrimestre del ano 2020, lo que
se prevé no sera posible en razén de que, de acuerdo a la informacién que reposa en este
Vicerrectorado, atin no han culminado su proceso académico en las universidades en donde
se encuentran cursando sus estudios doctorales.

6. Sobre la situacion de la docente Moscoso Parra Ana, quien, mediante oficio de 10 de mayo
de 2019, ha solicitado al sefior Rector se deje sin efecto su convenio de financiamiento de beca
para la obtencién de grado de Doctora o PhD, por encontrarse con complicaciones de salud,
encontrandose en tramite administrativo de mediacién con la institucion ante la PGE.”

Que, acorde con el informe de seguimiento a ayudas econémicas y/o becas
para estudios doctorales concedidos a los docentes titulares de la Universidad
Técnica de Machala y expuesto en esta sesion por la Ing. Amarilis Borja
Herrera Vicerrectora Academica, este Organo Colegiado Superior, en uso de
sus atribuciones, Q )
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RESUELVE:

ARTICULO 1.- DAR POR CONOCIDO EL INFORME DE SEGUIMIENTO
A AYUDAS ECONOMICAS Y/O BECAS PARA ESTUDIOS
DOCTORALES CONCEDIDOS A DOCENTES TITULARES DE LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.

ARTICULO 2.- TRASLADAR EL INFORME DE SEGUIMIENTO A
AYUDAS ECONOMICAS Y/O BECAS PARA ESTUDIOS DOCTORALES
CONCEDIDOS A DOCENTES TITULARES DE LA UNIVERSIDAD
TECNICA DE MACHALA A LA PROCURADURIA GENERAL, PARA
QUE EMITA UN INFORME TECNICO JURIDICO, PARA LO CUAL SE LE
CONCEDE EL TERMINO DE 8 DIAS.

DISPOSICION GENERAL:

PRIMERA.- Notificar la presente resolucion al Rectorado.

SEGUNDA.- Notificar la presente resolucion al Vicerrectorado Académico.

TERCERA.- Notificar la presente resolucion a la Procuraduria General.

Abg. Yomar Cristina Torres Machuca Mgs.
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

<
Machala, 27 de febrero de 2020.

‘(‘(’ ‘

bg. Yomar Cristina Torres Mgchuca
SECRETARIA GENERAL UTMACH.
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