UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
CONSE]JO UNIVERSITARIO

RESOLUCION No. 017/2020
CONSIDERANDO:

Que, el art. 29 de la Ley Organica del Servicio Publico, dispone: “Toda servidora o
servidor publico tendra derecho a disfrutar de treinta dias de vacaciones anuales pagadas
después de once meses de servicio continuo. Este derecho no podra ser compensado en dinero,
salvo en el caso de cesacion de funciones en que se liquidaran las vacaciones no gozadas de
acuerdo al valor percibido o que debi6 percibir por su tltima vacacion. Las vacaciones podran ser
acumuladas hasta por sesenta dias.”

Que, el art. 34 de la Ley Organica del Servicio Publico, dispone: “Podran concederse
permisos imputables a vacaciones, siempre que éstos no excedan los dias de vacacion a los que
la servidora o servidor tenga derecho al momento de la solicitud.”

Que, el Art. 95 del Reglamento de Carrera y Escalafén del profesor e Investigador

del Sistema de Educacién superior establece: “Se concedera licencia o comision de
servicios al personal académico titular de las instituciones de educacion superior publicas en los
casos y con las condiciones establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico. Se exceptuan
como requisitos para su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la institucion,
asi como la del tiempo maximo de duracion de la licencia.

Ademas de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico, las universidades y
escuelas politécnicas publicas concederan comision de servicios o licencia, sin remuneracion o
con remuneracion total o parcial, al personal académico titular para;

1. La realizacion de posdoctorados y capacitacion profesional;

2. La realizacioén de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo 82
de este Reglamento;

3. Larealizacion de actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacion superior
o de investigacion cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo méximo de dos afios; y,
4. La participacién en procesos de evaluacion y acreditacion de la calidad de la educacion
superior, por un periodo maximo de seis meses.”

Que, el literal bb) del articulo 25 del Estatuto de la Universidad Técnica de

Machala, dispone: “Deberes y atribuciones del Consejo Universitario son: bb) Ejercer las
demas atribuciones que le sefialen la Constitucion, la Ley, el presente Estatuto y los Reglamentos,
en ejercicio de la autonomia responsable.”

Que, con oficio N° UTMACH-FCS-D-2019-1481-OF de fecha 11 de noviembre
de 2019, la Ing. Rosemary Samaniego Ocampo, Decana de la Facultad de
Ciencias Sociales remite oficio que indica:

“Me permito en concordancia con el informe favorable del sefior Subdecano de la Facultad,
contenido en el Oficio nro. UTMACH-FCS-SD-2019-0326-OF ., en atencion al permiso con cargo
a vacaciones requerido por la DRA. ZAIDA ZAMBRANO MARIN, docente no titular de nuestra
Facultad, para asistir a las clases del programa doctoral que cursa en Buenos Aires Argentina
durante los dias 20, 21 y 22 de Noviembre de 2019, en este contexto doy traslado a su Autoridad
para su tramite pertinente.”
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Que, con oficio N° UTMACH-DTH-2019-1881-OF, de fecha 19 de noviembre de
2019, la Ing. Maria del Cisne Pacheco Carvajal, Directora de Talento Humano de la
Universidad Técnica de Machala emite el informe técnico que en su conclusién indica:

“(...) CONCLUSION:

Por lo expuesto, esta Direccion de Talento Humano, considera procedente se autorice el permiso
con cargo a vacaciones no gozadas, a la Psic. Zaida Zambrano Marin, los dias 20, 21 y 22 de
noviembre de 2019.

Sin perjuicio de lo expuesto, se debe tomar en cuenta el infoorme del Consejo Académico
Universitario.”

Que, con oficio N° UTMACH-VACAD-2019-825-0OF, de fecha 10 de diciembre de
2019, el Ing. Juan Carlos Berru Cabrera, Vicerrector Académico (S) de la
Universidad Técnica de Machala, comunica la resolucién de Consejo Académico
Universitario N° 294-VR-ACD/2019 que indica:

“RESOLUCION No. 294-VR-ACD/2019

“Sugerir al sefior Rector y por su digno intermedio a los sefiores Miembros del Consejo
Universitario:

1. Conceder la justificacion de la inasistencia con cargo a vacaciones, de los dias 20, 21 y 22 de
noviembre de 2019, a la Dra. Zaida Zambrano Marin, docente no titular de la Facultad de Ciencias
Sociales, quien asistié a clases del programa doctoral en Psicologia Clinica que cursa en la
Universidad de Palermo; en virtud que, es concordante la formacién profesional con las
asignaturas que imparte la docente.

La docente peticionaria debera presentar el informe de actividades, conforme sefiala el Art. 24 del
Reglamento para Garantizar el Perfeccionamiento Académico de los Profesores e Investigadores
de la Universidad Técnica de Machala.”

Que, una vez analizada la comunicacion precedente, en funcidon de la
argumentacion legal expuesta, y de conformidad con las atribuciones
estatutarias, este Organo Colegiado Superior, por unanimidad

RESUELVE:

ARTICULO 1.- CONCEDER LA JUSTIFICACION DE LA INASISTENCIA
CON CARGO A VACACIONES NO GOZADAS, DE LOS DIAS 20, 21 Y 22
DE NOVIEMBRE DE 2019, A LA DRA. ZAIDA ZAMBRANO MARIN,
DOCENTE NO TITULAR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES,
QUIEN ASJSTIO A CLASES DEL PROGRAMA DOCTORAL EN
PSICOLOGIA CLINICA QUE CURSA EN LA UNIVERSIDAD DE PALERMO
EN ARGENTINA; EN VIRTUD QUE, ES CONCORDANTE LA FORMACION
PROFESIONAL CON LAS ASIGNATURAS QUE IMPARTE LA DOCENTE.(’ )
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LA DOCENTE PETICIONARIA DEBERA PRESENTAR EL INFORME DE
ACTIVIDADES, CONFORME SENALA EL ART. 24 DEL REGLAMENTO
PARA GARANTIZAR EL PERFECCIONAMIENTO ACADEMICQ DE LOS
PROFESORES E INVESTIGADORES DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE
MACHALA.

ARTICULO 2.- DISPONER A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO
REGISTRE LA JUSTIFICACION QUE SE CONCEDE.

DISPOSICION GENERAL:

PRIMERA.- Notificar la presente resolucién al Rectorado.

SEGUNDA.- Notificar la presente resolucién al Vicerrectorado Académico.
TERCERA.- Notificar la presente resolucion a la Procuraduria General.
CUARTA.- Notificar la presente resolucion a la Direcciéon Académica.
QUINTA.- Notificar la presente resolucion a la Direccion Financiera.
SEXTA.- Notificar la presente resolucion a la Direcciéon de Talento Humano.

SEPTIMA.- Notificar la presente resolucién a la Facultad de Ciencias
Sociales.

OCTAVA.- Notificar la presente resolucion a la Dra. Zaida Zambrano Marin.

Abg. Yomar Cristina Torres Machuca Mgs. )
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

ntecede fue adoptada por el Consejo Universitario en sesion ordinaria celebrada el 07 de

”. X

RETARIA GENERAL UTMACH.
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