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DIRECC16N DE PLANIFICAC16N

Circular Nro. UTMACH-DPLAV-2019-016{
Machala, 13 de mayo del 2019

e Sefiores
DIRECTORES, JEFES DEPARTAMENTALES DE ADMINISTRACION CENTRAL
Centro de lnvestigaci6n
VINCOPP
Presente

De mi consideraci6n:

De  conformidad  con  el  Alt.  81   del  Reglamento  al  C6digo  Orginico  de
Planificaci6n y Finanzas Priblicas, al 31 de mayo de cada e].ercicio fiscal, el ente
rector de las Finanzas Pdblicas debera emitir las directrices para la elaboraci6n
de  la  proforma  presupuestaria.  Por  cousiguiente,   a  las  iustituciones  que
participamos del Art. 225 de la Coustituci6n de la Reptiblica del Ecuador, les
corresponde elaborar la misma en base a las necesidades de recursos mfnimos

a       ::::£°dse]P€r6ad:ga:a?=:: i:S5]6=i:¥6C£°ynFalins£: ap|abE:#Caci6n over.
Porotrolado,esprecisoserfuarquefantoe]formatocomo]ametodologfapara
faelaboraci6ndelPlanOperativochualdecadaprocesoouridadhancambiado,
segtinlosargumentostecnico-legalescontempladosenlasResolucionesNos.243
y254/2019defecha6y8deMayodel2019,endondeseapruebaporunladofa
autorizaci6n para que la Direcci6n de Planfficaci6n solicite la elaboraci6n de la
plarificaci6noperativaanualenbasealasactasdeportafoliodeproductosy/o
servicios suscritas entre los respousables de los procesos o dependencias y la
Comisi6n designada para  el efecto; y por otro lado,  se resuelve  aprobar los
Iustructivos   Metodol6gico para la Elaboraci6n de la Planfficaci6n Operativa
Anual,paraelafio2020yeldeMetodol6gicoparaelSeguinientoyEvaluaci6n
delaPlanificaci6nCxperativaAnual,paraelafio2019y2020



Enloquerespectaalpresupuestoasignado,cabeindicarquesehandeterminado
techos  en  aphicaci6n  de  la  normativa  antes  citada,  los  Criterios  para  la
distribuci6n de recursos a universidades y escuelas poritecnicas, socia]izados en
el Taller de Drfusi6n y reflexi6n sobre los elementos de polftica ptibhica que
definira la formula de distribuci6n de recursos, al cual se asisti6 en calidad de
delegada  institucional por  parte  del Sr.  Rector,  Ph.D.  Cesar  Cmezada  Abad,
mediante Oficio U"ACH~R-2019-0596; asf como en apricaci6n del Art. 24 de la
Ley Orginica de Educaci6n Superior y los Articulos 4, 5 y 6  del Reglamento
sobre  la  Metodologia  de  la  Elaboraci6n y  Aplicaci6n  de  la  F6rmula para la
Distribuci6n de los Recursos destinados anualmente por parte del Estado a favor
de  las  Universidades  y  Escuelas  Pohitecnicas;  siendo  que  el  cambio  mds
significativo versa sobre la no asignaci6n de recursos al grupo 84 a ninguno de
los programas presupuestarios, a excepci6n del programa 84, en raz6n de que los
items del grmpo 84, deberan planificarse necesariamente como gasto de inversion
®royectos).

Cabe indicar que los cambios efectuados para aphicaci6n en el proceso de disefio
de  la  planificaci6n  operativa  anual,  se  sustentaron  principalmente  en  los
requerimientos planteados por el Ministerio de Trabajo, especificamente en lo
que respecta a la Norma Tecnica de Evaluaci6n de Desempefio de los Servidores
Ptiblicos  y  los  requerimientos  planteados  en  el  nuevo  sistema  inforlnatico
establecido para el efecto.

En este sentido, tengo a bien soHcitar, de manera comedida, la elaboraci6n y
remisi6n del PLAN 0PERATIVO ANUAL 2020  (POA 2020) , cuyo plazo  de
entrega sera hasta el 13 de junio de 2019; siendo necesario remitir el mismo, en
primera     instancia     de     revisi6n,     de     manera     digital     al     corl`eo
electr6nico fbasilio@utmachala. edu. ec con                                                        copia
a pianificacion@utmachala.edu.ec y  una  vez  que  se  recepte  el  mensaje  de
"VALIDADO"  por  parte  de  la  Direcci6n  de  Planificaci6n,  remitir  oficio

indicando que el nrismo fue remitido de manera oportuna dentro del plaLzo
establecido, adjuntando captura de pantalla en donde se evidencie la rendsi6n
hasta la fecha indicada y el POA en fisico validado. De acuerdo a lo antes
expuesto,  es  importante  indicar  que,  para  mayor  detalle  del  proreso  de
elaboraci6n,  plazos  y  medios  de  entrega,  como  el  caso  de  que  el  plazo  de
vahidaci6n se contabiliza a partir de la fecha de entrega de la Dependencia , entre
otros aspectos, se encuentra exphicado en el instructivo que se adjuntara a la
presente.
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D.L.    NO.  (it)-04  DE   14  DE Al`RIL  DE   lt)(]9

ealded , penfuted y erfe
DIRECC16N DE PLANIFICAC16N

Para uso y aplicaci6n en el proceso de elaboraci6n del POA 2020, se deberfu
cousiderar los siguientes iusunos:

e 1.   INSTRucTIVO METODOLcrelco PARA LA ELABORAaoN DE LA
PLANHICAa6N  OPERATIVA  ANUAL,  Ate  2020  (Resoluci6n  N°
254/2019 de fecha 8 de mayo de 2019)

2.   FORMATO POA version 2.
3.   Clasificador Presupuestario de Ingresos y Egresos del Sector PtibHco

vigente  a  partir  del  ejercicio  fiscal  2019  (sujeto  a  cambios,  segth
cousiderepertinenteelMinisteriodeEconomfayFinanzas)

4.   Catalogo de Bienes actuanzado al 20 de enero de 2018 del Sistema de
BienesyExistencias(serecomiendacousultarconlaUnidaddeBienes,
sialmomentodeelaborarelPOAsiguevigentedichaversi6n)

5.   Actas  de  Portafolio  de  Productos  y/o  Servicios  suscritas  entre  el
respousabledecadaunidadoproceso,1aDirecci6ndeTalentoHunano
y la Direcci6n de Planificaci6n.

6.   Para el caso  de los bienes y servicios catalogados  en el SERCOP, se
deberinrevisarlospreciosenelportat,previoalreglstrodeldetalledel
gasto   en   el   POA.   (Se   recomienda   sohcitar   clave   de   acceso   en
coordinaci6nconlaUridaddeComprasmblicas).

7.   Techo Presupuestario asignado a cada unidad o proceso.

Sinotroparticular,quedoatentamentedeusted,sefialandoporthtimoqueeldfa
20 de mayo del 2019 desde las O8hoo en el salon de Eventos de Administraci6n
Central,sellevafaacabolacapacitaci6nsobreelnuevoinstructivoantescitado.
Noobstante,sinperjuiciodelafechadecapacitaci6nsefialada,sepodrasolicitar
aseson`apersonalizadaalaDirecci6ndePlanfficaci6n,previoacuerdodeagenda.

Seadjuntanlosinsumosmencionados,aexcepci6ndelosefialadoenelpunto6.



Nota:  por  esta  ocasi6n,  al  ser  el  afro  de  implementaci6n  de  rna  nueva
metodolog{a,seaplicaelplazodeentregaposterioral31demayo.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L.    NO.  69-04  DE   14  DE  ABRIL  DE   IC)(i9

efaan, Pen~ ¢ 8thde#
DIRECC16N DE PLANIFICAC16N

Circular  Nro. UTMACH-DPLAN-2019-017LC
Machala, 13 de mayo del 2019

Seftores

®'         ELCETA°c[Si¥)¥D£DL£E€£ULTADEs
CEPOST
CENTRO DE EDUCACION CONTHNUA
Presente

De mi cousideraci6n:

De  conformidad  con  el  Art.  81   del  Reglamento  al  C6digo  Orgatco  de
Plarificaci6n y Finanzas Ptiblicas, al 31 de mayo de cada ejercicio fiscal, el ente
rector de las FinaLnzas Ptlblicas debera emitir las directrices para la elaboraci6n
de  la  proforma  presupuestaria.  Por  cousiguiente,   a  lag  instituciones  que

©      ::ar::es:fo:n:d:s::ae:oar%iL:i i:g::se:6o:usasifu:Cfuf:on:eiel;Iud::efe:ab::ec;legs:o:s::dn#::I:
Art.100delC6digoOrgaricodePlanificaci6nyFinamzasmblicas).

Porotrolado,esprecisosefialarquetantoelformatocomolametodologfapal.a
laelaboraci6ndelPlanQperativoAnualdecadaprocesoounidadhancambiado,
segtlnlosargumentostecnico-legalescontempladosenlasResolucionesNos.243
y254/2019defecha6y8deMayodel2019,endondeseapruebaporunladola
autorizaci6n para que la Direcci6n de Planificaci6n solicite la elaboraci6n de la
planificaci6noperativaanualenbasealasactasdeportafoHodeproductosy/o
servicios suscritas entre los respousables de los procesos o dependencias y la
Comisi6n  designada para  el efecto; y por otro lado,  se resuelve  aprobar los
Instructivos   Metodol6gico para la Elaboraci6n de la Planificaci6n Operativa
Anual, para el afro 2020  y el de Metodol6gico para el Seguimiento y Evaluaci6n
delaPlanfficaci6nOperativaAnual,paraelafio2019y2020



`,,\

Enloquerespectaalpresupuestoasignado,cabeindicarquesehandeterminado
techos  en  aplicaci6n  de  la  normativa  antes  citada,  1os  Criterios  para  la
distribuci6nderecursosauniversidadesyescuelaspolitecricas,socianzadosen
el Taner de Difusi6n y reflexi6n sobre los elementos de pch'tica pdblica que
defirifa la formula de distribuci6n de recursos, al cual se asisti6 en calidad de
delegada  iustituciorral por parte  del Sr.  Rector,  Ph.D.  Cesar  Quezada  Abad,
medianteOficioUTMACH-R-2019-0596;asicomoenapHcaci6ndelArt.24dela
Ley Orgarica de Educaci6n Superior y los Alti'culos 4, 5 y 6  del Reglamento
sobre  la  Metodologfa  de  la Elaboraci6n y Aplicaci6n  de la F6rmula  para  la
Distribuci6ndelosRecursosdestinadosanualmenteporpartedelEstadoafavor
de  las  Universidades  y  Escuelas  Politecnicas;  siendo  que  el  cambio  mds
significativoversasobrelanoasignaci6nderecul.sosalgrupo84aningunode
losprogramaspresupuestarios,aexcepci6ndelprograma84,enraz6ndequelos
itemsdelgrupo84,deberanplanificarsenecesariamentecomogastodeinversi6n
®royectos).

Cabeindicarqueloscambiosefectuadosparaaplicaci6nenelprocesodedisefto
de  la  planificaci6n  operativa  anual,  se  sustentaron  principalmente  en  los
requerimientos planteados por el Ministerio de Trabajo, especfficamente en lo
querespectaalaNormaTecnicadeEvaluaci6ndeDesempefiodelosServidores
Pdblicos  y  los  requerimientos  planteados  en  el  nuevo  sistema  informatico
establecido para el efecto.

En este sentido, tengo a bien solicitar, de manera comedida, la elaboraci6n y
remisi6n del PLAN 0PERATIVO ANUAL 2020 (POA 2020) , cuyo plazo  de
entregaserahastael13dejuniode2019;siendonecesarioremitirelmismo,en
prinera     instancia     de     revisi6n,     de     manera     digital     al     coneo
1,,,I--.--_electr6nico fbasilio@utmachala. edu.ec con

Copla
y  una  vez  que  se  recepte  el  mensaje  deJL          _     __-_--_,-   -\,"VALIDADO"  por  parte  de  la  Direcci6n  de  Planificaci6n,  remitir  oficio

indicando que el mismo fue remitido de manera oportuna dentro del plazo
establecido,adjuntandocapturadepantallaendondeseevidencielaremisi6n
hasta la fecha indicada y el POA en fisico validado. De acuerdo a lo antes
expuesto,   es  importante  indicar  que,  para  mayor  detaHe  del  prow:eso  de
elaboraci6n,  plazos  y  medios  de  entrega,  como  el  caso  de  que  el  plazo  de
vahdaci6n se contabiHza a partir de la fecha de entrega de la Dependencia o
Facultad, entre otros aspectos, se encuentra explicado en el instructivo que se
adjuntara a la presente.
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eAun, pedched y eAidez
DIRECC16N DE PLANIFICAC16N

Para uso y aphcaci6n en el proceso de elaboraci6n del POA 2020, se deberin
cousiderar los siguientes insunos:

1.   INSTRUCTTVO METODOLCX=ICO PARA LA ELABORAC16N DE LA
PLANIFICAC16N  OPERATIVA  ANUAL,  Ate  2o2o  a2esoluci6n  No
254/2019 de fecha 8 de mayo de 2019)

2.   FORMATO POA version 2.
3.   Clasificador Presupuestario de Ingresos y Egresos del Sector Ptiblico

vigente  a  partir  del  ejercicio  fiscal  2019  (sujeto  a  cambios,  segth
cousiderepertinenteelMinisteriodeEconomfayFinanzas)

4.   Catalogo de Bienes actuahzado al 20 de enero de 2018 del Sistema de
BienesyExistencias(serecomiendacousultarconlaUridaddeBienes,
sialmomentodeelaborarelPOAsiguevigentedichaversi6n)

5.   Actas  de  Portafolio  de  Productos  y/o  Servicios  suscritas  entre  el
responsabledecadaunidadoproceso,1aDirecci6ndeTalentoHunano
y la Direcci6n de Planificaci6n.

6.   Para el caso  de los bienes y servicios catalogados  en el SERCOP,  se
deberinrevisarlospreciosenelportat,previoalregistrodeldetaHedel
gasto   en   el   POA.   (Se   recomienda   solicitar   clave   de   acceso   en
coordinaci6nconlaUnidaddeComprasELbricas).

7.   Techo Presupuestario asignado a cada uhidad o proceso.

Sinotroparticular,quedoatentamentedeusted,sefialandoporultimoqueeldfa
21 de mayo del 2019 desde las O8hoo en el salon de Eventos de Administraci6n
Central,senevaraacabolacapacitaci6nsobreelnuevoiustructivoantescitado.
Noobstante,sinpeq.uiciodelafeehadecapacitaci6nsefialada,sepodrasoHcitar
asesoriapersonalizadaalaDirecci6ndePlanificaci6n,previoacuerdodeagenda.

Seadjunfanlosinsumosmencionados,aexcepei6ndelosefialadoenelpunto6.



Nota:  por  esta  ocasi6n,  al  ser  el  atio  de  implementaci6n  de  rna  nueva
metodologia,seaplicaelplazodeentregaposterioral31demayo.
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RECEPCION  DE CIRC.  NO. 017-DPLAN-2019 ENTREGA DEL POA Afto 2020
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L.    NO.  t,t,~04  D[   ,+  I,I APRIL  DE  ]969

eAwldi , pctdewh ¢ calide#
DIRECC16N DE PLANIFICAC16N

t®

Circular  Nro. UTMACH-DPLAN-2019-031{     //
Machala, 19 de noviembre del 2019

Sefiores
Decanos
Subdecanos
Jefes de Servidores y Trabajadores
Presente

De nuestra consideraci6n:

En  cump]imiento  de  lo  dispuesto,  mediante  Resoluci6n  Nro.640/2019  ,  ha
iniciado oficia]mente el proceso de elaboraci6n del PLAN ESTRATEGICO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019 - 2023, en lo que respecta a las fases que
deben desarroHarse en conjunto con los miembros de la comunidad universitario
y  otros  actores  claves  de  interes  institucional,  segiin  lo  establece  la  Guta
Metodol6gica para el Disefio de la Planificaci6n Estrategica y Operativa Anual
de   la   Universidad   Tecnica   de   Machala,   aprobada   mediante   Resoluci6n
Nro.239/2018.

•           En este sentido, mediante la presente, se DELEGA y corvocA a los miembros
que han sido seleccionados para la conformaci6n de la MESA DE TRABA]O N°
1 - ANALISIS SITUACIONAL, segth se detana en el PROGRAMA PARA LA
IMPLEMENTAcl6N DE LAs MEsas DE TRABATO PEDI 2019 - 2023 - hAISA
DE TRABA]0 1, que se encuentra anexo.

Cabe indicar que el proceso de selecci6n se efectu6, en base a las propuestas
remitidas  desde ]as facultades,  informaci6n emitida desde el SIUTMACII, la
Direcci6n de Tecnolog{as de Informaci6n y Comunicaci6n y de la Direcci6n de
Talento Humano; aplicando el procediniento descrito en la Guia precitada, en la
Resoluci6n   Nro.239/2018   y   considerando   los   aspectos   metodol6gicos   y
propuesta de estructuraci6n establecidas en los precitados documentos.

Por otro lado, es preciso indicar que las propuestas remitidas desde Facultades,
ham sido complementadas, de conformidad con las observaciones remitidas por
la Direcci6n de Planificaci6n mediante Oficio rmo.UTMACH-DPLAN-2019447,

/



las cuales fueron atendidas y autorizadas a que se corrijan de oficio, mediante
Oficio N° UTMACH-R-2019-1615-OF de fecha 15 de noviembre de 2019.

Sin  otro  particular,  indicando  que  la  asistencia  es  de  caracter  obligatorio  y
agradeciendo de antemano, su valioso aporte.

Atentamente,                                 [rfr-I.:-T.``

In8. Acua
RECTOR, / ```,+''

Copia para: Directora de Evaluaci6n intema y Gesti6n  de la Caridad

+++i+i-;    \  a



RECEpcloN DE cmcuLAR NO.031-DPLAN-2019

Autoridades:

* Ph.D. C6sar Quezada Abad (Rector)    /

* Ph.D. Amarilis Bolja Herrera ovicerrectora Academica) /

*Ph.D. Johnny P6rez Rodriguezovicerrector Administrativo)  /

®`

1`    ...    i   ,,    i,  i,  :\   ,   :,1     .   ;        ,    ,    (-`\   I  (-,,    :`,  i`.    ,,    J`  (  1!    ,,  L  .,,

r< E c`. i a i D. a
Hc'ra

de97:;=h`k:vife;:a
•,    t,         .    ; ,,,-`   -,,- '`,,`,     `,      ,,`   .`--~`,:?``',

Expertos o tecnicos:

REfe.JoseREfoertopdredrmesRIonero®aeifeFCA)stouho*ul`irhien)>;hri@1°/0'./I

///,/„/„
-_-

* Ec. Martha Cecilia Aguirre Benalcazar (Docente FCE)

;/„,J?,CL,

?`L`.:!iftwirleri"!%\I

").2/,9,Cry

* Ec. Luis Felipe Brito Gaona (Docente FCE)

Representantes por los docentes:

*Ivin Eduardo Ramirez Morales (Facultad de Ciencias Agropecuarias)  ;;" " L ,` |'#1

*Mal.cia Fabiola Jaramillo Paredes ¢acultad de Ciencias Empresariales)

*NuhaLisbethMafutecastro¢aculfaddecienciasquinicasydehafalud)p//-/giv/A

*Armando Rogerio Durin Ocampo ¢acultad de Ciencias Sociales)

*Ing. Carlos Eugerio Sinchez Mendieta (Facultad de Ingenieria Civil)

--€-zj*;i.i

/



Representantes por los estudiantes:

*TairosteevenAstudmoMoscoso(FacultaddeciencusAgropeouarlas),#:;ap#"

*JerssonFabricioCarri6nRfosqacultaddeCienciasEmpresariales)//:/r//y/C'ly

* David Ord6fiez (Facultad de Ciencias  Quinicas y de la Salud)  /

®            *Karen Irene Aguilar pineda (Facultad de ciencias sociales)

*RIbara Briggite Romero Machare (Facultad de Ing. Civfl)      ''

-i-` -.----i   `..:ffifcz-=-

Representantes por los Servidores y Trabajadores:

*Bha#er;=oe:;fivT;ff#(P:gfufis

*DelaCruzJordanRichardEduardo(AuxifiardeServicios-C6digode

e         Trabajo)
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L.    iNO,  6t)-04  DI   14  DE  A[\RIL  DE   ]96t)

e4un, peddeewh ¢ ethe7
DIRECC16N DE PLANIFICAC16N

Circular  Nro. UTMACH-DPLAN-2019ro32{
Machala, 19 de noviembre del 2019

Seitores
Decanos
Subdecanos
Doh:entes
Estudiantes
Tefes de Servidores y Traba].adores
Ptesente

De nuestra consideraci6n:

En  cumplimiento  de  lo  dispuesto,  mediante  Resoluci6n  Nro.640/2019  ,  ha
iniciado oficialmente el proceso de elaboraci6n del PLAN ESTRATEGICO DE
DESARROLLOINSITIUCIONAL2019-2023,enloquerespectaalasfasesque
debendesarrollarseenconjuntoconlosmiembrosdefacomuridaduniversitario
y  otros  actores  claves  de  interes  institucional,  segin  lo  establece  la  Guia
Metodol6gica para el Disefto de la Planificaci6n Estrategica y Operativa iinual
de   fa   Universidad   Tecnica   de   Machala,   aprobada   mediante   Resoluci6n
Nro.239/2018.

Enestesentido,mediantelapresente,seDELEGAyCorvocAalosmiembros
que ham sido seleccionados para la corformaci6n de la MESA DE TRABA|O N°
2 - REVISION  DE  ELEMENTOS  ORIENTADORES,  segrin se  detami  en  el
PROGRAMA PARA LA IMPLEMENTAC16N DE LAS hAISAS DE TRABATO
PEDI 2019 - 2023 - MESA DE TRABAJO 2, que se encuentra anexo.

Cabe indicar que el proceso  de selecci6n se efectu6,  en base a las propuestas
remitidas  desde las  facultades,  informaci6n emitida  desde el SruTMACH,  la
Direcci6n de Tecnologias de lnformaci6n y Comunicaci6n y de la Direcci6n de
TalentoHumano;aplicandoelprocedimientodescritoenlaGuiaprecitada,enla
Resoluci6n   Nro.239/2018   y   cousiderando   los   aspectos   metodol6gicos   y
propuesta de estructuraci6n establecidas en los precitados doh:unentos.

Per otro lado, es preciso indicar que las propuestas remitidas desde Facultades,
hansidocomplementadas,deconformidadconlasobservacionesremitidaspor



la Direcci6n de Planificaci6n mediante Oficio nro.U"ACH-DPLAN-2019447,
las cuales fueron atendidas y autorizadas a que se corrijan de oficio, mediante
Oficio N° UTMACH-R-2019-1615-OF de fecha 15 de noviembre de 2019.

Sin  otro  particular,  indicando  que  la  asistencia  es  de  caracter  obhgatorio  y
agradeciendo de antemano, su vaHoso aporte.

Atentamente,

in8. A
RECTon >-.   -  '_.

Aba.d,,,pfa.D`              Ing. V
Direct

Za Lean
de Planificaci6n

Copia para: Directora de Evaluaci6n intema y Gesti6n  de h CaHdad
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RECEpaoN DE cmcuLAR No. o32-DPLAN-2oi g

Autoridades:

*Ph.D. CesarQuezada Abad (Rector)      /

* Ph.D. Amarilis Borja Herrera ovicerrectora Academica) /

*Ph.D. Tohrmy p6rez Rodriguez      /

Ivicerrector Admjnistrativo)

Au toridades Academicas:

I      `,I    ,\(lil    1!      I

;-,  I_  \ ,  I  13  I  C)  0

Hora

"2#Viio-Lgg;rty. .  ` .-`

{     ``'   l`A,-I,i   `,I    \1       i    _`

*SaraEridcastinoHeITera(DecanaFacultaddecienciasAgropecuarias)¢`j7rty?"

* Birmania Agripina Jimenez Villamar (Decana Facultad de Ciencias

Empresariales)

A/fty-

*JovanyAngehisantosLuna@eeanaFacultaddeciendasQuinicasydefarz#72rc4<
Salud

* Rosemary de Lourdes Samaniego Ocampo (Decana Facultad de Ciencias

Sociales)
ThGrfeJcw-al

¢z-¢

22(,fl `



*ElidaMariaRiveroRodriguez(DirectoradelCentrodePosgrado)

Representantes de Procesos Asesores:

2/-,,-2b.9

* AV&:Marfu./:|AiprhogidrNaITRr:or]ueidifaQqINgrAI»      |£~   a      2/ / / / /  a)n      er/Hot

* Lcdo. Andres Carvajal Romero Pirecci6n de Comunicaci6n)

* Econ. Marl6n Bravo RIvera (Auditor General lntern

Representantes por los docentes:

Ih
/0 // /5

#¢i3fi,rye

rsalom6n Alejandro Barrezueta (Facultad de Ciencias Agropecuarias)

* Ing. Dany Humberto Barreno Pereira (Facultad de Ciencias Empresariales)

* Thayana del Carmen Ntifiez Quezada (Facultad de Ciencias Quinicas

Salud)

i`.i„       ,'.

(

_.i::---`---



* Dom6nica Poma ¢acultad de Ciencias Quinicas y de la

* Denisse Gianela Romero Salazar @acultad de Ciencias

* Elvis Fabricio Paredes Demera ( Facultad de ingenieria

Representantes por los servidores y trabajadores:

---`:````:_:-:-=J-          -

* Martha Lucfa Rojas Lima (Analista Decanato FCQS - LOSEP)

2,-givdyd-

fo/ 2oq.
.`:.`...-

*RogerMenecioValverdeOrenalia(TrabajadorAgricofa.c6digodeTrabajo)¢GcZ2?A¢//39

lNVITADOS

Kathen.ne Bethsab6 Guevara Correa (Direcci6n VINCOPP)

UNIVEEIB3D£E±N#A[DbM8HAIA

HORA-                         -`,      ,r     -

T;1;`al:Ni:A;i!ei'io-N9-o%-:-:ir:i:ri
PASANTIAS V  PRACTICAS

* Ruth Moscoso Parra (Direcoi6n de Evaluacj6n lnterna y Gesti6n de la Calidad)

* Gisela de los Angeles Le6n (Direcci6n Acad6mica)
rfe<foJp  #i,  ,t, 2,d#

* Luis Carmenate Pastor (Presidente Comisi6n Permanente del plan de

Perfeccion am ie nto Acad6m ico)

*WilsonJavlerRojaspreclado(DocenteFCS,exrepresentantede|aDirecci6nporei¢;Jr3£22~4

Sistema de Gesti6n de Calidad)



UNIVERSIDAD TfcNICA DE MACHALA
D.L.    NO.  (]{)~04  DE   1+  DE  ABRIL  DE   IC)(_i9

oaun , peddeeed y ealidA;¢
DIRECC16N DE PLANIFICAC16N

Circular  Nro. UTMACH-DPLAN-2019ro34{
Machala,20 de noviembre del 2019

Sefiores
Autoridades
Decanos
Expertos o Tecricos
Representantes de Pracesos Asesores
Representantes de Funciones Sustantivas
Representantes por los Docentes
Representantes por los Estudiantes
Representantes por los  Servidores
Representantes por los Trabajadores
Presente

De nuestra consideraci6n:

En  cump]iniento  de  lo  dispuesto,  mediante  Resoluci6n  Nro.640/2019  ,  ha
iniciado oficialmente el proceso de elaboraci6n del PLAN ESTRATEGICO DE
DESARROLLOINSTTIuaoNAL2019-2023,enloquerespectaalasfasesque
debendesaITollarseenconjuntoconlosmiembrosdelacomuhidaduniversitario
y  otros  actores  claves  de  interes  instifucional,  segth  lo  establece  la Guta
Metodol6gica  para  el  Disefio  de  la  Planificaci6n  Estrategica  y  Cxperativa
Anual  de la Uriversidad Techica de Machala, aprobada mediante Resoluci6n
Nro.239/2018.

Enestesentido,mediantelapresente,seDELEGAyCONVOCA,alosmiembros
que ham sido seleccionados para la conformaci6n de las Mesas de Trabajo 1 a la
5,   segdn   el   documento   anexo   LISTADO   DE   DELEGADOS   PARA   LA
RELEMENTAa6N DE LAS MESAS DE TRABA|O PEDI 2ol9 - 2o23, al acto
inaugural del desanollo de las precitadas mesas, que por cuestiones de fuerza
mayor, ha sido reprogramado, y sera Hevado a cabo el dfa de mafiana, 21 de
noviembre de 2019, en el Salon de Eventos 1 de la Administraci6n Central a fas
10hoo.

Una vez culminado el acto inaugural que sera presidido, por el Sr. Rector, Ph.D
Cesar Quezada Abad, se instalara la Mesa de Trabajo 1, cuya agenda ha sido

/,



i#r:EorMTNafac|6eN85|ELA]sMdE°SA¥eDnE°TRATBeAxj°oP:gg|%#.2oP2A3TMEs#
DE TRABAJO 1, cuya tematica general es el desarrollo de la secci6n ANALISIS
SITUACIONAL.

Cabe indicar que el proceso de selecci6n se efectu6, en base a las propuestas
remitidas  desde las facultades,  informaci6n emitida desde el SIUTMACH, la
Direcci6n de Tecnologias de lnformaci6n y Comunicaci6n y de la Direcci6n de
Talento Humano; aplicando el pracediniento descrito en la Guia precitada, en la
Resoluci6n   Nro.239/2018   y   cousiderando   los   aspectos   metodol6gicos   y
propuesta de estructuraci6n establecidas en los precitados docunentos.

Por  ultimo,  es  importante  sefialar  que,  se  deja insubsistente  la  convocatoria
remitida    mediante    Circ.No.    UTMACH-DPLAN-2019-031,    debido    a    la
reprogramaci6n solicitada por los miembros de la Mesa de Trabajo 1, y por ende,
las  convocatorias  a  las  siguientes  mesas  de  trabajo,  se  remitiran  en  dfas
posteriores.

De  igual  manera,     se  sohicita  de  manera  comedida  que  los  participantes
identificados como "Representantes de las funciones sustantivas" e "Invitados",
tomen en cousideraci6n los insumos que se encuentran detallados en la columna
"OBSERVACIONES" y que deberin ser remitidos por los mismos.

Sin  otro  particular,  indicando  que  la  asistencia  es  de  caracter  obrigatorio  y
agradeciendo de antemano, su valioso aporte.

Nota: se remite via correo electr6nica, a los miembros designados para la mesa 1,
los documentos de trabajo a utilizarse en el desarrouo de la misma.

Atentanente,

Ing. Aouac.,
RECTOR  .

•'r  -,JJty

afQuezada Abad, Ph.-D  `-'V``` *,,`'   |ng. ve
~-` `              Directora anificaci6n

Copia para: Directora de Evaluaci6n intema y Gesti6n  de la Calidad
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Correo de Universidad T6cnica de Machala -Circular Nro. UTMACH-DPLAN-2019ro34€

Uniyersidad
Tf cnica de

Machala
Direcci6n De Planificacion <planificacion@utmachala.edu.ec>

Circular  Nro. UTMACH-DPLAN-20191034|C
9 mensajes

Direcci6n De p[anificacion <planificacion@utmachala.edu.ec>                                                20 de noviembre de 2019,14:55
Para: Veronica Maria Ayala Leon <vayala@utmachala.edu.ec>, "Ec. Eunice Basilio Banch6n"
thasilio@utmachala.edu.ec>, Elizabeth Esperanza Brito Arias <ebrito@utmachala.edu.ec>, Alicja Guillermjna lllescas
Zaruma <aillescas@utmachala.edu.ec>, Alexandra Patricia Alvarado Campoverde <apalvarado@utmachala.edu.ec>,
viceacad@utmachala.edu.ec, Samaniego Valle Fernanda Elizabeth <sfemanda@utmachala.edu.ec>, Vicerrectorado
Administrativo <viceadmi@utmachala.edu.ec>, Martha Lucia Rojas Lima <mrojas@utmachala.edu.ec>,
jrpaladines@utmachala.edu.ec, maguirre@utmachala.edu.ec, Luis Felipe Brito Gaona <Ibrito@utmachala.edu.ec>, lvan
Ramirez Morales <iramirez@utmachala.edu.ec>, mjaramillo@utmachala.edu.ec, Nubia Lisbeth Matute Castro
<nmatute@utmachala.edu.ec>, aduran@utmachala.edu.ec, Carlos eugenio Sanchez mendieta
<csanchez@utmachala.edu.ec>, jastudill3@utmachala.edu.ec, jfcarrion_est@utmachala.edu.ec,
rordonez4@utmachala.edu.ec, kaguilar7@utmachala.edu.ec, bromero4@utmachala.edu.ec, BIanca Esperanza Carvajal
Alban <bcarvajal@utmachala.edu.ec>, rdelacruz@utmachala.edu.ec, Sara Enid Castillo Herrera
<scastillo@utmachala.edu.ec>, Holger bemardo Leon gonzalez <hleon@utmachala.edu.ec>,

:8au#::ieezg?8uT:Cahcah':i:.deud.:.C:c:Tuaa:jcT::::aBJ:i:n<::e<#.3euT:Za8huat::ecdhu::a#;e:i'sf?ve#jrFao?tuatjT:schRaj:2edu.ec'
diontaines@utmachala.edu.ec>, erivero@utmachala.edu.ec, mapolo@utmachala.edu.ec, Juan Andres Carvajal Romero
<jcarvajal@utmachala.edu. ec> , ybravo@utmachala.edu.ec, sabarrezueta@utmachala. edu.ec,
dbarreno@utmachala.edu.ec, Thayana del carmen Nunez quezada <tnunez@utmachala.edu.ec>,
llazo@utmachala.edu. ec, mpjnta@utmachala.ed u. ec, carmjjos3@utmachala. edu. ec. sbravol @utmachala.edu.ec,
dpoma2@utmachala.edu.ec, dromero9@utmachala.edu.ec, eparedes3@utmachala.edu.ec,
rvalverde@utmachala.edu.ec, gleon@utmachala.edu.ec, Katerine Bethsabe Guevara Correa
<kguevara@utmachala.edu.ec>, Samuel Leonidas Valdiviezo Toledo <svaldiviezo@utmachala.edu.ec>,
mcarrionl 0@utmachala.edu.ec, Belkis Perez Garoia <bperez@utmachala.edu.ec>, Jorge Antonio Villacis Salcedo
<jvillaciss@utmachala.edu.ec>, ecorrea@utmachala.edu.ec, Roxana Elizabeth Sanchez Liendres
<resanchezl@utmachala.edu.ec>, jbermeo@utmachala.edu.ec, Ruth Karina Moscoso Parra
<rmoscoso@utmachala.edu.ec>, dvillasenor@utmachala.edu.ec, mlgonzalez@utmachala.edu.ec,
fsandra@utmachala.edu.ec, rsalamea@utmachala.edu.ec, fespinoza@utmachala.edu.ec,
dcaiminag2@utmachala.edu.ec, Isanchez3@utmachala.edu.ec, ktprieto_est@utmachala.edu.ec,
jastudill6@utmachala.edu.ec, dpilaloal @utmachala.edu.ec, Fausto Enrique Figueroa Samaniego
<ffigueroa@utmachala. edu.ec>, jhroman@utmachala. edu.ec, aguerrero@utmachala.edu.ec,
dquinche@utmachala.edu.ec, csilverio@utmachala.edu.ec, yespinoza@utmachala.edu.ec, eoyola@utmachala.edu.ec.
aearmijosvl 995_est@utmachala.edu.ec, hbarreto_est@utmachala.edu.ec, agcamacho_est@utmachala.edu.ec,
smacias2@utmachala.edu. ec, gizurieta_e§t@utmachala. edu. ec, evillavicencio_est@utmachala.edu.ec,
calvarez@utmachala.edu.ec, Hector Ramiro Carvajal Romero <hcarvajal@utmachala.edu.ec>, Kafty Alexandra Gadvay
Yambay <kgadvay@utmachala.edu.ec>, Marlon patricio Brito paredes <mbrito@utmachala.edu.ec>,
jcelleri@utmachala.edu.ec, jefemandeza_est@utmachala.edu.ec, cquizhpe2@utmachala.edu.ec,
paromeror_est@utmachala.edu.ec, mmartinez5@utmachala.edu.ec, phidalgo_est@utmachala.edu.ec

Circular  Nro. UTMACH-DPLAN-2019-034-C
Machala,20 de noviembre del 2019

Seftores

Autoridades
Decanos

Expertos o Tecnicos

Representantes de Procesos Asesores

Representantes de Funciones Sustantivas
Representantes por los Docentes

Representantes por los Estudiantes

thtfpe#maiLgivEamedhaiiftyrmk©givEiHthsftREiEffii!fiafrmthELam++£a?.-ffiTsedi:alREaftaft?7il6REiffiifefrB±=ma9.iftD/0%AIsa&ZS..,...1ff



UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D`L.    NO.  6t)-04  DE  11  DE ABRIL  [)E   l9(]t)

efaun, Pen±ed ¢ ftyjdy
DIRECC16N DE PLANIFICAC16N

Circular  Nro. UTMACH-DPLAN-2019-035{    J'
Machala, 22 de noviembre del 2019

Sefiores
Autoridades
Autoridades Acad6micas
Representantes de Procesos Asesores
Representantes por los Docentes
Representantes por los Estudiantes
Representantes por los  Servidores
Representantes por los Trabajadores
Invitados
Presente

De nuestra consideraci6n: -

En  cumplimiento  de  lo  dispuesto,  mediante  Resoluci6n  Nro.640/2019  ,  ha
iniciado oficialmente el proceso de elaboraci6n del PI.AN ES"TEGICO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL 2019 - 2023, en lo que respecta a las fases que
debendesanonarseenconjuntoconlosmiembrosdelacomunidaduniversitario
y  otros  actores  claves  de  interes  institucional,  segth  lo  establece  la  Guta
Metodol6gica para el Disefio de la Planificaci6n Estrategica y Cxperativa Anual
de   la   Universidad   Tecrica   de   Machala,   aprobada   mediante   Resoluci6n
Nro.239/2018.

En este sentido, mediante la presente, se DELEGA y CONVOCA a los miembros
que ham sido seleccionados para la conformaci6n de la RESA DE TRABATO N°
2 - REVISION DE  ELEMENTOS  0RIENTADORES,  segth se detaha en el
pRacRAMA PARA LA IMPLEMENTAcl6N DE LAs MESAs DE TRABA|O
PEDI 2019 - 2023 - MESA DE TRABAJO 2, que se encuentra anexo.

Cabe indicar que el proceso de selecci6n se efectu6, en base a las propuestas
remitidas desde las facultades, informaci6n emitida desde el SIU"ACH, la
Direcci6n de Tecnolog{as de Informaci6n y Comunicaci6n y de la Direcci6n de
TalentoHumano;apficandoelprocedimientodescritoenlaGutaprecitada,enh



Resoluci6n   Nro.239/2018   y   cousiderando   los   aspectos   metodol6gicos   y
propuesta de estructuraci6n establecidas en los precitados docunentos.

Sin  otro  particular,  indicando  que  la  asistencia  es  de  caracter  obfigatorio  y
agradeciendo de antemano, su va]ioso aporte.

Nota: Favor revisar la caapeta la carpeta digital de iusunos.

Atentamente,

RECTOR

Copia para: Directora de Evaluaci6n intern y Gesti6n  de la Calidad



=!Ba

®i

\

coa!=S§q:

\\ \\g \!j!i

Ia9a!i I i - ± _ _  - ,  -  .  .  ,     & \ ~ \ ,

g3a£=

?

§=
€>

!§

§g

: §a

g! 5§

?f5E :
=!=a8I€B g

5
ga

=

!jj ~



Correo de universidad T6cnica de Machala -Circular Nro. UTMACH-DPLjEN-2019cO35€

Uniyersidad
T5cnica de

Machala
Direcci6n De Planificacion <planificacion@utmachala.edu.ec>

Circular  Nro[ UTMACH-DPLAN-2019-035-C
3 mensajes

Direcci6n De Planificacion <planificacion@utmachala.edu.ec> 22 de noviembre de 2019,12:46
Para: Veronica Maria Ayala Leon <vayala@utmachala.edu.ec>, "Ec. Eunice Basilio Banch6n"
chasilio@utmachala.edu.ec>, Elizabeth Esperanza Brito Arias <ebrito@utmachala.edu.ec>, Alicia Guillermina lllescas
Zaruma <aillescas@utmachala.edu.ec>, Alexandra Patricia Alvarado Campoverde <apalvarado@utmachala.edu.ec>,
mespinoza@iitmachala.edu.ec, viceacad@utmachala.edu.ec, Samaniego Valle Femanda Elizabeth
esfemanda@utmachala. edu.ec>, ngutierrez@utmachala.edu.ec, Vicerrectorado Administrativo
<viceadmi@lltmachala.edu.ec>, Martha Lucia Rojas Lima <mrojas@utmachala.edu.ec>, vbravo@utmachala.edu.ec,
Sara Enid Castillo Herrera <scastillo@utmachala.edu.ec>, Lcda Birmania Jimenez <bjimenez@utmachala.edu.ec>,
Holger bemardo Leon gonzalez <hleon@utmachala.edu.ec>, fpereira@utmachala.edu.ec,
rsamaniego@utmachala.edu.ec, Juan Carlos Bem] <jberru@utmachala.edu.ec>, TomAs lvAn Fontaines Ruiz
<tfontaines@utmachala.edu.ec>, erivero@utmachala.edu.ec, mapolo@utmachala.edu.ec, Juan Andres Carvajal Romero
<jcarvajal@utmachala.edu.ec>, ybravo@utmachala. edu. ec, f]aguilar@utmachala.edu. ec, dbarreno@utmachala.edu.ec,
Thayana del carmen Nunez quezada ctnunez@utmachala.edu.ec>, Ilazo@utmachala.edu.ec,
mpinta@utmachala.edli.ec, carmijos3@utmachala.edu.ec, sbravol @utmachala.edu.ec, dpoma2@utmachala.edu.ec,
dromero9@utmachala.edu.ec, eparedes3@utmachala.edu.ec, Maria Del Cisne Pacheco Carvajal
<mpacheco@utmachala.edu.ec>, rvalverde@utmachala.edu.ec, Katerine Bethsabe Guevara Correa
<kguevara@utmachala.edu.ec>, Ruth Karina Moscoso Parra <rmoscoso@utmachala.edu.ec>, gleon@utmachala.edu.ec,
lcarmenate@utmachala.edu. ec, wrojas@utmachala.edu.ec
Cc: Djrecci6n de Evaluaci6n lntema Y Gesti6n de la Calidad <evaluacjoncaljdad@utmachala.edu.ec>

rm  lNsuMOs iviESA DE TRABAjo.rar

Circular  Nro. UTMACH-DPLAN-2019-035-C
Machala, 22 de noviembre de] 2019

Sefiores

Autoridades
Autoridades Acad6micas

Representantes de Procesos Asesores

Representantes por los Docentes

Representantes por los Estudiantes

Representantes por los  Servidores

Representantes por los Trabajadores

Invitados
Presente

De nuestra consideraci6n:

En cumplimiento de lo dispuesto, mediante Resoluci6n Nro.640/2019 , ha iniciado oficialmente
el  proceso  de  elaboraci6n  del  PLAN  ESTRATEGICO  DE  DESARROLLO  INSTITuaoNAL
2019 ~ 2023, en lo que respecta a las fases que deben desarrollarse en conjunto con los miembl.os
de la comuhidad universitario y otros actores claves de interes institucional, segrfu lo establece
la Guia Metodol6gica para el Disefio de la Planificaci6n Estrat€gica y Operativa Anual   de la
Uriversidad Tecnica de Machala, aprobada mediante Resoluci6n Nro.239/2018.

https://mail.google.com/mail/u/1?ik=c8c649dabb&view=pt&search=all&permthid=thread~a%3Ar-3256118587609447333&simpl=msg-a%3Ar-3254...      1/3



UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L.    NO.  6`)-04  DE   1+  DE ABRIL  I)E   1969

ealided , Peddeeacde y ealidy

DIRECC16N DE PLANIFICAC16N

Circular  Nro. UTMACH-DPLAN-2019-037{
Machala, 26 de noviembre del 2019

Seftores
Autoridades
Autoridades Academicas
Representantes de Funciones Sustantivas
Representantes por los Docentes
Representantes por los Estudiantes
Representantes por los  Servidores
Representantes por los Trabajadores
Invitados
Presente

De nuestra consideraci6n:

En  cunpliniento  de  lo  dispuesto,  mediante  Resoluci6n  Nro.640/2019  ,  ha
iniciado oficiahaente el proceso de elaboraci6n del PLAN ESTRATEGICO DE
DESARROLLOINSTTTUCIONAL2019-2023,enloquerespectaalasfasesque
debendesarronarseenconjuntoconlosmiembrosdelacomuridaduriversitario
y  otros  actores  claves  de  interes  iustitucional,  segrin  lo  establece  la  Gufa
Metodol6gica para el Disefio de la Planificaci6n Estrategica y Operativa chual
de   la   Universidad   Tecrrica   de   Machala,   aprobada   mediante   Resoluci6n
Nro.239/2018.

Enestesentido,mediantelapresente,seDELEGAyCONvacAalosmiembros
quehansidoseleccionadosparalaconformaci6ndelaRESADETRABA}ON°
3  -  CONSTRUCC16N  Y  DEFINIC16N  DE  OBlETIVOS  ESTRATEGICOS
INSTITUCI0NALES,   segtln   se   detaHa   en   el   PROGRAMA   PARA   LA
IMPLERENTAa6N DE LAs MEsas DE TRABA|o PEDI 2oig - 2o23 ~ MESA
DE TRABAJO 3, que se encuentra anexo.

ill   ill]



Cabe indicar que el proceso de selecci6n se efectu6, en base a las propuestas
rerfutidas desde las facultades,  informaci6n emitida  desde el SIUTMACH, la
Direcci6n de Tecnologias de Informaci6n y Comunicaci6n y de la Direcci6n de
TalentoHumano;apficandoelprocedinientodescritoenfaGun'aprecitada,enla
Resoluci6n   Nro.239/2018   y   cousiderando   los   aspectos   metodol6gicos   y
propuesta de estructuraci6n establecidas en los precitados dacunentos.

Sin  otro  particular,  indicando  que  la  asistencia  es  de  caracter  obligatorio  y
agradeciendo de antemano, su vafioso aporte.

Nota:Favorrevisarlacarpetalacarpetadigitaldeiusunos.

Atentamente,

Ing.Ac#-
RECTdR '

::f-;i:i,I:;/,i\?_i\\

fzesa£ Quezada Aba\d{:`P¥,.. P   ~ \\` ,

Copia para: Directora de Evaluaci6n intema y Gesti6n  de la Cafidad
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13/1/2020

Unitlersidad
TEcnica de

Mach@la

Correo de Universidad T6cnica de Machala -Circular Nro. UTMACH-DPLAN-2019ro37€

Direcci6n De Planificacion <planificacion@utmachala.edu.ec>

Circular  Nro. UTMACH-DPLAN-2019-037-C
1  mensaje

Direcci6n De planificacion <planificacion@utmachala.edu.ec>                                                 26 de noviembre de 2019,13:44
Para: Veronica Maria Ayala Leon <vayala@utmachala.edu.ec>, "Ec. Eunice Basilio Banch6n"
<fbasilio@utmachala.edu.ec>, Elizabeth Esperanza Brito Arias <ebrito@utmachala.edu.ec>, Alicia Guillermina IIlescas
Zaruma <aillescas@utmachala.edu.ec>, Alexandra Patricia Alvarado Campoverde <apalvarado@utmachala.edu.ec>,
fssanchez@utmachala.edu.ec, Amarilis Boria Herrera <viceacad@utmachala.edu.ec>, Samaniego Valle Femanda
Elizabeth <sfemanda@utmachala.edu.ec>, ngutierrez@utmachala.edu.ec, Lady Le6n Serrano
<llady@utmachala.edu.ec>, Vicerrectorado Administrativo eviceadmi@utmachala.edu.ec>, Martha Lucia Rojas Lima
<mrojas@utmachala.edu.ec>, vbravo@utmachala.edu.ec, Sara Enid Castillo Herrera <scastillo@utmachala.edu.ec>,
Lcda Birmania Jimenez <bjimenez@utmachala.edu.ec>, Holger bemardo Leon gonzalez <hleon@utmachala.edu.ec>,
fpereira@utmachala.edu.ec, rsamaniego@utmachala.edu.ec, Rosa Mirian CaamaNo Zambrano
<rcaamano@utmachala.edu.ec>, Juan Carlos Berrd <jberru@utmachala.edu.ec>, TomAs lvAn Fontaines Ruiz
diontaines@utmachala.edu.ec>, gleon@utmachala.edu.ec, Katerine Bethsabe Guevara Correa
<kguevara@utmachala.edu.ec>, Samuel Leonidas Valdiviezo Toledo <svaldiviezo@utmachala.edu.ec>,
mcarrionl 0@utmachala.edu.ec, Belkis Perez Garcia <bperez@utmachala.edu.ec>, Jorge Antonio Villacis Salcedo
<jvillaciss@utmachala.edu.ec>, ecorrea@utmachala.edu.ec, Roxana Elizabeth Sanchez Liendres
<resanchezl@utmachala.edu.ec>, jbermeo@utmachala.edu,ec, Ruth Karina Moscoso Parra
<moscoso@utmachala. edu. ec>, dvillasenor@utmachala.edu.ec, mlgonzalez@utmachala.edu.ec,
fsandra@utmachala.edu.ec, rsalamea@utmachala.edu.ec, fespinoza@utmachala.edu.ec,
dcaiminag2@utmachala. edu.ec, Isanchez3@utmachala. edu. ec, ktprieto_est@utmachala. edu.ec,
jastudill6@utmachala.edu.ec, dpilaloal @utmachala.edu.ec, Fausto Enrique Figueroa Samaniego
<ffigueroa@utmachala.edu.ec>,jhroman@utmachala.edu.ec

RE  INSUMOS MESA DE TRABAJO 3.rar

Circular  Nro. UTMACH-DPLAN-2019~037~C
Machala, 26 de noviembre del 2019

Seftores

Autoridades
Autoridades Academicas

Representantes de Funciones Sustantivas

Representantes por los Docentes

Representantes por los Estudiantes

Representantes por los  Servidores

Representantes por los Trabajadores

lnvitados
Presente

De nuestra consideraci6n:

En cumplimiento de lo dispuesto, mediante Resoluci6n Nro.640/2019 , ha iniciado oficialmente
el  proceso  de  elaboraci6n  del  PLAN  ESTRATEGICO  DE  DESARROLLO  INSTITUCIONAL
2019 - 2023, en lo que respecta a las fases que deben desarrollarse en cortyunto con los miembros
de la comuhidad universitario y otros actores claves de inter€s institucional, segrfu lo establece

https://mail.google.com/mail/u/1?ik=c8c649dabb&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-8080294341698480840&simpl=msg-a%3Ar-7951...     1 /2
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UTMACH
DIRECC16N DE PLANIFICAC16N

PROCESO DE DISEfuo DEL PLAN
ESTRATEGICO DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL 2019-2023

Mesa de Trabajo No. 1

Miembros ylo .Delegados

EXPERTOS 0 TECNICOS

Dia20-noviembre-20j9..    `.   .
®,

LJP
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2611112019

Universidad
TEcnjca de

Machal@

Correo de Unjversidad T€cnica de Machala -JuSTIFICAcldN DE RETRASO

Elizabeth Esperanza Brito An'as <ebrito@utmachala.edu.ec>

_-----------------------------`-------------------------__
JUSTIFICAC16N DE RETRASO
1  mensaje

VicerrectoradoAdministrativo<viceadmi@utmachala.edu.ec>----~~~~-~~~-r6~dTn=e~=i=e~d`e~;-o~-1T,~~7i;8
Para: Direcci6n De Planificacion <planificacion@utmachala.edu.ec>, Veronica Man.a Ayala Lean
<vayala@utmachala.edu.ec>
Cc:ebn.to@u{machala.edu.ec,vbravo@utmachala.edu.ec,JhonnyEdgarPerezRodn.guez
<jeperez@utmachala. edu. ec>, mrojas@utmachala. edu.ec

Conunatentosaludomedirijoausted,parainformarquelalng.Ver6nicaBravo,DocentedelaFacuttaddeCiencias
QuimicasydelaSalud,quienhasidodelegadaporelsusoritoparaasistiralasreunionesdetrabajodelamesa1,
relacionadasconlaelaboraci6ndelPEDl,pormotivosdefuelzamayorleesimposibleconcurrirnormalmenteala
horaconvocadaporusted,dadoqueactualmentegozadeunalicenciapormatemidad,derechoque1otom6en
lashorasdelamafiana;sinembargo,unavezqueresuelvalasituaci6ndesupequefiobebe.procurafaincorporarse
lo antes posible.

Me suscribo agradeciendo su comprensi6n.

Atentamente,

jHONNY PEREZ RODRjGUEZ
VlcerrectorAdministrativo
uNnrERslDAD TECNlcA DE MACHAIA
jeperez@utmachala.edu.ec
jhonnypr9@gmai!.com
(07) 2983-362/363/364/365 Ext` 104

Martha Roy as Lima.- Aiialista del Viicerrectoredo Admii.istrativo

httpswmail.google.com/mail/u/0?ik=feb9f3766f&view=pt&search=aH&permthid±hread-ff/o3A1651269329487354262&simpl=msg-f%3A16512693...       1 /1
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Correo de Universidad T6cnica de Machala - Miembro de la Mesa de Tabajo No. 1

I Unitiersidad
i  Tecnica  de

Machala

Miembro de la Ivlesa de Tabajo No. 1

Direcci6n De Planificacion <planlficacion@utmacliala.edu.ec>

Barbara Brigitte Romero Ivlachare <bromero4@utmachala.edu.ec>
Para: vayala@utmachala.edu.ec, planificacion@utmachala.edu.ec

Buenas noches.

___.-_--------.-.--------`---------------.---.-----.----.-_-`_

25 de novi.embre de 2019, 23:42

Por medic del presente expreso mi§ mss sinceras disculpas ante la situaci6n de no poder asistir a las sesiones de
trabajo que me corresponden como miembro de la Mesa de Tabajo No. 1, debido a problemas familiares.

Gracias por su comprensl6n.

Atentamente:
Barbara Romero Machafe
bromero4@utmachala.edu.ec

https://mail.google.com/mail/u/1?ik=c8c649dabb&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1651238087104974619&simpl=msg-f%3A1651238...      1 /1
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