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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 

PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS 

PRODUCTO 
METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO) 

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 	(11-Dic) 	(En-In) 	(I1-Dic) 
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N' 0E1 	0E1 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

META COANT1F1CABLE 

PROGRAMADA 

POA 2020 

0E1 8 
'Desarrollarla investigación 

cientOcay generar 

conocimiento y tecnología" 

Desarrollar proyectos de 
investigación competitivos que 
respondan a los requerimientos 
del contexto institucional 

Ver anexo Matriz de proyectos de 
investigación vigentes con corte 
junio 2019 
(Investigación) 

1.- Diseñar yro actualizar la 	Planificación Anual de los 	N° de objetivos ejecutados del 
Planificación anual de los 	Procesos de investigación 	Plan Anual de Investigación de la 	0 	 5 	 0 	 24 
procesos de investigación 	diseñado y/o actualizado. 	UTMACH 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA 
e4,,a4d. p~:e~ y e4b.,¿ey 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2020 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 
_ 	 . 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 	OTROS 

FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNIACIONtS 	
(Donaciones o 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 	
asi

gnaciones 
externas) 

TOTAL. 

PRESUPUESTO 

ESTIMATIVO 

1 	RESPONSABLES 
1 

CÓDIGO PARTIDA 

INFORMA 

ID DEL BIEN (si 

aplica) 

1.. Proveer los recursos para la investigación 
clentifica 
2,- Ejecutar proyectos de investigación 

Evaluar proyectos de Investigación 
1.- Plan anual de Investigacion 

0,00 0,00 709.707,18 

• Tomás Fontaines Ruiz, 
Director del Centro de Investigación 

• Cyndi Aguilar Nagua, 
Analista de la Unidad de Finanzas y 

Logistica 

530904 0701 001 

530105 0701 001 

530702 0701 001 

530702 0701 001 

580208 0701 001 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

1.- Gestionar la publIcacion de las Colecciones 
*Tomas Fontaines Ruiz. 

530204 0701 001 

NO APLICA 
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA 
&acotad, Pottbee~ y &luto' 

F N RO DE EN' rc. FIG \CIONF S 
PLAN ANUAL DE COMPRAS 2020 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

CIÓN DETALLADA DEL OBITTO DE CONTRATACIÓN PRESUPUESTO ESTIMATIVO 
CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 
- 	, 

NOMBRE DE LA PARTIDA 	DETALLE DEL 

OB TETO DE CONTRATACIÓN 

CANTIDAD 

ANUAL 

UNIDAD 
(metros, litros 

etc.) 

COSO 	
SUBTOTAL 

UNITARIO 
(Dólams)(SIN IVA)  

SUBTOTAL 

(INCLUIDO 

EL IVA) 

TOTAL POR IcUATRIN 

PARTIDA 	ESTRE 
CUATRIM CUATRIM, 

2 ESTRE 	ESTRE 3  

Edición. Impresión. Reproducción. Publicaciones y 
Suscripciones 

Suscripción a base de datos Ezproxy 

Suscripción a base de datos EBSCO 

Suscripción a base de datos CEPWEB 

Suscripción a base de datos LECTIMUS 

Suscripción a base de datos WEB OF SCIENCE (WOS) 

Suscripción a base de datos E-LIBRO 

Suscripción a base de datos TURNITIN 

Telecomunicaciones 

Contrato del servicio de acceso a una red avanzada de 
internet, Nivel Avanzado 1 

Contrato del servicio de arrendamiento de equipos para 
infraestructura WIFI 

Contrato del servicio de arrendamiento de equipos para 
seguridad lógica 

Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes 
Informáticos 

Renovación Smarinet equipas CISCO y Flexpod 

Licenciamiento Antivirus X2 años 

Licenciamiento Microsoft 

Certificado SSL Wilcard para dominio UTMACH 

Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes 
Informáticos 

Adquisición de licencias informáticas para las elocución de 
proyectos de investigación 

Becas l'Ayudas Económicas (Docentes) 

Pago nuevas becas para estudios doctorales de docentes 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

800,00 

28.750,00 

3.000,00 

11.000,00 

22.000,00 

16.000,00 

10.000,00 

145.000,00 

156.045,70 

18.000,00 

54.000,00 

8.500,00 

5.000,00 

2.000,00 

5.000,00 

148.571,43 

800,00 

28.750,00 

3.000,00 

11.000,00 

22.000,00 

16.000,00 

10.000,00 . 

145.000,00 

156.045,70 

18.000,00 

54.000,00 

8.500,00 

5.000,00 

2.000,00 

5.000,00 

148.571,43 

896,00 

32.200,00 

3.360,00 

12.320,00 

24.640,00 

17.920,00 

11.200,00 

162.400,00 

174.771,18 

20.160,00 

60.480,00 

9.520,00 

5.600,00 

2.240,00 

5.600,00 

166.400,00 

102.536,00 

357.331,18 

77.840,00 

5.600,00 

166.400,00 

S 

Edición, Impresión. Reproducción, Publicaciones y 
Suscripciones 

Pago de publicaciones en revistas Intle,rar:,:. Unidad 5.000,00 5.000,00 5.600,00 

11.200,00 

S 

OBSERVACIONES 



PRODUCTO 
METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO) 

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-1/1) 	(J1-Dic) 	(En-1n) 	(11-Dic) 
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N° 0E1 	0E1 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

META C UANTIFICAB LE 

PROGRAMADA 

POA 2020 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 

0E1 
"Desarrollar la investigación 

científica y generar 

conocimiento y tecnología' 

incrementarla proauócion 	ver anexo matriz ae proyectos ae 
científica en revista ubicadas en 	investigación vigentes con corte 
sistemas de indexación de 	tunos 2019 
corriente principal 	 (Investigación) 

2.- Gestionar obras de relevancia 
vinculadas con los procesos 
institucionales de investigación 

uoras ae relevancia vinculaaas a 
los procesos institucionales de 
investigación que se han 
gestionado 

N° de obras de investigaciones 
con generación de textos y libros 10 	('=í 

s. 

;¿"; 

íri 

Cr 



ACTIVIDADES 	MEDIOS DE VERIFICACIÓN 
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FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 	OTROS 
(Dona dones o FISCALES 	PROPIOS 	PREASIONACIONtS 

(Fuente 1) 	(Puente 2) 	(Fuente 3) 	
asignaciones  

t ernasi 

INFORMA 
TOTAL 

PRESUPUESTO 	RESPONSABLES 
ESTIMATIVO CÓDIGO PARTIDA 

ID DEL BIEN (si 

aplica) 

POS 2020 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
PROGRAMA 

riiiiertoi del iiientro de Ilidestigaiiiiiin 
186.402,38 
	

*Cyndi Aguilar Nagua. 
Analista de la Unidad de Finanzas y 

Logística 	
530612 0701 001 

NO APLICA 

530301 0701 001 

NO APLICA 

530302 0701 001 

NO APLICA 

530303 0701 001 

530304 0701 001 

530402 0701 001 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

bananales 
2.- Gestionar la publicación de la Revista 
Cumbres 
3.- Gestionar la publicación de artículos en 
revistas de corriente principal y regional 

1.- Matriz consolidada de Obras de relevancia 
vinculadas a los procesos institucionales de 
investigación 



SUBTo TAL 
(SIN IVA) 

SUBTOTAL 
(INCLUIDO 

EL IVA) 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 
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CIÓN DETALLADA DEI, OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NONIBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD 
OBJETO DE CONTRATACION 	ANUAL  

UNIDAD 	COSTO 
(metros, Li tros 	UNITARIO 

etc.) 	(Dólares)  

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

TOTAL POR 
PARTIDA 

CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

F:STRE 1 ESTRE 2 ESTRE 3 

OBSERVACIONES 

Unidad 

Pagos de serenaos editoriales para la publicación sin ios 
artículos resultantes del proyecto y de participación en 
congresos 

Capacitación a Servidores Públicos 

Pago participación en cursos, seminarios, talleres para el 
personal academie° 

	

5 (D00,00 	5.600,00 

156.430,70 	156.430,70 	175 C, 0.38 

175.202,38 

Pasajes al Interior 

Contratación del sanéelo de provisión de pasajes aéreos 
rutas nacionales, para el desplazamiento del personal 
académico, funcionarios y conferencistas nacionales que 
participarán en los diferentes eventos académicos que 
organiza el Centro de Investigación.  

Pasajes al Exterior 

Contratación del servicio de una agencia de viajes para la 
provisión de pasajes aéreas rutas internacionales, para el 
desplazamiento del personal académico, funcionarios y 
conferencistas internacionales que participarán en los 
diferentes eventos académicos que organiza el Centro de 
Investigación 

Viáticos y Subsistencias en el Interior 

Gastos relacionados a movilización, hospedaje, 
alimentación para el personal académico funcionarios 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Gastos relacionados a movilización, hospedaje, 
alimentación para el personal académico y funcionarios.  

Edificios, Locales, Residencias y Cableado 
Estructurado (Instalación. Mantenimiento y 
Reparación) 

Adecuación de laboratorios 

ADESENTAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE ACOMETIDA 
ELECTRICA INSTALACION CAJA BREAKER 6 - 12 

INSTALACIÓN DE TOMACORRIENTE POLARIZADO DE 

110 V EN PISO INCLUYE ROTURA DE PISO Y RESANE 
DEL MISMO 

INSTALACIÓN DE TOMACORRIENTE POLARIZADO DE 
220 V EN PISO INCLUYE ROTURA DE PISO Y RESANE 
DEL MISMO 

INSTALACION ELECTRICA110V 

INSTALACION EL ECTRICA 220V 

REUBICACION ELECTRICA DE110v 

REUBICACION ELECTRICA DE 2203 

INSTALACION ALUMBRADO ISLA CENTRAL 

7.840,00 

1 Unidad 7.000,00 7.000,00 7.840,00 

16.800,00 

1 Unidad 15.000,00 15.000,00 16.800,00 

5.600,00 

1 Unidad 5.000,00 5.000,00 5.600,00 S 

11.200,00 

1 Unidad 10.000,00 10.000,00 11.200,00 S 

110.261,65 

1 Unidad 714,40 800,13 
 

714,40 

9 Unidad 130,00 1.170,00 1.310,40 

4 Unidad 120,00 480,00 537,60 S 

4 Unidad 85,00 340,00 380,80 S 

3 unidad 86,00 258,00 288,96 S 

6 Unidad 35,00 210,00 235,20 s 

3 Unidad 39,00 117,00 131,04 S 

2 Unidad 63,00 126,00 141,12 5 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 
META CUANTIFICARLE 

PROGRAMADA PRODUCTO 
METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO)  

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 

(En-In) 	(II-Dic) 	(En-In) 	(11-Dic) 

D
E
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N

D
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C

 

N° 0E1 	0E1 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
PROGRAMA 

D
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FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 
FISCALES 	PROPIOS 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 	RESPONSABLES 

ESTIMATIVO 

INFORMA 

ID DEL BIEN (si 
CODIGO PARTIDA 

aplica) 

ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN RECURSOS DE 

PREASIGNACIONES 

(Riente 3) 

OTROS 
(Donaciones o 
asignaciones 

externas) 

APL 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

7 	 NO APLICA 
al 
	

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

530609 0701 001 



PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 	UNIDAD 
(metros, litros 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	ANUAL 	etc.) 

COSTO 
UNITARIO 
(Dólares) 

CRONOCRAMA DE 
PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

REQUISICIONES 

SUBTOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

PARTIDA 	ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 (SIN IVA) 	
(INCLUID

EL IVA)O 

OBSERVACIONES 

IN1ST+,_ .,:,; 	:, dr.,,,:,,L 	I, 	Ru,L;,,, . Unidad 130,00 1.:00,00 1.456,00 

INSTALACION DE INGRESO AIRE A PRESION Unidad 45,00 450,00 504,00 

INSTALACION PARA EXTRACCION DE REACTIVOS Unidad 105,00 210,00 235,20 

INSTALACION DE AGUA POTABLE 15 Unidad 33,00 495,00 554,40 

REUBICACION DE AGUA POTABLE 2 Unidad 36,00 70,00 78,40 

INTALACION AGUA SERVIDA 15 Unidad 40,00 600,00 672,00 

REUBICACION DE AGUA SERVIDA 2 Unidad 50,00 100,00 112,00 

IMPERMIABILIZACION DE LOSA 9 Unidad 85,00 765,00 856,80 

PuuDo DE Plso 200 Unidad 30,00 6.000,00 6.720,00 

MANTENIMIENTO PINTURA TUMBADO 95 Unidad 25,00 2.375,00 2.660,00 

MANTENIMIENTO PINTURA PAREDEs 200 Unidad 33,00 6.600,00 7.392,00  

MANTENIMIENTO PINTURA VENTANAS 9 Unidad 40,00 360,00 403,20 S 

ELABORACIÓN DE ANAQUELES INFERIORES 30 Unidad 336,00 10.080,00 11.289,60 S 

COLOCACION DE ENCIMERAS EPDXICAS 30 Unidad 900,00 27.000,00 30.240,00 s 

INSTALACION DE TUMBADO 1 Unidad 5.000,00 5.000,00 5.600,00 

EMPOTRAMIENTO DE LAVABO EPDXICO EN LAS 
ENCIMERAS 2 Unidad 500,00 1.000,00 1.120,00 s 

EMPOTRAMIENTO DE GRIFERIA CROMADA EN LAVABO 2 Unidad 270,00 540,00 604,80 

coLocAsioN DE oucHaiLAvA0Jos 2 Unidad 2.700,00 5.400.00 6.048,00 s 

ELABORACIÓN DE ANAQUELES SUPERIORES 9 Unidad 400,00 3.600,00 4.032,00 s 

ELABORACIÓN DE ANAQUEL PARA REACTIVOS 
CORROSIVOS CON EXTRACTOR 2 Unidad 900,00 1.800,00 2.016,00 s 

MONTAJE DE ESTANTERIA CENTRAL 2,7 Unidad 625,00 1.687,50 1.890,00 s 

SUMINISTRO E INSTALACION DE ESTRUCTURA EN 
MELAMINA RH (ESTACION DE TRABAJO ) 4 Unidad 400,00 1.600,00 1.792,00 s 

ELABORACIÓN DE CASILLEROS PARA ESTUDIANTES 
CON MELAMINA RH 2 Unidad 1.600,00 3.000,00 3.360,00 s 

ELABORACION DE MESA .ANTIVIBRATORIA CON 
CONEXION EL ECTRICA REGULADA MESON DE 1 Unidad 1.700,00 1.700,00 1.904,00 s 

MARMOL 

ELABORACIÓN DE ANAQUEL PARA SOLVENTES 1 Unidad 4.000,00 4.000,00 4.480,00 S 

ELABORACIÓN DE ANAQUEL PARA ACIDOS 1 Unidad 4.000,00 4.000,00 4.480,00 s 

ADAPTACION DE UN CLIMATIZADOR INVER TER 1 Unidad 2.000,00 2.000,00 2.240,00 s 

ELABoRAsiON DE BANCOS ERGONOMICOS 8 Unidad 300,00 2.400,00 2.688,00 s 

ELABORACIÓN DE SILLAS GIRATORIAS 3 Unidad 300,00 900,00 1.00100 s 

Investigaciones Profesionales y Análisis de 60.061,92 
Laboratorio 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 

PRODUCTO 
METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO) 

META CUANTIFICABLE 

PROGRAMADA 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 
	

(J1-Dic) 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
I 

N° 0E1 	0E1 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 



POA 2020 1.1 
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ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

TOTAL 
OTROS 	PRESUPUESTO 

(Donaciones o 	ESTIMATIVO 
asignaciones 

externas) 

RESPONSAI3LES 

INFORMA 

CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIE  
aplica 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

PROGRAMA 

N (si 

530S29 0701 001 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA.  

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

CION DE NECESIDADES DE RECURSOS 

á NOMBRE 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

UNIDAD DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 
(metros,licros 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 	 etc.) 

COSTO 

UNITARIO 

(Dólares) 

CRONOGRAMA DE 
PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

REQUISICIONES 

SUB TOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR CUATRIM CuATRIM CUATRIM 

(INCLUIDO 
(SIN IVA) 	 PARTIDA 	ESTRE 1 1 ESTRE 2 	ESTRE 3 

EL IVA) 

ANÁLISIS DE LABORATORIO (PH, M °kr:SANCA TOTAL 
P, K, Ca, Mg, Cu) (Textura, Saturación de bases (bases . Unidad 10.000,00 10.000,00 11.200,00 
CIC) 

Analisis de tepdos foliares 1 Unidad 10.000,00 10.000,00 11.200,00 

Análisis Fisicos de muestras de laboratorio Unidad 9.926.71 9.926,71 11.117,92 

Análisis Quimicos de muestras de laboratorio 1  Unidad 7.000,00 7.000,00 7.840,00 

Análisis Químico y físicos en muestras de Suelo 1 Unidad 4.500,00 4.500,00 5.040,00 

Adquisición del senncio de análisis de laboratorio ) paquete 
Ph, M, organica total, p, k. ca, mag, ci) 1 Unidad 3.500,00 3.500,00 3.920,00 

SERVICIO DE ANÁLISIS DE ADN VEGETAL 1 Unidad 2.700,00 2.700,00 3.024,00 S 

ANÁLISIS DE QUÍMICO DE MUESTRAS DE TEJIDOS DE 
PLANTAS 

1 Unidad 6.000,00 6.000,00 6.720,00 

Insumos, Materiales, Suministros y Bienes para 95.367,66 
Investigación 

Reactivos no controlados 

Taq DNA Porymerase frorn Thermus aquaticus 
with 10. PCR reaction buffer contamino Unidad 857,99 2.573,97 2.882,85 
MgCl2 
SIGMAALCAWM 

Hexadecyltrimethylammonium bromide 
tor molecular biology, 599% 1 Unidad 259,20 259,20 290,30 S 

SGMAAUMICH 

Water Molecular Biology Reagent 2 Unidad 81,18 162,36 181,84 
SIGMA ALDRKM 

1 ltb DNA Ladder 
ter DNA electrophoresis 1 Unidad 246,40 246,40 275,97 S 

SIGMAALORCH 

ETANOL ABSOLUTO P A AGS 15 Unidad 56,48 847,20 948,86 5 
MERCK 

METANOL GRADO ACS 2 Unidad 29,80 59,60 66,75 
MERCK 

ACETONITRILO HPLC 
mesK 10 Unidad 73,36 733,60 821,63 S 

METANOL HPLC. 3 Unidad 40,92 122,76 137.49 
MEWI,  

L-Ascorbic asid cedified reference material TraceCERT 1 Unidad 147,42 147,42 165,11 
SIGMA AWRICH 

Retinyl Acetate (Vitarnin A Acetate) Pharmaceutical 
Secondary Standard; Certitied Reference Material 2 Unidad 99,37 198,74 222,59 

OBSERVACIONES 

SIGMAAUMICH 
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POA 2020 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 

PRODUCTO 
METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO) 

META CUANTIFICAB LE 

PROGRAMADA 
TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 	 (En-In) 

LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
I 

N° 0E1 	0E1 



FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

TOTAL 
OTROS 	PRESUPUESTO 

(Donaciones o 	ESTIMATIVO 
asignaciones 

externas) D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

C
E

N
T

R
O

 D
E

 I N
Y

E
: 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
PROGRAMA 

RESPONSABLES 

INFORMA 

) CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 
[

aplica) 

1,1 	L4111 

61,3 APL. hA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 



CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN PRESUPUESTO ESTIMATIVO 
CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

UNIDAD 	COSTO 	 SUBTOTAL 
CANTIDAD 	 SUB TOTAL 	 TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

(Ittetros,látros UNITARIO 	 (INCLUIDO 
ANUAL (SIN IVA) 	 PARTIDA ESTRE 1 í ESTRE 2 ESTRE 3 

(Dólares)etc EL IVA) D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

  

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 

OBSERVACIONES 

PO4 2020 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

 

°lelo Acid 

Pharmaceutical Secondary Standard, Certified 
Reference Material 
SIGMA ALDRICH 

1 	 L4ndarl 	 1 	1 

   

Rutin trihydrate analytical standard 
SIGMA ALDRICH 

ACETATO DE SODIO TETRAHIDRATADO, GRADO ACS 
MERCK 

02,5-DihydroxybenzoyDaminot (ACIDO BE TALAMICO) 
C91-19NOS 
SIGMA ALDRICH 

Iron (I11) chlonde reagent grade 97% 
SIGMA ALDRICH 

Aluminum chloride hexahydrate 

ReagentPlus®, 99% 
SIGMA ALDRICH 

Potassium acetate 

ReagentPlusei, a99 0% 
SIGMA ALDRICH 

ETANOL ABSOLUTO P A ACS 
MERCK 

ACETATO DE SODIO, GRADO ACS 
MERCK 

CLORURO DE POSIO GRADO ACS 
MERCv. 

2,4, 6-T ris(2-pyindy1)-srtriazine 

for spectrophotometric det (of Fe), 5,98% 
SIGMA ALERREH 

CLORURO FERRICO ANHIDRO GRADO ACS 
SIGMA ALDRICH 

Folio & CliscaIterls phenol reagent 
suitable for determinaban of total protein by 

Lowry method, 2 N 
SIGMA ALDRICH 

2,2-Diphenyt 1-picrylhydrazyl 
SIGMA ALDRICH 

(s)-6-Hydroxy-2,5,7,8-fetramethylchromane-

2.carboxylic acid 

97% 
SIGMA ALDRICH 

Alpha Tocopherol 
Pharmaceutical Secondary Standard, Certified 
Reference Material (VITAMINA E) 

5 

2 

2 

2 

1 

2 

2 

1 

2 

2 

3 

2 

I 	1 ,,LiaL; 

ur,,,ill 

[1,,,,1d 

I Inwiat: 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

90,09 

65,34 

100,65 

83,16 

E, zi 65 

159 

14:;.54 

36,32 

349,83 

83,16 

317,52 

170,24 

108,68 

99,37 

180,18 

130,68 

301,95 

249,48 

117,30 

219,12 

14:154 

72,64 

699,66 

83,16 

635,04 

340,48 

326,04 

198,74 

201,80 

146,36 

338,18 

279,42 

131,38 

245,41 

57,75 

159,42 

81,36 

783,62 

93,14 

711,24 

381,34 

365,16 

222,59 

b 

S 

S 

S C
E

N
T

R
O

  D
E

 I
N

V
E

S
T

IG
A

C
IO

N
E

S 

SIGMA ALDRICH 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 
META CUANTIFICARLE 

PROGRAMADA PRODUCTO 
METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO) 

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 	 (En-In) 

D
E

PE
N

D
E

N
C

IA
 

N° OEI 	OEI 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

z O 

C
E

N
T

R
O

.  D
E

 LN
V

E
S T

IC
a
 



ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

TOTAL 
OTROS 	PRESUPUESTO 

(Donaciones o 	ESTIMATIVO 
asignaciones 

externas) 

RESPONSABLES 

INFORMA 

ID DEL BIEN (si 
CÓDIGO PARTIDA 

aplica) 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 



D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 

UNIDAD 
(metros,litros 

etc.) 

COSTO 

UNITARIO 

(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTOTAL    
SUBTOTAL 	 TOTAL POR 

(SIN IVA) 	
(INCLUIDO 	

PARTIDA 
EL IVA) 

PO4 2020 1-8 

PLAN OPERATIVO ANUAL (PIJA) 

CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 
CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

CUATRIM ' CUATRIM CUATRIM 
ESTRE 1 ESTRE 2 ESTRE 3 

OBSERVACIONES 

TABLETAS KJENDAHL (CATALIZADORES) 
MEF[K 

2,6-Dichlorophenol-indophenol sodium salt ditiydrate 
MERCK 

MAGNESIO 
MERCK 

Calcium granular, 99% 
SIGMA AIORICH 

Potassium 
chunks (in mineral oil), 98% trace metafs bass 
SIGMA ALLIRIC H 

ACIDO ORTOFOSFORICO 85% ACS 
MERCK 

DIRCROMATO DE POSIO 
MEECK 

Diphenylamine ACS reagent,?99% 
SIGMA ALDRIC 

ACETATO DE AMONIO GRADO ACS 
MERCK 

Phenolghthalein 
ROS reagen 
SIGMA AL DRIL 

Barium hydroxide technical grade, -95% 
SIGMA ALISRIC 

COLORANTE SEGÚN GIEMSA 
MEECK 

Formaldehyde solution about 37% 
SIGMA ALIDRIC 

Glyceral 
ROS reagent, e.99 5% 
SIGMA ALOMO 

METANOL GRADO ACS 
MERCK 

SODIO NITRATO GRADO ACS 
MEECK 

CITRATO DE SODIO DIHIDRATADO 
MERCK 

CLORURO DE SODIO ROS 
MERCK 

CLORURO DE SODIO ACS 
MERCK 

Unidad 	 1135 	 471,76 	528,37 

Unidad 	 ajiidnil i ;9ii : 	413,96 	46364 

unidad 	 112,14 	224,28 	251,19 

unidad 	 I hi'i al, 	324,68 	363,64 

Unidad 	 21i,*CP1 	432,00 	483,84 

Unidad 	 135,38 	812,28 	909,75 

3 	 Unidad 	 299,10 	897,30 	1.004,98 

2 	 Unidad 	 39,12 	78,24 	87,63 

2 	 Unidad 	 83,94 	167,88 	188,03 

2 	 Unidad 	 66,93 	133,86 	149,92 

3 	 Unidad 	 82,46 	247,38 	277,07 

2 	 Unidad 	 21,50 	43,00 	48,16 

2 	 Unidad 	 190,38 	380,76 	426,45 

2 	 Unidad 	 506,52 	1.013,04 	1.134,60 

2 	 Unidad 	 78,98 	157,96 	176,92 

2 	 Unidad 	 46,64 	93,28 	104,47 

2 	 Unidad 	 112,20 	224,40 	251,33 

2 	 Unidad 	 25,62 	51,24 	57,39 

1 	 Unidad 	 84,24 	84,24 	94,35 

C
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 

META CUANTIFICABLE 

PROGRAMADA 

N° OEI 	OEI 
PRODUCTO 

METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 
ESPERADO)  

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 	(JI-Dic) 	(En-In) 	(JI-Dic) 

LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

"Desarrollar ta investigación 

0E18 	científicay generar 

amocimientoy tecnología" 

Desarrollar proyectos de 	Ver anexo Matriz de proyectos de 
investigación competitivos que 	investigación vigentes con corte 	3.- Gestionar Proyectos de 
respondan a los requerimientos 	junio 2019. 	 Investigación. 
del contexto institucional. 	(Investigación) 

C
E

N
T

R
O

 D
E

 T
N
I T

E
ST

IG
A

C
IO

N
E

S
 

Proyectos de Investigación 	N° de proyectos de investigación 
gestionados. 	 gestionados 30 	30 	24 	24 



ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 

FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

OTROS 

(Donaciones o 

asignaciones 

externas) 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

ESTIMATIVO 

RESPONSABLES 

NO APLICA 

360.041,23 0,00 	 0,00 0,00 	360.041,23 

*Tomás Fontaines Ruiz, 
Director del Centro de Investigación 

*Cyndi Aguilar Nagua, 
Analista de la Unidad de Finanzas y 

Logística 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

PM 2020 20 

PLAN OPERATIVO ANUAL (P0A) 

PROGRAMA 

INFORMA 

CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 
aplica) 

C
E

N
T

R
O

 D
E

 IN
V

E
S

T
IG

A
C

IO
N

E
S

 

1.- Gestionar el proceso de las convocatorias de 
proyectos y programas de Investigación 
2.- Procesar las evidencias de la revisión interna 
de los proyectos y programas presentados en la 
convocatoria 
3.- Elaborar plantilla de observaciones a los 
proyectos y programas presentados en la 
convocatoria 	 1.- Reporte del estado actual de la eiecucion de 
4.- Gestionar el proceso de evaluación de los 	proyectos de investrgacion 
proyectos y programas de investigación ante 
pares académicos. 
5.- Consolidar los proyectos y programas cuya 
evaluación fue favorable por los pares 
académicos 
6.- Gestionar la aprobación de los proyectos y 
programas ante el H Consejo Universitario 



PRESUPUESTO ESTIMATIVO CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

PLAN OPERATIVO ANUAL (P0A) 

CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

Gold(III) chlonde solution (ACIDO GLOROAURICO) 

99.99% HAuCI4 
SIGMA ALORICH 

di-Sodium hydrogen phosphate anhydrous 

Unidad 2.729,01 8 188,33 9 171 49 

(FOSFATO MONIBASICO DE SODIO) unida d  1080 0 324,48 360,42 
MERCK 

OXIDO DE TITANIO Unidad 60,93 200,79 224,3S 
SIGMA ALORICH 

Potassium hexacyanciferrate(III) FERRICLANURO DE 
POTASIO Unidad 139,84 279.68 01'024 
MERCK 

AZUL DE METILENO Unidad 83,72 177,44 198,70 
MERC 

Ammonium Orate, GRADO ACS Unidad 172,64 190,06 
MERCK 

NITRATO DE BISMUTO, GRADO ACS 4 Unidad 97',32 309,28 413,59 MERCK 

Polyaniline (emeraldine base) 

average M \tv -50,000 Unidad 5E0.80 2.7E400 S 084,48 
SIGMA ALORICH 

Coballn phthalocyanine 
(S-forro, Dye content 97% 2 Unidad 940:70 1.881,40 2.107,17 

. 9  
SIGMA ALIARAN 

Caí-falo acid '),., 
r j, 299 0% (HPLC) 

SIGMA ALORICH 
2 Unidad 86,61 173.22 194,01 5 

E Chnisin 
2 Unidad 163,20 326,40 365,57 1 1 97% SIGMA ALDRICH 

1 Pinocembrin 
Pitil analytical standard,. 95% Unidad 322,40 644,80 722,18 5 
1:1 SIGMA ALORICH 

1. Apigenin 

2.97% (T L O), from citrus 2 Unidad 201,44 402,88 451,23 

r...,  
1A-1 SIGMA ALMA( H 

Pinobanlen 
295% (HPLC) 2 Unidad 380,16 760,32 851,56 
SIGMA ALORICH 

Galangin 
autophagy tnducing flaxonoid 

2 Unidad 246,40 492,80 551,94 5 

Genistetn 

synthefic, 298% (HPLC), powder 2 Unidad 72,45 144,90 162,29 
SIGMA ALDRIt H 

naempferide analytical standard 2 Unidad 507,78 1.015,66 1.137,43 SIGMA ALORICH 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 

UNIDAD 
(metros, litros 

etc.) 

COSTO 

UNITARIO 

(Dólares) 

SUBTO TAL 

(SIN IVA) 

SUBTO TAL 

(INCLUIDO 

EL IVA) 

CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

TOTAL POR CUATRIM iCUATRIM CUATRIM 
PARTIDA ESTRE 1 ESTRE 2 ESTRE 3 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

OBSERVACIONES 

POA 2020 
	

21 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 

D
E

PE
N

D
E

N
C

I 

N° 0E1 	0E1 

META CUANTIFICABLE 

PROGRAMADA PRODUCTO 
METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO)  

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 	 (En-In) 	(n-Dic) 

LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

C
E

N
T

R
O

  D
E

 IN
V

E
S

T
I G

A
CI

O
N

E
S

 



FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

OTROS 
(Donaciones o 
asignaciones 

externas) 

ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

z 
O 

:N
T

R
O

 D
E

 IN
 

POA 2020 
	

2 3 
1.un'tro 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

TOTAL 
PRESUPUESTO 

ESTIMATIVO 

RESPONSABLES 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

INFORMA 

CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 

aplica) 



CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN PRESUPUESTO ESTIMATIVO 
CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 
OBIETO DE CONTRATACIÓN 

CANTIDAD 
ANUAL 

UNIDAD 
(metros, litros 

etc.) 

COSTO 

UNITARIO 
(Dólares) 

SUBTOTAL   

(SIN IVA) 

SUBTOTAL 
(INCLUIDO 

EL IVA) 

TOTAL POR 
PARTIDA 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 
ESTRE 1 ! ESTRE 2 	ESTRE 3 

Kaempferol 
.e97 0% (HPLC) Unidad 135.60 071,20 415,74 
SIGMA ALDRICH 

Luteolin 
098% (TLC), powdei Unidad 187,50 375100 420,00 
SIGMA ALDRICH 

Ffsetin 
unidad 114,51 229,02 256,50 098% SIGMA ALDRICH 

p-Coumanc acid 
098 0% (HPLC) Unidad 18,08 36.16 40,50 
SIGMA ALDRICH 

Ferulic Acid 
Pharmaceutical Secondary Standard, Certitied Unidad 162.50 325.00 364,.61 
Referente Material 
SIGMA ALDRICH 

trans-Cinnarroc acid 
2 undad 78.13 156,26 175,01 099% SIGMA ALDRIC 

Isorhamnetin 
096 0% (HPLC) 2 Unidad 246,40 492,00 551,94 
SIGMA ALDRICH 

Rhamnetin analyttcal standard 2 Unidad 380,25 760,50 851,76 
SIGMA ALDRICH 

Cafteic acid phenethyl estar 
097% (HPLC). powder 2 Unidad 706,52 1.413,04 1.582,60 
SIGMA ALORK H 

Acacetin 
analytical standard 2 Unidad 287,30 574,60 643,55 S 
SIGMA ALDRICH 

Gentmanin 
098% (HPLC) 2 Unidad 360,24 720,48 806,94 S 
SIGMA ALDRICH 

SOLUCIONES BUFFER, PH 4-10LIND PH 7- 
10UND, PH 10-10 UND 2 Unidad 72,78 145,56 163,03 S 
MERCK 

ALCOHOL ETILICO AL 70% 2 Unidad 96,72 193,44 216,65 S 
MERCK 

ALCOHOL ETILICOAL 96% 3 Unidad 63,54 190,62 213,49 S 
MERCA 

FORMALDEHIDO 97% 1 Unidad 55,90 55,90 62,61 S 
MERCK 

Potassium dichromate 
ACS reagent, 0990% 2 Unidad 184,80 369,60 413,95 S 
SIGMA ALDRICH 

OBSERVACIONES 

CE
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 

D
E

PE
N

D
E

N
C

 

N° OEI 	OEI 

META CUANTIFICABLE 

PROGRAMADA PRODUCTO 
METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO)  

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 	(II-D1c) 	(En-In) 	(11-Dic) 

LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

CE
N

T
R

O
 D

E
 1

N
V

E
ST

IG
A

C 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 	RESPONSABLES 

ESTIMATIVO 

INFORMA 

CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 

aplica) 

D
E

PE
N

D
E

N
C

IA
 

ACTIVIDADES 	MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

PROGRAMA 

OTROS 
(Donaciones o 
asignaciones 

externas) 

No APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

C
E
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T

R
O

  D
E
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V

E
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A

C
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N
E

S
 



PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA DETALLE DEL 	CANTIDAD 	UNIDAD 
(metros,litros 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	ANUAL 	etc.) 

COSTO 
UNITARIO 
(Dólares) 

CRONOGRAMA DE 
PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

REQUISICIONES 

SUBTOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

(INCLUIDO 
EL [VA) 

(SIN IVA) 	 PARTIDA 	ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

Ammonium non (II) subte hexahydrate 
MERCK 

unidad 153„96 307,92 344,87 

Sodium diphenylarnine-4-sultonate 
ACS reagent Unidad 282,60 847,80 949,54 
SIGMA ALDRICH 

METANOL ROS 
MERCK 

Unidad 57 ,72 115,44 129,29 

ROJO DE FENOL ACS Unidad 96,04 285,12 319,33 
SIGMA ALDRICH 

Folio-Clocalteds phenol reagent Unidad 137,12 411,36 460,72 S 
MERCK 

ACIDO GALICO Unidad 206,92 413,84 463,50 S 
MERCK 

ACIDO FERuuco 
MERCK 

2 Unidad 169,68 339,36 380,08 S 

METANOL GARDO HPLC 
MERCK 9 unidad 78,98 710,82 796,12 

ACIDO FOSFORICO 85% 3 Unidad 135,38 406,14 454,88 S 
MERCK 

CLORURO DE SODIO ACS 2 Unidad 25,62 51,24 57,39 
MERCK 

Eletanin (red beet extract diluted with dextrin) 2 Unidad 85,47 170,94 191,45 S 
SIGMA ALDRICH 

TritonT" X-100 
laboratory grade 2 Unidad 60,03 120,06 134,47 S 
SIGMA ALDRICH 

AGUA DESTILADA 3 Unidad 2,76 8,28 9,27 S 

CLORO PARA DESINFECCCION 3 Unidad 4,00 12,00 13,44 S 

Acebo anhydride 
for analysis EMSUREOACS, ISO, Reag Ph 2 Unidad 84,24 168,48 188,70 5 
Eur ACS MERCK 

Sodium Multe 
(sodium metabisultde)tor analysis EMSURE® ACS, Reag 1 Unidad 56,84 56,84 63,66 S 
Ph Eur ACS MERCK 

Cyanidm 3-0-glucoside chloride 
United States Pharmacopeia (USE') Reference Standard 

2 Unidad 1.186,76 2.373,52 2.658,34 

L-H-Tartaric asid 
ACS reagent, k995% 

1 Unidad 65,44 55,44 62,09 S 

Potassium iodide 
for analysis EMSUREBISO, Reag Ph Eur 

3 Unidad 118,90 356,70 399,50 S 
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OBSERVACIONES 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 
META CUANTIFICABLE 

PROGRAMADA PRODUCTO 
METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO)  

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-1n) 	(11-Dic) 	(En-1n) 	(11-Dic) 

D
E

PE
N

D
E

N
C

 

N° 0E1 	0E1 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 
.s 
1:3 
Z 
u.] 
CZ 
Z 

0. 
14 
C 

ACTIVIDADES 
ti.i 

 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

OTROS RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
(Donadores o FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 	asignaciones 
externas) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 

ESTIMATIVO 
RESPONSABLES 

CÓDIGO PARTIDA 

INFORMA 

ID DEL BIEN (si 

aplica) 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

In 
14 
Z 

••••1 
O 

‘‘. 
CD 

En:  
L.1.1 
3. 
Ie. 
W 
Cs 
O 
PI 
f"" 
4 
14 
,...5 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

CLON DE NECESIDADES DE RECURSOS 
D

E
P

EN
D

E
N

C
IA

 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 
CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD 
OBJETO DE CONTRATACIÓN 	ANUAL 

UNIDAD 	COSTO 
(netros,litros UNITARIO 

etc.) 	(Dólares) 

SUB TO TAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR 

(INCLUIDO 
SIN IVA) 	 PARTIDA (  

EL IVA) 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 
ESTRE 1 ESTRE 2 ESTRE 3 

OBSERVACIONES 

C
E

N
T

R
O

 D
E

 IN
V

E
S

T
IG

A
C

IO
N

E
S 

Potassium sodium tattrate tetrahydrate 
for analysis EMSUREOACS, ISO, Reag. Ph Eur 

di-Sodium hydrogen phosphate anhydrous for analysis 
particle sise about 0 2-1 mm (-18-80 mesh ASTM) 
EMSUREB 

Sudan III Technical grade 

Vanillin 
ReagentPlusO, 99% 

Ninhydnn GR for analysis ACS, Reag. Ph Eur 
CAS 485-47 -2, pH 4 6 - 5 0 (10 V, I-120, 20 °C). 

Carbón nanotube, multi-walled New 
50-90 nm diameter, >95% carbón basas 

2 Butanol for analysis EMSURE 

T t'armo Scientific.. Pierce.r" LTO ESI Positivo 
Ion Calibration Solution 

Amaranth analyfical standard 

Ponceau 4R 
analylcal standard 

Reactivos controlados 

N-HEXANO GRADO ACS MERCK 

ACETATO DE ETILO GRADO ACS 
MERCK 

ACIDO SULFURICO 95-97% P A 
MERCK 

ACIDO SULFURICO 95-97% P A MERCK 

ACIDO CLORIDRICO 37% FUMANTE ACS 
MERCK 

ACIDO CLORIDRICO 37% FUMANTE ACS 
MERCK 

HIDROXIDO DE POTASIO ACS 
MERCK 

HIDROXIDO DE SODIO ACS 
MERCK 

HIDROXIDO DE SODIO ACS 
MERCK 

Sodium carbonate, anhydrous for analysis 
MERCK 

HIDROXIDO DE POTASIO ACS 
MERCK 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

3 	 Unidad 

3 	 Unidad 

2 	 Unidad 

2 	 Unidad 

2 	 Unidad 

3 	 Unidad 

3 	 Unidad 

6 	 Unidad 

4 	 Unidad 

5 	 Unidad 

16 	 Unidad 

5 	 Unidad 

6 	 Unidad 

6 	 Unidad 

8 	 Unidad 

6 	 Unidad 

5 	 Unidad 

6 	 Unidad 

	

152,16 	456,48 	511,26 

	

101,06 	303,18 	339,56 

	

34,50 	69,00 	77,28 

	

55,80 	167,40 	187,49 

	

98,74 	296,22 	331,77 

	

488,74 	977,48 	1094,78 

	

47,36 	94,72 	106,09 

	

399,30 	798,60 	894,43 

	

232,70 	698,10 	781,87 

	

187,20 	561,60 	628,99 

	

65,54 	393,24 	440,43 

	

379,96 	1.519,85 	1.702,23 

	

28,72 	143,60 	160,83 

	

34,00 	544,00 	609,28 

	

26,58 	132,90 	148,85 

	

53,46 	320,76 	359,25 

	

140,36 	842,16 	943,22 

	

101,06 	808,48 	905,50 

	

27,96 	167,76 	187,89 

	

118,54 	592,70 	663,82 

	

47,36 	284,16 	318,26 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 
META CUANTIFICABLE 

PROGRAMADA PRODUCTO 
METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO) 

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 	 (En-In) 	(II-Dic) 

D
E

PE
N

D
E

N
C

IA
 

N° 0E1 	0E1 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
PROGRAMA 

D
E

PE
N

D
E

N
C

I A
 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	FREASIGNACIONES 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 	RESPONSABLES 

ESTIMATIVO 

INFORMA 

CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 

aplica) 

ACTIVIDADES 	MEDIOS DE VERIFICACIÓN OTROS 
(Donaciones o 
asignaciones 

externas) 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

C
E

N
T

R
O

  D
E

 I
N

V
E

S
I'I

X
A

C
IO

N
E

S 

840104 0701 001 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

400900270002 

400800360001 

400500590001 

NO APLICA 

400501230001 

NO APLICA 

400603570001 

400500130001 



CLON DE NECESIDADES DE RECURSOS 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

UNIDAD NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 
(metros. litros 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	ANUAL 	etc.) 

COSTO 
UNITARIO 
(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTOTAL    
SUBTOTAL 	 TOTAL POR 

(INCLUIDO 
(SIN IVA) 	 PARTIDA 

EL IVA) 

CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 
ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

ACETONA 
MERCK 

ETERDE PETROLEO 
MERCK 

ACIDO ACETICO GLACIAL 
MERCK 

ACIDO CLORIDRICO GRADO ACS 
SIGMA ALDRICH 

HIDROXIDO DE SODIO ACS 
SIGMA ALDRICH 

15 

3 

6 

6 

3 

3 

3 

2 

2 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

30,32 

42,62 

68,92 

167,58 

91,20 

158,47 

29,84 

27,17 

650,00 

550,00 

1.500,00 

1.200,00 

1.200,00 

1.800,00 

800,00 

800,00 

10.000,00 

1.500,00 

3.000,00 

1.989,21 

300,00 

3.232,83 

3.287,52 

700,00 

3.000,00 

1.232,00
.  

242,56 

639,30 

206,76 

1,005,48 

547,20 

475,41 

89,52 

81,51 

1300,00 

1.100,00 

4.500,00 

3.600,00 

3.600,00 

5.400,110 

2.400,00 

2.400,00 

10.000,00 

1.500,00 

3.000,00 

1.989,21 

300,00 

3.232,83 

3.287,52 

700,00 

3.000,00 

271,67 

716,02 

231,67 

1,126,14 

612,86 

532,46 

100,26 

91,29 

1.456,00 

5.040,00 

4.032,00 

4.032,00 

6.048,00 

2.688,00 

2.688,00 

11.200,00 

1.680,00 

3.360,00 

2.227,92 

336,00 

3.620,77 

3.682,02 

784,00 

3.360,00 

51.284,71 

GLYC:INE BUFFER SUBSTANCE POR 
ELECTROPHORESIS 

BROMOPHENOL BLUE ACS REAGENT 

METANOL PARA ANALISIS ACS, ISO, REAG, PH EUR 

REACTIVOS DE BIOLOGIA MOLECULAR 
AccuLadderT.Protein Size Marker (load). D2010. 

REACTIVOS DE BIOLOGIA MOLECULAR 
AccuLadderT. Protein Size Marker ¡Low) D2020 

Recargas de helio 

Recargas de nitrógeno 

Recargas de argán 

Recargas de hidrógeno 

Recargas de acetileno 

Gas comprimido 

Maquinarias y Equipos 

Tostador de cate a miel de laboratorio., con control 
electrónico de tiempo y temperatura, acondicionado para 
conectarse aun computador para realizar curvas de tostion.  

Molino de cate a nivel de laboratorio 

Trilladora de muestras 

Despulpadora de laboratorio 

Mallas de laboratorio 

Estufas de secado digitales con recirculación y salida de 
aire forzado 

Cámara para estudios de estabilidad con control de 
humedad y temperatura 

Plato de calentamiento can agitación y soporte, placa 
cerámica 

Balanza analítica 

OBSERVACIONES 

D
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS 
META CUANTIFICARLE 

PROGRAMADA PRODUCTO 
METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO)  

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 	(I1-Dic) 	(En-1n) 	(JI-Dic) 

D
E

PE
N

D
E

N
C

 

N° 0E1 	0E1 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

OEI 8 
"Desarrollar la investigación 

científica y generar 

conocimiento y tecnología" 

Impulsar la producción científica 
académica derivada de la 	Ver anexo Matriz de proyectos de 
investrgación formaba, para 	investigación vigentes con code 
asegurar la participación masiva 	Junio 2019. 
de la comunidad estudiantil en la 	(Investigación) 
generación de conocimiento 

4.- Diseñar ylo actualizar acciones 	Acciones de divulgación y difusión 
N° de eventos científicos 

de divulgación y difusión del 	del conocimiento científico, 
diseñados 

conocimiento científico_ 	 diseñado ylo actualizado 
0 	 15 	 0 	 24 



ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

OTROS 

(Donaciones o 

asignaciones 

externas) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 

ESTIMATIVO 
RESPONSABLES 

POA 2020 35 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

INFORMA 

CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 
aplica) 

400501880001 

400501880001 

400501880001 

400501230001 

400500130001 

400502120001 

400500180003 

NO APLICA 

400500180001 

400502590002 

840107 0701 001 

70010007001 

700100290003 

530249 0701 001 

NO APLICA 

530301 0701 002 

000 	52.640,00 

1.- Planificar eventos científicos en el Plan Anual 
de Investigación 
2.- Gestionar el desarrollo de eventos científicos 
a.- Apoyar en la logística de eventos científicos. 
4.- Difundir la programación de eventos 
científicos 
5.- Promover la organización de eventos 
científicos a través de los grupos de investigación 

' Tomás Fontames R.ulz, 
Director del Centro de Investigación 
Cyndi Aguilar Nagua, 
Analista de la Unidad de Finanzas y 

Logística 

1.- Reporte de diseño yio actualización de 
acciones de divulgación y difusión del 
conocimiento científico 

41 440 00 

NO .1PLICA 

530302 0701 002 

NO APLICA 

530307 0701 001 
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CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

UNIDAD NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 
(metros,lltros 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 	etc,) 

COSTO 

UNITARIO 

(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUB TOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR 

(INCLUIDO 
(SIN IVA) 	 PARTIDA 

EL IVA) 

CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

Micropipeta automática de 1 - 10 mL que incluya la caja 
de puntas 

Micropipeta automática de 10 a 100 µI que incluya la caja 
de puntas 

Micropipeta automática de 100 a 1000 µL que incluya la 
caja de puntas 

Estufa Universal 

Capacidad 108 Litros, Carga Máxima de Estufa kg 

Balanza analitica 

Capacidad 3209 Legibilidad de hasta un mínimo de 0,1 
ma 
Placa de calentamiento agitación 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

600,00 

500,00 

500,00 

6.980,36 

1.950,00 

1.950,00 

600,00 

500,00 

600,00 

5.980,36 

1.950,00 

1.950,00 

650,00 

560,00 

560,00 

6.698,00 

2.184,00 

2.184,00 

Bomba peostáltica de dos canales 

Poda filtros de 42 mm 

Bomba de vacio 

Sonda pata respirometria 

Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 

Computadora portátil Corea, 1 T1-HD, 8GB-RAM, 4G8-
Caché 

Impresora EPSON L575 

1 

1 

1 

1 

1 

1 Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

4.000,00 

600,00 

1.800,00 

1.000,00 

1.100,00 

351,15 

4.000,00 

600,00 

1.800,00 

1.000,00 

1.100,00 

351,15 

4.480,00 

672,00 

2.016,00 

1.120,00 

1.232,00 

393,29  

1.626,29 

5 

S 

S 

Eventos Públicos Promocionales 

Contratación del servicio de logística, montaje y alquiler de 
mobiliario para los eventos académicos organizados por el 
Centro de Investigación 

Pasajes al Interior 

Contratación del servicio de provisión de pasajes aéreos 
rutas nacionales, para el desplazamiento del personal 
académico, funcionarios y conferencistas nacionales que 
participarán en los diferentes eventos académicos que 
organiza el Centro de Investigación. 

Pasajes al Exterior 

Contratación del servicio de una agencia de viales para la 
provisión de pasajes aéreos rutas internacionales, para el 
desplazamiento del personal académico, funcionarios y 
conferencistas internacionales que participarán en los 
diferentes eventos académicos que organiza el Centro de 
Investigación 

Atención* Delegados Extranjeros y Nacionales, 
Deportistas, Entrenadores y Cuerpo Técnico que 
Representen al Pais 

1 

1 

1 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

6.000,00 

12.000,00 

25.000,00 

6.000,00 

12.000,00 

25.000,00 

13.440,00 

28.000,00 

6.720,00  

6.720,00 

13.440,00 

28.000,00 

4.480,00 

S 

OBSERVACIONES 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 
...1 
(../ 

u.la 
2 	N° OEI 

a. 

C/ 
Lu 

OEI 
LINEAMIENTO 
ESTRATÉGICO u.14 ESPERADO) 

PROGRAMA/ 
PROYECTO 

METAS OPERATIVAS 
PRODUCTO 

(RESULTADO 
INDICADOR DE 
RESULTADOS 

META CUANT1FICABLE 
PROGRAMADA 

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 
(En-In) 	(11-Dic) 

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 
(En-in) 	(11-Die) 

C
E

N
T

R
O

 D
E

 L
N

N
E

S
T

I G
A

CI
O

N
E

S
 

OEI S 
"Desarrollarla im,,,stipación  

cient(ficay generar 

conocimiento y tecnología" 

Desarrollar un sistema de 
incentivos para incrementar la 
competitividad de grupos y 

semilleros de investigación 

Ver anexo Matriz de proyectos de 
investigación vigentes con ante 
junio 	. o 2019 
(Investigación) 

6.- Diseñar yrió actualizar 
programas para la formación de 
competencias investigativas. 

Programas para la formacion de 
competencias investigabas 
diseñados yolo actualizados 

N° de programas de formación 
diseñados 0 3 0 24 

0E1 8 
"Desarrollarla investigación 

cientijiria,y generar 
conociniie,ty tecnología" 

Gestionar, a padir de las redes y 
convenios interinstitucionales, la 
participación de los grupos de 
investigación consolidados en 
proyectos con financiamiento 
externo 

Ver anexo Matriz de proyectos de 
investigación vigentes con corte 
junio 2019 
(Investigación) 

6.- Gestionar procesos de 
Innovación, transferencia yto redes 
del conocimiento 

Procesos de Innovación, 
transferencia ylo redes del 
conocimiento gestionados 

N' de Procesos de Innovación, 
transferencia yio redes del 
conocimiento gestionados 

0 2 0 24 

0E1 S 
"Desarrollarla 

is,,,,sti9ació,  

cientificay generar ,,,,,oci,ii,t. o y tmoiogia,  

Desarrollar proyectos de 
investigación competitivos que 
respondan a los requerimientos 
del contexto institucional 

Ver anexo Matriz de proyectos de 
investigación vigentes con corte 
tolo 2019. 
(Investigación) 

7.- Presentar la Planificación 
Operativa Anual y Evaluación de la 
Planificación Operativa Anual. 

Planificación Operativa Anual y 
Evaluación de la Planificación 
Operativa Anual entregadas 
oportunamente 

N' de POA y evaluaciones de POA 
presentadas oportunamente 1 2 3 3 



D
E

PE
N

D
E

N
C

IA
  

ACTIVIDADES 

1.- Diseñar Programas para la formación de 
competencias 
2.- Gestionar el desarrollo de los Programas para 
la formación de competencias. 
3.- Coordinar la logística de los Programas para 
la formación de competencias 
4.- Difundir los Programas para la formación de 
competencias 
5.- Promover la actualización de los Programas 
para la formación de competencias 

1.- Evaluar el desempeño de los grupos de 
investigación 
2.- Elaborar los informes de estado de los 
proyectos de investigación 
3.- Identificar posibles patentes de un producto o 
servicio ante el Instituto Ecuatoriano de la 
Propiedad Intelectual (IEPI) 

1.- Elaborar un presupuesto estimativo de los 
requerimientos anuales 
2.- Compilar los requerimientos por grupo de 
gasto 
3.- Elaborar la Planificación Operativa Anual 
4.- Elaborar la Evaluación de la Planificación 
Operativa Anual 

C
EN
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R

O
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E
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

OTROS RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
(Donaciones o FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 
asignaciones 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 
externas) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 

ESTIMATIVO 
RESPONSABLES 

CÓDIGO PARTIDA 

INFORMA 

ID DEL BIEN (si 

aplica) 

NO APLICA 

1.- Reporte de diseño yio actualización de 
Programas para la formación de competencias 
investigativas. 

172 7 1":3 1,0 

b 

000 0,00 

" Tomás Fontaines Ruiz, 
Director del Centro de Investigacion 

196.118,20 	Cyndi Aguilar Nagua, 
Analista de la Unidad de Finanzas y 

Logística 

580204 0701 002 

530249 0701 002 

580307 0701 002 

530606 0701 001 

530606 0701 002 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

1.- Reporte de Gestión de procesos de 
Innovación, transferencia y/o redes del 
conocimiento 

Lit) 1),00 0,00 

Tomás Fontaines Ruíz, 
Director del Centro de Investigación 

3.920,00 	*Cyndi Aguilar Nagua, 
Analista de la Unidad de Finanzas y 

Logística 

530702 0701 001 

NO APLICA 

1.- Plan Operativo Anual y Evaluación del POA 0,00 

Tomás Fontaines Ruiz, 
Director del Centro de Investigación 

0,00 	Cyndi Aguilar Nagua, 
Analista de la Unidad de Finanzas y 

Logística 
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CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

< 

z 
u./ 
aZi 
u.) 
0.. 
.ii 
cz 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 	UNIDAD 
(metros,litros 

OB)ETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 	etc.) 

COSTO 

UNITARIO 

(Dólares) 

CRONOGRAMA DE 
PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

REQUISICIONES 

SUBTO TAL 
SUB TO TAL 	 TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

(INCLUIDO 
(SIN IVA) 	

EL IVA) 	
PARTIDA 	ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

OBSERVACIONES 

Servicio de hospedaje para el personal académico, 
funcionarios y conferencistas internacionales que 
participarán en los diferentes eventos académicos que 	 1 	 unidad 

organiza el Centro de Investigación.  

4.000,00 4 000 00 	4.480.0n 

Edición. Impresión, Reproducción, Publicaciones y 
Suscripciones 

Servicio de impresión de materiales para programas para la 
formación de competencias investigatáás 	 1 	 Unidad 

Eventos Públicos Promocionales 

Contratación del servicio de logística, montaje y alquiler de 
mobiliario para los eventos académicos organizados por el 	1 	 Unidad 
Centro de Investigación 

Atención a Delegados Extranjeros y Nacionales. 
Deportistas. Entrenadores y Cuerpo Técnico que 

'Representen al Pais 

56.798,20  

00.712,68 

12.000,00 

11.600,00 

20.000,00 

80.000,00 

	

00.71'2.68 	56.798,20 

13.440.00 

	

12.000,00 	10.440,00 

12.880,00 

	

11.500,00 	12.880,00 

22.400.00 

	

20.000,00 	22.400,00 	 S 

89.600,00 

	

80.000.00 	89.600.00 zro 
Ei.,  

.1.; 
Z" 

1 

1 
1.4 

1 4 
;4 
P 
O 
t:1 

z 
H 

Servicio de hospedaje para el personal académico, 
funcionarios y conferencistas internacionales que 	

1 	 Unidad participarán en los diferentes eventos académicos que 
organiza el Centro de Investigación 

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 

Pago de Honorarios profesionales por servicios de 	
Unidad 

evaluación 

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 

Pago de Honorarios profesionales por servicios de 
evaluación 	 1 	 Unidad 

Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes 
Informáticos 

Licencia Anual Ernativ PRO =1061,00+5% salida de 	
1 	 Unidad 

capital 
3 500,00 

3.920,00 

3.0.00,00 	3.920,00 	 S 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS 
META CUANTIFICABLE 

PROGRAMADA 
PRODUCTO 

METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO)  

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 	01-Dic) 	(En-fri) 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

N° 0E1 	OEI 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

OEI 8 
"Desarrollar !a investigación 

cientijIcay generar 

conocimiento y tecnología" 

Desarrollar proyectos de 	Ver anexo Matriz de proyectos de 
investigación competitivos que 	investigación vigentes con corte 	8.- Organizar el Archivo de 
respondan a los requerimientos 	junio 2019 	 Gestión. 
del contexto institucional. 	(Investigación) 

Archivo de Gestión organizado 
N' de documentos registrados en 
el inventario documental 0 	 10 	 0 	 24 

TOTAL POA: 

F
I N

A
N

Z
A

S
 Y
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

Ir) 
z 

rZ Z 
14 a. 
Lu 
CZ 

ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

OTROS RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
(Donaciones o FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 	
asignaciones 

externas) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 

ESTIMATIVO 
RESPONSABLES 

CÓDIGO PARTIDA 

INFORMA 

ID DEL BIEN (si 
aplica) 

1.- Elaborar la documentación de la 
Dependencia 

2.- Mantener el archivo físico en forma 
cronológica 
3.- Incorporar información en las matrices del 
archivo de gestión. 

1.- Inventario Documental 0,00 0,00 

Logística  

O , 00 
Director del Centro de Investigación  

0,00 0,00 

* Tomás Fontaines Ruiz, 

*Cynch Aguilar Nagua, 
Analista de la Unidad de Finanzas y 

UST) S 	1.253,070,79 214.158,20 1 0,00 0.00 1.507,828.09 TOTAL.PRESUPUESTO ESTIM 

U
N

ID
A
D

 D
E

 F
I N

A
N

Z
A
S

 Y
 

F
IN

A
N

Z
A

S
 Y
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O

G
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T
IC

A
 

L
O

G
ÍS

T
IC

A
 

530404 0701 001 

530404 0701 002 

• 

530502 0701 001 

530609 0701 002 

530604 0701 001 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 
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CRONOGRAMA DE 
REQUISICIONES 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

As TIVO: USD 1.507.$28,PD 

Maquinarias y Equipos (Instalación, Mantenimiento y 

Reparación) 

Servicio de mantenimiento de equipos de laboratorio y aires 

acondicionados 

Maquinarias y Equipas (Instalación. Mantenimiento y 
Reparación) 

Servicio de mantenimiento de equipos de laboratorio y aires 

acondicionados 

Edificios, Locales, Residencias y Parqueaderos. 
Casilleros Judiciales y Bancarios (Arrendamiento) 

Arrendamiento de torre de radio 

1 

1 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

37.741,68 

40.000,00 

6.500,00 

37.741,68 

40.000,00 

6.500,00 

42.270,68 

44.800,00 

7.280,00 

42.270,68 

44.800,00 

7.280,00 

S 

S 

S 

Investigaciones Profesionales y Análisis de 
Laboratorio 

Análisis de tejidos foliares 

Análisis Químico y físicos en muestras de suelo 

Adquisicion del servicio de análisis de laboratorio (paquete 

Ph, M, orgánica total, p, k, ca, mag, ci) 

SERVICIO DE ANALISIS DE ADN VEGETAL 

ANALISIS DE QUÍMICO DE MUESTRAS DE TEJIDOS DE 
PLANTAS 

Materiales de Oficina 

Papel 8und A-475 GR HIGH TECH 

Archivadores Tamaño Oficio Lomo 8 CMS UNICO 

Separadores de Plástico A4 funda gruesa 

Etiquetas Adhesivas 8 5)(1 50 T-22 

Señaladores tipo banderita memo T iP 

Perforadora Normal 8ESTER 

Marcadores para Pizarrón punta media Varios colores 
CARIOCA 

Resaltadores Vanos Colores 810 

Grapadora Normal Metálica Grande SWINGLINE 

Clips Estándar 52MM metálicos ALEX 

Clips Mariposa caja de 5000 U ALEX 

1 

1 

1 

1 

1 

500 

100 

200 

75 

150 

15 

100 

100 

1 

100 

10 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

8.000,00 

4.500,00 

4.500,00 

3.700,00 

7.500,00 

4,00 

1,75 

1,98 

0,34 

1,23 

2,46 

0,86 

0,66 

25,59 

0,20 

0,81 

8.000,00 

4.500,00 

4.500,00 

3.700,00 

7.600,00 

2.000,00 

175,00 

392,00 

25,50 

184,50 

36,90 

66,00 

56,00 

25.59 

20,00 

8,10 

8.960,00 

5.040,00 

4.144,00 

2.240,00 

196,00 

439,04 

28,56 

206,64 

41,33 

73,92 

62,72 

28,66 

22,40 

9,07 

6.040,00  

8.400,00  

31.584,00 

4.382,56 

S 

s 

S 

S 

S 

S 

s 

s 

s 

s 

s 

S 

s 

N 

z ti  
17. 

'11:. 
A 5 

/4 

F
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A
N
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A
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O
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NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD 	
UNIDAD 	COSTO 

SUBTOTAL SUBTOTAL TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM 
(metros, litros 	UNITARIO 	 (INCLUIDO 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 	 etc.) 	(Dólares) 	
(SIN IVA) 	

EL IVA) 	
PARTIDA ESTRE 1 ESTRE 2 ESTRE 3 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

OBSERVACIONES 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 
META CUANTIFICAB LE 

PROGRAMADA PRODUCTO 
METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO)  

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-in) 	(11-Dic) 	(En-fn) 	(J1-Dic) 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
I 

N° OEI 	OEI 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

A
N

Z
A

S
 Y

 L
O

G
  

Desarrollar proyectos de 
investigación competitivos que 
respondan a las requerimientos 
del contexto institucional.  

Ver anexo Matriz de proyectos de 
investigación vigentes con corte 
junio 2019 
(Investigación) 

1.- Gestionar la ejecución del 
gasto de los recursos planificados 
para los procesos de 
Investigación Ejecución del gasto 
de los recursos planificados para 
las procesos de Investigación 
gestionado 

"Desarrollarla investigación 
0E1 8 
	

científica y generar 
conocimiento y tecnología" 

Gestión de la ejecución del gasto 
de los recursos planificados para 
los procesos de Investigación.  

N° de procesos de Investigación 
gestionados presupuestariamente 

30 	30 	24 	24 



ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

OTROS 
(Donaciones o 
asignaciones 

externas) 

U
N

ID
A
D

 D
F

 
: 

F
IN

A
N

Z
A

S
 Y

 L
O

1  
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

TOTAL 
PRESUPUESTO 	RESPONSABLES 

ESTIMATIVO 

INFORMA 

CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 

aplica) 

1.- Gestionar la ejecución presupuestaria de los 
proyectos de investigación 

2.- Gestionar la ejecución presupuestaria de los 
Semilleros de investigación 
3.- Gestionar la ejecución presupuestaria de las 
jornadas, seminarios, congresos organizados por 
el Centro de Investigación 
4.- Gestionar la ejecución presupuestaria de la 
EDITORIAL UTMACH 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

1.- Matriz dele ejecución del presupuesto de los 
procesos de Investigación. 

70.256,17 	76.384,00 0,00 	 0,00 	146.640,17 

Tomás Fontaines Ruiz, 
Director del Centro de Investigación 

*Cyndi Aguilar Nagua, 
Analista de la Unidad de Finanzas y 

Logishca 5301305 0701 001 

     



PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

UNIDAD NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 	
(metros litros , 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 	etc.) 

COSTO 

UNITARIO 

(Dólares) 

CRONOGRAMA DE 
PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

REQUISICIONES 

SUB TO TAL 
SUBTO TAL 	

(INCLUIDO 	
TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

(SIN IVA) 	
EL IVA) 	

PARTIDA 	ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

Vinchas Metálicas de Carpeta caja de 50 U ARTESCO Unidad 1,86 9,26 10,36 
Grapas 26_6 caja de 5000 U Alex 15 Unidad 0,67 10,05 11,26 
CDS Giabables con caja CD-R IMATION Unidad 0,66 11,20 12,54 
Flash Memory 8GB KINSTON 21-1 Unidad 8,58 214,50 240,24 
Fechador Pequeño de caucho SHINY 826 Unidad 6,29 31,45 35,22 
Tabla para Apuntes (APOYAMANOS) plástico Artesco 10 Unidad 2,96 29,60 33,15 
Tijera Pequeña Lancer de 5 15 Unidad 0,28 4,20 4,70 
Saca Grapa EAGLE 16 Unidad 0,46 6,90 7,73 
Cintas Adhesiva Transparente 18x25 YDAS FANTAPE 25 Unidad 0,26 6.25 7,00 
Goma en Barra de 40 GR UHU 15 Unidad 2,26 33,90 37,97 
Marcador para CD FABER CASTEL 15 Unidad 0,48 7,20 8,06 
Sobre Plástico con Cordón Lancer 10 Unidad 0,47 4,70 5,26 
Tinta Correctora Tipo Estero Bester 25 Unidad 0,56 13,75 15,40 

Lápices HE con Goma Caja 12 unidades CARIOCA 24 Unidad 1,34 32,16 36,02 
Borrador (Grande) para lapizARTEsco 100 Unidad 0,12 12,00 13,44 

Sacapuntas pequeño metálico 1 Servio CARIOCA 30 Unidad 0,13 3,90 4,37 

Archivador Tamaño Oficio Lomo 4 cros UNICO 60 Unidad 4,60 226,00 262,00 
Marcadores Permanentes vanos colores PELIKAN 16 Unidad 1,60 22,50 25,20 

Protector de Hojas delgado A-4x100 unidades 20 Unidad 0,48 9,60 10,75 
Marcador para CD PAVEO CASTEL 10 Unidad 0,48 4,80 5,38 

Archivadores tamaño oficio lomo 4 CMS Ideal de colores 25 Unidad 2,17 64,26 60,76 

Cartulina A4 Varios Colores XPO BLANCA 200 Unidad 0,04 8,00 8,96 

Libreta Espiral Pequeña 2 ESTILO 15 Unidad 0,49 7,35 8,23 

Esferográfica Azul punta Gruesa FABER CASTELL 100 Unidad 0,13 13,00 14,56 
Esferográfico Negro punta gruesa FABER CASTELL 50 Unidad 0,13 6,50 7,28 

Esferográfico Rojo punta Gruesa FABER CASTELL 26 Unidad 0,13 3,25 3,64 

Archivadores Tipo Acordeón Plástico Tamaño A-4 EAGLE 15 Unidad 4,15 62,25 69,72 

Regla Metálica 30CM LANCER 15 Unidad 0,54 8,10 9,07 

Estilete Grande Jeh Reforzado 10 Unidad 0,58 5,80 6,50 

Cera para Dedos Crema Contar Billete (GRANDE) 
SORTKVVIK 5 Unidad 1,68 8,40 9,41 

Cinta de Empaque 48x40 YDAS TRANSP FANTAPE 10 Unidad 0,61 6,10 5,71 

Masking de 1" X 40 Yardas MULTIUSO PEGAFAN 10 Unidad 0,90 9,80 10,98 
Pares de Pilas AAA(ALCALINA) PANASONIC 10 Unidad 1,40 14,00 15,68 

Hexagonal o Triangular Lápices HB con goma Caja 12 
Unidades 10 Unidad 2,47 24,70 27,66 

Materiales de Aseo 171,67 

Ambiental en pastillas unidad 20 Unidad 0,76 16,20 17,02 

Ambiental en spray vanas fragancias de 360cc 10 Unidad 2,18 21,80 24,42 F
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 
META CUANTIFICARLE 

PROGRAMADA 
PRODUCTO 

METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 
ESPERADO)  

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 	(J1-Dic) 	(En-In) 	(J1-Dic) 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

N° OEI 	OEI 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 



ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 	RESPONSABLES 

ESTIMATIVO 

INFORMA 

CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 

aplica) 

OTROS 
(Donaciones o 
asignaciones 

externas) 

z 

  

530813 0701 001 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

170402590001 

170402590001 

170402590001 

170402780001 

170402730001 

170402730001 

170402730001 
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531404 0701 001 
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CION DE NECESIDADES DE RECURSOS 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

UNIDADCOSTO NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 
(metros,litras 	UNITARIO 

O B IETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 	etc) 	(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR 

(INCLUIDO  
(SIN IVA) 

EL IVA) 	
PARTIDA 

CRONOGRAMA DE 
REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 
ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

Ambiental eléctrico mas dispensador en botella 2 Unidad 5,26 10,52 11,78 

Cloro liquido al 5% 1 litro 10 Unidad 0,84 8,40 9,41 
Desinfectante líquido vanas fragancias 1 litro 12 Unidad 1,06 12,72 14,25 
Detergente en polvo funda de 1 lulo 2 Unidad 1,67 3 34 3,74 
Escoba de plástico 1 Unidad 2,23 2,23 2,50 
Esponja para layar platos fibra mixta 8 Unidad 0,21 1,68 1,88 
Funda negra industrial 30*36 de 10 unidades 8 Unidad 0,90 7,20 8,06 
Jabón líquido para recargar dispensadores 1 galón 4 Unidad 3,77 16,08 16,89 
Laya vajilla 500 gr unidad 6 Unidad 1,22 7,32 8,20 
Liquido para limpiar vidrios 1 litro 4 Unidad 1,19 4,76 5,33 

Paño de limpieza para superficies 10 unidades 3 Unidad 2,66 7,98 8,94 
Recogedor de basura 1 Unidad 1,24 1,24 1,39 S 

Tachos de basura con tapa 1011 3 Unidad 2,97 8,91 9,98 S 

Rollos de papel higiénico 60 Unidad 0,35 21,00 23,52 S 

Trapeador de 40 cm de madera de algodón 1 Unidad 3,90 3,90 4,37 S 

Repuestos y Accesorios 9.072,00 

OQIPO, substances (cafleine, pyrene) incl CD 1 Unidad 500,00 500,00 560,00 
5 Maintenance Kit VF-P20, LPG-RS 1 Unidad 1.500,00 1.600,00 1.680,00 

VIper Cap.,1DxL 0.13x350mm,SST 1 Unidad 250,00 250,00 280,00 S 

Viper Cap., lit O 18)(750mm,SST 1 Unidad 250,00 250,00 280,00 
Viper Cap ,1DxL O 13x250mm„SST 1 Unidad 250,00 250,00 280,00 

5 High purityvacuum oil 4L 1 Unidad 400,00 400,00 448,00 

Pretreatment cadridge 1 Unidad 1.500,00 1.500,00 1.680,00 S 

Filter cadridge 1 Unidad 1.600,00 1.500,00 1.680,00 S 

Ultrafiltration membrane 1 Unidad 1.500,00 1.500,00 1.680,00 S 

DisInfection Bypass 1 Unidad 450,00 450,00 504,00 S 

Maquinarias y Equipos 7.079,25 

BALON FONDO REDONDO DE 500ML Unidad 88,00 264,00 295,68 S 

BALON FONDO REDONDO DE 100ML 1 Unidad 85,00 85,00 95,20 s 

BALON FONDO REDONDO DE 250101 3 Unidad 85,00 255,00 285,60 s 

PIPETAS VOLUMETRICA DE 1MI, CLASE A CERTIFICADA 6 Unidad 25,00 150,00 168,00 S 

PIPETAS VOLUMETRICA DE 2ML, CLASE A CERTIFICADA 6 Unidad 33,33 199,98 223,98 5  

PIPETAS VOLUMETRICA DE 3ML, CIASE A CERTIFICADA 6 Unidad 50,00 300,00 336,00 s 

PIPETAS VOLUMETRICA DE 4ML, CLASE A CERTIFICADA 6 Unidad 31,66 189,96 212,76 5 

OBSERVACIONES 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 

Z 
w.a 
2 	N° OEI 
W 
wz 
C 

OEI 
LINEAMIENTO 

ESTRATÉGICO 
PROGRAMA/ 

PROYECTO 
METAS OPERATIVAS 

PRODUCTO 
(RESULTADO 

ESPERADO) SEMESTRE 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

META CUANTIFICABLE 
PROGRAMADA 

1 	 2 SEMESTRE 
(En-In) 	(11-Dic) 

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 
(En-In ) 	(II-Dic) 

:4 
4 
4 
4... 
4 

F-' 

U
N

ID
A
D

 D
E

 F
IN

A
N

Z
A
S

 Y
 L

O
G

ÍS
T

IC
A

  

OEI S 
'Desarrollarla investigación 

científic a y generar 

conocimiento y tecnología" 

Desarrollar proyectos de 
investigación competitivos que 
respondan a los requerimientos 
del contexto institucional 

Ver anexo Matriz de proyectos de 
investigación vigentes con corte 
jumo 2019 
(Investigación) 

2.- Presentar la planificación 
Operativa 

ación O 
Anual y Evaluación de la 

Planific 	Operativa Anual. 

Planificación Operativa Anual y 
Evaluación de la Planificación 
Operativa Anual entregadas 
oportunamente 

N° de POA y evaluaciones de POA 
presentadas oportunamente 1 3 3 

0E1 5 

"Desarrollarla lnvestigación 

científica y generar 

PJMOc um
. 	,

entoy tecnologia
„  

Desarrollar proyectos de 
investigación competitivos que 
respondan a los requerimientos 
del contexto institucional 

Ver anexo Matriz de proyectos de 
irreestigacion vigentes con corte 
junio 2019 
(Investigación) 

3.- Organizar el Archivo de 
Gestión 

Archivo de Gestión organIado 
N° de documentos registrados en 
el inventario documental 0 10 0 24 

TOTAL  POA: 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

1:5 
z 
1.1.1 
CZ Z 
GI.7 a. 
14 
CM 

ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

OTROS RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE  
(Donaciones o FISCALES 	PROPIOS 	PREAS1GNACIONES 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 	asignaciones 
externas) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 

ESTIMATIVO 
RESPONSABLES 

INFORMA 

ID DEL BIEN (si 
CÓDIGO PARTIDA 

aplica) 

ca. 
,111 
a 

V 170402780001 

170402730001 

170402730001 

NO APLICA 

170300630001 

170404700001 

170404700001 

170404700001 

NO APLICA 

NO APLICA 

170402760001 

170402760001 

170402760001 

170403270001 

170403270001 

170402060001 

170402780001 

170402870001 

170404930001 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

170402890001 

.rd 

1211  

'  
4 
Ir. 
va 
"fe 
N1 

.,. 
Z., 
r..., 
i:ei 
(Z1  

1 
,..,1"-i 
Z 
i....J 

1.- Elaborar un presupuesto esto-nativo de los 
requerimientos anuales 
2.- Compilar los requerimientos por grupo de 
gasto 
3.- Elaborar la Planificación Operativa Anual 
4.- Elaborar la Evaluación de la Planificación 
Operatnia Anual 

1.- Plan Operativo Anual y Evaluación del POA. 0,00 0,00 0,00 

' Tornas Fontaines Ruiz, 
Director del Centro de Investigación 

*Cyndt Agudar Nagua, 
Analista de la Unidad de Finanzas y 

Logística 

1:   Elaborar la documentación de la 
Dependencia 
2.- Mantener el archivo físico en forma 
cronológica 
3.- Incorporar información en las matrices del 
archivo de gestión.  

1.-Inventario Documental 5,00 0,00 

Logística 
 

0.00 
Analista de la Unidad de Finanzas y 

 

0,00 0,00 

' Tomás Fontaines Ruiz, 
Director del Centro de Investigación 

• Cyndi Alelar Nagua, 

USD $ 
-r 

I 	70,256,17 76.384,00 0,00 : 	0,00 146.640,17 TOTAL PRESUPUESTO ESTIM 
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CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

c..) 
z 
uz 

Z uj 
6. 
Lt.1 
al 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 	
UNIDAD 

(metros, litros 
OB IETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 	 etc.) 

COSTO 

UNITARIO 

(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTO TAL 
SUBTO TAL 	 TOTAL POR 

(INCLUIDO 

	

(SIN IVA 	 PARTIDA 

	

) 	
EL IVA) 

CRONOGRAMA DE 
 

REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3  

OBSERVACIONES 

4 
,-, 1... 

..!! 

PIPETAS VOLUMETRICA DE 5ML, CLASE A CERTIFICADA 	 Unidad 

PIPETAS VOLUMETRICA DE 5ML, CLASE A CERTIFICADA 	6 	 Unidad 

PANEL DE ESCURRIDO 	 1 	 Unidad 

SOPORTE PARA PAPEL 	 1 	 Unidad 

VASOS DE PRECIPITACIÓN DE VIDRIO 100 ML 	 10 	 Unidad 

VASOS DE PRECIPITACIÓN DE VIDRIO 250 ML 	 10 	 Unidad 

VASOS DE PRECIPITACIÓN DE VIDRIO 1000 MI 	 10 	 Unidad 

ACE GLASS TUBE 47 	 2 	 Unidad 

MILLIPORESIGMA FILTER HOLDER 25 MM 	 2 	 Unidad 

MATRAZ AFORADO FONDO PLANO 1000 ML 	 10 	 Unidad 

MATRAZ AFORADO FONDO PLANO 250 MI. 	 10 	 Unidad 

MATRAZ AFORADO FONDO PLANO 100 ML 	 10 	 Unidad 

PROBETA GRADUADA1000 MI 	 10 	 Unidad 

PROBETA GRADUADA 25 ML 	 10 	 Unidad 

GRADILLA PARA TUBOS 	 5 	 Unidad 

ESPATULAS DE ACERO INOXIDABLE 	 10 	 Unidad 

87,5U 

53,55 

85,00 

50,00 

9,00 

12,00 

15,00 

80,00 

75,00 

50,00 

20,00 

40,00 

50,00 

20,00 

25,00 

17,00 

50,00 

86,00 

65,00 

85,00 

78,00 

81,26 

85,74 

	

225,00 	252,00 

	

321,30 	359,86 

	

85,00 	95,20 

	

50,00 	56,00 

	

90,00 	100,80 

	

120,00 	134„40 

	

150,00 	168,00 

	

160,00 	179,20 

	

150,00 	168,00 

	

500,00 	560,00 

	

200,00 	224,00 

	

400,00 	448,00 

	

500,00 	560,00 

	

200,00 	224,00 

	

125,00 	140,00 

	

170,00 	190,40 

	

100,00 	112,00 

	

86,00 	96,32 

	

196,00 	218,40 

	

85,00 	95„20 

	

468,00 	524,16 

	

325,04 	364,04 

	

171,48 	192,06 

8 

S 

S 

S 

S 

S 

S 

S 

S 

S 

S 

S 

s 

S 

S 

S 

S 

S 

S 

2 
J 

t 

0  
;.« 
(#.1 
-./1 
N 
z 
-e/ 

I 
r.s 
;11 
Z 

5_, 
z 
'-: ,..., 

E TETINAS 

PINZA PARA BURETA 	 2 	 Unidad 

PIPETA PASTEUR DE VIDRIO, CAPACIDAD 2 ML 	
1 	 Unidad 

LONGITUD 22 86 CM 

MICRO ESPATULA DE ACERO INOX 155 MM 	 3 	 Unidad 

DE GOMAS PARA PIPETA PASTEUR2ML 	 1 	 Unidad 

Peras de succión para pipeta hasta 25 ml 	 6 	 Unidad 

Bateas de transporte 	 4 	 Unidad 

Cronómetro 	 2 	 Unidad 

ATIVO: USO $ 	43.640;17 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 

C?" 
Z 

1: 	N°  0E1 z 
LU 
0., 

C 
14 

W LINEAMIENTO 
0E1 

ESTRATÉGICO 
PROGRAMA/ 

PROYECTO 
METAS OPERATIVAS 

PRODUCTO 
(RESULTADO 

ESPERADO) 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

META CUANTIFICABLE 
PROGRAMADA 

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 
(En-In) 	(J1-Dic) 

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 
(En-ln) 	(II-Dic) 

'i;;". 
Al,
A-s  

l'-' 
AD 
.4 

E 
::, 
1.-.1 

9 

0E1 8 
"Desarrollar la investigación 
científica y generar 
conocimiento y tecnología" 

Aumentar la producción, 
competitividad y posicionamiento 
de la editorial universitaria 

NO APLICA 

1.- Gestionar los procesos y 
productos editoriales para la 
difusión del conocimiento 
científico. 

Procesos y productos editoriales 
para la difusión del conocimiento 
científico gestionados 

ejecutados 
 

N° de procesos editoriales 
O 1 0 24 

OEI S 
"Desarrollarla investigación 
científica y generar 
conocimiento y tecnología" 

Aumentar la producción, 
competitividad y posicionamiento 
de la editorial universitaria. 

NO APLICA 
2.- Diseñar y/o actualizar los 
programas de difusión de los 
Productos editoriales 

Programas de difusión de los 
Productos editoriales diseñados 
yito actualizados. 

W de productos editoriales 
diseñados O 1 0 24 

E
D

IT
O

R
IA

L
 U

T
IV

IA
C

II
 

0E1 8 
"Desarrollarla investigación 
científicay genettle 
conocimiento y tecnología' 

Aumentar la producción, 
competitividad y posicionamiento 
de la editorial universitaria 

NO APLICA 
3.- Presentar la planificación 
Operativa Anual y Evaluación de la 
Planificación Operativa Anual. 

Planificación Operativa Anual y 
Evaluación de la Planificación 
Operativa Anual entregadas 
oportunamente 

N° de My evaluaciones de POA 
presentadas oportunamente 1 2 3 3 
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0. 00 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

' Tomás Fontaines Ruiz, 
Director del Centro de Investigación 

' harina Lozano Zambrano, 
Jefe Editor 

0,00 	 87.360,00 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA  

NO.  PLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

530612 0701 001 

530702 0701 001 

590606 0701 001 

590612 0701 002 

530807 0701 001 

Tomás Fontaines Ruiz, 
Director del Centro de Investigación 

"Karina Lozano Zambrano, 
Jefe Editor 

0,00 	212.363,98 

Tomás Fontaines Ruíz, 
Director del Centro de Imrestigación 

*Karina Lozano Zambrano, 
Jefe Editor 

0,00 	0,00 	 0,00 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
PROGRAMA 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 	RESPONSABLES 

ESTIMATIVO 

INFORMA 

CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 

aplica) E
PE

N
D

E
N

C
I 

OTROS 
(Donaciones o 
asignaciones 

externas) 

530204 0701 001 

1.- Coordinar el proceso editorial por texto 
2.- Verificar las hojas de ruta y controlar el flujo de 	1.- Repode de la gestión de procesos y productos 
trabajo de los autores 	 editoriales para la difusión del conocimiento 
3.- Seleccionar árbitros para evaluacion de 	científico 
propuestas y originales 

1.- Elaborar las bases de la convocatoria 	1.- Repode de Diseño yro actualización de los 
2.- Elaborar hojas de rutas para el proceso 	programas de difusión de los Productos 
editorial ele convocatoria 	 editoriales 

1.- Elaborar un presupuesto estimativo de los 
requerimientos anuales 
2.- Compilar los requerimientos por grupo de 

gasto. 	 1.- Plan Operativo Anual y Evaluaclon del FljA 
3.- Elaborar la Plandicacion Operativa Anual 

4. Elaborar la Evaluación de la Planificación 
Operativa Anual 

5 

ACTIVIDADES 	MEDIOS DE VERIFICACIÓN 
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CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

r_-, 
z 
117 

Z 
Liz 

I.67 
CM 

a. (metras,litros 

CIÓN DETALLADA DEL. OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA ¡DETALLE DEL 	CANTIDAD 	
UNIDAD 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 	 etc.) 

COSTO 

UNITARIO 

(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR 

(INCLUIDO 
(SIN IVA) 	

EL IVA) 	
PARTIDA 

CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

OBSERVACIONES 

5 
ntC 

1 
—1 
••,, 

1 
0 
5.,, 

11 

14  

Edición. Impresión. Reproducción. Publicaciones y 

Suscripciones 

Impresiones de Revista CUMBRES (octava edición) 

Impresiones de Revista CUMBRES (novena edición) 

Servicio de impresión de material publicitario 

Servicio de edición de manuscritos en idioma inglés 

Servicio de diseño, edición, diagramación y maguetación 
de Ebook (incluye evaluación por pares de capítulos de 

libros y Compra de aplicación iplugrnilector de epubs) 

500 

500 

1 

1 

1 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

87.360.00 
 

6,00 

6,00 

18.000,00 

9.000,00 

46.000,00 

3.000,00 

3.000,00 

18.000,00 

9.000,00 

46.000,00 

3.360,00 

3.360,00 

20.160,00 

50.400,00 

10.080,00  

S 

Capacitación a Servidores Públicos 

Cursos en la Gestión Editorial de la LITMACH 

Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes 

Informáticos 

Renovación licencia anual PAPERPILE 

Licencia para gestión editorial (ADOBE) 

Honorarios por Contrato, Civiles de Servicios 

Pago de Honorarios profesionales a técnicos de 
investigación 

Capacitación a Servidores Públicos 

1 

1 

1 

1 

1 

30 

30 

30 

50 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

3.000,00 

9.500,00 

5.000,00 

14.000,00 

156.430,70 

12,00 

12,00 

12,00 

12,00 

3.000,00 

9.500,00 

5.000,00 

14.000,00 

156.430,70 

360,00 

360,00 

360,00 

600,00 

3.360,00 

6.600,00 

15.680,00 

175.202,38 

403,20 

403,20 

403,20 

672,00 

10.640,00  

3.360,00 

s 

16.240,00 

3 

15.680,00 

3 
	 s 	 S 

175.202.38 

1.881,60 

' 

3  
5 
rri 
kr 
rrvvr 

(SI 
‘..., 

E 

Pago panicspacion en cursos, seminarios, talleres para el 
personal académico 

Materiales de Impresión. FotografieL Reproducción y 
Publicaciones 

TINTA EPSON CISS BOTTLES L2001L355/1.5551L 110 

(121013501COLOR YELLOVY 

TINTA EPSON CISS BOTTLES L200/1355/1_555/1  110 

11.21013501COLOR MAGENTA 

TINTA EPSON CISS BOTTLES L2001355/1555/L 110 

112101350i COLOR CYAN NEGRO 

TINTA EPSON CISS BOTTLES1200(1355/ L555/110 

/1210/1350/ COLOR NEGRO 



POA 2020 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 
META CUANTIFICABLE 

PROGRAMADA 
PRODUCTO 

METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 
ESPERADO)  

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 	(II-Dic) 	(En-In) 	(TI-Dic) 

D
E

PE
N

D
E

N
C

 

N° 0E1 	0E1 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

0E1 8 
"Desarrollar la Investigación 
científica y generar 
conocimiento y tecnología" 

Aumentar la producción, 
competitmdad y posicionamiento 
de la editorial universitaria.  

NO APLICA 
4.- Organizar el Archive de 
i,estidr1 

Archivo de Gestión organizado 
N° de documentos registrados en 
el inventario documental O lo 	o 

TOTAL POA: 

TOTAL POA (ENTIZO I1{•: INVESTIGACIONES 2020: 

Elaboración: ENTRO DE INVESTIGACIONES 

Fecha lra entrega: 	14/06/2019 
Fecha de validación: 	29/07/2019 
Fecha entrega final: 	XX/07/2019, con Oficio N° UTMACH-CI-2019-XXX-OF 

Ing Veronica Ayala León, Mgs 

DIRECTORA DE PLANIFICACIÓN 



USD  1:AS8.118,55 465.744,55 1.95-1.19:3,13 	 TOTAL PRESUPUESTO E. 0,00 	0,00 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

OTROS 
(Donaciones o 
asignaciones 

externas) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 	RESPONSABLES 

ESTIMATIVO 
RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

0,00 0,00 

0.00 USD $ 	124,1-)21_60 TOTAL PRESUPUESTO ESTIM 175.202.38 299.723,98 Q00 

INFORMA 

CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 

aplica) 

1.- Elaborar la documentación de la 
Dependencia 
2.- Mantener el archivo físico en forma 
cronológica 
a.- Incorporar información en las matrices del 
archivo de gestión. 

* Tomás Fontaines Ruiz. 
Director del Centro de Investigación 

'KarMa Lozano Zambrano, 
Jefe Editor 

1.- Inventario Documental O,00 	 Ci,O0 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA
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RESUMEN 

 

530105 0701 001 

530204 0701 001 

530204 0701 002 

530249 0701 001 

530249 0701 002 

530301 0701 001 

530301 0701 002 

530302 0701 001 

530302 0701 002 

530303 0701 001 

530304 0701 001 

530307 0701 001 

530307 0701 002 

530402 0701 001 

530404 0701 001 

530404 0701 002 

ing Verónica Ayala León, Mgs 
DIRECTORA DE PLANIFICACIÓN 



CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 
CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

ATUVO: USO $ 299.723,98 

UNIDAD 
(metros, litros 

etr.) 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD 

OBIETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 

TImATivo CENTRO DE INVESTIGACIONES 2020: I 951 tJSU $ 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

COSTO 	 SUBTOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

UNITARIO 	 (INCLUIDO 
(SIN IVA) 

(Dólares) 	 EL IVA) 	
PARTIDA ESTRE 1 ESTRE 2 ESTRE 3 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

OBSERVACIONES 

POA 2020 
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PRESUPUESTO ESTIMADO DEL CENTRO DE 

INVESTIGACIONES 2020 

CONCEPTO 	 VALOR 

Telecomunicaciones 	 357.331,18 

Edición, Impresión, Reproducción. Publicaciones y 
Suscripciones 

Edición, Impresión, Reproducción, Publicaciones y 
Suscripciones 

Eventos Públicos Promocionales 	 6.720,00 

Eventos Públicos Promocionales 	 13.440,00 

Pasajes al Interior 	 7.840,00 

Pasajes al Interior 	 13.440,00 

Pasajes al Exterior 	 16.800,00 

Pasajes al Exterior 	 28.000,00 

Viáticos y Subsistencias en el Interior 	 .5.600,00 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 	 11.200,00 

Atención a Delegados Extranjeros y Nacionales, 
Deportistas, Entrenadores y Cuerpo Técnico que 	 4.480,00 
Representen al Pais 

Atención a Delegados Extranjeros y Nacionales. 
Deportistas, Entrenadores y Cuerpo Técnico que 
Representen al País 

Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado 
(Instalación, Mantenimiento y Reparación) 

Maquinarias y Equipos (Instalación, Mantenimiento y 
Reparación) 

Maquinarias y Equipos (Instalación. Mantenimiento y 
Reparación) 

201 096,00 

56.798,20 

12,880,00 

110.261,65  

42.270,68 

44,800,00 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 
META CUANTIFICARLE 

PROGRAMADA 
PRODUCTO 

METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 
ESPERADO) 

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 

(En-In) 	(Q-Diq 	(En-hl) 

D
E

PE
N

D
E

N
C

I 

N° 0E1 	0E1 
LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 
(Fuente I) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

TOTAL 

PRESUPUESTO 	RESPONSABLES 
ESTIMATIVO 

INFORMA 

CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 

aplica) 

ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN OTROS 
(Donaciones o 
asignaciones 

externas) 

530502 0701 001 

530606 0701 001 

530606 0701 002 

530609 0701 001 

530609 0701 002 

530612 0701 001 

530612 0701 002 

530702 0701 001 

530804 0701 001 

530805 0701 001 

630807 0701 001 

530813 0701 001 

530829 0701 001 

531404 0701 001 

580208 0701 001 

840104 0701 001 

840107 0701 001 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 
D

E
P

E
N

D
E

N
C

IA
 

CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 
	

ANUAL 

UNIDAD 	COSTO 

(metros,litros UNITARIO 
etc.) 	(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTOTAL 
SUBTOTAL

TOTAL POR 
(INCLUIDO 

SIN IVA) 	 PARTIDA (  
EL IVA) 

Edificios, Locales, Residencias y Parqueaderos. Casilleros 
Judiciales y Bancarios (Arrendamiento) 

7.280,00 

Honorarios por Contratas Civiles de Servicios 38.080,00 

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 89.600,00 

Investigaciones Profesionales y Análisis de Laboratorio 60.061,92 

Investigaciones Profesionales y Análisis de Laboratorio 31.584,00 

Capacitación a Servidores Públicos 178.562,38 

Capacitación a Servidores Públicos 175.202,38 

Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes Informáticos 103.600,00 

Materiales de Oficina 4.382,56 

Materiales de Aseo 171,67 

Materiales de Impresión, Fotografía, Reproducción y 
Publicaciones 

1.881,60 

Repuestos y Accesorios 9.072,00 

Insumos, Materiales, Suministros y Bienes para 
Investigación 

95.367,66 

Maquinanas y Equipos 7.079,25 

Becas y Ayudas Económicas (Docentes) 166.400,00 

Maquinarias y Equipos 51.284,71 

Equipos. Sistemas y Paquetes Informáticos 1,625,29 

TOTAL: l.954.193,1:1 

RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 

F!iErITE 	1 1.488.448,65 

'EH 465.744,58 

FHPiTE 0,00 
V I HL. 

1 1.954.193,13 

RESUMEN POR GRUPO DE GASTO: 

53 Bienes y Servimos de Comumo 1.734.883,13 

58 Transferencias o Donaciones Corrientes 166.400,00 

84 Bienes de Larga Duración 52.910,00 
I VIAL. 

e 1.954.192,13 

CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

OBSERVACIONES 
CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

ESTRE 1 ESTRE 2 ESTRE 3 



01mG0 :CRISPO DE 
rifil :PO!INVESTIGA/ION 

DESARROLLO DE LOS 
Marketing, 

NEGOCIOS 
GRP-003 

	

	 tecnología e 

BUSINESS) 
ELECTRÓNICOS (E- 

innovación 

i;C,NIPIW. 	Piten Et.T 

Gestión de información colaborativa a través de un 
app de gamificación para android en la prevención, 
respuesta y recuperación de desastres naturales, 
tecnológico (derrame de petróleo) y humanos. 

GESTIÓN 'Y 
GRP-004 EMPRENDIMIENTO 

(EMPNOV A) 

GRP005 INTERNET DE LAS 
COSAS 

Gestión 
empresarial y del Diseño de un modelo de gestión de emprendument o 
conocimiento 

Innovación 
tecnológica y 
creación de nuevos Smart campus  
productos 

GRUPO DE 
INVESTIGACIÓN EN Salud Integral 
PSICOLOGI A 
UNIVERSITARIA 

Neurodidáctica y aprendizaje de la investigación 

GRUPO DE 
GRP-008 INVESTIGACIÓN EN 

ACUICULTURA 
SOSTENIBLE 

Estudio, manejo y Contaminación por metales pesados que se originan 

aprove chanuent o 	
en las actividades mineras artesanales y de pequeña 

 
de recursos 	

escala: análisis temporal y espacial del riesgo 

naturales 	
ecológico en el ecosistema camaronero del sur del 
Ecuador 

rinionno INNOVACIÓN Y 
	Gestión 	

Creación de una spin off en la universidad técnica de 

DIRECCIÓN DEL CENTRO DE INVESI IL; ACIÓN 

Anexo matriz de proyectos de investigación vigentes con valores por devengar en el ano 2020 

kbl ADu 	.N FEC. 11 A 1 ,41., 1rP FC11111`" 
O 	 :PI A' ,,E6.1)1,  

tu 1RDINA1)017. DI o  
/1141115, 	i1 

PARTt DA  t..1,1Nt2I.I' 1 ) 	41 1. 	+A 
1911)..1.74GAR 

920/2017 

420/2017 

362/2017 

420/2017 

420/2017 

294/2017 

294/2017 

don ion1 7 

1/9/2017 

1/9/2017 

1/8/2017 

1/9/2017 

1/9/2017 

1/7/2017 

1/7/2017 

1 /J /ont 

1/10/2018 

1/10/2018 

1/8/2018 

1/10/2018 

1/10/2018 

1/7/2018 

1/6/2018 

1 10 /9010 

VICTOR LEWIS 
CHIMARRO 
CHIMPATIZA 

LAURA AMARILIS 
BORJA HERRERA 

DIXYS LEONARDO 
HERNANDEZ ROJAS 

TOMAS IVAN 
FONTAINES RUIZ 

GERARDO PEÑA 
LO ALZA 

SALOMON 
ALEJANDRO 
BARREZUET A UNDA 

PATRICIO COLON 
„EL ASQUEZ LOPEZ 

DOLORES ISABEL 

$2.029,00 

$3.000,00 

192813,91 

$11000,00 

$2.700,00 

$14.30500 

$9.800,00 

41 0m 00 

530702 0701 001 

530804 0701 001 

530264 0701 001 

530804 0701 001 

530303 0701 001 

531404 0701 001. 

531406 0701 001 

530813 0701 001 

530301 0701 001 

530804 0701 001 

530204 0701 001 

530303 0701 001 

530303 0701 001 

530804 0701 001 

530204 0701 001 

5314019701 001 

530829 0701 001 

530609 0701 001 

530404 0701 001 

840101 0701 001 

530609 0701 002 

530829 0701 001 

530204 0701 001 

530804 0701 001 

Arrendamiento y Licencias de Uso de 
Paquetes Informáticos 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

Viáticos y Subsistencias en el Interior 

Maquinarias y Equipos 

Herramientas y Equipos Menores 

Repuestos y Accesorios 

Pasajes al Interior 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Viáticos y Subsistencias en el Interior 

Viáticos y Subsistencias en el Interior 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Maquinarias y Equipos 

Insumos, Materiales, Suministros y 
Bienes para Investigación 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

Mantenimiento de Maquinarias y 
Equipos 

Maquinarias y E quipos 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

Insumos, Materiales, Suministros y 
Bienes para Investigación 

Edición, Impresión, Reproducción. 
Publicaciones y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

1500,00 

$130,00 

$800.00 

$9000 

$400310 

558000 

5600,181 

$.5.200 

5500,00 

$90,90 

$400 00 

$40000 

$100,00 

$8000 

$1000,00 

700000 

$4.00000 

00000 

$4.700 110 

53.50000 

$8.55000 

55.50000 

$1 000 581 

$11000 

GRP006 

GRUPO DE 
INVESTIGACIÓN EN 

Salud Integral 
PSICOLOGI A 
UNIVERSITARIA 

Profesional de la psicología: estereotipos, roles y 
percepciones 

DESARROLLO E 
IMPLEMENTACIÓN 

GRP006 DE NUEVAS 
TECNOLOGÍAS 
AGROPECUARIAS 

Estudio, manejo 
y  Estimación del secuestro de carbono en suelos 

aprovechamiento 
cultivados de la parroquia El Progreso, Pasaje- 

de recursos 
Ecuador 

naturales 

Página 1 
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Gestión 
empresarial y del 
conocimiento 

GRP011 INNOVACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO 

Empresa mediana convencionales a empresas 
inteligentes en la ciudad de Macheta el año 2016 

GRP013 OUIMICA 
ALIMENTOS 

Innovación 
tecnológica y 	Diseño y desarrollo de perfiles de torrefacción de 
creación de nuevos café cultivado en la provincia de El Oro 
productos 

Turismo y Ecoturisrno en áreas protegidas de la zona ranciar 

1.".91 01)i 

920/2017 

420/2017  

294/2017 

294/2017 

420/2017 

294/2017 

294/2017 

294/2017 

420/2017 

420/2017 

IN1,  

1/9/2017 

1/9/2017 

1/7/2017 

1/7/2017 

1/9/2017 

1/7/2017 

1/7/2017 

1/7/2017 

1/9/2017 

1/9/2017 

'11.1 	11.4 	fr.: 
•P I .krú FADO 

1/9/2019 

1/10/2018 

1/7/2018 

1/6/2018 

1/10/2018 

1/ 7/2018 

1/ 7/2018 

1/ 7/2018 

1/10/2018 

1/10/2018 

C0( ,RDINAD,,,, 
11 Ft.  1 011 

RAMON RAMON 

ALEXANDRA 
MONICA 
SOLORZ ANO 
GONZALEZ 

HUGO ITALO 
ROMERO BONILLA 

NUBLA LISBETH 
MATUTE CASTRO 

MELISSA PAULINA 
CALLE IÑIGUEZ 

ROSE MARY DE 
LOURDES 
SAMANIEGO 
OCAMPO 

MAYIYA LISBETH 
GONZALEZ 
ILLESCAS 

MAURICIO SAMUEL 
NOBLECILLA 
GRUNAUER 

JOHN ALEX ANDER 
CAMPUZANO 
VASQUEZ 

PATRICIO RENTERI A 
MINUCHE 

EVELIGH 
CECILANI A PRADO 

DM" 

xi 

$2.000,00 

$10.090,00 

160.030,0 

$2.500,00 

$2.923,00 

$3. 1.00 /10 

$1.200,00 

$3.300,00 

$8.000,00 

$2.500,00 

.r ;PI IDA 

530303 0701 001 

530804 0701 001 

530303 0701 001 

530609 0701 001 

840104 0701 001 

530304 0701 001 

530829 0701 001 

531404 0701 001 

840104 0701 001 

840107 0701 001 

530609 0701 001 

530829 0701 001 

530401 0701 001 

530204 0701 001 

530804 0701 001 

530204 0701 001 

530303 0701 001 

530804 0701 001 

530204 0701 001 

530304 0701 001 

530804 0701 001 

840107 0701 001 

530204 0701 001 

840107 0701 001 

530204 0701 001 

530303 0701 001 

840107 0701 001 

530201 0 701 001 

530304 0701 001 

530609 0701 001 

530204 0701 001 

530304 0701 001 

531404 0701 001 

530609 0701 002 

111,it 1,1.10 
\AloR rolz 
10BV tv 0AR 

5400,00 

112090 

$100410 

$1500.04 

$5.000 470 

1650,00 

13.500 .90  

$579.00 

.128.509.0 

$800,00 

$7.0110,0x1 

15.200,00 

58.900 010  

13.00000 

111530 

5270,00 

11.350,00 

$100.00 

5500,00 

56511 00 

$10090 

5350 .00 

$80000 

4350,00 

9150000 

$300 4110 

$35000 

1100000 

5500,00 

13.800 00 

$2.51.1011.11 

1800.00 

1.1L ZOO 00 

$1.2x101)0  

Viáticos y Subsistencias en el Interior 

Materiales de Oficina 

Viáticos y Subsistencias en el Interior 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

Maquinarias y Equipos 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Insumos, Materiales, Suministros y 
Bienes para Investigación 

Maquinarias y Equipas  

Maquinarias y Equipos 

Equipos, Sistemas y Paquetes 
Informáticos 
Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 
Insumos, Materiales, Suministros y 
Bienes para Investigación 
Mantenimiento de Maquinarias y 
Equipos 
Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones v Suscripciones 

Viáticos y Subsistencias en el Interior 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Materiales de Oficina 

Equipos, Sistemas y Paquetes 
Informáticos 
Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 
Equipos, Sistemas y Paquetes 
Informáticos 
Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Viáticos y Subsistencias en. el Interior 

Equipos, Sistemas y Paquetes 
Informáticos 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Maquinarias y Equipos 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

Desarrollo de sistemas de lengua electrónica 
APLICACIONES 	

Tecnologías para la 
mediante técnicas electroanalíticas hidrodinámicas. 

GRP011 	 vrodivieion 
ELECTROANALÍTICAS ' 	- - 	 Aplicación al análisis de agua embotellada y bebidas 

sustentable 
alimenticias 

1.101 PI) DE 	 :LINEA,INIUSTIGAIT Nomiluv, 	 Ecu, 
IN VESfIGACION 	11012 

EMPRENDIMIENTO 
conocimiento 

Machala 

4 00100 
Et :PO 

GRP-015 EL ORO TURÍSTICO 	
Turismo y 

 
s osterub ¡helad 

Patrimonio cultural y potencial turístico: caso centro 
urbano de Zaruma. 

GRUPO DE 
GRP018 TECNOLOGÍA 

EDUCATIVA 

Procesos 
educativos y 	

Juegos serios como herramienta para potenciar el 
formación Humana aprendizaje autorreg ulad o. 

Empresa universitaria 	
I nte rnac i onalizació 

 El papel de la dirección del conocimiento en la 
GRP019 de desarrollo económico "d 

desarrollo 
crecimiento 
 Y 	gestión de las empresas exportadoras de camarón en 

esarro  
territorial (EUDET) 	 . lacia de El Oro 

económico 

GRUPO DE 
INVESTIGACION EN 

CiRP026 DESARROLLO 
ECON orvn cc 
TERRITORIAL 

GRUPO DE 
INVESTIGACIÓN 

GRP-032 VINCULACIÓN 
PRODUCCIÓN Y 
MEDIO AMBIENTE 

GRUPO DE 
INVESTIGACIÓN 

GRP-033 VINCULACIÓN 
ppriro Ir~T.I V 

Internacionalizado 
n, crecimiento y 	Empresa universitaria de desarrollo económico 
desarrollo 	territorial (EUDET) 
económico 

Estudio, manejo y 
Estudio de calidad nutricional de balanceados con 

aprovechamiento 
	sacha inchs (Plukenetia V olubilis) aplicados en 

de recursos 
naturales 	

nutrición de organismos acuáticos 

Estudio, manejo y 
Estudio de factibilidad para la industrialización y 

aprovechamiento 
comercialización al mercado internacional de pulpa 

de recursos 

DESARROLLO 
TURÍSTICO 

GRP-025 SOSTENIBLE PARA 
COMUNIDADES 
RURALES 

s ostenibilid ad 	de la provincia El Oro 
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Icor; 

naturales 

CÓDIGO 1GRUPO DE 
GRUPO 	FE IGACION 

MEDIO AMBIENTE 

Fall <Jai 
NONI 01/1", 011 PROYECTO 

QUIMICA EN 
GRP-033 PRODUCTOS 

N AT UR ALES 

Estudio, manejo y 
aprovechamiento Evaluación de la composición química y actividad 
de recursos 	antimicrobiana de propóleos del Ecuador 
naturales 

QUÍMICA EN 
GRP039 PRODUCTOS 

NATURALES 

Estudio, manejo y 
aprovechamiento Desarrollo de formulaciones a partir de moringa y 
de recursos 	otros productos naturales beneficiosos para la salud 
naturales 

GRUPO DE 
INVESTIGACIÓN EN 

GRP039 PRODUCCIÓN DE 
ALIMENTOS Y 
SANIDAD ANIMAL 

Estudio, manejo y 
aprovechamiento Sangre de bovinos a caninos a través de transfusión 
de recursos 	heteróloga en tratamiento de anemias 
naturales 

GRP-042 ELT INNOVATORS 

GRP-052 GLOBAL PLUS 

Procesos 
educativos y 	I nnovating EFL materias - sec ond phase 
formación Humana 

Gestión 
empresarial y del Capital humano y actividad exportadora 
conocimiento 

EST A 	iN 
FIN 

PLANEADO 
icoclizI)iNADortig 
RECTOR 

rol 
0510 	con 

l'A.P1^IDA 0, 	J .1 	I' I O 
ALA 

I 	h 

420/2017 

328/2017 

294/2017 

420/2017 

294/2017 

420/2017 

294/2017 

104/1017 

1/9/2017 

1/8/2017 

1/7/2017 

1/9/2017 

1/7/2017 

1/9/2017 

1/7/2017 

1 /7/7017 

1/10/2018 

1/8/2018 

1/7/2018 

1/10/2018 

1/7/2018 

1/10/2018 

1/7/2018 

1 /7 /9(110 

OSM ANY CUESTA 
RUBIO 

MERCEDES CAMPO 
FERNÁNDEZ 

MATILDE LORENA 
ZAPATA SAAVEDP A 

CRISTHI 811 
ANTONIO VEGA 
QUE ZADA 

SANDY TATIANA 
SOTO ARMIJOS 

BILL JON ATH AN 
SERRANO 
ORELLANA 

J AIME ENRIQUE 
 

MAZA MAZA 

ALEX DUM ANY  

$35.000,00 

$278.100,00 

$5.815,00 

$8.000,00 

1114.90000 

$600,00 

$10.200,00 

t.; son MI 

530304 0701 001 

530609 0701 001 

530404 0701 001 

530304 0701 001 

530302 0701 001 

840104 0701 001 

530829 0701 001 

530204 0701 001 

530609 0701 001 

530404 0701 001 

530304 0701 001 

840104 0701 001 

530829 0701 001 

530204 0701 001 

530302 0701 001 

530609 0701 001 

530304 0701 001 

530302 0701 001 

530609 0701 001 

530304 0701 001 

530302 0701 001 

530204 0701 001 

530204 0701 001 

530804 0701 001 

530204 0701 001 

530302 0701 001 

530804 0701 001 

530609 0701 001 

530304 0701 001 

530302 0701 001. 

530609 0701 001 

Viáticos y Subsistencias  en el Exterior 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 
Mantenimiento de Maquinarias y 
Equipos 

Viáticos y Subsistencias en el E xterior 

Pasajes al Exterior 

Maquinarias y Equipos 

I asumas, Materiales, Suministros y 
Bienes para Investigación 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 
Mantenimiento de Maquinarias y 
Equipos 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Maquinarias y Equipos 

Insumos, Materiales, Suministros y 
Bienes para Investigación 
Edición, Impresión. Reproducción, 
Publicaciones V Suscripciones 

Pasajes al Exterior 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Pasajes al Exterior 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Pasajes al Exterior 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión. Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Pasajes al Exterior 

Materiales de Oficina 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Pasajes al Exterior 

Investigaciones Profesionales  y 
Análisis de Laboratorio  

%sope 

$7.000 BO 

$12.000 

$500,00 

5000,00  

$5.000,00 

$6.900 »0 

$2.500 »e 

57.000 00 

$0,4711,48 

$65000 

%.001.9X1 

57. 500141 

$2.51000 

52.000 ,00 

$2.550 00 

$500,00 

$L300,00 

$5.500„00 

$50000 

570000 

$800 DO 

$52.01010 

$10010 

$30010 

$700,00 

$150 .00 

57.000,00 

5,50,00 

3700011 

$2.50000 

PRODUCCIÓN DE 	
Tecnologías para la Sinergías entre agricultura y biaenergía. la  

GRP-040
BIOCOMBUSTIBLES 	

Producción 
	

producción de biodiesel y bioetanol en el canton 
sustentable 	machala 

INVESTIGACIÓN 
GRP-073 PARA LA 

CONSERVACIÓN 

INVESTIGACIÓN 
nPID11R1 naval É, 

Esl'a'''manei y  Estimación de las propiedades físicas y químicas de 
aprovechamiento 
	suelos con enfoque eso osis témic o de la zona de 

de recursos 
naturales 	

restauración en la reserva ecológica Arenillas. 

Estudio, manejo y Cuantificación y valoración económica de la captura 
aprovechamiento 	de col en las especies Tabelowzr Cánjwintha y 



GRUPO DE 
INVESTIGACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 
WEB 

GRP-037 
DISCIPLINAR 

GRP-079 

ASESORÍA 

LUNA FLORIN 

FRANCISCO 
294/2017 	1/7/2017 	1/ 7/2018 	VLADIMIR BENITEZ 

LUZURI AGA 

294/2017 	1/7/2017 	
1/7/2018 BYRON GONZALO 

LAPO CALDERON 

294/2017 	1/7/2017 	
1/7/2018 BYRON GONZALO 

LAPO CALDERON 

294/2017 	1/7/2017 	1/7/2018 LORENZO BONISOLI 

MARIANA DEL 
294/2017 	1/7/2017 	30/6/2019 ROCIO VERDEZOTO 

REINOS° 

294/2017 	1/7/2017 	1/7/2018 	
CESAR JAVIER 

 
QUEZADA ABAD 

420/2017 	1/9/2017 	1/10/2018 
¡OSE LUIS ORDOÑEZ 
FERN ANDEZ 

JOVANNY 
420./2017 	1/9/2017 	1/10/2018 ANGELIN A SANTOS 

LUNA 

541/2018 	1/9/2018 
o  JOSÉ LUIS LÓPEZ 

30/9/20 /"/' AGUILAR 

541/2018 	1/9/2018 	30/9/2018 
ROSA MIRIAN 
CAAMAÑO AGUILAR 

IJNEA INI, YSTIGAC 
N 11M 	l)k /1Dit iFTCHAINI, II 1 11 tt tYN connINAvon 

iY 	 1'1 	;Tu   
l'.1.1.14 1 IDA i UN tloPTO 

VALOR POR 
F:"oCiA li  

1.0DIGO 16Ift1P0 DF. 
GRUPO 111',11.11811GACION 

CONSERVACIÓN 

GRP-082 COMAP1: 

G•pp4)83 BIOENERGI A 

GRP-063 BIOENERGÍA 

Internacionahaacio 
. Internacionalización de las MIPYMES (investigación 

	

crecimiento y 	
de deficiencias y potencialidades de las micro, 

	

desarrollo 	
pequeñas y medianas empresas de la provincia de el 

	

económico 	
oro para el establecimiento de estrategias de 
expansión internacional) 

Innovación 

	

tecnoló a 	
Valoración de plásticos usados de bananeras como 

creación
g

de nuevos 
ic y 

medio de soporte en reactores de biopelícula para el 

	

productos 	
tratamiento de aguas residuales 

Innovación 

creación

Bioconvermán enzimática del mucílago de cacao 
tecnológica y 
cac‘nn de  'nue, " (teobroma cacao) en glucosa y de xtrinas para la 

	

productos 	
obtención de etanol 2g. 

I ntennacionaluaci6 La sustentabilidad técnica de los costos de 

	

GRP-063 GRUPO DE ESTUDIO n, crecimiento y 	producción en la asociación, de pequeños 

	

EN SOSTENIBILIDAD desarrollo 	productores bananeros El Guabo para el desarrollo 

	

económico 	sostenible del negocio bananero en el año 2016 

Tecnologías de la Módulo de elasticidad del concreto para diseño de 
construcción 	estructuras sismo resistentes en Machala 

GRUPO DE 
GRP-081 INVESTIGACIÓN 	Salud Integral 

"GESTIÓN DE SALUD" 

Procesos 
Las buenas prácticas de los E dutubers aplicadas a 

educativos y 
contextos de enserama universitaria. 

formación Humana 

Procesos 
educativos y 	

La mentoria corno estrategia de acogida a 
formación Humana estudiantes de nuevo ingreso en el nivel superior. 

530829 0701 001 

530204 0701 001 

	

$2.550,00 	530702 0701 001 

530807 0701 001 

530609 0701 001 

$33.600,00 530402 0701 001 

530807 0701 001 

530702 0701 001 

530402 0701 001 
$60.30000 

840104 0701 001 

530609 0701 001 

530804 0701 001 

$1300310 530204 0701 001 

530829 0701 001 

530804 0701 001 

	

$2.250,00 	530204 0701 001 

530807 0701 001 

530804 0701 001 

530813 0701 001 
$17.800,00 

530304 0701 001 

530302 0701 001 

$0,00 

530804 0701 001 
$100000 

5302040701 001 

530804 0701 001 

$2.000,00 
530204 0701 001 

530804 0701 001 

$1850,00 530304 0701 001 

530302 0701 001  

Insumos, Materiales, Suministros y 
Bienes para Investigación 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Arrendamiento y Licencias de Uso de 
Paquetes I nf ormátic os 

Materiales de Impresión, Fotografía, 
Reproducción y Publicaciones 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 
Instalación, Mantenimiento y 
Reparación de Edificios, Locales, 
Residencias de Propiedad de las 
F.nfirlades PGbisres 

Materiales de Impresión, Fotografía, 
Reproducción y Publicaciones 

Arrendamiento y Licencias de Uso de 
Paquetes Informáticos 

Instalación. Mantenimiento y 
Reparación de Edificios, Locales, 
Residencias de Propiedad de las 
Entidades Públicas 

Maquinarias y Equipos 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Insumos, Materiales, Suministros y 
Bienes para Investigación 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 
Materiales de Impresión, Fotografía, 
Reproducción y Publicaciones 

Materiales de Oficina 

Repuestos y Accesorios 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Pasajes al Exterior 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

Viáticos y Subsistencias e n el E <tenor 

Pasajes al Exterior 

de recurs 
naturales os  

c..r/Ifiniertstmt littfollium en la zona de restauración 
pasiva de la reserva ecológica Arenillas. 

INVESTIGACION 
PARA LA 

GRP-068 POTENCIALIDAD 
UNIVERSIDAD-
EMPRESA 

GRP-045 ESTRATEGIA 'I 
GESTIÓN 

GRP-070 T ARGET 

Gestión 	Responsabilidad social empresarial en el sector 
empresarial y del bananero de la ciudad de Mac hala, provincia de El 
conocimiento 	Oro 

Gestión 
Dirección estratégica. autoevaluación institucional, y 

empresarial y del 
calidad de la gestión universitaria 

conocimiento 

Valoración biopsic os ocial y calidad de vida del 
adulto mayor desde un enfoque bioétic o. 

$1200* 

$30000 

$1000 02 

.$1-  00 .00 

$3.000,00 

$30.00000 

$400,00 

$5.00000 

$80.00000 

53,275.15 

$3.800301 

$200 00 

$1000 00 

$110000 

$200 Oil 

$1500 .00 

$250 00 

$W0 110 

$800 .00 

$50000 

$700,00 

$000 

$150,00 

$80000 

$10000 

$800,00 

$11101x1 

$900,00 

$300 »O 

Pácrin, 



840107 0701 001 

530804 0701 001 

530303 0701 001 

840107 0701 5n1 

	

$1280,00 	530801 0701 001 

530303 0701 001 

530801 0701 001 

	

$2..000,00 	530404 0701 002 

530609 0701 001 

5308040701 001 

$2.000,00 530404 0701 002 

530609 0701 001 

530804 0701 001 

530204 0701 001 

530301 0701 001 

$2.000,00 530702 0701 001 

530813 0701 001 

530804 0701 001 

530702 0701 091 

530804 0701 001 

530702 0701 001 

530609 0701 001 

$2. 000 00 

530702 0701 001 

530702 0701 001 

$1900,00 

530204 0701 001 

530702 0701 001 

$2.000,00 

530204 0701 001 

530804 0701 001 

$1.155,00 
530702 0701 001 

530609 0701 001 

Equipos, Sistemas y Paquetes 
nf ormátic os 

Materiales de Oficina 

Viáticos y Subsistencias en el Interior 

Equipos, Sistemas y Paquetes 
I nf ormátic os 

Materiales de Oficina 

Viáticos y Subsistencias en el Interior 

Materiales de Oficina 

Mantenimiento de Maquinarias y 
Equipos 
Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

Materiales de Oficina 

Mantenimiento de Maquinarias y 
Equipos 
Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Pasajes al Interior 

Arrendamiento y Licencias de Uso de 
Paquetes Informáticos 

Repuestos y Accesorios 

Materiales de Oficina 

Arrendamiento y Licencias de Uso de 
Paquetes Informáticos 

Materiales de Oficina 

Arrendamiento y Licenciasde IJso de 
Paquetes Informáticos 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

,Arrendamiento y Licencias de Uso de 
Paquetes Informáticos 

Arrendamiento y Licencias de Uso de 
Paquetes I nf orinátic os 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Arrendamiento y Licencias de Uso de 
Paquetes Informáticos 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

Arrendamiento y Licencias de Uso de 
Paquetes Informáticos 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

1500070 

9100 .00 

8500 ,00 

$308 011 

$9010 

$1.$0 

$100.00 

$.9)0 DO 

511500 DO 

$100 DO 

5300 .00 

$1500 DO 

5100 211 

5508.00 

$300 DO 

:•1011 ,80  

1111 .110  

$1011.00 

$800 Oil 

9100 DO 

$000.00 

$4211.00 

$800,110 

$800,00 

$950,00 

$90018) 

$950,00 

$1501x1 

99100.00 

$1.000,92 

$600 161 

$2.000,00 

$2.000,00 

$L694,40 

$1910,00 

$2.000,00 	530813 0701 001 	Repuestos y Accesorios 

DESARROLLO 
TURÍSTICO 
SOSTENIBLE PARA 
COMUNIDADES 

DESARROLLO 
TURÍSTICO 

GRP-026 SOSTENIBLE PARA 
COMUNIDADES 
RURALES 

Turismo y 	Efecto de aguas residuales en la 'Playa el Coco" y 
s ostembilid ad 	otros destinos turísticos de la Provincia de El Oro. 

Aprovechamiento del Turismo Rural como 
Estrategia de Desarrollo Socioeconómico en la 
Provincia de El Oro. 

GRP-018 

Turismo y 
sostenibilidad 

OD1GD GRUPO DE 	 :bn,r6A. 
GRUPO fNIliS11GSCiON 1101),J 

011301101;1 1 1.70e/RDINADOR 111 
1'1 A Nac-11/..) 	RECT )11 

VAI,OR POR 

DI -  EN A 11 0M110E OH. MON FiTzi) FIN ,A 
D. PI> '+i?Ai 1 

1-0 
	

I'ARTíDA 
	

t ', r.1 UPTI 
1,1 

EDUCACIÓN Y 	Procesos 	Situación actual del aprestarniento en el desarrollo 
GRP-055 PERFECCION AMIENT educativos y 	del pensamiento lógico matemático de los niños de 

O 	 formación Humana la educación preescolar en la Provincia de El Oro. 

Estudio, manejo y 
GRUPO DE 	 ,. 	Efecto fitoremediador de Ad olla sp. en aguas 

aprovecharniemo 
GRP-023 INVESTIGACIÓN 	 contaminadas con metales pesados (Plomo) en el 

IVIULTIDISCIPLIN ARIO de recursos 
	

cultivo del arroz (Orina sativa sp) 
naturales 

GRP-049 EL ORO TURÍSTICO 	Turismo  y 
s oste nibilid ad 

TURISPATRI 

BIOETICA Y ADULTO 
GRP-026 

	

	 Salud Integral 
MAYOR 

GRP-079 
GRUPO DE ESTUDIO Gestión 

	
El tejido empresarial ecuatoriano y la filos ofia de 

EN SOSTENIBILIDAD empresarial y del gobierno en los negocios familiares 
conocimiento  

Estudio, manejo y N ormas preliminares Dar, )Sistema Integrado de 

aprovechamiento 	Recomendación y Diagnóstico) para el diagnóstico e 

de recursos 	interpretación del estado nutricional del cultivo de 

naturales 	banano en la provincia de El Oro, Ecuador. 

Procesos 
Estudio de las competencias específicas de la carrera 

educativos y 
de trabajo social de la UACS - UTMACH 

formación Humana 

Procesos 	Competencias docentes en el uso de aplicaciones 

educativos y 	educativas innovadoras basadas en Tico para 
formación Humana Educación General Básica 

I nternacionalizacio 
Cultura emprendedora y empresarial en el sector 

rt, crecimiento y 
asociativo de la Economía Popular y Solidaria del 

desarrollo 
cantón Machala, Provincia de El Oro. 

económico 

Estudio, manejo y 
aprovechamiento 	Epidemiología molecular del virus de la diarrea viral 

de recursos 	bovina en la Provincia de El Oro, Ecuador 

ALEX 
541/2018 	1/9/2018 	30/8/2020 

RIVERA RÍOS 

CARMEN ELIZABETH 
541/2018 1/9/2018 1/9/2019 ESPINOZA 

CEVALLOS 

LEONOR 

541/2018 	1/9/2018 	1/9/2019 	MARGARITA RIVERA 
INTRIAG'0 

541/2018 	1/9/2018 	
30/11/2019 MARÍA ISABEL 

BASTIDAS ANDRADE 

MAURICIO SAMUEL 

541/2018 	1/9/2018 	30/9/2019 NOBLECILL A 
GRUN AUER 

541/2018 	1/9/2018 	
30/9/2019 RAQUEL CASTILLO 

 
FLORES 

ADRIANA 

541/2018 	1/9/2018 	30/8/2020 MERCEDES LAM 
VIVANCO 

541/2018 	1/9/2018 	
31/3/2020 JOHN EDDSON 

 
BURGOS BURGOS 

541/2018 	1/9/2018 	31/8
/2019 DIEGO VILLASEÑOR 

ORTIZ 

RAMÓN PINEDA 
541/2018 	1/9/2018 	31/8/2019 

MIGUEL ÁNGEL 

JORGE 

541/2018 	1/9/2018 31/8/2018 WASHINGTON 
VAL ARE ZO CASTRO 

LADY ANDREA 
30/9/2019 LEÓN SERRANO 

541/2018 	1/9/2018 	
30/4/2020 LENIN AGUILAR 

GÁLVEZ 

GRP-055 ASESORÍA 
DISCIPLINAR 

Procesos 
educativos y 	Material didáctico en el proceso de aprendizaje 
formación Humana 

Agentes etiológic os en infecciones post-quirúrgicas 

DESARROLLO E 
IMPLEMENT ACIÓN 

GRP-069 DE NUEVAS 
TECNOLOGíAS 
AGROPECUARIAS 

EDUCACIÓN '5 
GRP-008 PERFECCION AMIENT 

O 

GRP-023 ASESORÍA 
DISCIPLINAR 

GRP-055 ECO  
EMPRENDIMIENTO 

GRUPO DE 
INVESTIGACIÓN EN 

GRP-080 PRODUCCIÓN DE 
ALIMENTOS Y 

541/2018 	1/9/2018 
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sIcl 	(árdiKY DE 
(;I:t 	INVESIIGACION 

SANIDAD ANIMAL 

,R1_11'1_,19C 
INVESTIGACIÓN EN 

GRP-040 PRODUCCIÓN DE 
ALIMENTOS'! 
SANIDAD ANIMAL 
(..,Rul'O LOC. 
INVESTIGACIÓN EN 

GRP-040 PRODUCCIÓN DE 
ALIMENTOS Y 
SANIDAD ANIMAL 

GRP-040 GLOBAL PLUS 

DESARROLLC. E 
IMPLEMENT ACIÓN 

GRP-073 DE NUEVAS 
TECNOLOGíAS 
AGROPECUARIAS 

'tMEA""'"'''''''  'NI /MIME DEL PROYECTO 

na t ural! s 

Valoración epidemiológica de la E rucelosis bovina 
en hembras leclneras adultas de fincas de pequeña y 
mediana producción en 3 cantone:, de la provincia de 
El Ore. 

Estudio, manejo y 
aprovechamiento 	Desarrollo del recurso Azolla analoaena y su 
de recu.,sos 	utilización en la alimentación de Pollos y Cerdos 
naturales 

I nternationalizac ó 
n, crecimiento y 	Productividad y estructura sectorial de la 'provincia 
desarrollo 	de ElDro. 
económico 

Estudio, manejo y Evaluación de extractos vegetales y aceites 
aprovechamiento 	esenciales en el control Z e hongos poste osecha y 
de recula os 	SigatC ka negra en el cultivo de banano en la 
naturales 	provincia de El Oro 

Estudio, manejo y 
aprovechamiento 
de recu..sos 
naturales 

INNOVACIÓN Y 	
Gestión 

GRP-008 
Gestlim del Conocimieni o de las f3PM: Estado actual 

em 
 

rcsnrial 
 conocimiento 

EMPPENDIMIENTO 	 Y 
dei.de 

 la empresas industriales de la costa ecuatoriana 

Análieis de representaciones de genero en diarios 
impresos y violencia de genero contra las mujeres er 
la provincia de El Oro. 

La a/fi:ano:rifa administrativa y financiera de las 
universidades, en el área contractual, frente a las 
regulaciones de, organismos exterinos. 

Equidad social y 
GRP- 018 COMUNICAX' ON 

	
organización 
ciudadana 

GRUPO DE 	 Equidad social y 
GRP-021 INVESTIGACIÓN EN organización 

DERECHO UTMACH ciudadana 

EMPRENDE. CIENCIA Gestión 
	

I 	
ua 

La ompetitiviclad de las medianas empresas de 
GRP-046 	ACIÓN 	

empresarial y de- 
Ecd 	pert. 

conocimiento 	
Or y  

EMPRENDIMIENTO E 
GRP-014 INNOVACIÓN 

UTMACH 

GRUPO DE 
GRP-061 TECNOLOGÍA 

EDUCATIVA 

Gestión 	Análisis del Impacto de las habilidades emocionales 
empresarial y del 	en los Atributos de En/prendimiento de empresarios 
conocimiento 	de pymes en la provincia de El Oro. 

Procesos 
educat 	

Diseño, elaboración y valoración de cursos online 
ivos y  forr..c±.5. „,  á .m.na  para fortalecer logros de aprendizaje en Informática 

INNOVACIÓhl Y 	
Gestión 	El capital intelectual y st: incidencia en la producción 

GRP-019 
EMPRENDIMIENTO 	

empresarial y del de las empresas 
conocimiento 	pro&ct oras de banano 

ES A 
snnnezn 

1rEcHAJNICI FF.t 1Lt f1N t'..'1.40)-11.)1N.A.no0 	DT 
RECTOR 

T 

-1117 	r: 	11 s 
l' 	.1,  1 	11:,  I si VALOR POLO 

DEVENGAR 

541/2018 

541/2018 

541/2018 

581/2018 

541/2018 

541/2018 

541/2018 

541/2018 

541/2018 

541 /2018 

541/2018 

541/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/208 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2)18 

1/9/2)18 

119/20'' 

29/2/2020 

31/8/2019 

31/8/2019 

31/8/2019 

1/9/2019 

29/2/2020 

31/8/2020 

30/9/2019 

1/9/2019 

31/1/2020 

1/9/2019  

CARLOS ARMANDO 
ÁLVAREZ DÍAZ 

OLIVERIO 
NAPOLEÓN JARG AS 
GONZÁLEZ 

FLOR YELEN A VEGA 
JARAMILLO 

EDWIN EDISON 
JARAMILLO 
AGUILAR 

NORMAN VIÑICIO 
MORA SÁNCHEZ 

FREDDY ERNESTO 
AGUILAR 
GONZÁLEZ 

LIZETTE IVONNE 
LAZO SERRANO 

WILLIAM GABRIEL 
ORELLANA 
IZUMET A 

MARC' A FAEIOLA 
JARAMILLO 
PARlEDES 

ERNESTO FELIPE 
NOVILLO 
MALDONADO 

ROSEMARY DE 
LOURDES 
SAMANIEGC 
OCA.MPO 

IDDAR IVAN JAMA 
PINEDA 

$1541,00 

$1.90000 

$2.00000 

$2.000,00 

52.008,00 

$2.00000 

12.009,00 

$2.0011,00 

$790,00 

$100000 

$2.000,00 

$1.95000 

520702 0701 001 

520204 0701 001 

520813 0701 001 

520204 0701 001 

520702 0701 001 

520204 0701 001 

530804 0 701. 001 

550204 0701 002 

550702 0701 001 

520813 0701 001 

520804 0701 001 

520204 0701 002 

520204 0701 002 

550804 0701 001 

550702 0701 001 

520303 0701 001 

550301 0701 001 

550204 0 701 002 

520204 0701 002 

520303 0701 001 

520301 0701 001 

520804 0701 001 

550204 0701 002 

520204 0701 002 

550304 0701 001 

550302 0701 001 

520204 0 701 002 

520304 0701 001 

520302 0701 001 

520204 0701 001 

Arrendamiento y Licencias de Uso de 
Paquetes 1  nf orrnáticos 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicacitnes y Suscripciones 

Repuesto:, y Accesorios 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicacitnes y Suscripciones 

Arrendamiento y Licencias de Uso dé 
Paquetes 1  nf orrnátic os 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicacitnes y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicad/ nes y Suscripciones 

Arrendamiento y Licencias de Uso dé 
Paquetes 1  nf o rmátic os 

Repuesto, y Accesorios 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicacitnes y Suscripciones 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicacitnes y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

Arrendamiento y Licencias de Uso dé 
Paquetes I nf orrnátic os 

Viáticos y Subsistencias en el I riterior 

Pasajes al I nterior 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publica/nenes y Suscripciones 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publica/cienes y Suscripciones 

Viáticos y Subsistencias en el Interior 

Pasajes al Interior 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicacitnes y Suscripciones 

Edición, 1 ropresiórh. Reproducción, 
Publicacic nes y Suscripciones 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Pasajes al Exterior 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicacitnes vSuscripciones 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Pasajes al Exterior 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicaste nes y Suscripciones 

1500101  

160910 

$1.50080 

530000 

1500.00 

150000 

190,80 

$985715 

1580,00 

5472 DO 

$100 00  

590000 

130000 

$100,00 

$.50000 

$500,00 

1.30000 

5160190 

$70018! 

155000 

$700,00 

$111100 

500,150 

$600,00 

$400.00 

95610 00  

%(5I PO 

5410000 

58001! 

51,01:1000 

GRP-011 EL d20 TURI ;TICO 	
Turismo y 
sostemt ihdad 

El impacto de las costudbres culinarias de la 
Provincia de El Oro. 

Dáoir, 
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Gestión 	 El papel del capital humano en la evolución de la 
empresarial y del 	desigualdad y el crecimiento económico en América 
conocimiento 	Latina 

GRP-014 GLOBAL PLUS 

ES 1 
,rs I,ANEADi) 

¡FECHA 11;11.1 'lig 11A 	_ CCIORD1N 	 I 
REO O  It • 

. VALOR POR 
DEVENGAR 

541/2018 

541 /2018 

541/2018 

541/2018 

541./2018 

541/2018 

541/2018 

541/2018 

541./2018 

541/2018 

541/2018 

541/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2)18 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2018 

1/9/2)18 

31/10/209 

1/9/2019 

30/8/2020 

31/10/209 

30/9/2019 

31/3/2020 

31/8/2020 

30/9/2019 

31/10/2019 

31/8/2020 

31/8/2019 

31/8/2020 

MARTHA CECILIA 
AGUIRRE 
BENALCÁZPR  

LUIS FELIPE MOTO 
GAON A 

LUIS MARIO 
MARIDUEÑ A 
VILLEN A 

OSCAR MAI/RICIO 
ROMERO HIDALGO 

MOROCHO ROM AN 
ZAIDA PATRICIA 

QUINCHE LABANDA 
DARWIN JEOVANNY 

TINOCO EGÁS 
RAQUEL MIPOSLAVP 

OLLAGUE 
V AL AREZO POSE 
KENNEDY 

MEDINA CASTILLO 
WIL1  AM 
TRANQUILINO 

FONTAINES RUIZ 
TOMÁS IVÁN 

ERAS AGILP.  
ROSANA 

CARLOS BOLÍVAR 
SARMIENTO 
CH UGCH O 

$L 4911 00 

$L2111 ,00 

$130,00 

51240,00 

$365,00 

$2.001,00 

$2.003,00 

$2.0011 00  

$1.903,00 

$1903,00 

$21000 

$1000,00 

530204 0701 002 

520302 0701 002 

530303 0701 001 

520302 0701 002 

520303 0701 001 

520302 0701 002 

530204 0701 002 

840107 0701 001 

520804 0701. 001 

530201 0701 002 

520204 0701 002 

520804 0701 001 

520702 0701 001 

520204 0701 002 

520302 0701 002 

530702 0701 001 

520204 0701 002 

520804 0701 001 

530204 0 701. 002 

530301 0701 002 

520204 0701 002 

520804 0701 001 

530702 0701 001 

530204 0701 002 

520804 0701 001 

520301 0701 001 

530302 0701 002 

520304 0701 001 

520804 0701 001 

520302 0701 002 

Edición, Impresión. Reproducción, 
Publicacit nes y Suscripcione s  

Pasajes al Exterior 

Viáticos y Subsistencias en et Interior 

Pasajes al Exterior 

Viáticos y Subsistencias en e I Interior 

Pasajes al Exterior 

Edición, Impresión. Reproducción, 
Publicacitnes y Suscripciones 

Equipos, !listen-las 7 Paquetes 
nformáticos 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión. Reproducción, 
Publicacie nes y Suscripciones 

Edición, Impresión. Reproducción, 
PublicaciC nes y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

Arrendamiento y Licencias de Uso dé 
Paquetes'.nformátic os 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicacic nes y Suscripciones 

Pasajes al Exterior 

4rrendanuento y Licencias de Uso de 
Paquetes 1. nf ormátic os 

Edición, Impresión. Reproducción, 
Publicacitnes y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión, Reproducción, 
Publicacitnes y Suscripciones 

Pasajes al Interior 

Edición, Impresión. Reproducción, 
Publicacitnes y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

Arrendamiento y Licencias de Uso de 
Paquetes 	nf ormátic os 

Edición, Impresión. Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Materiales de Oficina 

Pasajes al Interior 

Pasajes al Exterior 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Materiales de Oficina 

Pasajes al Exterior 

T1,00,00 

$500,00 

$500 DO 

$50023) 

150000 

5500 00 

5600 ,00 

$350 

$80110 

1600,00 

$300 DO 

560 DO 

$600 .00  

$610 DO 

LODO DO 

500000 

$60000 

$100.00 

$60000 

$500 po 

$90000 

$8000 

$1000 DO 

$900,00 

$150 DO 

$10000 

$99000 

$550,00 

$10000 

$900.00 

EMPRENDE, CIENCIA Gestión 	Las rácticas gerenciales en las medianas empresas 
GRP-011 	 empresarial y dei. 

Y ACCIÓN de  Echador y Pera 
conocimiento 

Internacionaluació 
INNOVACIÓN Y 	n, crecimientoy 

GRP-073 

	

	 Red de comerclalización justa y solidaria 
EMPRENDIMIENTO desarrollo 

económico 

EMPRENDE, CIENCIA tspt,t 
GRP-011 	

r., y 
dei. 

 Modelos de practicas gelienciales en las medianas 
Y ACCIÓN 	

conocimiento 	
empresas de E í usados y l'erú 

Gestión 
GRP-014 ACTIVO BIOLÓGICO empresarial y del. La Responsabilidad Social como herrarnienlia de 

conocimiento 	
gestión pública en la PoPcia Nacional 

GRUPO DE 	 Equidad social y 
GRP-075 INVESTIGACIÓN EN organización 

DERECHO UTMACH ciudadana 

DESARROLLO DE LOS 
NEGOCIOS 	

Marketing, 
GRP-016 	 tecnología e 

ELECTRÓNICOS (E- 
innovación 

BUSINESS) 

Incidencia de loa relaciones de poder en la violencia 
intrafiamiliar de los cantones de R/.achala y '?asaje de 
la provincia del el Oro 

Mediciones de reacciones neurofnuológicas en la 
publicidad del turismo interno del Gobierno de 
Ecuador. 

EMPI1ENDIMIENTO E I nternacionalizac lió Modelo empresarial parilcipativo en asocie:ion 

GRP-003 INNOVACIÓN 	
n, crecimiento y 	público-privada basado en potencialidades 

UTMACH 	
desarrollo 	prochictivas pala impulsar el desarrollo 
económico 	socioeconómico local 

Finanzas, 
GRP-051 ACTIVO BIOLÓGICO contabilidad y 

auditor. 

Modelo administrativo, financiero y contable para 
mejorar la eficiencia y eficacia de '.os cuerpos de 
bomberos de 11. provincia de El Oro. 

PSICODIDÁCTICA, 	Procesos 
GRP-075 DISCURSOS Y 	educativos v 	

Rasgos agnotológic os, barreras psic °didácticas y 

REPRESENTACIONES formación Humana aprendizaje de la investigación 

Finanzas, 
GRP-012 ACTIVO BIOLÓGICO contabilidad y 

auditor. 

Diseño de una metodología de reconocimiento y 
medición del activo biológico camarón en la 
provincia de El Oro. 

GRP-075 INNOVACIÓN Y 	
Gestión 	 DeseMpeño y ambidestetza orgai'lzacional: factores 

EMPTlENDIMIENTO 	
empresarial y del antecedentes ql.te propician la flexibilidad en las 
conocimiento 	Pymes del litoral Ecuatoriano 



(00100 GRUPO DE 	"siNFA_in t r,11<, 

eRtIFQ INVESTIG.NCION 	101, 

  

 

505.1 8111 lit I. PfIe_isi ECT t i 

  

. _ 
educativos y 	Motivational Strategies in EFL CLisses 
formación Id urnas. 

GRP-0152 GLOBAL PLUS Turismo y 
sosterubilidad 

Un modelo de reciclaje y reaprovecharnienlo de las 
minas de oro abandonabas en la provincia de El 
Oro, un turismo explora'zirio. 

GRUPO DE 	 Equidad social y 	La vulneración de los derechos de la naturaleza 
GRP-073 INVESTIGACIÓN EN 	organización 	consarsrad os er la constitución, como consecuencia 

DERECHO UT MACH ciudadana 	de la contaminación ambiental. 

Estudio, manejo 
Evaluación de los cambios físicos y químiods durante aprovechamiento 

de recuC-s os 	la maduración del aguacate, guayaba y fruta pan 

naturales 	cultivados en lazona de planificación 7 del Ecuador 

Estudio, manejo y 
Prevalencia Molecular de E hrlichnosis Monocitica, de aprovechamiento 
perros con signología de enfermedad en la ciudad de recursos 
de Machala, Provincia El Oro, EoVador. 

naturales 

QUIMIC A Y 
GRP-016 

ALIMENTOS 

GRUPO DE 
INVESTIGACIÓN EN 

GRP-015 PRODUCCIÓN DE 
ALIMENTOS Y 
SANIDAD ANIMAL 

IrS1 A.DU 	1+1 
119.:i i  

!PECHA 114.512_ !COORDINA11011 Le 
NEADO 	'REY1l911 

ro 
PM' 'n ni, 

c-.19  f I  DA LI'TO  VAl 1312 POR 
DB,  E's CIAR 

541/2018 

541/2018 

541/2018 

541/2018 

541 

1/9/2018 

1/9/2)18 

1/9/2918 

1/9/2)18 

1/9/2018 

30/9/2019 

30/9/2019 

31/8/2020 

31/8/2020 

1/9/2019 
ANA GUERRBRO./2018 

SAN Y TATIANA 
SOTO AMBOS 

MÓNICA 
ALE KANDR A NUGRP 
BET ANCOURTH 

ARMANDO ROGELIO 
DURAN OCAMPO 

E DISON O M AR 
MARTINEZ MORA 

LóRIZ. 

$2001,00 

$2.00800 

$2.004,o8 

$2.00),00 

$20011,00 

520304 0701 001 

570804 0701 001 

530302 0701 002 

530304 0701 001 

530804 0701 001 

570804 0701 001 

530204 0701 002 

5/0404 0701 002 

530829 0701 001 

520609 0701 002 

530302 0701 002 

570304 0701 001 

530804 0701 001 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Materiales de Oficina 

Pasajes al Exterior 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Materiales de Oficina 

Materiales de Oficina 

Edición, Impresión. Reproducción, 
Publicaciones y Suscripciones 

Mantenimiento de Maquinarias y 
Equipos 

Insumos, Materiales, Suministros y 
Bienes para Investigación 

Investigaciones Profesionales y 
Análisis de Laboratorio 

Pasajes al Exterior 

Viáticos y Subsistencias en el Exterior 

Materiales de Oficina 

9100,00 

9100 00 

$900 00 

S400.00 

510000 

S110,00 

$90010 

$20000 

5E800,00 

51400,00 

9900 00 

5400.80 

880,00 

PARTIDA 

530105 ((701 001 

530204 0701 001 

530204 0701 002 

530207 (1701002 

530249 (1701001 

530249 0701 002 

530301 0701 001 

530301 11701002 

530302 11701 001 

RESUMES: DF PARTIDAS DE —̂t11 'o 

Techo CONCEPTO 
preenpueetari o 

Valor 
asi gne,d o 2020 

Saldo 

Telecomunicaciones $ 357.331;8 $ 0,00 

Requerimientos DIR TICS $ 357.331,18 

Edición, Impresión, Reproducción, Publicaciones y 
Suecri pcion es 

$ 201.096,00 $ 0.00 

Requerimientos de los p'-oyectos de investigación $ 29.870,00 

Requerimientos del Centro de investigaciones $ 171..226,00 

Edición' Impresión, Reproducción, Publicaciones y 
Suscripciones 56.798,20 $ 0,00 

Requerimientos de los p'-oyectos de investigación $ 11.800,00 

Requerimientos del Centro de investigaciones $ 44.998,20 

Difueión,Infotmación y Publicidad 0,00 $ 0,00 $ 0,00 

Eventoe Publicos Promócionales $ 6.720,00 $ 6.720,00 $ 0,00 

Evento. Públicos Promocionales( $ 13.440,110 $ 13.440,00 $ 0,00 

Pasaje. al Intsiior $ 7.840,110 $ 0,00 

Requerimientos de los pc-oyee tos de investigación $ 1.900,00 

Requerimientos del Centro de investigaciones $ 5.940,00 

Pasaje. al Interior 13.410;10 $ 0,00 

Requerimientos de los p"oyectos de investigación $ 500,00 

Requerimientos del Centro de investigaciones $ 12.940,00 

Pasajes al Exte'tior $ 16.800,00 $ 0,00 

Requerimientos de los proyectos de investigación $ 8.400,00 

C.clip-,1 O 



CODIGO GRUPO DE 	 att 
GR 1891 TIVS ES1IGACION 	:10 

  

 

".itMfiRE DEI. PRifl ECU,  

  

Requerimiento, del Centro de investigaciones 

530302 11701 002 	Pasajes al Exterior 

equerumento, de los proyectos de investigación 

PARTIDA 01"1.E.1` t'O 
VALOR POR 
DEVENGAR 

tPET HA IND. I Lb( (IA 113.,  COORDINADOR DI LiS1ADO 	 O 

	

. 	 ;PN EADi.) 	EC 

	

', Vrifirla e 	O 	 IA 	 c) 	 ºn 	11 
0.400,00 

28 .00(),, 	 $ 

O 

Requerimientos del Centro de investigaciones 	 $ .11.50000 

530303 0701 001 	Vintic os y Subsistencias en el Interior 	 $ 	 0,00 

Requerimientos de los proyectos de investigación 	 $ 5.040,00 

Requerimiento, del Centro de investigaciones 	 $ 560,00 

530303 0701 002 	Viáticos y Subsistencias en el Interior 	 $ 0,00 	$ 0,00 	$ 0,00 
530304 (1701001 	Viáticos y Subsistencias en el Extlezior 	 $ 11.200,00 	 $ 0,00 

Requerimientos de los vtoyectos de investigación 	 $ 10.000,00 

Requerimiento, del Centro de investigaciones 	 $ 1.200,00 

530304 0701 002 	Viatic os y Subsistencias en el Extterios 	 $ 0,00 	$ 0,00 	$ 0,00 

Gastos pasa Atención a Delegad. Extranjeros y 530307 0701 001 

	

	 $ 4.130,00 	$ 4,480,00 	$ 0,00 Nacionales 

Gastos para Atencion a Delegadle Extranjeros y 530307 0701 002 

	

	 $ 12.880,00 	$ 12.880,00 	$ 0,00 Nacionales 

Instedacion, Mantenimiento y Reparacion de 
530402 0701 001 	Edificios, Locales, Residencias sil Propiedad de las 	$ 110.261,65 	 S 0,00 

Entidades Publicas 

Requerimientos de los Y:oyectos de investigación 	 $ 90.000,00 

Requerimientos del Centro de investigaciones 	 $ 20.261,65 

Instalacion, Mantenimiento y Reparacion de 
530402 0701 002 	Edificios, Local., Residencian di Propiedad de las 	 $ 0,00 	$ 0,00 	$ 0,00 

Entidades Publicas 

530404 (1701 001 	Mantenimiento de Maquinarias p Equipos 	 $ 42.270,68 	$ 42.270,68 	$ 0,00 
530404 (1701 002 	Mantenimiento de  Maquinarias v Equipos 	 $ 44.800,00 	 $ 0,00 

Requerimientos del Centro de investigaciones 	 S 44.110,00 

Edificios, Locales, Residencias y Parqueaderos, 530502 0701 001 

	

	 $ 7.280,(0 	$ 7.280,00 	$ 0,00 Casilleros Judiciales y 13Ancarios (Arrendaimiento) 

Edificios, Locales, Residencias y Parqueaderos, 530502 0701 002 

	

	 $ 0,00 	$ 0,00 	$ 0,00 Casilleros Judiciales y Bancarios (Arrendanrientol 

530606 0701 001 	Honorarios poi Contratos Civiles de Servicios 	 $ 313.080,00 	$ 38.080,00 	$ 0,00 

530606 0701 002 	Honorarios poi Contratos Civiles de Servicios 	 $ 89.600,00 	$ (19.600,00 	$ 0,00 

Investigaciones Profesionales y itinedisis de 530609 0701 001 
laboratorio $ 60.061,92 	$ 60.061,92 	$ 0,00 

Investigaciones Profesionales y 	de 530609 0701 002 

	

	 $ 31.584,00 	 $ 0,00 laboratorio 

Requerimientos de los p-myectos de investigación 	 $ 9.150,00 

Requerimientos del Centro de investigaciones 	 $ 22.434,00 

530612 0701 001 	Capacitad on a Servidor. Publicus 	 $ 178.562,38 	$ 178.562,38 	S 0,00 

530612 (1701002 	Capacitacion a Servidores Public'os 	 $ 175.202,38 	$ 1'5.202,38 	8 0,00 

Arrendamiento y Licencias de (loo de Paquetes 530702 0701 001 

	

	 $ 103.600" 	 0,00 lnf ormaticos 

Requerimientos de los royectos de investigación 	 $ 16.600,00 

Requerimiento:: DIR TICS 	 $ 87.600,00 

530804 (1701 001 	Materiales de Oficina 	 $ 4.382,56 	 $ 0,00 

Requerimientos de los proyectos de investigación 	 $ 4.295,00 

Requerimientos del Centro de investigaciones 	 $ 87,56 

530805 11701 001 	Materiales de Aseo 	 $ 171,67 	$ 171,67 	$ 0,00 

Materiales de Inspreerion, Fotografía, Reproducción 
530807 0701 001 

	

	 $ 1.881,M3 	 $ 0,00 y Publicaciones 

Requerimientos de los p,ioyectos de investigación $ 950,00 

Flama u 
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530807 

530810 

530810 

530813 

530813 

530829 

530829 

531404 

531406 

531407 

580208 

840104 

840106 

840107 

0701 

0701 

0701 

0701 

0701 

11701 

0701 

0701 

0701 

0701 

0701 

0701 

0701 

0701 

002 

001 

002 

001 

002 

001 

002 

001 

001 

001 

001 

001 

001 

001 

Requerimientos del Centro de investigaciones 

Materiales de Impresion, Fotografía, Reproducción 
y Publicaciones 

Dispositivos Medicos para Laboratorio Clinico y 
Pat ol °gra 

Dispositivos !Médicos pata Laboratorio Clinico y 
Pat ol ova 

Repuestos y Accesorios 

Repuestos y Accesorios 

Insumos, Materiales, Suministros y Bienes para 
tito esligacion 

Requerimientos de los p'-oyectos de investigación 

Requerimientos del Centro de investigaciones 

Insumos, Materiales, Suministros y Bienes para 
Investigación 

Maquinarias y Equipos 

Requerimientos de los proyectos de investigación 

Requerimientos del Centro de investigaciones 

Herramientas y Equipos Menores 

Equipos, Sistemas y Paquetes Informatices 

Becas y Ayudar Econornicm IDocentts) 

Maquinarias y Equipos 

Hm.:semientas 

Equipos, Sistemas y Paquetes In6ormaticos 

TOTAI. 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 9.072,00 

$ 0,00 

$ 95.367,66 

$ 0,00 

$ 7.079,25 

$ 0,00 

$ 0,(0 

$ 166.400,10 

$ 51.289,71 

$ 0,00 

$ 1.625,29 

S 1954 193,13 

$ 931,60 

$ 0,00 

10,00 

$ 0,00 

$ 9.072,00 

$ 0,00 

$ 36.700,00 

$ 68.667,66 

$ 0,00 

$ 3.659,00 

$ 3.420,25 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 166.400,00 

$ 51.284,71 

$ 0,00 

$ 1.625,29 

.L054.193.13 

$ 0,u0 

$ 3010 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 0,00 

$ 0,00 

30,00 

Partidas asignadas a la ejecución de las 
actividades del Centro de Investigaciones 

PA-  0,-1A 1 fi 



UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA 
&tildad, Pe4~1.4 y e,alidef 

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN, COOPERACIÓN, PASANTÍAS Y PRÁCTICAS 
PLAN OPERATIVO ANUAL 2020 

2 1 21 OEI 2 NO APLICA 

"Acreditar las carreras y 
programas que oferta la 
Universidad Técnica de 
Machala y obtener la más 
alta categorización 
académica" 

Fortalecer la interacción de la 
docencia, investigación y 
vinculación para el logro de los 
objetivos operativos del modelo 
educativo 

N" de documentos inherentes a 
politicas y lineamientos 
institucionales para la gestion e 
vinculación, estrategias de 
cooperación, procesos de 
prácticas preprolesonales. 
sistemas de seguimiento a 
graduados emitidos 

Lineamentos para la definiaon de 
las modalidades de vinculación, 
estrategias de cooperación, 
procesos de prácticas 
preprofesionales. sistemas de 
seguimiento a graduados 
planteadas en conjunto con las 
facultades emitidas. 

t Emitir lineamientos para la 
definición de las modalidades de 
vinculados, estrategias de 
cooperación, procesos de 
prácticas preprotesonales, 
sistemas de seguimiento a 
graduados planteadas en conjunto 
con las facultades. 

0 	 21 3 NO APLICA OEI 2 

"Acreditar las carreras y 
programas que oferta la 
Universidad Técnica de 
Machala y obtener la más 
alta categontación 
académica" 

Programas y proyectos de los 
procesos de vinculación, 
cooperación, pasantias y 
prácticas, y Seguimiento a 
graduados gestionados. 

2.- Gestionar ante Carreras el 
desarrollo de Programas y 
proyectos de los procesos de 
vinculaaon, cooperación 
pasantías y practicas y 
Seguimiento a graduados 

N°  de proyectos de vinculados 
con la sociedad y/o servicio 
comunitano gestionados 

Fortalecer la interacción dele 
docencia, investigación y 
vinculación para el logro de los 
objetivos operativos del modelo 
educativo. 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS 

OEI 
LINEAMIENTO 
ESTRATÉGICO 

PROGRAMA/ 
PROYECTO 

METAS OPERATIVAS 
PRODUCTO 

(RESULTADO 
ESPERADO) 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

META CUANTIFICARLE 
PROGRAMADA 

TIEMPO EN SEMANAS 

N° 0E1 
1 SEMESTRE 

(En-Jn) 
2 SEMESTRE 

01-Dic) 
1 SEMESTRE 

(En-Jn) 
2 SEMESTRE 

(JI-Dic) 

POA 2020 
	

1 
Dirección de Vinculación, Cooperación, Pasantías y Prácticas 



FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 
	

INFORME 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 

FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

TOTAL 
OTROS 	PRESUPUESTO 	RESPONSABLES 

(Donaciones o ESTIMATIVO CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 
asignaciones 	 aplica) 

externas) D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

POA 2020 
	

2 
Dirección de Vinculación, Cooperación, Pasantías y Prácticas 

UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA 
e~, Pe~tt eA/idel 

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN, COOPERACIÓN, PASANTÍAS Y PRÁCTICAS 
PLAN OPERATIVO ANUAL 2020 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
PROGRAMA 

ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

Ing Katenne Guevara Correa 

DIRECTORA VINCOPP 

Abg Pnscila Mnuche Mera 

ANALISTA ADMINISTRATIVO 
VINCOPP 

1.- Analizar Modelos de Evaluación y directrices 
de organismos externos de control 
2.- Revisar la normativa de sur:olmeda y conexa 
3.- Realizar reuniones de trabajo con 

Coordinadores y docentes de odectivos de 
procesos VINCOPP 
4.- Difundir directrices de gestión de los procesos 
VINCOPP 

1.- %becas y lineamentos institucionales para la 
gestión e vinculación, estrategias de cooperacion, 
procesos de praacas preprofesionales sistemas 

de seguimiento a graduados 

Ma. Alexanda Roldan Monge 
ANALISTA DE VINCULACIÓN 

0,00 	Diana Reinoso Mranda 

ANALISTA DE SEGUIMIENTO A 
GRADUADOS 

Adela Oviedo Guerrero 
ANALISTA DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

0,1)11 	 1.4011 
	

0 00 	 0.00 

Alexandre Alvarado Campoverde 
ANALISTA DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

1.- Fortalecer en los espacios de inducción a 

colectivos docentes de VINCOPP. la  socializad:in 

de procesos de generaaon de programas y 
proyectos. 
2.- Informar ante las estancias pertinentes en 
Facuttades, sobre los procesos de gestión. 

avances y resultados de proyectos y procesos 
VINCOPP 
3.- Analizar potenciales oportunidades de 
alianzas estrategias para la consecucion de 
proyectos y procesos 

Ing Katenne Guevara Correa 
DIRECTORA VINCOPP 

Abg Pnsola Mnuche Mera 
ANALISTA ADMINISTRATIVO 

VINCOPP 

Ma Alexandre Roldan Monge 

ANALISTA DE VINCULACIÓN 

Diana Renos° Miranda 
ANALISTA DE SEGUIMIENTO A 

GRADUADOS 

1.- Informe anual de gestión de los programas y 
proyectos del VINCOPP 

15.338,40 	 0,00 	 0.00 	0,00 	15.338,40 

530612 0701 001 

NO APLICA 



kCIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN PRESUPUESTO ESTIMATIVO 
CRONOGRAMA DE 
REQUISICIONES 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD 	UNIDAD 	COSTO 
SUBTOTAL SUBTOTAL TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

(metros, litros 	UNITARIO 	 (INCLUIDO 
OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 	 (SIN IVA) 	 PARTIDA 	ESTRE 1 ESTRE 2 ESTRE 3 

etc.) 	(Dólares) 	 EL IVA) 

OBSERVACIONES 

CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

Capacitación a Servidores Públicos 	 15.338,40 

Dotar a planta docente ylo servidores públicos de 
adualizadon de conoamentos en herramientas de 
generación de proyectos asi corno en estrategias de 
cooperaaon con nuestro entorno 

2 	 Capaalacion 	6.847,50 13.695,00 16.338,40 	 S 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
PROGRAMACI  e  N DE METAS OPERATIVAS 

< 
C.: 
z 
cu 
el 	N° OEI z 
uz 
a. 
CM 
et 

OEI 
LINEAMIENTO 
ESTRATÉGICO 

PROGRAMA/ 
PROYECTO 

METAS OPERATIVAS 
PRODUCTO 

(RESULTADO 
ESPERADO) 

RESULTADOS 
INDICADOR DE  

META CUANTIFICARLE 

PROGRAMADA 

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 
(En-In) 	6I-Dlc) 

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 

(En-In) 	01-D1c) 

D
IR

E
C

C
IÓ

N
 D

E
 V

IN
C

U
L

A
C

IÓ
N

,  C
O

O
P

E
R

A
C

I Ó
N

,  P
A

SA
N

T
ÍA

S
 Y

  P
R

Á
C

T
IC

A
S 

0E1 10 
"Mejorar la gestión 

institucional" 

Optimizar el desempeño 
instituaonal mediante la aphcaaon 

del prinapio de mefora continua 

NO APLICA 

3.- Asesorar a usuarios internos y 
externos respecto a los procesos 

de Vinculación. Cooperaaón, 

Pasantías y Prácticas, y 
seguimiento a graduados 

Usuanos internos y externos 
inherentes a los procesos de 

 
Vinculados. Cooperación, 

Pasantias y Prácticas, y 

seguimiento a graduados 

asesorados 

N' de asesorias provistas a 

usuarios internos y externos 
1(1 2.1 21 

OEI 10 "Mejorar la gestión 

institucional" 

Cptinzar el desempeño 

institucional mediante la aplicaaón 
del pnncipio de 	ora continua. 

NO APLICA 

4.- Gestionar el desarrollo de 
eventos de inducción y (difusión de 
los procesos de la Direcdon de 
Vinculación, cooperación. 

pasantías y practicas en 
cooránación con Dirección de 
Educaaon Continua 

Desarrollo de eventos de 
induccion y (Yusión de los 
procesos de la Direccion de 
Vincular:1On, cooperación, 

pasantías y prácticas en 
coordinación con Dirección de 

Educación Continua 

N° de eventos de inducaon y 
difusión de los procesos VINCOPP 

emitidos por la Dirección 
1 1 24 2 I 

0E1 10 
"Mejorar la gestión 

institucional" 

Optimizar el desempeño 
institucional mediante la aplicación 
del principio de meiora continua. 

NO APLICA 
a.- Entregar la Planifica:ion 

Operativa Anual y Evaluación de la 
Planificación Operativa Anual 

Planificación Operativa Anual y 

Evaluación de la Planificación 
Operativa Anual entregadas 
oportunamente 

N' de Flan Operativo y Evaluación 

del Plan Operativo entregados 
oportunamente 

1 L 4 24 

0E1 10 
"Mejorar la gestión 

institucional" 

Optimizar el desempeño 

institucional mediante la aplicación 
del principio de mejora continua 

NO APLICA 

e.- Organizar el Archivo de 
Gestión en al menos 60 

empastados registrados para el 

ejeraao 2020. 

Archivo de Gestión organizado 
N°  de empastados registrados en 
el Inventario documental 

30 30 24 24 

TOTAL. POA: 
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Dirección de Vinculación, Cooperación, Pasantías y Prácticas 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

Liz 
rn 
Z 
ill 

LiJ 
C:i 

ACTIVIDADES 

zFINANCIAMIENTO 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

OTROS 
RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 

FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNAC1ONES 	
(Donaciones o 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 	
asignaciones 

externas) 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

ESTIMATIVO 

RESPONSABLES 

CÓDIGO PARTIDA 

INFORME 

ID DEL BIEN (si 
aplica) 

1 

F. 

`< 
Cg 
111. 
i-I 

1 
UZO 

S. 

1  
g. 

1..." 
.11 
= 
14 
Ir 

.,. 

0 

Z2 
teC 
.4 
'i) 
c.,J 
z 

; 

r:1 

Z 

W

.0 

II: 
S_ 
E 

I.- Registrar los requenmentos de asesoría y 

reuniones de trabar, por parte de usuanos 

internos y externos mediante la agenda daca de 
actividades. 
2.- Enytir pronunciamientos a las instancias 

requirentes en medios impresos y electrOnicos 

3.- Promover los espacios de inducciones 
generales y especificas para el fortaleamento de 

la gestion VINCOPP 

1.- Reporte de servia° de asesoría il 	iii i ( i 	Lir i 	 ( 	I,f 1(1 11,00 0,00 

Inc 
DI 	

Katenne Guevara Correa 
RECTORA VINCOPP 

Abg Pnsala Mmuche Mera 
ANALISTA ADMINISTRATIVO 
VINCOPP 

1.- Levantar propuesta de capaataaon para tos 
colectivos docentes con gestion de procesos 
VINCOPP. 

2.- Coordinar con Direcaon de Educación 
Continua aspectos inherentes a gestión, 
desarrollo y evaluación de cursos 

4.- Efectuar convocatcca y dfusion masiva a 
colectivo docente 
a.- Coordinar el desarrollo de los procesos de 
capaataaon 

t.- Reporte de eventos de inducaon y difusión de 

los procesos de la Dirección de Vinculación 
cooperacion pasantías y practicas 

6.720,00 1.417.92 	 0,00 0,00 8.137,92 

I ng Katerme Guevara Correa 
DIRECTORA VINCOPP 

Abg Priscila Mmuche Mera 
ANALISTA ADMINISTRATIVO 
VINCOPP 

530249 0701 001 

530204 0701 002 

NO APLICA 

NO APLICA 

I.- Gestionar la presentación la propuesta del 
Plan Operativo Anual y Plan Anual de Compras 

de la unid
icar la eiecuaon de actividades 

ad 

2.- Venf  
enmarcadas con el Plan Operativo Anual 

3.- Gestionar la asignaaon de requerimientos del 
Plan Anual de Compras de la unidad de 
vinculación con la Soledad.   

4.- Levantar informes de evaluaaon conforme las 
deectnces de la direcaon de Planificaaon de la 

UTMACH 

1.- Plan Operativo Anual y Evaluaron del POA 

ZVINCOPP 

198.80 0,00 	 0,00 0.00 198,80 

Ing Katenne Guevara Correa 
DIRECTORA VINCOPP 

Abg Pnsala Minuche Mera 
ANALISTA ADMINISTRATIVO 

530804 0701 001 

NO APLICA 

1.- Revisar archivo histórico 
2.- Consolidar informaaon de acuerdo a la 
naturaleza de los documentos 

3.- Discerninar el inventario 
4.- Levantar te matriz de inventan documental 

1.- Inventario Documental 394,24 

W
NO 

219,52 	 O 00 0,00 613,76 

Mg. Katerine Guevara Codea 

DIRECTORA VINCOPP 

Abg Pnsala Unuche Mera 

ANALISTA ADMINISTRATIVO 
VINCOPP 

530805 0701 002 

530804 0701 001 

530807 0701 001 

NO APLICA 

APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

USD $ 22.651.44 1.637,44 1 	 0.00 0,00 24.288,88 TOTAL PRESUPUESTO ESTIM. 
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PLAN OPERATIVO 
CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

ANUAL (POA) 

1:3 z 
c.,5 
1: z 
zil  

0.11 ,-, ,--• ......... 

0.OBJETO 

kCIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 	UNIDAD 

DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 	
(metros, litros 

etc.) 

COSTO 
UNITARIO 

(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTOTAL 	
SUBTOTAL 

TOTAL POR 
(SIN IVA) 	

(INCLUIDO 
PARTIDA 

EL IVA) 

CRONOGRAMA DE 
REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

OBSERVACIONES 

:::r• 

R., 
-01 
y 

-./. 
:p 

1.-: 
-- 

, 

s:D 
el 
> ., 

w .. 
8 
. #1. 
1....7 
.!'. 
-.- 
J 
I 
> 
GTJ 
C11 

„...,,-,
z  
r3 ,U3
:-.11 = E 

Eventos Publicos Promocionales 

Jornadas de Senestar y Vinculaaón con la soaedad 

Edición, Impresión, Reproducción, Publicaciones, 
Suscripciones, Fotocopiado, Traducción, Empastado, 
EnmarcacIón, Serigrafia, Fotografia, Carnetización, 
Filmación e Imágenes Satelitales 

Matenal publiatano de serviaos VINCOPP 

1 

1 

Evento 

Servido 

6.000.00 

1.266,00 

6.000.00 

1.266,00 1.417,92 

6.720.00 

1.417.92 

6.720,00  

S 

Materiales de Oficina 

Resma de Papel Bond A1 de 75 gr* 50 Resmas 3,98 198,80 198,80 

198,80 

S 

Materiales de Aseo 

Fundas de basura 23 x 28 

Papel higiénico 

Materiales de Oficina 

Carpetas de carton 

Sobre manda A4 

Carpetas plásticas 

Materiales de Impresión, Fotografía, Reproducción y 
Publicaciones 

Botes de tinta continua Epson negro 

Botes de tinta continua Epson rolo 

Botes de tinta continua Epson azul 

Botes de tinta continua Epson amarillo 

50 

50 

300 
1000 

100 

5 

3 
3 
3 

Unidad 
Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

1,40 
2,52 

0,11 

0,06 
0,44 

16.00 

15,00 

15.00 
15,0IT 

70,00 
126,00 

33,00 
60,00 
44,00 

80,00 

45,00 
45,00 
15.00 

78,40 
141,12 

36,96 
67,20 
49,28 

89,60 

50.40 
50,40 
Fill .10 

219,52 

153,44 

240,80 

S 

S 

S 
S 
S 

S 

S 

S 

S 

kTIVO: USD $ 1 24.288.88 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

               

        

META CUANTIFICABLE 

PROGRAMADA 

     

          

TIEMPO EN SEMANAS 

    

PRODUCTO 

METAS OPERATIVAS 	(RESULTADO 

ESPERADO) 

     

  

LINEAMIENTO 

ESTRATÉGICO 
PROGRAMA/ 

PROYECTO 
INDICADOR DE 

RESULTADOS 

         

N° 0E1 0E1 

         

   

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 

(En-)n) 	01-D1c) 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 

(En-In) 	01-Dic) 

   

0E1 2 

"Acreditar las carreras y 
programas que oferta la 
Universidad Técnica de 
Machala y obtener la más 
alta categorización 
académica" 

Fortalecer la interacción de la 

docencia, investigación y 

vinculación para e logro de los 
objetivos operativos del modelo 

educativo 

NO APLICA 

t.- Coordinar para la defintaón de 

las modalidades de vinculaaon 
planteadas en conjunto con tas 

facultades.  

Modalidades de vinculación 
planteadas en conjunto con las 
facultades coorcinadas 

N' de modalidades de vinculacion 
opordnadas 

3 11 

0E1 9 

"Posicionar a la Universidad 
Técnica de Machala como 
actor clave del desarrollo 
integral de Machala, El Oro, 
la Zona 7 y el Ecuador, a 
través de la relación 
docencia/vínculos con la 
sociedad así como 
investigación/vínculos con la 
sociedad" 

Fortalecer el liderazgo en todos 
los niveles de decisión para 
incrementar el comprarás° de la 
comunidad universitaria en el logro 
de los objetivos institudonales 

01-VS-2017: CREACIÓN DEL 
CENTRO DE PREVENCIÓN Y 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
PERSONA -CPDIP; 

04-VS-2018: ASESORAMIENTO 
TECNICO A LOS PRODUCTOS 

DE DERIVADOS LACTEOS DE LA 
PARTE ALTA DE LA PROVINCIA 
DE EL ORO. (Rsi. 080/2019); 

06-VS-2018:CONTROL 
BIOMEDICO Y DETECCIÓN DE 
CARDIOPATIAS PARA 

PREVENIR LA MUERTE SÚBITA 
CARDIACA EN DEPORTISTAS 
DE LA FEDERACIÓN DE LA 

PROVINCIA. (NI. 080/2019); 
12-VS-20t8: DESARROLLO DE 
INVESTIGACIONES SOCIO-

ECONÓMICAS EN LA 

PROVINCIA DE EL ORO-
OBSERVATORIO ECONÓMICO. 

(Rst. 080/2019). 

2.- Supervisar y dif uncir la 

escaman de resultados o avances 
de procesos de vinculaaón con la 

sodedad 

Ejecución de resultados o avances 
de procesos de vinculación con la 
sociedad supervisada y tifuncida. 

N° de resultados o avances de 

procesos de vinculación 
supervisados y cfrfunddos 

4 4 24 24 

02-VS-2019 MEDIACIONES 
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_ 
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

u 
z 
cm 
CZ 
z 
a. 
112 
el 

ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

OTROS 
RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 

(Donaciones o 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 	
asignaciones 

externas) 

TOTAL 

PRESUPUESTO 	RESPONSABLES 

ESTIMATIVO 

INFORME 

CÓDIGO PARTIDA 	
ID DEL BIEN (si 

aplica) 

Z 
.iit 
0 
ci¿ 
g 

..lt 
4 

Z 

8 
21 
.0 

W 
41 

•W 
Z 

cu 
G 
0 

Ci 

1.- Convocatoria a sesiones de trabajo con 

facultades para determinar modalidades de 
vinculaaón con la soaedad 
2.- Socializaaón de documentaaón que fortalece 

la articulaaón de los 3 eles sustantivos de la 
educación superior (academia, investigaaon y 
vinculadón) 	 1.- Reporte de resoluaones adoptadas por 

3.- Estableamento de modalidades de 	 facultad para la definiaón de las modalidades de 
vinculaaón 	 vinculación 
4.- sodalizadón de modalidades de vinculaaon y 

aprobaaón ante Condal:, directivo de cada 
Facultad 

5.- Levantamiento de la planificación de la 

vinculadón 
8.- Difusión de la planificación a facultades 

Ma Alexandra Roldan Monge 

ANALISTA DE VINCULACIÓN 
riiiii 	 0.00 	 ir.1)11 	 0,00 	 0,00 

Diana Ramoso Miranda 

ANALISTA DE SEGUIMIENTO A 

GRADUADOS 

1.- Solicitud a coordinadores de proyectos 
respecto de avances y/o resultados de proyectos 

en vigenaa (pedido intormaaon semestral) 	1.- Tablero de control de resultados o avances de 
2.- Consolidar y levantar tablero de control 	procesos de vinculaaon con la soaedad 
3.- Elaboraaon de informe de la gestión y 

cumplimento de la planificaaon 

530804 0701 001 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

1 284,04 	 0,00 	 0,00 	0,0(1 	1.284,04 	Diana Reinoso Miranda 	 NO APLICA 

ANALISTA DE SEGUIMIENTO A 	 NO APLICA 
GRADUADOS 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

1.- Soaalrzaaon de documentaaon que fortalece 

530829 0701 002 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 
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PLAN OPERATIVO 
CLON DE NECESIDADES DE RECURSOS 

ANUAL (POA) 
_ 

1:3 i CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 
CRONOGRAMA DE 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 
Z 
:4 REQUISICIONES 

z ul  NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD UNIDAD COSTO SUBTOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

OBSERVACIONES 

Liz 
= 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 
(metros, Otros 

etc.) 
UNITARIO 

(Dólares) 
(SIN IVA) 	

(INCLUIDO 
PARTIDA 

EL IVA) 
ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

CZ 

P Materiales de Oficina 1.284.04 

1.1 Resma de Papel Bond A4 de 75 gr' 	 140 Resmas 3.98 556,64 	556,64 s 
Lápices x 12 	 4 Caja 2,46 9,84 	11,02 s 

.01 
a 

Borradores blanco 	 200 Unidad 0,12 24,00 	26,88 s 
, Lápices de odlores x 12 	 5 Caja 1,85 9,25 	10,36 S 

J Goma blanca 	 10 Unidad 2,26 22.60 	25.31 S 

Crayones 	 10 Caja 1,79 17,90 	20.05 s 
C Archivador lomo SCM 	 50 Unidad 1,75 87,50 	98,00 S 
•kt 
..7 Cartulina 65*90*100 blanca 	 3 Riego x 100 17,78 53,34 	59,74 S 

H Cartulina vanos colores 70*100*100 	 3 Pliego x 100 21,80 65,40 	73,25 S 

Marcadores para pizarron 	 75 Unidad 0,41 30,75 	34,44 s 

w  Estero punta gruesa azul 	 100 Unidad 0,12 12,00 	13,44 S 
Tablero de apunte acrikcia A.1 	 30 Unidad 2,90 87.00 	97,44 S 

Grapadora 	 12 Unidad 2.06 24,72 	27,69 S 
= 

Grapas 23/8 	 8 Caja 0,66 5,28 	5,91 S 

Archivador de caron plegable lomo Iti # 3 	 50 Unidad 0.78 39,00 	43,68 S 

Cds NY 	 100 Unidad 0,89 89,00 	99,68 S 

Estilete 	 50 Unidad 0,58 29,00 	32,48 S 

Archivador acordeon 	 10 Unidad 4,29 42,88 	48,03 S 

Insumos, Materiales, Suministros y Bienes para 
Investigación 3.138,88  

Trallas para glucometro 	 20 Caja (50) 55,00 1.100,00 	1.232,00 S 
rnglicaroos 	 2 Unidad 85.00 170,00 	190,40 S 
Glucosa 	 2 unidad 38,00 76,00 	85,12 S 
Creatinina 	 2 Unidad 40,00 80.00 	89.60 S 

Colesterol 	 2 Unidad 42,79 85.57 	95,84 S 
Aodo únco 	 2 Unidad 50,00 100,00 	112.00 S 
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_ — 
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 

ZI 
z 
cu 

e2 	N° OEI Z 
a. 
14 
G 

co ESTRATÉGICO 
OEI 

LINEAMIENTO PROGRAMA/ 
PROYECTO 

METAS OPERATIVAS 
PRODUCTO 

ESPERADO) 

(RESULTADO  
INDICADOR DE 	 

RESULTADOS 

META CUANTIFICARLE 

i 	
PROGRAMADA 

 

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 

(En-In) 	(11-Dic) 

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 

(En-In) 	(J1-01c) 

U
N

ID
A

D
 D

E
 V

IN
C

U
L

A
C

IÓ
N

 C
O

N
 L

A
 SO

C
I E

D
A

D
 

()El 9 

"Posicionar a la Universidad 

Técnica de Machala como 

actor clave del desarrollo 

integral de Machala, El Oro, 

la Zona 7 y el Ecuador. a 

través de la relación 

docencia/vínculos con la 

sociedad así como 

investigación/vínculos con lo 

sociedad" 

Participar activamente en la 

resoluaon de problemas de la 
region mediante el desarrollo de 
propuestas tientificas 
tecnológicas y de vinculaaon 

social pertinentes y factibles. 

CULTURALES RADIO-TV 

UTMACH; 
03-VS-2019. REVALORIZACIÓN 

DE LOS DESECHOS 
ORGÁNICOS DEL VERTEDERO 
DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE 

ASEO DEL CANTÓN SANTA 
ROSA PROVINCIA DE EL ORO, 

04_VS_2019 CENTRO DE 
PROMOCION Y PREVENCIÓN 
DE LA SALUD CEPROPS. 

3.- Coordinar procesos para la 
validaaon de propuestas de 
proyectos de Vinculación con la 

sociedad 

Validación de propuestas de 

proyectos de Vinculaaón con la 

sociedad, coordinadas 

N° de propuestas de proyectos de 

vinculados con la sociedad 
coordnados 

q 	 3 2 I 	 2 I 

OEI IO 
"Mejorar la gestión 

institucional" 

Optimizar el desempeño 
institucional mediante la aplicación 
del prmapio de inepta continua 

NO APLICA 

1— Coordinar el proceso de 

áaboraaon yro actualizaaón de 
instrumentos para el diseño. 
seguimiento y evaluación del 
componente de vinculados con la 

Sociedad 

Proceso de Elaboración y/o 

actualizacien de instrumentos para 
el diseño, seguimiento y 
evaluación del componente de 
vinculaaón con la Sociedad 

coordinado.  

N.  de instrumentos para á diseño. 

seguimiento y evaluación del 
componente de vinculaaon 
elaborados y/o actualizados en 
coordinación con carreras 

O 	 2 ll 	 2.-1 

O E1 10 
"Mejorar la gestión 

institucional" 

Optimizar el desempeño 
institucional sedante la aplicaaon 
del 	de malora continua. 

NO APLICA 

b.-Emitir reportes para la 

elaboración de critenos técnicos 
solicitados a la Dirección de 
Vinculación, Cooperación. 
Pasantias y Practicas relacionado 
con á componente de vinculaaon 

Reportes para la elaboracion de 

cotanas técnicos solicitados ala 
Dirección de Vinculación. 
Cooperacion, Pasantias y 

Practicas relacionado con el 
componente de vinculación 
emitidos 

N°  de reportes de cntenos 
técnicos de la Dirección 
relacionados con el ~ponente 

de vinculaaón con la sociedad 
emitidos 

1 	 2 2.1 	 24 

OEI 10 
"Mejorarla gestión 

institucional" 

Optimizar el desempeño 
institucional mediante la aplicacion 
del orinado de mejora continua 

NO APLICA 
6.- Presentar la Planificación 
Operativa Anual y Evatuation de la 
Planificación Operativa Anual 

Planificación Operativa Anual y 
Evaluación de la Planificación 
Operativa Anual entregadas 

N°  de Plan Operativo y Evaluación 
del Flan Operativo entregados 
oportunamente 

1 	 2 I 
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_ — 
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

y 
Z 
1.15 
CZ 	 ACTIVIDADES 
z 

o. 
LT.1 
= 

il2 (Donaciones 
MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

OTROS 
RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 

o 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 

asignaciones 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

externas) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 
ESTIMATIVO 

RESPONSABLES 
CÓDIGO PARTIDA 

INFORMd 

ID DEL BIEN (si 
aplica) 

C.J 
.IC 
4 
U 
U 
Z 

1.. 
GaZ 
I= 

A 
•< 
4 
7 
Za 

la articulaaon de los 3 E4eS sustantivos de la 
educación superior (academia, investigación y 

vinculación) para levantamiento de propuestas. 
2.- Recepción de propuestas de proyectos 
emitidas por parte de las carreras. 

3.- Revision de propuestas por parte de personal 
de VINCOPP. 

4.- Aplicación dei procedmiento aprobación y de 

rrhonitoreo de proyectos, por parte de personal 
VINCOPP. 

5.- Remisión de propuestas para ratificados ante 

las instancias pertinentes. 

I.- Reporte de resoluciones adoptadas por las 

instancias pertinentes para la Validación de las 

propuestas de proyectos de Vinculación. 
0,00 4.498.56 l 1.110 0.00 4.498,56 

Ma. Alexandre Roldán Monge 
ANALISTA DE VINCULACIÓN 

Diana Penoso Miranda 
ANALISTA DE SEGUIMIENTO A 

GRADUADOS 

531404 0701 002 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

170401390001 

170400510001 

170401820001 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

1.- Revisión de nuevas directrices y disposiciones 

pa parte de los entes gubernamentales y/o 
institucionales a fin de alinear nuevos 
requerimientos 

2.- Levantar propuesta de actualización de 
instrumentos. 
3.- Difundir mediante email a docentes 

r l esponsables de indicador 
4.- De ser el caso acoger las sugerendas yfo 
recomendaciones Si estas aplicaren. 

5.- Presentar a revision de la Dirección de 

Gestión de Calidad en procechmento. 

6.- Aprobación de la elaborados y/o actualizadón 

del instrumento. 

1.- Reporte de los instrumentos para seguimiento 
y evaluación del componente de vinculación con 

la Sociedad. 

0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ma. Alexandre Roldán Monge 
ANALISTA DE VINCULACIÓN 

Diana Ramoso Miranda 
ANALISTA DE SEGUIMIENTO A 

GRADUADOS 

1.- Atender consultas relacionadas con el 

componente de vinculación a docentes y 
estudiantes 

2.- Ejecutar las comunicaciones pertinentes de 

acuerdo a los requerimientos atendidos 
3.- Desarrollar capadtaciones e inducciones 

chrigidas al personal docente y estudiantil en 
temas de gestión de la vinculación con la 

sociedad 

1- Matnz de entrega de reportes para la 
elaboración de criterios técnicos solicitados ala 

Direcdon de Vinculación, Cooperadon, Pasantlas 

y Practicas relacionado con el componente de 

vinculación. 

U 011 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ma Alexandre Roldan Monge 

ANALISTA DE VINCULACIÓN 

Diana 	oo Miranda ATA
ANLISA DE SEGUIMIENTO A 

GRADUADOS 

1.- Presentar la propuesta del Plan Operativo 
Anual y Flan Anuai de Compras de la unidad. 

2.- Ejecutar las actividades enmarcadas con el 
Plan Operativo Anual. 

3.- Efectuar los requerimientos del Plan Anual de 

Compras de la unidad de vinculación con la 
1- Flan Operativo Anual y Evaluación del POA. ,-)(17,92 0,00 0,00 0.00 507,92 

Ma Alexandre Roldán Monge 

ANALISTA DE VINCULACIÓN 

Diana Reinos° Miranda 
.., . -- —....„.„...-- . 

530804 0701 001 

530807 0701 001 

NO APLICA 

NO APLICA 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
CI N DE NECESIDADES DE RECURSOS 

v 1CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 
ai.5
Z 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 
CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

Z 
[.i.J 	NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 
o. 	OBJETO DE CONTRATACIÓN 

CANTIDAD 
ANUAL 

UNIDAD 
(metros, litros 

COSTO 
UNITARIO 

SUBTOTAL 
(SIN IVA) 

SUBTOTAL 
(INCLUIDO 

TOTAL POR 
PARTIDA 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 
ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

OBSERVACIONES 

= 
u.: 

........... 
etc.) (Dólares) EL IVA) 

Urea 2 Unidad 40,00 80,00 89,60 S 

Diluyente y/a suero fisdogico que permita efectuar 
bicmetria hemática (de acuerdo al equipo a usar) 2 Unidad 20,00 40,00 S 

 44,80 

Hemoglobina Glicodlada 2 Unidad 98,00 196,00 219,52 S 
Tubo lila 5 Paq x 100 50,00 250,00 280,00 S 
Tubo roto 5 Paq x 100 50,00 250,00 280,00 S 

Flacas pretnfirn 5 Paq x 25 75,00 375,00 420,00 S 

Maquinarias y Equipos 1.359,68 
Tensaimetro 3 Unidad 85,00 255,00 285.60 S 

Glucometro 3 Unidad 85,00 255.00 285,60 S 
Oximetro 

tsráaofono, WL183 MICRO LAVALIER 
OMNIDIRECCIONAL TQG 

1 

4 

Unidad 

Unidad 

88,00 

88,00 

88,00 

352,00 

98,56 

394,24 

S 

S 

= 
... 
a r;yj 

Mac:dono &tura VP89 (Boom) 

ri"" 	T pode EGO1A2 (2 STAGE ALUMINUMTRIPOD W/ 
FLUID PAN/TILT HEAD (E-IMAGE) 

1 

2 

Unidad 

Unidad 

88,00 

88,00 

88,00 

176,00 

98,56 

197,12 

S 

S 

1 
'A 
de 
...1 
S.r. 
O 
c..; 
In 
<-.5 

:I   
...1 
;.J 
J 
I_ 

= 
= 

= 
7 
'4 

Materiales de Oficina 198,80 

Resma de Papel Bond Al de 7:5 gr• 51) Resmas 3,98 198,80 198,80 s 

Materiales de Impresion, Fotogratia, Reproducción y 309,12 
Publicaciones 

Botes de finta continua Epson negro 6 Unidad 16.00 96,00 107,52 S 
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—_  
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS 

c...1 
z 1.4 
el 	N° OEI z 
m 
a. 
112 
CD 

OEI 
LINEAMIENTO 
ESTRATÉGICO 

PROGRAMA/ 
PROVECTO 

METAS OPERATIVAS 
PRODUCTO 

(RESULTADO 
ESPERADO) 

INDICADOR DE  
RESULTADOS 

M ETA CUANTIFICABLE 
PROGRAMADA 

1 SEMESTRE i 2 SEMESTRE 
(Enln) 	; 	01-Dle) 

• 
TIEMPO EN SEMANAS  

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 
(En lo)01-D1c) 

lymundmenw 

TOTAL POA; 

U
N

ID
A

D
 D

E
 SE

G
U

IM
IE

N
T
O

 A
 G

R
A

D
U

A
D

O
S

 E
 IN

SE
R

C
I Ó

N
 L

A
B

O
R

A
L

  

011:1 9 

"Posicionar a la Universidad 

Técnica de Machala como 

actor clave del desarrollo 

integral de Machala, El Oro, 

la Zona 7y el Ecuador, a 

través de la relación 

docencia/vínculos con la 

sociedad así como 

investigación/vínculos con la 

sociedad" 

Fortalecer la bolsa de empleo de 

la UTMACH mediante el 
establecimiento de alianzas 
estratégicas con el sector público - 

pnvado 

NO APLICA 

1.- Coordinar para la definaon del 
Sistema de Seguimiento a 
Graduados e Insercion Laboral 
planteadas en conjunto con las 

facultades 

Definición del Sistema de 

Pega mento a Graduados e 
Inserción Laboral planteadas en 
conjunto con las facultades 

coordinada.  

N' de publicaoon de ofertas 
laborales publicadas 

Ir 1 10 

0E1 9 

"Posícionar a la Universidad 

Técnica de Machala como 

actor clave del desarrollo 

integral de Machala, El Oro, 

la Zona 7 y el Ecuador, a 

través de la relación 

docencia/vínculos con la 

sociedad así como 

investigación/vínculos con la 

saciedad" 

privado 
 

Fortalecer la bolsa de empleo de 
la UTMACH medante el 

establecimiento de alianzas 
estratégicas con el sedor público - 

NO APLICA 

2.- Supervisar y difusión de 
resultados o avances del Sistema 
de Seguimiento a Graduados e 

Inseraón Laboral 

Resultados o avances del Sistema 

de Seguimiento a Graduados e 
Inserción Laboral supervisada y 

dfundida 

N° de resultados o avances del 

seguimiento a graduados 
reportados por carreras 

5 5 24 24 

OEI 9 

"Posicionar a la Universidad 

Técnica de Machala como 

actor clave del desarrollo 

integral de Machala, El Oro, 

la Zona 7 y el Ecuador, u 

través de la relación 

docencia/vínculos con lo 

sociedad así como 

investigación/vínculos con la 

sociedad" 

Actualizar los procesos 
organizacionales para garantizar 

el comportamiento sistemico y el 
ajuste contentual de la instrtuáon 

NO APLICA 

3.- Coordinar del proceso de 

Elaboración y/o adualizaáón de 
instrumentos para el diseño, 
seguimiento y evaluación del 

oonyonente del Sistema de 
Seguimiento a Graduados e 
Insercon Laboral 

Proceso de Elaboración y/o 

actualizaaon de instrumentos para 

el diseño, seguimiento y 
evaluación del componente 

Sistema de Seguimiento a 

Graduados e Inserción Laboral 
coordinado 

N* de instrumentos actualizados 
del sistema de seguimiento a 
graduados 

1 1 20 20 
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-• ...._ 
PLAN OPERATIVO ANtIAL (POA) 

_ 	__ 

PROGRAMA 
Q 
Z.1 
Z 
1.T.1 
CD 
Z 
ill 
a 
i.0 
Ca 

ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

OTROS 
RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 

(Donaciones o 
FISCALES 	PROPIOS 	PREAS1GNACIONES 

¡a signaciones 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

externas) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 
ESTIMATIVO 

RESPONSABLES 

CÓDIGO PARTIDA 

INFORMI 

ID DEL BIEN (si 

aplica) 

JUUklUcK/ 

4.- Reportar la evaluación del POA PAC, 
conforme las &actrices de la chrecaon de 
Planificaaon de la UTMACH 

AINIALIJ I A Ut btl>U11111tP1 I U A 

GRADUADOS NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

USD $ 1.791,96 4.498,56 0.00 0,00 6.290,52 TOTAL PRESUPUESTO ESTIM. 

a.ii 

12d 

i 

IC 
4> 

c
IQ n 
Z 

14 

..IC 

Z 

Cg 
ryip 
'i1IC 

1 
11.2 

' 
1"Z 

1 
Ill 
ii4 
IZI 
Ci  

'el 
A 

2 

I.- Receptar solialudes (ernails y/o flacas) de 
empresas publicas y/o privadas que requieran 
pubficaaon de ofertas laborales 
2.- Analizar la factibilidad de Efusión de oferta 
laboral 
3.- Elaborar soliatud de elaboración de banner 
informativo y publicaaon en medios web 
instituaonales 

1.- Reporte de resoluciones adoptadas para la 
definición del Sistema de Seguimiento a 
Graduados e Inserción Laboral planteadas en 
conjunto con las facultades. 

EDiana 
0,00 (1,1111 0,1111 0.00 0,00 

Ramoso M 
Analista de Seguimiento a 
Graduados e Muerdan Laboral. 

E,evantamiento 

1 . _ Soaarizar y/o difundir instrumentos y/o 
proceso del componente seguimiento a 
graduados e inserción laboral con los Docentes 
responsables 
2.- Orientar en el proceso a seguir para el 
cumplimiento del componente Seguimiento a 
Graduados por cada una de las carreras, 
mediante fiujograma de proceso 
3.- Solicitar a cada una de las carreras el 
l 	de información ano anterior 
(informe) respecto a la contribuaón de opiniones 
de nuestros graduados mediante el instrumento 
encuesta 
4.- Levantamiento de información cohorte 
cortespondente para analiss de seguirraento a 
graduados institucional 
5.- Insisto para entrega de informes 
corresponotentes por carreras 

1.- Reporte de difusión de resultados o avances 
del Sistema de Seg un-llanto a Graduados e 
Inserción Laboral 

0 00 olio 000 0.00 0,00 
Diana Penoso M 
Analista de Seguimiento a 
Graduados e Inserción Laboral. 

1.- Soaalización de normativas con los 
involucrados. 
2.- Construcción parfiapativa de nuevas 
propuestas que mejoren el proceso de SG 
3.- Difusión de propuesta final de actualizaaón 
de instrumentos 
4.- Aprobacion ante las instancias pertinentes 

1.- Reporte de los instrumentos para seguimiento 
y evaluacton del componente Sistema de 
Seguimiento a Graduados e inserción Laboral 

1 	1 	1 	fil 0.00 0.00 0,00 0,00 
Diana Renoso M 
Analista de Seguimiento a 
Graduados e Insercion Laboral. 
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PLAN OPERATIVO 

CI e N DE NECESIDADES DE RECURSOS 

ANUAL (POA) 

v1CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 
Z 
:Al 

Z 	 UNIDAD Lij 	NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 
aOBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 	

(metros, litros 
Cetc.) 

COSTO 
UNITARIO 
(Dólares) 

0OBSERVACIONES 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR 
(SIN IVA) 	

(INCLUIDO 
PARTIDA 

EL IVA) 

CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 
ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

Botes de tinta continua Epson rojo 

Botes de tinta continua Epson azul 

Botes de tinta continua Epson amanllo 

1 

t 

1 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

15.00 

15.00 

15.00 

60,00 

60,00 

(U)l)() 

67,20 

67,20 

67 20  

S 

S 

11TIVO: USD  $ 1 6.290.52  I 

.... 
El 
.....' 

ii.• 

:5 
1:4 
;.al 
9') 
'0_7. .... 
ua 

z 
e 
...J 
a 
e 
x 
z.P 
e 
o N 
cm 
., 
:"Z' 
P.4 
TI 
14 

71 
Z 

...? 
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- — 
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS 

C; 
z 
C.11 

Z Z 
cm 

cm 
el 

o.  

1 

N° 0E1 I 0E1 
LINEAMIENTO 

ESTRATÉGICO i ESPERADO) 

PROGRAMA/ 

PROYECTO 
METAS OPERATIVAS 

PRODUCTO 

(RESULTADO 
INDICADOR DE 

RESULTADOS 

META CUANTIFICARLE 
PROGRAMADA 

TIEMPO EN SEMANAS 

i SEMESTRE 

(En-Jn) 

2SEMESTRE 
01-Dic) 

1 SEMESTRE 
(Enin) 

2SEMESTRE 
01-1)1e) 

U
N

ID
A

D
 D

E
 S
E

G
U

IM
IE

N
T

O
 A

 G
R

A
D

U
A

D
O

S 
E

 

IN
S

E
R

C
IÓ

N
 L

A
B

O
R

A
L

 

"Posicionar a la Universidad 
Técnica de Machala como 	 4.- En* de repones para la 	Reportes para la elaboracion de 
actor clave del desarrollo 	

Fortalecer la bolsa de empleo de 	
elaboraaón de criterios técnicos 	criterios tamos sobatados a le 

integral de Machala, El Ora 	 solicitados a la Direodón de 	Direccion de Vincularon, 
la UTMACH mediante el 	 N' de reporte ejecutado del 

la Zona 7 y el Ecuador, a 	 Vinculación. Cooperación. 	Cooperaron, Pasantias y 
0E1 9 	 estableamento de alianzas 	 NO APLICA componente de seguimiento a 	 24 	24 través de la relación 	 Pasantias y Practicas relacionado 	Practicas relacionado con el 

estratégicas con el sector público - 	 graduados 
docencia/vínculos con la 	 con el componente Sistema de 	componente Sistema de 

sociedad así corno
privado 

	 Seguimiento a Graduados e 	Seguimiento a Graduados e 
investigación/vínculos con la 	 inserción Laboral 	 Inseroon Laboral emitidos 
sociedad" 

"Posicionar a la Universidad 
Técnica de Machala como 
actor clave del desarrollo 

Fortalecer la bolsa de empleo de 
integral de Machala, El Oro, 	 Planificación Operativa Anual y 

la UTMACH mediante el 	 5.- Presentar Flanificacion 
la Zona 7 y el Ecuador, a 	 Evaluación de la Plandicacion 	N' de POA y evaluaciones de 

0E1 9 	 establearnento de alianzas 	 NO APLICA 	 Operativa Anual y Evaluacion de la 	 I 	 2 	 15 	20 
través de la relación 	 Operativa Anual entregadas 	POA presentadas oportunamente 

estratégicas con el sector pubbco - 	 PlanificaaOn Operativa Anual 
docencia/vínculos con la 

	

	 oportunamente 
privado  

sociedad así corno 
investigación/vínculos con la 
sociedad" 

TOTAL POA: 

U
N

ID
A

D
 D

E
 C

O
O

P
E

R
A

C
IÓ

N
  

IN
T

E
R

IN
ST

IT
U

C
IO

N
A

L
 

"Acreditar las carreras y 	 1.- Coordinar la definición del 

programas que oferta la 	Promover la participaron y el 	 proceso de Cooperaron 	 Proceso de Cooperaoón 

Universidad Técnica de 	empoderamento de la comunidad 	 Intennstrtuaonal planteadas en 	I ntennstitucional planteado en 	N.  de procesos de coopeaoón 
()El 2 	 NO APLICA 	 1 	 O 	 24 	 0 

Machala y obtener la más 	universitaria en la torna de 	 conjunto con las unidades 	conjunto con las unidades 	interinstituaonal coordinados 

alta categorización 	 decisiones institucionales 	 administrativas y/o facultades 	administrativas y/o facultades 

académica" 	 coordinada 

"Posicionar a la Universidad 
Técnica de Machala como 

Establecer alianzas estratégicas 
actor clave del desarrollo 

con los sectores academoos y 
integral de Machala, El 	 2.- Coordinar el Proceso de 

productivos (pubbco - privado) 	 Reporte de diseño y/o 	 N* de diseños y/o actualizaaones 
Oro, la Zona 7 y el Ecuador 	 diseño y/o actualizaron de la 

0E1 9 	
a través de la relación 	

para establecer un parque 	 NO APLICA 	
panificaron de los adnvenios 	

actualwación de la planificaaon de 	de la planificaoon de convenios 	 1 	 1 	 24 	24 
tecnologico que permita la 	 los convenios vigentes 	 vigentes 

docencia/vínculos con 

	

	 vigentes 
incubación y chnarnizaciOn de 

la sociedad, así como 
investigación/vínculos con la 	

empresas 
 

sociedad" 



POA 2020 
	

17 
Dirección de Vinculación., Cooperación, Pasantíasy Prácticas 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 
< 
ri 
Z 
Iii.1 
G 
Z 
14 

isi 
el 

ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO 

RECURSOS 	RECURSOS 

FISCALES 	PROPIOS 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 

ESTIMATIVO 

OTROS 

(Donaciones o 

asignaci

externas

ones 

) 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

ESTIMATIVO 

RESPONSABLES 

CÓDIGO PARTIDA 

INFORMI 

ID DEL BIEN (si 

aplica) 

RECURSOS DE 

PREASIGNACIONES 

(Fuente 3) 

14 

§ 
"01 

a 

.— .7 
li'M 
r...5 	1 
..1 z 

0 = 
S* "t 

4  
74 

,c 

iiiiii 	7..) '" 

i-J M 

1 14  
ti) Z Z 
Gil 	.." 
cz 
Z 
••• 

1.- Atender consultas relacionadas con el 
componente de seguimiento a graduados a 	1.- Malva de entrega de reportes para la 
docentes y estudiantes 	 elaboración de alteres técnicos solicitados a la 
2.- Ejecutar las comunicaciones pertinentes de 	Dirección de Vinculaaon, Cooperación, Pasantías 
acuerdo a los requerimientos atendidos 	 y Prácticas relacionado con el componente 
3.- Desarrollar capacitaciones e inducciones 	Sistema de Seguimiento a Graduados e Inserción 
dirigidas al personal docente y estudiantil en 	Laboral 
lemas de gesten de seguimiento a graduados 

I i.( ñ l i I. Oil 0,0(1 0.00 0.00 

Diana Remoso M 

Analista de Seguimiento a 
Graduados e Inserción Laboral. 

a 

I.- Presentar la propuesta del Plan Operativo 
Anual y Plan Anual de Compras de la unidad; 

2.- Ejecutar las actividades enmarcadas con el 
Plan Operativo Anual 
3.- Efectuar los requenrrientos del Plan Anual de 	I.- Plan Operativo Anual y Evaluación del POA 
Compras de la unidad 
4._ Reportar la evaluación del POA PAC. 
conforme las directrices de la dirección de 
Planificador de la UTMACH 

364.00 0.00 0.111) 11,00 364,00 

530804 0701 001 

Diana Ramoso M 	
530807 0701 001 

Analista de Seguimiento a 
Graduados e Inserción Laboral. 

USD $ 364.00 0,00 I 	0.00 i 0,00 364,00 TOTAL PRESUPUESTO ESTIM. 

1 
`...., .5 
c•ii? 	"t1 
"11 , ag z 

GAZ M 
o., 1 
$ t. ..p g 
LiZ 	̀0' z Z 
G E 
..‹ 14 

al 1 

7 ,—, 
J 

1.- Convocar a sesiones de trabajo con 

facultades para determinar los procesos de 
cooperadon interinstituaonal 

1.- Reporte de resoluciones adoptadas para la 
2.- Establecimiento de los procesos de 

definición del proceso de Cooperación 
cooperaaon interinstituaonal y torta ruta de 	

I nlennstituaonal planteadas en conjunto con las 
trabajo. 
3.- Socialgadón de los procesos de 	adón 	

unidades administrativas y/o facultades 

interinstrtuaonal y aprobadon ante los 
organismos pertinentes. 

0,00 3.864,00 (1(10 0.00 3.864,00 

530239 0701 002 

Alexandra Alvarado C 
Analista de Cooperación 
Interinstitucional 

NO APLICA 

NO APLICA 

1.- Revisar las nuevas directnces y disposiciones 

por parte de los entes gubernamentales a fin de 

alinear nuevos requerimientos 
2.- Levantar propuesta de actualización. 

3.- Difundir mediante Ismail a las partes 
involucradas en el proceso 	 1.- Reporte de diseño ido actualeaaon de la 

4.- De ser el caso acoger las sugerencias y/o 	planificación de los convenios vigentes 
recomendaciones si estas aplicaren 
5.- Presentar a revisen de la Dirección de 
Gestión de Calidad en procedimiento 
8.- Aprobación dele elaboración y/o actualización 

del instrumento 

0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

Alexandra Alvarado C. 
Analista de Cooperación 
Interinstituclonal 



POA 2020 
	

18 
Dirección de Vinculación, Cooperación, Pasantías y Prácticas 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

CION DE NECESIDADES DE RECURSOS 

ZD 
z 
11] 
G1 

a. 

G
etc.) 

LCIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 	UNIDAD 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 	
(metros, litros 

COSTO 

UNITARIO 

(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTOTAL 	
SUBTOTAL 

TOTAL POR 

(SIN IVA) 	
(INCLUIDO 

PARTIDA 
EL IVA) 

CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 
ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

OBSERVACIONES 

11.' 

1 

CZ 

Z ':1  
Jx 
.el a 

1, 
— 

Ga.1 	w, 

»..1 	1g d 1 
Ce') 
w.1 	n•i 
CI 
= 

G 

li? 

Materiales de Oficina 

Resma de Papel Bond A4 de 7fi gr• 

Materiales de Impresión, Fotografía, Reproducción y 
Publicaciones 

Botes de tinta continua Epson negro 

Botes de tinta continua Epson roto 

Botes de tinta continua Epson azul 

Botes de tinta continua Epson amarillo 

40 

3 

3 

3 

3 

Resmas 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

3,98 

16,00 

15,00 

15,00 

15.00 

159,04 

48,00 

45,00 

45,00 

45,00 

159,04 

53,76 

50,40 

50,40 

50,40 

159,04 

204,96 

S 

s 

S 

S 

S 

1TIVO: USD $ 364,00 

z 
0,  4  
M 
rr. 1 
1:1 O 

1 1'  c., 	E. 
LIZ /1  
A Z  
G Z1 

4  
= 1.  
z.. "" 
:.? 

Membreclas 

Egreso de membrecia AISEC en el marco de convenios 

Egreso de membrecia en el marco de convenios 

1 

1 

Membresias 

Mernbresias 

325,00 

3.125,00 

325,00 

3.125,00 

364,00 

3.500,00 

3.864.00 

S 

S 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
__ 	__. 

 
_ 	._ 	._ . 	_ 

PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS 
< 
cr, 
z 
Z 
C 
Z 
cm 
O. 
tui 
el .......... 

i 

N° 0E1  1 	0E1 
i 

I 

LINEAMIENTO 

ESTRATÉGICO 

PROGRAMA/ 

PROYECTO 
METAS OPERATIVAS 

PRODUCTO 

(RESULTADO 

ESPERADO)  

INDICADOR DE 

RESULTADOS 

META CUANTIFICARLE 
PROGRAMADA 

, 

i SEMESTRE 	2 SEMESTRE 

I 	(En-In) 	01-Dlc) 

TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 

(En-1z') 	01-Dic) 

U
N

ID
A

D
 D

E
 C

O
O

P
E

R
A

C
IÓ

N
 IN

T
E

R
IN

S
T

IT
U

C
I O

N
 A

l.  

"Desarrollar la investigación 

0E1 8 	científica y generar 

conocimiento y tecnología" 

Fortalecer el liderazgo en todos 
los niveles de decisión para 

incrementar el compromiso de la 
comunidad universitaria en el logro 
de los objetivos institucionales 

NO APLICA 

3.- Supervisar el resultado del 

estado actual de la ejecuaon de 
los convenios de cooperaaon 

intennstituaonal supenosada y 

difuncfida 

Reporte de resultados o avances 
de la eiecuaán de los conversos 

vigentes 

N°  de supervisiones sobre la 
ejecoaón de los convenios 

vigentes emitidas 

1 	 I 	 2.1 	 2 I 

"Mejorar la gestión 
0E1 10 

institucional" 

Optimizar é desempeño 

institucional mediante la aplicaaon 
del principio de mejora continua 

NO APLICA 

4.- Coordinar el Proceso de 

Elaboraaon y/o actualización de 
instrumentos para la susaipaon. 
seguimiento y evaluación de los 

convenios de cooperación 
intennstituaonal 

Reporte de los instrumentos para 
la suscripción, seguimiento y 

evaluación de los convenios de 
cooperacion intennstituaonal 

N° de procesos de elaboración y/o 
actualización de instrumentos para 
la susaipatin, seguimiento y 

evaluaaon de los convenios de 
cooperación interinstituaonal 
coordinados 

1 	 I 	 24 	 2 I 

"Desarrollar la investigación 

0E1 8 	científica y generar 

conocimiento y tecnología" 

Vincular al personal docente y de 
investigación a redes académicas 

Y productivas internacionales 
mediante estancias, pasantias, 
prácticas academices. entre otras 
formas de movilidad 

NO APLICA 

5.- Emitir reportes para la 
elaboración de aitenos tecruc,os 
soliatados ala Dirección de 

Vinculación. Cooperación, 
Pasantías y Practicas relacionado 
con el componente de 

cooperación intennstituaonal 
emitidos 

Matriz de entrega de repartes para 
la elaboraaon de criterios técnicos 

solicitados a la Dirección de 
Vinculación. Cooperación, 
Pasantías y Prácticas relacionado 

con el corrponente de 
cooperación interinstitucional 
emitidos 

N° de reportes para criterios 
técnicos de la [incoan 
relacionados con el componente 
de cooperación interinstitucional 

emitidos 

1 	 1 	 2 1 	 24 

"Mejorarla gestión 
()El 10 

institucional" 

Optimizar el desempeño 
instituaonal mediante la aplicación 

del pnnapio de mejora continua. 

NO APLICA 
6.- Presentar la Planificación 
Operativa Anual y Evaluacion de la 

Planificaaón Operativa Anual. 

Planificación Operativa Anual y 

Evaluación de la Planificación 

Operativa Anual entregadas 
oportunamente 

N° de Plan operativo y evaluacion 
del plan operativo entregados 
oportunamente 

1 	 I 	 I 

TOTAL POA: 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 
et 

r.ia 
CZ 
Z 
14 
O. 
1.4I 
el 

ACTIVIDADES 

z FINANCIAMIENTO 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

OTROS 
RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 	

(Donaciones o 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 	
asignaciones 

extensas) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 
ESTIMATIVO 

RESPONSABLES 

CÓDIGO PARTIDA 

INFORME  

ID DEL BIEN (si 

aplica) 

4 

Z 
O 
W 

bil 

1 

Z 
WZ 
S 

i-C 

e! 
el 
Ca 
FTZ o., 

§ 
li.1 
0 
0 

ei 
1 
W 

i .. Solicitar a los administradores de los 
convenios la entrega del seguimiento de 
convenios. 
2.- Recopilar los informaaon recibidos 
3.- Actualizar la matnz de seguimiento de 
convenios 
.1.- Reportar los avances de convenios ante las 
instancias pertinentes. 

1.- Tablero de control de resultados o avances de 
la eiecuaon de los convenios vigentes 

O 01) II 011 O (11) 11.110 0,00 
Alexandra Alvarado C 
Analista de Cooperacion 
Interinstitucional 

1.- Revisar las nuevas directrices y disposiciones 
por parte de los entes gubernamentales a fin de 
alinear nuevos requerimientos. 
2.-Elaboran prepuesta. 
a.- Presentar a revisión dele Dirección de 
Gestion de Calidad en procedimiento 
4.- Aprobación dele elaboraaon y/o actualización 
de instrumentos 

I.- Reporte de los Instrumentos para la 
susaipaón, seguimiento y evaluaaOn de los 
convenios de cooperaaón interinstituaonal 

DUO 0,01 i 0.1111 0,00 
Alexandra  Alexandra Alvarado C. 
Analista de Cooperación 
Interinatitudonal 

1.- Atender consultas relacionadas con el 
componente de cooperación intennstitucional a 
instituciones externas (nacionales e 
internacionales), docentes y estudiantes 
2.- Establecer contado con instituaones 
academias para formalizar acuerdos de 
cooperación 
3.- Remitir insumos y procedimientos de asesoría 
para docentes estudiantes y las instituciones 
externas que deseen establecer alianzas 
estratégicas (nacionales e internacionales) 
4.- Desarrollar capacitaciones e inducciones 
(Pedas al personal docente y estudiantil en 
temas de gestion de la unidad de cooperación 
inter-institucional 

1.- Matriz de entrega de reportes para la 
elaboraaón de cntenos técnicos solicitados ala 
Dirección de Vinculación. Cooperación, Pasantías 
y Practicas relacionado con el componente de 
cooperadon interinstitudonal 

1 	í 	1 	ii 	1 Oilii O 1 	) 0.110 0,00 
Alexandra Alvarado C. 
Analista de Cooperación 
Interinstitucional 

1.- Presentar la propuesta del Plan Operativo 
Anual y Plan Anual de Compras de la unidad de 
Cooperación Intennstituaonal. 
2.- Ejecutar las actividades enmarcadas con el 
Plan Operativo Anual 
3.- Efectuar los requerimientos del Plan Anual de 
Compras de la unidad de Cooperaaon 
I ntennsatuaonal 
4.- Reportar la evaluaaon del POA PAC, 
conforme las cifrad/ices de la (Afección de 
Rectificacion de la UTMACH 

1.- Flan Operativo Anual y Evaluación del POA 457,52 D.n() 0.011 0,00 457,52 
Alexandra Alvarado C. 
Analista de Cooperacion 
Interinstitucional 

530804 0701 001 

530807 0701 001 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

USD $ 457.52 3.864.00 0.00 0,00 4.321,52 TOTAL PRESUPUESTO ESTIM. 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
Ci e N DE NECESIDADES DE RECURSOS 

_____ ..___ 	_ _ 	_______ _____ 

7,.? 
z 
:4 

z 
1..0 
a. 
U.1 
el .........., 

1CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 
OBJETO DE CONTRATACIÓN 	ANUAL 

UNIDAD 
(metros, litros 

etc.) 

COSTO 
UNITARIO 

(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR 

(INCLUIDO (SIN IVA) 	 PARTIDA 
EL IVA) 

CRONOGRAMA DE 
REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 
ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

OBSERVACIONES 

71 
ie: 

', 
E 

Ft) 
z 

U 
caz 
F 

í,,r. 
C 
1 1 

'471 
W 

a. 

1 
::5 
w 
= 
z 

G 

Z 
',-;1 

Materiales de Oficina 

Resma de Papel Bond A.I de 75 gr* 	 50 

Materiales de Impresión, Fotografia, Reproducción y 
Publicaciones 

Botes de trota continua Epson negro 	 6 

Botes de tinta continua Epson rolo 	 3 

Botes de tinta continua Epson azul 	 3 

Botes de tinta continua Epson amarillo 	 3 

Resmas 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

3,98 

16,00 

15.00 

15,00 

15.011 

198.80 

	

198,80 	198,80 

258,72 

	

96,00 	107,52 

	

45,00 	50,40 

	

45.00 	50,40 

	

.15,00 	50, 10 

S 

S 

S 

S 

S 

kTIVO: USD $ 1 	4.321.52 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACI e N DE METAS OPERATIVAS 

111 
z 
cm 

fm z 
1.1.1 
0..,y 
el 

N° 0E1 OEI 
LINEAMIENTO 

ESTRATÉGICO 
PROGRAMA/ 

PROYECTO 
METAS OPERATIVAS 

PRODUCTO 

(RESULTADO 

ESPERADO) 

INDICADOR DE 

RESULTADOS 

META CUANTIFICABLE 

PROGRAMADA 
TIEMPO EN SEMANAS 

1 SEMESTRE 

(En-In) 

2 SEMESTRE 

(JI-Dic) 

1 SEMESTRE 

(En-In) 

2 SEMESTRE 

(JI-Dlc) 

U
N

ID
A

D
 D

E
 P

A
S

A
N

T
ÍA

S
 Y

 P
R

Á
C

T
IC

A
S

 

OEI 2 

"Acreditar las carreras y 

programas que oferta la 

Universidad Técnica de 

Machala y obtener la más 

alta categorización 

académica" 

Fortalecer la interacción de la 
docena& investigación y 

vinculación para el logro de los 	 NO APLICA 

objetrvos operativos del modelo 

educativo 

1.- Coordinar definiabn del 

sistema de isianrfroaaóri y 
seguimiento a prácticas y 
pasantias en conjunto con las 

facultades 

Dalí niaón del sistema de 
seguimiento a prácticas y 

pasantias con las facultades 

coordnado 

N°  de drectnces y lineansentos 
para la definición del sistema de 

29 	 2 I 
planificados y seguimiento de 
prácticas pre profesionales 

0E12 

"Acreditar las carreras y 

programas que oferta la 

Universidad Técnica de 

Machala y obtener la más 

alta categorización 

académica" 

Fortalecer la interacaon de la 

docena. investigaaón y 
vinculadon para el logro de los 	 NO APLICA 

otetivos operativos del modelo 
educativo 

2.- Supervisar infame de los 
resultados o avances de procesos 
de pasantías y practicas 
preprofesionales 

Resultados o avances de 
procesos de pasantías y prácticas 
preprofesonales supervisada y 

difundida 

N°  de supervisiones inherente a 
los avances de procesos de 	 1 	 1 	 21 	 2 I 
pasantias y practicas 

0E1 2 

"Acreditar las carreras y 

programas que oferta la 

Universidad Técnica de 

Machala y obtener la más 

alta categorizac ión 

Fortalecer la Interacaon de la Proceso 
docencia. investigación y 
vinculaaon para el logro de los 	 NO APLICA 

objetivos operativos del modelo 
educativo. Pasantías y Practicas coordinado

académica" 

3.- Coordinar proceso de 
Elaborados y/o actualaasión de 
instrumentos parara eldiseño 
seguimiento y evaluación del 

componente de Pasantias y  

Prácticas 

de Elaboración y/o 
actualización de Instrumentos para 
el diseño, seguimiento y 

evaluaaón del componente de 

N° instrumentos para seguimiento 
y evaluacion de pasantias y 	 1 	 1 	 24 	 24 
Practicas actualizados 

0E1 10 institucional 
"Mejorar la gestión 

institucional" 

Optimizar el desempeño 
mediante la aplicación 	 NO APLICA 

del pringo de mejora continua 

4.- Emitir reportes para la 

elaboración de alanos técnicos 
solicitados a la Dirección de 
Vinculación. Cooperación. 
Pasantias y Practicas relaaonado 
con el componente de Pasantías y 

Practicas 

Reportes para la elaboración de 

cntenos técnicos solicitados a la 
Dirección de Vinculación, 

Cooperación. Pasantias y 

Practicas relaaonado con el 
componente de Pasantias y 

Prácticas emitidos 

N°  de reportes de aitenos 
técnicos emitidos desde la 

Direodón relacionados cona 	 3 	 3 	 24 	 24 
componente de Pasantías y 
Prácticas Preprofesionales 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
_ 

PROGRAMA 

c..) 
14 
el 
Z 
a
1.4.1
. 

1:1 

ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

OTROS 
RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 	

(Donaciones o 

(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 
externas 

asignaciones 

TOTAL 
PRESUPUESTO 
ESTIMATIVO 

RESPONSABLES 

CÓDIGO PARTIDA 

INFORMI 

ID DEL BIEN (si 
aplica) 

/ 
i.) 
F+ 

_ 
.111 
CC 
O. 

E« 
di  

1 

Gif.Z 
C2 

.01 
A 

l.- Levantar matnz de detalle de docentes con 
carga horaria de practicas preprolesionales 
2.- Revisar formatos de planificacion y 
seguimiento junto a colectivo docente 
3.- Ratificar uso o efectuar actualiza:Iones del 
sistema de planificación y seguimiento 
4.- Difundir sistema ante carreras 
.5.- Solicitar a Facultades las resoluciones 
adoptadas para la definición del sistema de 
planificasen y seguimiento a prácticas y 
pasantias 

I.- Reporte de resoluciones adoptadas por 
facultades para la definición del sistema de 
planificación y seguimiento a prácticas y 
pasantas 

:1(10 ( (1 	(11) 0,00 
Ing. Katerine Guevara Correa 
DIRECTORA VINCOPP 

I.- Solicitar a coordinadores de carrera y 
docentes responsables de prácticas 
preprofesionales cargar en la plataforma 
institucional pertinente de manera semestral la 
Infamación inherente al proceso de gestión de 
practicas practicas del estamento estudiantil de carrera 
2.- Determinar uso efectivo de convenios por 
parte de carreras 
3.- Levantar matrices con el detalle de resultados 
relevantes para conocimiento de autoridades de 
Facultades y a nivel Central. 

I.- Matriz consolidada de resultados de procesos 
pasantías y practicas preprofestonales 

1 	fi 	1 1 	u t 0.00 0.00 0.00 
ing. Katenne GuevaraCarea 
DIRECTORA 
	orrea 

VINCOPP 

Aproceso 

I,- Revisar modelos vigentes de evaluaaón 
emitidos por los órganos externos de control 
2.- Revisar instrumentos aplicados por carrera 
3.- Generar lanadas de Inducaon al colectwo 
docente de prácticas para errasen de directrices 
generales de elaboración yto actualwaaon de 
instrumentos de seguimiento y evaluación del 

de practicas 
1.- Trabajar con Carreras en la ratificación o 
actualizacion de instrumentos en cumplimientos 
de estandares de evaluación 
5.- Coordinar con Carrera para la remisión de 
propuestas de actualizaaón o nuevos 
instrumentos para su aprobación por las 
instancias pertinentes 

1.- Reporte de los instrumentos para seguimiento 
y evaluación del componente de pasantías y 
Prácticas. 

¡tito í) 	! li ) ri.00 0,110 0,00 lng Katenne Guevara Correa 
DIRECTORA VINCOPP 

1.- Analizar requenintentos de adelfas tecnicos. 
2.- Consolidar información inherente al alerto 
técnico solicitado 
3.- Solicitar asesoría y pronunaarnentos a 

+.- Elaborar los informes y aitenos técnicos 
5.- Consolidar matriz de reportes e informes 
técnicos 

I.- Matriz de entrega de reportes para la 
elaboración de enanos técnicos solicitados ala 
Direcaon de Vinculación. Cooperación. Pasanhas 
y Practicas relacionado con el componente de 
Pasantias y Practicas 

instancias institucionales vinculantes DIRECTORA 
0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 

I ng. Katenne Guevara Correa 
VINCOPP 

1.- Presentar la propuesta del Plan Operativo 
Anual y Plan Anual de Canpras de la unidad 

530804 0701 001 

NO APLICA 
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CI • N DE NECESIDADES DE RECURSOS 
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

U 
z 
:11 

Z cy 
a. 
ta7 
CZ 

kCIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 
OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 

UNIDAD 
(metros, litros 

etc.) 

COSTO 

UNITARIO 

(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR 

(INCLUIDO 
(SIN IVA) 	 PARTIDA 

EL IVA) 

CRONOGRAMA DE 
REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 
ESTRE 1 	ESTRE 2 	EVIRE 3 

OBSERVACIONES  

J 

51 
11 

a. 

z 
*I 
o. 
;4' 
Z 
= 
1:1 
I 

Materiales de Oficina 

Resma de Papel Bond A1 de 75 dr' 50 Resmas 3,98 

198.80 

198,80 	198,80 S 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACI e N DE METAS OPERATIVAS 

aa 
M 
z 
Cr.: 
o. 
cza 
=I 

N° 0E1 0E1 
LINEAMIENTO 

ESTRATÉGICO 

PROGRAMA/ 

PROYECTO 
METAS OPERATIVAS 

PRODUCTO 

(RESULTADO 

ESPERADO) 

INDICADOR DE 

RESULTADOS 

META CUANTIFICARLE 

PROGRAMADA 

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 

(En-In) 	(31-Dlc) 

TIEMPO EN SEMANAS 
..... ____. _ 

1 SEMESTRE 	2 SEMESTRE 

(En-Its) 	01-D1c) 

4  
Z 	"el 

	

...... 	c, 

s ..., 	... 
---. 	4 z gx ,., 	..1 	6 a. 

"Mejorarla gestión 
 0E1 10 

institucional 

Optimizar el desempeño 

instrtuaonal mediante la aplicaaon 
del principio de mejora continua 

NO APLICA 
a.- Presentar Planificación 
Operativa Anual y Evaluación de la 
Planificación Operativa Anual 

Flanificacion Operativa Anual y 
Evaluación de la Planificaaon 

Operativa Anual entregadas 
oportunamente 

N° de Plan Operativo y Evaluación 

del Plan Operativo entregados 
oportunamente 

1 2 1 

TOTAL POA: 

I!: 

, 	- 

•2 
'..i.i 

M 
<1 
ilie• 

ri 

L. 

,14 
E.. 
ir 
.... 
14 z 
5 
C 
'—' Z 
IJ 

"Mejorarla gestión 
0E1 10 

institucional" 

Posaonar la internacionalización 

en cada actividad administrativa y 
académica realizada por 
facultades, dependencias 

administrativas y estudiantes. con 
la finalidad de incrementar la 
competitividad y ampliar el 

horizonte académico 

NO APLICA 

1.- Coordinar la definición del 

proceso de Internacionalización y 
movilidad planteadas en conjunto 
con las unidades administrativas 
y/o facultades 

Proceso de internacionalizaatin 

planteadas en conjunto con las 
unidades administrativas y/o 
facultades coordinadas 

N°  de procesos de 

internagonalizaaon planteadas en 
conjunto con las unidades 

administrativas y/o facultades 

2 2-1 2-1 

"Mejorar la gestión 
0E1 10 

institucional" 

Levantar instructivos y protocolos 
que permitan tanto a profesores. 

estudiantes y administrativos 

emprender en actividades de 
internaaonalizaaón 

NO APLICA 

2.- Coordinar el proceso de 
Moño y/o actualizaaon de la 

planificación de los proyectos de 
cooperación internacionales y 

movilidad 

Probo de diseño yro 
actualización de la planificación de 

los proyectos internacionales y 

movilidad coordinado con las 
unidades administrativas y/o 

facultades 

N° de procesos de diseño y/o 
actualización de la planificación de 

los proyectos internacionales y 

movilidad coordinado con las 
unidades administrativas y/o 
facultades 

4 2,1 24 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
PROGRAMA 

y 
z 

CZ  
z 
U] 
6., 
LU 
t=1 

ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACIÓN 
m TOTAL 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

OTROS 
RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 

(Donaciones o 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 

asignaciones 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

externas) 

PRESUPUESTO 
ESTIMATIVO 

RESPONSABLES 

CÓDIGO PARTIDA 

INFORMI 

ID DEL BIEN (si 

aplica) 

4 	Ci 
z 	1 	-..,! 
= .... 	1.", 
oll 	1". 	í-  

'"i ,.„ 	< ,irii 
or. 	1 	I:GC 

 
... 	a o. 

2.- Ejecutar las actividades enmarcadas con el 
Plan Operativo Anual 

3.- Efectuar los raquero-denlos del Plan Anual de 

Compras de la unidad de vinculación con la 
Sociedad 

4.- Reportar la evaluaran del POA PAC. 

conforme las drednces de la &mon de 
Planlicaaon de la UTMACH 

	

1.- Plan 	per 

	

Pan 	Anual y Evaluación del POA. 507,92 0 ( )0 () on ( 	),()() 507,92 
Ing Xatenne Guevara Correa 
DIRECTORA VINCOPP 

530807 0701 001 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

USD  $ 507,92 0.00 1 0,00  i 0,00 507,92 TOTAL PRESUPUESTO ESTIM. 

12 
'O r. D 
s 
Z7 
< 

0 

1.- Revisar la normativa interna y acuerdos 
internacionales. 

2.- Analizar Modelos de Evaluaaon y directnces 
de organismos externos de control 

3.- Convocatoria a sesiones de trabajo con 

facultades y carreras para determinar propuestas 
de proceso de internaaonalizaaon 

4.- Realización de actas de reuniones de trabajo 

I.- Reporte de resoluciones adoptadas para le 

definiaon del proceso de Internaaonalizaran y 
movilidad planteadas en conjunto con las 
unidades administrativas y/o facultades 

i i.Ou iiiiii i 	i.i 	li 	l 0.011 0,00 

Adela Oviedo Guerrero 
ANALISTA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN para levantar propuesta de proceso de  

internaaonalizacion  
3.- Levantamiento de propuesta de proceso de 
intemacionalización 

8.- Difusón de proceso de internacionalización 
tanto a facultades. unidades administrativas y/o 
facultades 

I"' ,...; 
< 

PC 

1 
.„, 

Gel 
0 

< 
G:1 

7 
.4i.4 

1.- Revisar la normativa interna y acuerdos 
internacionales 
2.- Analizar Modelos de Evaluaaón y drectnces 

de organismos externos de control 
3.- Convocatoria a sesiones de trabajo con 
facultades y carreras para determinar Proceso de 

diseño y/o actualización da la planifilecen de los 

proyectos internacionales y movilidad 
4.- Realizaaon de actas de reuniones de trabajo 

para levantar determinar Proceso de diseño y/o 
actualrzaaon de la planificación de los proyectos 

internacionales y movilidad 

5.- Levantamiento de propuesta Proceso de 
diseño y/o actualización de la planificación de los 

proyectos internaaonales y movilidad 
8.- Difusión del Proceso de diseño y/o 
actualización de la danificaaón de los proyectos 
internaaonales y movilidad tanto a facultades. 
unidades administrativas 

1.- Reporte de diseño ylo actualizaaón de la 

planificaran de los proyectos internacionales y 
movilidad. 

0i u I 0J U) 11.00 (1,01) 0,00 
Adela Oviedo Guerrero 
ANALISTA DE 

INTERNACIONALIZACIÓN 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
CLON DE NECESIDADES DE RECURSOS 

17.7 

cu
z 

Z Z uj  
a. 
I.T.7 
121 

k CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 
OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 

UNIDAD 
(metros, litros 

etc.) 

COSTO 
UNITARIO 
(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR 
(SIN IVA) 	

(INCLUIDO 
PARTIDA 

EL IVA) 

CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 
ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

OBSERVACIONES  

iii•-i .1.: 	, ., 	V 
Z, ' ' P "0: 

.i—i s E 
M 
... 	../ "" 51 * 

y 4  

Materiales de Impresión, Fotografía, Reproducclon y 

Publicaciones 

Botes de tinta continua Epson negro 	 6 

Botes de tinta continua Epson rolo 	 4 

Botes de tinta continua Epson azul 	 4 

Botes de tinta continua Epson amanllo 	 q 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

16.00 

15.00 

15,00 

15,00 

309,12 

	

96.00 	107.52 

	

60.00 	67, 20 

	

60.00 	67.20 

	

60.00 	67.20 

S 

S 

S 

S 

5.TIVO: USD $ ' 	507,92 

we 
-..., 

-et 
si 
7.71 

.*/ 

ér. 

O 

:rt 

o.... 

:o 

ir2 
F 
z 

14 
CZ 
Z 
.11 

7 
- + 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

      

META CUANTIFICARLE 
PROGRAMADA 

 

 

LINEAMIENTO 

ESTRATÉGICO 

PROGRAMA/ 

PROYECTO 

 

PRODUCTO 

(RESULTADO 

ESPERADO) 

INDICADOR DE 

RESULTADOS 

TIEMPO EN SEMANAS 

N° 0E1 	 OEI METAS OPERATIVAS 

  

  

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-In) 	(11-Dlc) 

1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 
(En-Jn) 	(11-Dk) 

  

()El 10 	
"Mejorar la gestión 

institucional" 

Levantar instructivos y protocolos 

que permitan tanto a profesores. 
estuciantes y administrativos 
emprender en actividades de 

internacionalizacion 

NO APLICA 

3.- Emitir reportes para la 

elaboraron de criterios tecnicos 

solicitados ala Dirección de 
Viriculaaon, Cooperaaón. 
Pasantias y Practicas relacionado 

con á proceso de 
intetnaaonalizaaon y movilidad 

Reportes para la elaboración de 
octanos tecnrcos solicitados ala 

Dirección de Vinculación, 
Cooperación, Pasantías y 
Prácticas relacionado con el 

proceso de internacionalizaaón y 
movilidad 

N°  de reportes pera la elaboraaon 

de octanos técnicos sohatados a 

la Dirección de Vincularon. 
Cooperación, Pasantías y 

Prácticas relacionado con el 
proceso de internationalizacion y 
movilidad 

2,1 

OEI 10 	
"Mejorar la gestión 

institucional" 

Visualizar y dar a conocer al 
interno de nuestra universidad los 
resultados y logros alcanzados en 

el marco de las alianzas 
internaaonales vigentes, 
permitiendo de esta manera 

valorar estas alianzas y malora 
continua 

NO APLICA 

4.- Coorcinar el proceso de 
Elaboración y/o actualización de 
instrumentos para la suscripaón 

seguimiento y evaluación de 
proyectos de cooperación 

internacionales y movilidad.  

Proceso de Elaboración y/o 
actualizacion de instrumentos para 
la suscnpaon, seguimiento y 

evaluacion de proyectos de 
cooperaaon internacionales y 
movilidad coacinado 

N°  de proceso de elaboraaon y/o 
actualización de instrumentos para 

la susenpaon, seguimiento y 
evaluacion de proyectos de 
cooperaron internaaonales y 

movilidad 

1 (1 24  

OEI 10 	
"Mejorar la gestión 
institucional" 

Visualizar y dar a conocer á 
interno de nuestra universidad los 

resultados y logros alcanzados en 
el marco de las alianzas 
internaaonales vigentes,  
permitiendo de esta manera 
valorar estas alianzas y mejora 
continua 

NO APLICA 
a.- Presentar la Planificación 

Operativa Anual y Evaluación de la 
Flanificacion Operativa Anual.  

Planificaaon Operativa Anual y 
Evaluación de la Planificacion 
Operativa Anual entregadas 

N' de Plan operativo y evaluaaon 
del plan operativo entregados 

oportunamente 

TOTAL POA: 

TOTAL POA DVINCOPP 2020: 

Elaboración: DIRECCION DE VINCULACION. COOPERACION. PASANTIAS Y PRACTICAS 

Fecha Ira entrega: 	13/06/2019, con Oficio N° UTMACH-DVINCOPP-2019.247-OF 

Fecha de validación: 	11/07/2019 

Fecha entrega final 	12/07/2019, con Oficio N' UTMACH-DVINCOPP-2019-289-OF 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

r.-., 
z 
Liz 
t=1 
Z 
14 
el. 
1.4 
C1 

ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

OTROS 
RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 

FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 	
(Donaciones o 

a si 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

externas

gnaciones 

TOTAL 

PRESUPUESTO 

ESTIMATIVO 

RESPONSABLES 

aplica)
)  

CÓDIGO PARTIDA 

INFORME 

ID DEL BIEN (si 

, 

tot 
N 

.g. 

.1 

O 
1! 

— 

iiefi, 
2. 
IX 
GaZ 
Si 
le. 
.... 
I.4 
A 

A 
iti2 
A 

7 

C relacionado 

1.- Revisar la normativa interna y acuerdos 
internacionales 

2.- Analizar Modelos de Evaluamos y directrices 

de organismos externos de 'cintra,' 
3.- Revisen, dasificaaón y consolidaaón de 

informacion pertinente para emitir criterios 
leemos para elaboramos de informes tecnicos 

para la gestión y actividades de 
internaaonalización 
1.- Entrega de reportes para la elaboración de 
olerlos técnicos solicitados a la Direcdon de 

Vinculación, Cooperacion, Pasantías y Prácticas 
con el proceso de 

internaaonalizaaon y movilidad 

1.- Matriz de entrega de reportes para la 
elaboración de alteres técnicos solicitados a la 
Dirección de Vinculación, Cooperación, Pasantías 

y Prácticas relacionado con el proceso de 
internacionalización y movilidad 

 

t i 	Oi 1 1 f 1 11 I 0 . 1111 0.00 0,00 

Adela Oviedo Guerrero 

ANALISTA DE 
INTERNACIONALIZACIÓN 

1.- Revistan de nuevas directrices y disposiciones 
por parte de los entes gubernamentales y/o 
instrtuaonales a fin de alinear nuevos 

requerimientos 
2.- Levantar propuesta de Proceso de 

Elaboración y/o actualización de instrumentos 

para la suscnpaó n, seguimiento y evaluaaón de 
proyectos de cooperación internacionales y 
movilidad 

3.- Difundir mediante email Proceso de 
Elaboración y/o actualización de instrumentos 

para la suscripción, seguimiento y evaluación de 
proyectos de cooperación internacionales y 
movilidad 

1.- Reporte de los instrumentos para la 
susaipaón seguimiento y evaluados de 

proyectos de cooperación internacionales y 
0,00 

movilidad  

0,00 0,00 ANALISTADE 
 

0,00 0,00 

Adela Oviedo Guerrero 

INTERNACIONALIZACIÓN 

I.- Presentar la propuesta del Plan Operativo 
Anual y Plan Anual de Compras de la unidad 

2.- Ejecutar las actividades enmarcadas con el 
Plan Operativo Anual 
3.- Efectuar los requenmientos del Flan Anual de 
Compras de la unidad de vinculaaón con la 

Sociedad  
y.- Reportar la evaluación del POA. PAC, 
conforme las drectnces de la direoaon de 

Planificaaon de la UTMACH 

1.- Plan Operativo Anual y Evaluación del POA :112 	10 11.110 i f 1 it I 1100 342,16 

Adela Oviedo Guerrero 
ANALISTA DE 

INTERNACIONALIZACIÓN 

530804 0701 001 

530807 0701 001 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

NO APLICA 

USD $ 342.16  I  0.00 0,00 0,00 342,16 TOTAL PRESUPUESTO ESTIM. 

USD $ 26.115,00 10.000,00 0.00 0.00 36.1 15,00 TOTAL PRESUPUESTO E. 

RESUMEN P 
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CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

Z..p" 
z 
1.i.1 
r:z 
z lij 
a. 
1.4 
CZ 

1CIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL 	CANTIDAD 
OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 

UNIDAD 
(metros, litros 

etc.) 

COSTO 
UNITARIO 
(Dólares) 

PRESUPUESTO ESTIMATIVO 

SUBTOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR 

(INCLUIDO 
(SIN IVA) 	 PARTIDA 

EL IVA) 

CRONOGRAMA DE 
 

REQUISICIONES 

CUATRIM CUATRIM CUATRIM 
ESTRE 1 	ESTRE 2 	ESTRE 3 

OBSERVACIONES 

ir, 
•Cl) 
:3 
<L1 
I•4 

..•-...1 
z. 

1 

;r:', 

z', 

a:, 
Z 

= 
7 
.iD Materiales de Oficina 

Resma de Papel Bond A4 de 75 ir 

Materiales de Impresión, Fotografia, Reproducción y 

Publicaciones 

Botes de tinta continua Epson negro 

Botes de tinta continua Epson rojo 

Botes de finta continua Epson azul 

Boles de tinta continua Epson amarillo 

30 

4 

3 

3 

3 

Resmas 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

Unidad 

3,98 

16,00 

15,00 

15,00 

15.00 

119,28 

	

119.28 	119,28 

222,88 

	

64,00 	71.68 

	

45,00 	50, 40 

	

45,00 	50.40 

	

45.00 	50,40 

S 

S 

S 

S 

S 

kTIVO: USD $ 	342,16 

kfIIVIATIVO DVINCOPP 2020: USD $ 	36.115,00 

IESUPUESTO ESTIMADO DEL DVINCOPP 2020 



METAS OPERATIVAS 
PRODUCTO 

(RESULTADO 
ESPERADO) 

INDICADOR DE 
RESULTADOS 

META CUANTIFICARLE 

PROGRAMADA 
TIEMPO EN SEMANAS 

1SEMESTRE 

(En-In) 

2 SEMESTRE 
01-Dic) 

1 SEMESTRE 

(En-In) 

2 SEMESTRE 
01-01c) 

LINEAMIENTO 	PROGRAMA/ 
ESTRATÉGICO 	PROYECTO 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

  

N° 0E1 0E1 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMACIÓN DE METAS OPERATIVAS 

Ing Verónica Ayala León. Mgs 

DIRECTORA DE PLANIFICACIÓN 



FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO INFORM/ 

OTROS 
(Donaciones o 
asignaciones 

externas) 

CÓDIGO PARTIDA ID DEL BIEN (si 

aplica) 

TOTAL 
PRESUPUESTO 	RESPONSABLES 
ESTIMATIVO 

RECURSOS 	RECURSOS 	RECURSOS DE 
FISCALES 	PROPIOS 	PREASIGNACIONES 
(Fuente 1) 	(Fuente 2) 	(Fuente 3) 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 

PROGRAMA 

ACTIVIDADES 	 MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
 

PARTIDA 

530204 0701 002 

590299 0701 002 

530249 0701 001 

530612 0701 001 

530804 0701 001 

530805 0701 002 

530807 0701 001 

530829 0701 002 

531404 0701 002 

Ing. Verónica Ayala León. Mgs 

DIRECTORA DE PLANIFICACIÓN 
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CRONOGRAMA DE 

REQUISICIONES 
PRESUPUESTO ESTIMATIVO iCIÓN DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACIÓN 

UNIDAD 
(metros, litros 

etc.) 

OBSERVACIONES 
NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL CANTIDAD 

OBJETO DE CONTRATACIÓN 	 ANUAL 

COSTO 	 SUBTOTAL 
SUBTOTAL 	 TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM 

UNITARIO 	 (INCLUIDO 
(Dólares) 	 EL IVA) 

(SIN IVA) 	 PARTIDA 	ESTRE 1 ESTRE 2 ESTRE 3 

CONCEPTO VALOR 
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PLAN OPERATIVO ANUAL (1)0A) 

CIÓN DE NECESIDADES DE RECURSOS 

Edición. Impresión, Reproduccion. Publicaciones, 
Suscnpaones, Fotocopedd Traducaon, Empastado. 
Enmarcadón, Serigrafía, Fotograba, Carnetrzaaón. 
Fi nación e Imágenes Satelitales 

Membreclas 

Eventos Públicos Promoaonales 

Capacitación a Servidores Públicos 

Materiales de Oficina 

Materiales de Aseo 

Materiales de impresión. Fotogratia, Reproducción y 
Publicaaones 
Insumos, Matenales, Suministros y Bienes para 
Investigaaon 

Maquinarias y Equipos 

1.417,92 

3.884,00 
6.720,00 

15.338,40 

2.511,00 

219,52 

 

 

1.545,60 

 

3.138,88 

 

 

1.359,68 

 

    

    

RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 

FUENTE 1 	 26.115.0(1 

FUENTE 2 	 I 0.000,00 

FUENTE 3 	 0,00 
TOTAL: 	 $ 36.115,00 

RESUMEN POR GRUPO DE GASTO: 

53 Bienes y Servicios de Consumo 	 :16 115,00 

84 Bienes de Larga Duración 	 0.00 

99 Otros Pasivos 	 0,00 

TOTAL: 	 $ 36.115.00 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 



REPORTE DE INFORMACION VIO INSUMOS PREVIOS SOLICTADOS PARA LA ELABORACION DE LA PROFORMA PRESUPUESTARIA 2020 

Nro. NOD 	DPLAN yfo SUMILLA 
DEPENDENCIA

OCUMENTO 
RESPONSABLE DETALLE ESTADO OBSERVACIONES! CONCLUSIONES 

Oficio Nro UTIIACH-DPLAN-2011140.0F del 
01/04/2019 

DirecciónFinanciera Dirección 

Se solicitaron insumos para le elaboración del documento 'Techos Presupuestanos pare el POA 2020', 
entre los cuales constan 1) techo disponible para distribución interna de recursos por fuente de 
financiamiento, descontando los tipos de gastos que no deberán ser considerados en el PAC inicial 2020, 
2) Proyección de pastos de rubros que necesariamente deben incitarse en el PAC miel 2020, como por 
ejemplo, servicios bámcos, viahcos, oblogaciones. pasajes, entre otros que considere pertinentes: y 3) 
Techos proyectados y detalle de pedidas que defieren ser consideradas C01110 CAJA CHICA por 
dependencia 

CUMPLIDO 

Mediante Oficio Nro. UTMACH-DF-2019-238-OF de fecha 11 de abnl de 2019, se trasladan Oficios Nro UTMACH-UC-
2019-83-OF y UTMACH-UPSTO-2019-168-OF de 4 y 9 de abril de 2019, en donde consten los insumos solicitados por 
la Dirección de Planificeaon para la elaboración de los techos presupuestarios por cede dependencia Cabe indicar 
que dichos techos presupuestarios, fueron remitidos por grupo de gasto y fuerites de finandemiento, acompañados 
de los formatos POA e instructivo, para le elaboración de laplenificacion operativa institucional 2020, en base el 
análisis de ejecución presupuestaria de 2 periodos fiscales anteriores y los insumos contenidos en el Oficio Nro 
UTMACH-DF-2019-231-OF de feche 11 de abril de 2019. insanos obtenidos tras el Oficio Nro UTMACH-DPLAN-2019-
147-OF de feche 2 de abril de 2019, dingido ala Drección Administretive. 

2  Oficio Nro. UTMACH-DPLAN-2019-147-OF del 
02/042019 

Dirección Administrativa y 

quienes disponga 

Se solicitaron los siguientes insumos 	 1. 
Estudio de necesidades y presupuesto de mantenimiento correctivo y preventivo de mequinarnis, equipos 
y vehiculos 
2. Estudio de necesidades y presupuesto de mantenimiento de la infraestnicture 
3 Estudio de necesidades y presupuesto de calibración de equipos 
4 Estudio de necesidades y presupuesto de adecuaciones menores de infraestructura 
5 Informe sobre el Actual del Inventario de Bienes de Larga Duración, de tel manera que se venfique si se 
esta aplicando la Politica de Optimizadon y Austendad del Gasto de la UTMACH. referente por ejemplo, e 
no adquirir equipos innecesanos, ya que en una misma dependencia en donde los espacios no son tan 
amplios, se pueden compartir los mismos o por ejemplo. en un espacio en donde exista exceso de 
mobiliario, se puede reesignar el bien a otra dependencia en donde persiste le necesidad 
6. Estudio de necesidades y presupuesto de adquisicion de combuseble para vehículos, maquinarias y 
damas insumos pare le operatividad de estos bienes 
7 Presupuesto de Mantenimiento de Mobiliarios que han sido devueltos a Activos Fijos, pero pudieran 
arreglarse, antes de adquim nuevo mobiliario.  
8 Presupuesto pare el aseguramiento de bienes 

CUMPLIDO 
PARCIALMENTE 

Mediante Oficio Nro UTMACH-DADM-2019-0381.0F de teche 18 de abnl de 2019, le Drecoon Administrativa cumple 
con remite informe sobre necesidades de mantenimiento y calibracion de rnequinanas, equipos, paquetes y sistemas 
informáticos, de algunas depenendencies administrativas y academices, quedando pendiente completar dicho 
informe Por otro lado, mediante Oficio Nro. UTMACH-DADM-2019-0652-OF de feche 30 de mayo de 2019, la 
Dirección Administrativa remite el inventan° de bienes de larga duración, liste de mobilianops en estado malo y 
regular y estudio para aseguramiento de los bienes, pero estos insumos fueron entregados fuera del plazo establecido 
y por ende no fueron considerados para la distribución de recursos. En conclusión, se asignaron lechos 
proporcionales al levantamiento que la Deección Administrativa entregó, y aquellas dependencias de las que no pudo 
randa informado° de necesidades, se aplicó únicamente el entono de ejecución presupuestana histonca 

3 
Oficio Nro. UTMACH-DPLAN-2019-169-OF del 

08/042019. y Oficio Nro. UTMACH-DPIAN• 
2019-170-0E del 08/042019 

Rectorado o unidades e 
quienes se disponga 

Se solicita que se disponga e quien corresponda la remisión de la propuesta de pnonzación de cargosa 
implementarse o modificarse en el 2020 así como la entrega de insanos que permiten determinar los 
cambios en gastos de personal, para proceder a elaborar la Proforma 2020 

CUMPLIDO 
PARCIALMENTE 

Se conoce sumirla inserte en el Oficio Nro. UTMACH-DPLAN-2019-169-0F, en donde le maxena entended dispone a 
la Dirección de Talento Humano, efectuar le pnorización de cargos No obstante, dicha Dirección responde que no es 
SU competencia efectuada.  

4  
Oficio Nro. UTMACH-DPLAN-2019-203-0E del 
291042019 

Procuraduría 

Consulta sobre cómo efectuar la distribución de recursos por dependencia, en conocimiento de le 
aprobación del nuevo estatuto en donde constan cambios, no traducidos a nivel de mandos medios y 
operativos. ya que ala fecha aun no se cuenta con le actualización del Reglement° Orgánico de Gestion 
Organizacional por Procesos 

NO CUMPLIDO 

En ausencia de asesoria luridica oportuna, se remitieron los techos a todas les dependencias que conforman la 
estnictura orgánica que consta en el Reglamento Orgánico de Gestión Organizacional Por Procesos vigente, en bese 
e 

proa 
pronunciamiento juridice del año 2018, sobre un tema similar y tomando en consideracion de que este se constituye 

como precedente (Referencia Oficio Nro UTMACH-OPLAW2018-173-OF del 14/082919 y Oficio de respuesta Nro 
UTMACH-PG-2018-566-OF del 23/08/2018) 

5 
Oficio Nro. UTMAC11-DPI_AN-2019-340-OF del 

17A372019 
Rectorado o unidades a 

'P.e
"' se disponga remitidas 

Se solicite que en vista de que aun no se obtiene respuesta e los Oficios Nro. UTMACH-DPLAN-2011169-
OF del 08/040019: y Nro. UTMACH-DPIAN.2019.170-0F del 08/0Q2019 se gestione la torna de 
decisiones pentnentes para determinar alguna venación en el costo de la masa solana' para le proforma 
2020, siempre que dichos cambios sean incorporados el distributivo de personal hasta el 31 de julio de 
2919 

EN PROCESO 

Ala fecha no se ha recibido contestaran, pero en caso de alisen. defiibva de dicha información, se procederá 
aplicar lo dispuestos en el documento DIRECTRICES PARA LA ELABORACIÓN DE LA PROFORMA DEL 
PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO 2020 Y PROGRAMACIÓN PRESUPUESTARIA CUATRENAL 2020 - 2023 

mediante Oficio Circular Nro SENPLADES-MEF-2019-001A de feche 31 de mayo de 2019 y recibido en la 
institución para trámite el 16 de julio de 2019, respecto dele proyección del gasto de peronsel a diciembre de 2019, 
tomando en consideración únicamente el personal que conste en distributivo al 31 de julio de 2019 

6 Sin Oficio No Aplica Asignaciones presupuestarias establecidas en le normativa interna y externa EN PROCESO 
Se tiene en lista de asignación, techos presupuestanos que por ley deben asignarse, corno el monto anual pare becas 
y capacitaciones docentes, el 6% para investigación, el monto n'albo para plan de capacitación del personal 
edmintetretivo entre otros 

Elaborado por: ing. Verónica Ayala León, Mas - Directora de Planificoción 
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DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

REDISTRIBUCIÓN DEL GASTO PARA EL POA 2020 POR PROGRAMAS Y DEPENDENCIAS 

DIRECCIONES DEPENDENCIAS/UNIDADES TOTALES 

PROGRAMA 01 ADMINISTRACIÓN CENTRAL 
1 Rectorado (Auditoría Interna) 40.000,00 
2 Vicerrectorado Académico 6.040,45 
3 Vicerrectorado Administrativo 159.709,93 
4 Procuraduría General 3.318,73 

Dirección Académica 
5 
6 

Dirección Académica 
Unidad de Gestión, Mejoramiento Académico y Titulación 

2.147,24 

7 Biblioteca General 59.319,53 
Dirección de Planificación 8 Dirección de Planificación 3.800,00 
Institucional 9 Unidad de Planificación, Evaluación y Seguimiento 1.500,00 

10 Dirección de Evaluación Interna y Gestión de la Calidad 3.685,98 
11 Dirección de Comunicación 6.867,60 

Dirección de Comunicación 12 Unidad de Relaciones Públicas 1.000.00 
13 Imprenta Universitaria 2.000,00 

Secretaría General 
14 
15 

Secretaría General 
Unidad de Archivo General 

9.000,00 
7.000,00 

16 Dirección Administrativa 248.806,96 
17 Unidad de Compras Públicas 3.500,00 

Dirección Administrativa 18 Unidad de Bienes 3.000,00 
19 Unidad de Control de Bienes 2.500,00 
20 Unidad de Obras de Infraestructura, Fiscalización y Mantenimiento 33.072,57 
21 Dirección Financiera 1.781.500,00 
22 Unidad de Presupuesto 3.150,00 

Dirección Financiera 23 Unidad de Contabilidad 2.871,76 
24 Unidad de Tesorería 2.809,79 
25 Unidad de Remuneraciones 3.145,11 
26 Dirección de Talento Humano 

Dirección de Talento 
Humano 

27 
28 

Unidad de Gestión del Talento Humano 
Unidad de Desarrollo del Talento Humano 80.000.00 

29 Unidad de Gestión Organizacional 
30 Unidad de Seguridad, Salud y Riesgo de Trabajo 

Dirección de Tecnologías de 31 Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicación 
la Información y 32 Unidad de Redes y Telecomunicaciones 35.098,37 
Comunicación 33 Unidad de Sistemas 

34 Dirección de Cultura y Arte 4.000,00 
Dirección de Bienestar 
Estudiantil 

35 
36 

Dirección de Bienestar Estudiantil 
Unidad de Servicios de Asistencia Social 

467.000.00 

TOTAL PROGRAMA 01 ADMINISTRACIÓN CENTRAL $ 	2.975.844,01 
PROGRAMA 82 FORMAC1ON Y GESTION ACADEMICA 

37 Facultad de Ciencias Agropecuarias 232.516,42 
1 Decanato 
2 Subdecanato 
3 Secretaria y Archivo 
4 Coordinación Carrera - Acuicultura 
5 Coordinación Carrera - Agronomía 
6 Coordinación Carrera - Economía Agropecuaria 
7 Coordinación Carrera - Medicina Veterinaria 
8 Unidad de Matriculación. Movilidad y Graduación 
9 Laboratorio de Biotecnología 
10 Laboratorio de Citogenética 



DIRECCIONES 	 DEPENDENCIAS/UNIDADES 	 TOTALES 

	

11 	Laboratorio de Microscopia 

	

12 	Laboratorio de Maricultura y Plancton - Ambiente 1 

	

13 	Laboratorio de Maricultura y Plancton - Ambiente 2 

	

14 	Laboratorio de Microbiología 

	

15 	Laboratorio de Micropropagación Vegetal 

	

16 	Laboratorio de Química - Ambiente 1 

	

17 	Laboratorio de Química - Ambiente 2 

	

18 	Laboratorio de Sanidad Vegetal - Ambiente 1 

	

19 	Laboratorio de Sanidad Vegetal - Ambiente 2 

	

20 	Laboratorio de Suelos 

	

21 	Salas de Informática 1 - 2 y Aula Virtual 

	

22 	Clínica Docente de Especialidades Veterinarias 

	

38 	Facultad de Ciencias Empresariales 

	

1 	Decanato 

	

2 	Subdecanato 

	

3 	Secretaria y Archivo 

	

4 	Coordinación Carrera - Administración de Empresas 

	

5 	Coordinación Carrera - Comercio Exterior 

	

6 	Coordinación Carrera - Contabilidad y Auditoria 

	

7 	Coordinación Carrera - Economía 

	

8 	Coordinación Carrera - Mercadotecnia 

	

9 	Coordinación Carrera - Turismo 

	

10 	Unidad de Matriculación, Movilidad y Graduación 

	

11 	Laboratorio Sala de TICS N° 1 

	

12 	Laboratorio Sala de TICS N° 2 

	

13 	Laboratorio Sala de TICS N° 3 

	

14 	Laboratorio Sala de TICS N° 4 

	

39 	Facultad de Ciencias Químicas y de la Salud 
1 	Decanato 
2 Subdecanato 
3 	Secretaria y Archivo 
4 	Coordinación Carrera - Alimentos 
5 	Coordinación Carrera - Bioquímica y Farmacia 
6 	Coordinación Carrera - Enfermería 
7 	Coordinación Carrera - Ingeniería Química 
8 	Coordinación Carrera - Medicina 
9 	Unidad de Matriculación, Movilidad y Graduación 
10 Anfiteatro 

	

11 	Bioterio 

	

12 	Laboratorio de Ambiente e Instrumental 

	

13 	Laboratorio de Análisis Orgánico 

	

14 	Laboratorio de Bioquímica 

	

15 	Laboratorio de Bromatología 

	

16 	Laboratorio de Clínico - Quirúrgica 

	

17 	Laboratorio de Computación 1 

	

18 	Laboratorio de Computación 2 

	

19 	Laboratorio de Enfermería Básica 

	

20 	Laboratorio de Farmacología y Toxicología 

	

21 	Laboratorio de Histología 

	

22 	Laboratorio de i+D Alimentos 

	

23 	Laboratorio de Investigaciones 

	

24 	Laboratorio Materno Infantil 

	

25 	Laboratorio de Microbiología y Parasitología 

	

26 	Laboratorio de Operaciones Unitarias 

	

27 	Laboratorio de Procesamientos 1 

	

28 	Laboratorio de Procesamientos 2 
9 

243.801,62 

242.488,05 



DIRECCIONES N° DEPENDENCIAS/UNIDADES TOTALES 

29 

30 

31 
32 

40 

Laboratorio de Química Analítica Cuantitativa 
Laboratorio de Química Analítica Cualitativa 
Laboratorio de Simulación 
Laboratorio de Tecnologías Farmacéutica 
Facultad de Ciencias Sociales 223.415,43 

1 Decanato 
2 Subdecanato 
3 Secretaria y Archivo 
4 Coordinación Carrera - Artes Plásticas 
5 Coordinación Carrera - Comunicación 
6 Coordinación Carrera - Derecho 
7 Coordinación Carrera - Educación Básica 
8 Coordinación Carrera - Educación Inicial 
9 Coordinación Carrera - Gestión Ambiental 
10 Coordinación Carrera - Pedagogía de la Actividad Física y Deporte 
11 Coordinación Carrera - Pedagogía de las Ciencias Experimentales 
12 Coordinación Carrera - Pedagogía de los Idiomas Nacionales y Extranjeros 
13 Coordinación Carrera - Psicología Clínica 
14 Coordinación Carrera - Psicopedagogía 
15 Coordinación Carrera - Sociología 
16 Coordinación Carrera - Trabajo Social 
17 Unidad de Matriculación, Movilidad y Graduación 
18 Laboratorio de Cámara de Gesell 
19 Laboratorio 1 
20 Laboratorio 2 
21 Laboratorio 3 
22 Laboratorio 4 - Administración de Salas TICS 
23 Laboratorio 5 
24 Administración de Bienes 
41 Facultad de Ingeniería Civil 217.958,72 

1 Decanato 
2 Subdecanato 
3 Secretaria y Archivo 
4 Coordinación Carrera - Ingeniería Ambiental 
5 Coordinación Carrera - Ingeniería Civil 
6 Coordinación Carrera - Tecnologías de la Información 
7 Unidad de Matriculación, Movilidad y Graduación 
8 Laboratorio de Comportamiento de Materiales 
9 Laboratorio de Electrónica, Digitales y Microprocesadores 
10 Laboratorio de Hardware y Software 1 
11 Laboratorio de Hardware y Software 2 
12 Laboratorio de Hardware y Software 3 
13 Laboratorio MAC, Diseño y Multimedia 
14 Laboratorio de Robótica 
15 Laboratorio de Tecnología 1 
16 Laboratorio de Tecnología 2 
17 Laboratorio de Tecnología 3 
18 Laboratorio de Telecomunicaciones y Redes de Datos 
42 Dirección de Nivelación y Admisión 6.200,00 

43 Centro de Postgrados 6.000,00 

44 Centro de Educación Contínua 227.000,00 

TOTAL PROGRAMA 82 FORMACIÓN Y GESTIÓN ACADÉMICA $ 	1.399.380,25 

PROGRAMA 83 GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 

45 Centro de Investigaciones 
Centro de Investigaciones 46 Unidad de Finanzas y Logística 1.954.193,13 

47 Editorial U TMACH 



DIRECCIONES DEPENDENCIAS/UNIDADES 

TOTAL PROGRAMA 83 GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 

TOTALES 

$ 	1.954.193,13 
PROGRAMA 84 GESTIÓN DE LA VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

48 Dirección de Vinculación, Cooperación. Pasantías y Practicas 

Dirección de Vinculación, 49 Unidad de Vinculación con la Sociedad 
Cooperación, Pasantías y 50 Unidad de Seguimiento a Graduados e Inserción Laboral 36.115,00 
Practicas 51 Unidad de Cooperación Intennstitucional 

52 Unidad de Pasantías y Practicas 

TOTAL PROGRAMA 84 GESTIÓN DE LA VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD I $ 	36.115,00 

TOTAL: 6.365.532.40 

Elaboración: Ec. Eunice Basilio Banchón - DPLAN 
Fecha: Jueves, 9 de mayo de 2019 
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DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

RESUMEN POR PROGRAMAS, POR DEPENDENCIAS Y POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

FUE \ TES DE FINA N: CIAMIE TO 
10013 Clo \ I S 	V 	 0EPT 	IS 0 \in 10IS 

PROGRAMA 01 	 ADMINISTRACIÓN CENTRAL 

HA Vi 	i FUE \ Ft14:\ Ft 
TOTALES 

1 	Rectorado (Aucktoria Interna) 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 
2 	Vicerrectorado Académico 4.000,00 2.040,45 0,00 .3.040,45 
3 	Vicem9ctonedo Administrativo 156.456,22 3.253,71 0,00 159.709,93 
4 	Pnxuraduria General 3.318,73 0,00 0,00 3.318,73 
5 	Dirección Académica 

Dirección Academia 	5 	Unidad de Gesfión. Mejoramiento Académico y Titulación 
2.147,24 0,00 0,00 2.147,24 

7 	Biblioteca General 47.969,42 11.350,11 0,00 59.319,53 
Dirección de 	 8 	Dirección de Planificación 3.800,00 0,00 0,00 3.800,00 
Planificación 	 9 	Unidad de Planificación. Evaluación y Seguimiento 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 

10 	Dirección de Evaluación Interne y Gestión de la Calidad 1.768,00 1.917,98 0,00 3.685,98 

Dirección de 	 11 	pilaukIn de Comunicación 5.424,96 1.442,65 0,00 6.867,60 

Comunicación 	 12 	Unidad de Relaciones Públicas 0,00 1.000,0A9 0,00 1.000,00 
13 	Imprenta Universitaria 0,00 2.030,(X/ 0,00 2.000,00 

Secretaria General 	14 	Secretaria General 7.819,35 1.180,65 0,00 9.000,00 
15 	Unidad de Archivo General 3.162,02 3.837,98 0;00 7.000,00 
16 	Dirección Administrativa 145.591,40 103.215,56 0,00 248.806,96 
17 	Unidad de Compras Públicas 1.117,67 2.382,33 0,00 3.500,00 

Dirección Administrativa 	18 	Unidad de Bienes 1.379,78 1.620,22 0,00 3.000,00 
19 	Unidad de Control de Bienes 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 
20 	Unidad ele Obras de infraestructura Fiscalización y Mantenimiento 33.072,57 0,00 0,00 33.072,57 
21 	Dirección Financiera 1.761.500,00 20.000,00 0,00 1.781.&0,(X) 
22 	Unidad de Presupuesto 3.150,00 0,00 0,00 3.150,00 

Dirección Financiera 	23 	Unidad de Contabilidad 2.258,89 612,87 0,00 2.871,76 
24 	Undad de Tesoreria 1.260,01 1.549,78 0,00 2.809,79 
25 	Unidad de Remuneraciones 2.802,53 342,58 0,00 3.145,11 
26 	Dirección de Talento Humano 

Dirección de Talento 	27 	Unidad de Gestión dei Talento Humano 

Humano 	 28 	Unidad de Desarrollo del Talento Humeros 10.000,00 30.000,00 40.000,00 80.000,00 
29 	Unidad de Gestión Organizacional 
30 	Unidad de Seguridad Salud y Riesgo de Trabajo 

Direccion de Tecnologías 	31 	Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicación 
de la Informacion y 	32 	Unidad de Redes y Telecomunicaciones 17.825.29 17.273,08 0,00 35.098,37 
Commicricion 	 33 	Unidad de Sistemas 

34 	Dirección de Cultura y Me 0,00 4.000,00 0,03 4.000,00 
Dirección de Bienestar 	35 	Dirección de Bienestar Estudiantil 
Estudiantil 	 36 	Unidad de Servicios de Asistencia Social 

460.000,00 7.000,00 0,00 467.000,00 

TOTAL PROGRAMA 01 AC4IINISTRACION CENTRAL $ 2.717.324,07 $ 	218.519,94 	5 40.000,00 $ 2.975.844,01 
PROGRAMA 82 	 FORMACIÓN Y GESTIÓN .4CADÉMICA 

37 	Facultad de Ciencias Agropecuarias 141.187,57 15.000,00 76.328,85 232.516,42 
38 	Facultad Académica de Ciencias Empresariales 152.472,77 15.000,00 76.328,85 243.801,62 
39 	Facultad de Ciencias Químicas y de la Salud 151.159,20 15.000,00 76.328,85 242.488,05 
40 	Facultad de Ciencias Sociales 132.086,58 15.000,00 76.328,85 223.415,43 
41 	Facultad de Ingeniería Civil 126.629,87 15.000,00 76.328,85 217.958,72 
42 	Dirección de Nivelación y Mansión 5.000,00 1.200,00 0,00 6.200,00 
43 	Centro de Postgrados 6.000,00 0,00 0,00 6.0(10,00 
44 	Centro de Educación Continua e Instituto de domas 2.000,00 225.000,00 0.00 227.0(10,00 

TOTAL PROGRAMA 82 FORMACION Y GESTIÓN ACADÉMICA S 	716.535,99 $ 	301.200,00 381.644,26 $ 1.399.380,25 
PROGRAMA 83 	 GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 

45 	Centro de Investigaciones 
Centro de Investigaciones 	444 	Unidad de Finanzas y Logística 1.488.448,55 465.744.58 000 1.951.193.13 

47 	Editorial UTMACH 

TOTAL PROGRAMA 83 GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN S 1.488.448,55 465.744,58 	$ $ 	1.954.193,13 
PROGRAMA 84 	 GESTIÓN DE LA VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

48 	Dirección de Vinculación, Cooperación Pasantías y Recabas 
Dirección de Vinculación, 	49 	Unidad de VinculaciOn con al Sociedad 
Cooperación. Pasanoas  y 	si , 	Unidad de Seguimiento a Gastados e tramito Laboral 26.115,00 10.0.10,00 0,00 36.115,00 
Practicas 	 51 	Unidad de Cooperación Intannstaucionat 

52 	Unidad da Pasantías y Practicas 

TOTAL PROGRAMA 144 GESTION DE LA VINCULACIÓN  0011 LA COLECTIVIDAD 5 	26.115,00 10.000,00 	S S 	36.115,00 

TOTAL I 	9 I". 	I'. 	I wo5 	1151..",2 	n f.!! 	011.2 4 , 5  

Elaboración: El.  Eimice Desfilo Manchón - DPIAN 
Fechar Jueves, 9 de mayo de 2019 
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DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

RESUMEN POR PROGRAMAS, POR DEPENDENCIAS Y POR GRUPO DE GASTO 

DIRECCIONES 	N' 	 DEPENDENCIAS/UNIDADES 

GRUPOS DE GASTOS 

914orpo,,,,  
TOTALES 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL 
1 	Rectorado (Auditoria Interna) 	 40.000,00 0,00 40.000,00 
2 	Vicerrectorado Académico 	 6.040,45 0,00 6.040,45 
3 	Vicerrectorado Administra tho 	 159.709,93 0,00 159.709,93 
4 	Procuraduría General 	 2.614,28 704.45 0,00 3.318.73 
5 	Dirección Académica 

Dirección Académica 	 2.147,24 6 	Unidad de Gestión. Mejoramiento Académico y Titulació 0,00 2.147,24 

7 	Biblioteca General 	 59.319,53 0,00 59.319,53 
Dirección  de Planificación 	6 	Dirección de Planificación 	 3.800,00 0,00 3.800,00 
Institucional 	 9 	Unidad de Planificación. Evaluación y Seguimiento 	 1.500,00 0,00 1.500,00 

1 o 	Dirección de Evaluación Interna y Gestión de la Calidad 	3.686,98 0,00 3.685,98 
11 	Dirección de Comunicación 	 6.867,60 Dirección de 0,00 6.867,60 
12 	Unidad de Relaciones Públicas 	 1.000,00 Comunicación 0.00 1.000,00 
13 	Imprenta Unhersitana 	 2.000,00 0,00 2.000,00 

Secretaria General 	14 	Secretaria General 	 9.000,00 0,00 9.000,00 
15 	Unidad de Archivo General 	 7.000,00 0,00 7.000,00 
16 	Dirección Administrativa 	 133.347.20 115.459,76 0,00 248.806,96 
17 	Unidad de Compras Públicas 	 3.500,00 0,00 3.500,00 

Dirección Administrativa 	18 	Unidad de Bienes 	 3.000,00 0,00 3.000,00 
19 	Unidad de Control de Bienes 	 2.500,00 0,00 2.500,00 
20 	Unidad de Obras de Infraestructura. Fiscalización y 	 33.072,57 0,00 33.072,57 
21 	Dirección Financiera 	 1.500,00 1.700.000.00 0,00 80.000.00 1.781.500,00 
22 	Unidad de Presupuesto 	 3.150,00 0,00 3.150,00 

Dirección Financiera 	23 	Unidad de Contabilidad 	 2.871,76 0,00 2.871,76 
24 	Unidad de Tesoreria 	 2.809,79 0,00 2.809.79 
25 	Unidad de Remuneraciones 	 3.145,11 0,00 3.145,11 
26 	Dirección de Talento Humano 
27 	Unidad de Gestión del Talento Humano Dirección  de Talento 
28 	Unidad de Desarrollo del Talento Humano 	 75.000,00 Humano 5.000,00 80.000,00 
29 	Unidad de Gestión Organizacional 
30 	Unidad de Seguridad. Salud y Riesgo de Trabajo 

Dinvccion de Tecnologias  de 	31 	Dirección de Tecnologías de la Información y Comunica 
la información y 	 32 	Unidad de Redes y Telecomunicaciones 	 35.098,37 0,00 35.098,37 
Comunicación 	 33 	Unidad de Sistemas 

34 	DiMCCiÓn de Cultura y Arte 	 4.000.00 0.00 4.1)00,00 
Dirección de Bienestar 	35 	Dirección de Bienestar Estudiantil 

7.000,00 
Estudiantil 	 36 	Unidad de Saciaos de Asistencia Social 

110.000.00 350.000,00 0,00 .167.1)0(100 

TOTAL PROGRAMA 01  ADMINISTRACIÓN CENTRAL 	 614.679,80 	8 231.164,21 2.050.000,00 8 $ 	80.000,00 2.975.844,01 
PROGRAMA 82 	 FORMACIÓN Y GESTIÓN ACADÉMICA 

37 	Facultad de Ciencias Agropecuarias 	 222.976,77 0,00 9.539,65 232.516,42 
38 	Facultad de Ciencias Empresariales 	 234.261,97 0,00 9.539,65 243.801,62 
39 	Facultad de Ciencias Químicas y de La Salud 	 232.948,40 0,00 9.539,65 242.488,05 
40 	Facultad de Ciencias Sociales 	 213.875,78 0,00 9.539.65 223.415,43 
41 	Facultad de Ingeniería Civil 	 208.419,07 0,00 9.539,65 217.958,72 
42 	Dirección de Nivelación y Admisión 	 6.200,00 0,00 6.200,00 
43 	Centro de Postgrados 	 8.000,00 0,00 6.000,00 

I 	Centro de Educación Continua 	 227.000,00 227.000.00 
TOTAL PROGRAMA  62 FORMACIÓN Y GESTION ACADÉMICA 	 1.354 68 .99 47 898,26 8 	1.399.380,25 
PROGRAMA 83 	 GESTIÓN DE L4 INVESTIGACIÓN 

45 	Canto de Investlgacrones 
Centro de Investigaciones 	46 	Unidad de Finanzas y Logística 	 1.734.883,13 165 610.00 52.910,00 1.954.193.13 

7 	Editorial UTMACH 

TOTAL PROGRAMA 83 GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 	 $ 	1.734.883,13 	6 166.400,00 6 52.910,00 $ $ 	1.954.193,13 
PROGRAMA R4 	 GESTIÓN DE LA VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

48 	Dirección de Vinculación, Cooperación. Pasantías y Pre 
Dirección de Vinculación, 	49 	Unidad de Vinculación con la Sociedad 
Cooperación, Pasantías y 	50 	Unidad de Seguimiento a Graduados e Inserción Latan 	36.115.00 0,00 36.115,00 
Practicas 	 51 	Unidad de Cooperación intefinsfitucional 

52 	Unidad de Pasantias y Practicas 

TOTAL PROGRAMA 84 GESTION DE LA VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 	 36.115,00 	$ 36.113,00 

TOTAL 	 11 	2.7:17.25992 	8 23,1.164.21 5 2.216.400,00 52,1110.00 8 127.698,26 8 	6.365.532.39 

Elaboración: Ec. Eunice &mitin Ranchón - DPLAN 
Fecha, Jueves, 9 de mayo de 2019 



TOTAL PROGRAMA 82 FORMACIÓN Y GESTIÓN ACADÉMICA 	 $ 1.399.380,25 
PROGRAMA 83 GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 

FUENTE 1 
FUENTE 2 
FUENTE 3 
TOTAL: 

RESUMEN POR GRUPO DE GASTO: 
53 Bienes y Servicios de Consumo 
57 Otros Gastos Corrientes 
58 Transferencias y Donaciones Corrientes 
84 Bienes de Larga Duración 

1.488.448,55 
465.744,58 

0,00 
$ 	1.954.193,13 

1.734.883,13 
0,00 

166.400,00 
52.910,00 

1 	 
PROGRAMA 01 ADMINISTRACIÓN CENTRAL 
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 

FUENTE 1 
FUENTE 2 
FUENTE 3 
TOTAL: 

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 	 TOTALES 

2.717.324,07 
218.519,94 

40.000,00 
$ 	2.975.844,01 

RESUMEN POR GRUPO DE GASTO: 
53 Bienes y Servicios de Consumo 
57 Otros Gastos Corrientes 
58 Transferencias y Donaciones Corrientes 
84 Bienes de Larga Duración 
99 Otros Pasivos 

TOTAL: 

614.679,80 
231.164,21 

2.050.000,00 
0,00 

80.000,00 
$ 	2.975.844,01 

TOTAL PROGRAMA 01 ADMINISTRACIÓN CENTRAL 	 $ 2.975.844,01 
PROGRAMA 82 FORMACIÓN Y GESTIÓN ACADÉMICA 
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 

FUENTE 1 	 716.535,99 
FUENTE 2 	 301.200,00 
FUENTE 3 	 381.644,26 
TOTAL: 	 $ 	1.399.380,25 

RESUMEN POR GRUPO DE GASTO: 
53 Bienes y Servicios de Consumo 	 1.351.681,99 
57 Otros Gastos Corrientes 	 0,00 
58 Transferencias y Donaciones Corrientes 	 0,00 
84 Bienes de Larga Duración 	 0,00 
99 Otros Pasivos 	 47.698,26 
TOTAL: 	 $ 	1.399.380,25 

UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA 
~e, peltia~ 9 ealidey 

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y GRUPO DE GASTO 

1 



PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS TOTALES 

99 Otros Pasivos 0,00 
TOTAL: 1.954.193,13 

TOTAL PROGRAMA 83 GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 1.954.193,13 
PROGRAMA 84 GESTIÓN DE LA VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 
RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 

FUENTE 1 26.115,00 

FUENTE 2 10.000,00 
FUENTE 3 0,00 
TOTAL: 36.115,00 

RESUMEN POR GRUPO DE GASTO: 
53 Bienes y Servicios de Consumo 36.115,00 
57 Otros Gastos Corrientes 0,00 
58 Transferencias y Donaciones Corrientes 0,00 
84 Bienes de Larga Duración 0,00 
99 Otros Pasivos 0,00 
TOTAL: 36.115,00 

TOTAL PROGRAMA 84 GESTIÓN DE LA VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 36.115,00 

TOTAL: 6.365.532,39 

Elaboración: Ec. Eunice Basilio Banchón - DPLAN 
Fecha: Jueves, 9 de mayo de 2019 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA 

ealál4d, Pestia~ f eati4.4, 
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

REPORTE DEL ESTADO DE ENTREGA - RECEPCIÓN Y/0 VALIDACIÓN DE LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES 2020 

N° Dependencias 1 Facultades 
Fecha de 

recepción vía 

e-mail 

Fecha de envío 

Observaciones 

Fecha de 

recepción 

corregido 

Fecha Estado 

Validado 
Estado OBSERVACIONES 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL 

I RECTORADO 
13/06/2019 14/08/2019 

20/06/2019 

18/06/2 019 

20/06/2019 
20/6/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

2 VICERRECTORADO ACADÉMICO 11/6/2019 12/6/2019 17/6/2019 17/6/2019 Validado 
El POA 2020 de le dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

 
del POA 2020 a nivel institucional 

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO 11/6/2019 13/6/2019 14/6/2019 14/6/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

I PROCURADURÍA GENERAL 
13/06/2019 14/06/2019 

19/06/2019 

17/06/2019 

19/06/2019 
20/6/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

5 DIRECCIÓN ACADÉMICA 
11/06/2019 11/06/2019 

13/06/2019 13/06/2019 
13/6/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

6 BIBLIOTECA GENERAL 12/6/2019 16/6/2019 2/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

UNIDAD DE GESTIÓN, MEJORAMIENTO ACADÉMICO 

Y TITULACIÓN 

11/06/2019 11/06/2019 

13/06/2019 13/06/2019 
13/6/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

8 ')IRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL ` l  12/6/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

9 
UNIDAD DE PLANIFICACIÓN, EVALUACIÓN Y 

SEGUIMIENTO 
12/6/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

10 
DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN INTERNA Y GESTIÓN DE 

LA CALIDAD 

12/06/2019 

19/06/2019 
20/6/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

I 1 DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN 

25/06/2019 02/07/2019 

11/07/2019 

19/07/2019 29/07/2019 

29/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

12 UNIDAD DE RELACIONES PÚBLICAS 12/6/2019 20/6/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

I 	:1 IMPRENTA UNIVERSITARIA 22/7/2019 23/7/2019 30/7/2019 30/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

 
del POA 2020 a nivel institucional 

Registro de Entrega del POA 2020 
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N° Dependencias I Facultades 
Fecha de 

recepción via 
e-mail. 

Fecha de envio 
Observaciones 

Fecha d e 
recepción 
corregido 

Fecha Estado 
Validado 

Estado OBSERVACIONES 

14 SECRETARIA GENERA/ . 
12/06/2019 12/06/2019 

23/07/2019 25/07/2019 
13/6/2019 Validado  

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

15 UNIDAD DE ARCHIVO GENERAL 12/6/2019 17/6/2019 18/6/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

16 DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

13/06/2019 14/06/2019 

20/06/2019 

02/07/2019 

26/06/2019 

02/07/2019 

3/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

17 UNIDAD DE COMPRAS PÚBLICAS 15/8/2019 15/8/2019 20/8/2019 Validado 
hicieron correcciones in situ el 21/08/2019 como consta en el 

 
Se 

registro interno de la Dirección de Planificación. 

18 UNIDAD DE BIENES 13/6/2019 14/6/2019 19/6/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

19 UNIDAD DE CONTROL DE BIENES 12/6/2019 14/6/2019 26/6/2019 2/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

 
del POA 2020 a nivel institucional 

20 
UNIDAD DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA, 

FISCALIZACIÓN Y MANTENIMIENTO 

04/06/2019 04/06/2019 

07/06/2019 

06/06/2019 

12/06/2019 
Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

2 I DIRECCIÓN FINANCIERA 12/6/2019 12/6/2019 Validado  
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

22 UNIDAD DE PRESUPUESTO 12/6/2019 12/6/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

2:1 UNIDAD DE CONTABILIDAD 13/6/2019 16/6/2019 20/6/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

21 UNIDAD DE TESORERÍA 11/6/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

25 UNIDAD DE REMUNERACIONES 4/6/2019 7/6/2019 10/6/2019   10/6/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

20 DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 

13/06/2019 14/06/2019 

20/06/2019 

25/06/2019 

02/07/2019 

19/06/2019 

21/06/2019 

26/06/2019 

03/07/2019 

3/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

9 7 UNIDAD DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

13/06/2019 14/06/2019 

20/06/2019 

25/06/2019 

02/07/2019 

19/06/2019 

21/06/2019 

26/06/2019 

03/07/2019 

3/7/2019 Validado  
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

28 UNIDAD DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 

13/06/2019 14/06/2019 

20/06/2019 

25/06/2019 

02/07/2019 

19/06/2019 

21/06/2019 

26/06/2019 

03/07/2019 

3/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

29 UNIDAD DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL 

13/06/2019 14/06/2019 

20/06/2019 

25/06/2019 

02/07/2019 

19/06/2019 

21/06/2019 

26/06/2019 

03/07/2019 

3/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

Registro de Entrega del POA 2020 
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N°  Dependencias I Facultades 
Fecha de 

recepción vía 
e-mail 

Fecha de envio 
Observaciones 

Fecha de 
recepción 

Fecha Estado 
Validado 

Estado 
corregido  

OBSERVACIONES 

:30 UNIDAD DE SEGURIDAD, SALUD Y RIESGO DEL 
TRABAJO 

13/06/2019 14/06/2019 
20/06/2019 

25/06/2019 

02/07/2019 

19/0(3/2019 

21/06/2019 

26/06/2019 

03/07/2019 

3/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

31 
DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 

12/06/2019 13/06/2019 

20/06/2019 

18/06/2019 

20/06/2019 
20/6/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

:12 UNIDAD DE REDES Y TELECOMUNICACIONES 
12/06/20 19 13/06/2019 

20/06/2019 

18/06/2019 

20/06/2019 
20/6/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

:1:1 UNIDAD DE SISTEMAS 
1 2/06/2019 13/06/2019 

20/06/2019 

18/06/2019 

20/06/2019 
20/6/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

:11 DIRECCIÓN DE CULTURA Y ARTE 31/7/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional. NOTA: Por lapsus calami se omito 

envío de correo notificando validación 

''- 
DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN, COOPERACIÓN, 

PASANTÍAS Y PRÁCTICAS 

13/06/2019 17/06/2019 
02/07/2019 

24/07/2019 

20/06/2019 

03/07/2019 11/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

:3(; UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 
13/06/20 19 17/06/2019 

02/07/2019 

24/07/2019 

20/06/2019 

03/07/2019 11/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

:37 
UNIDAD DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS E 
INSERCIÓN LABORAL 

13/06/2019 17/06/2019 

02/07/2019 

24/07/2019 

20/06/2019 

03/07/2019 

24/07/2019 

11/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

:33t3 UNIDAD DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

12/06/2019 

13/06/2019 

12/06/2019 

17/06/2019 

02/07/2019 

24/07/2019 

20/06/2019 

03/07/2019 
11/7/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidacion 

del POA 2020 a nivel institucional 

:19 UNIDAD DE PASANTÍAS Y PRÁCTICAS 
13/06/2019 17/06/2019 

02/07/2019 

24/07/2019 

20/06/201.9 

03/07/2019 11/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

10 DIRECCIÓN DE NIVELACIÓN Y ADMISIÓN 
13/06/2019 14/06/2019 

25/06/2019 

20/06/2019 

25/06/2019 
2/7/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

I 	I DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 
14/06/2019 

20/06/2019 

18/07/2019 

16/08/2019 

19/08/2019 

16/08/2019 

19/08/2019 

20/08/20 I 9 

Validado 
Se hicieron correcciones in situ el 20/08/2019 como consta en el 

registro interno de la Dirección de Planificación. 

12 UNIDAD DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL 
14/06/2019 

20/06/2019 

18/07/2019 

16/08/2019 

19/08/2019 

16/08/2019 

19/08/2019 

20/08/2019 

Validado 
Se hicieron correcciones in situ el 20/08/2019 como consta en el 

registro interno de la Dirección de Planificación. 

Registro de Entrega del POA 2020 
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N° 

.......... 

Dependencias / Facultades 
Fecha de 

recepción vía 
e-mail 

Fecha de envío 
Observaciones 

Fecha de 
recepción 
corregido 

Fecha Estado 
Validado 

Estado OBSERVACIONES 

13 CENTRO DE POSGRADOS 
20/06/2019 20/06/2019 

21/06/2019 

21/06/2019 

21/06/2019 
25/6/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

44 CENTRO DE INVESTIGACIONES 

14/06/2019 18/06/2019 

25/06/2019 

09/07/2019 

23/07/2019 

19/06/2019 

12/07/2019 

24/07/2019 

29/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

15 UNIDAD DE FINANZAS Y LOGÍSTICA 
14/06/2019 

18/06/2019 

25/06/2019 

09/07/2019 

23/07/2019 

19/06/2019 

12/07/2019 

24/07/2019 

29/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 
del POA 2020 a nivel institucional 

111 EDITORIAL UTMACH 
14/06/2019 

18/06/2019 

25/06/2019 

09/07/2019 

23/07/2019 

19/06/2019 

12/07/2019 

24/07/2019 

29/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 
del POA 2020 a nivel institucional 

17 CENTRO DE EDUCACIÓN CONTINUA 

18/06/2019 20/06/2019 

28/06/2019 

08/07/2019 

23/07/2019 

31/07/2019 

27/06/2019 

22/07/2019 

30/07/2019 

14/08/2019 

Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

FACULTADES 

1s CIENCIAS AGROPECUARIAS 
01/06/2019 03/06/2019 

10/06/2019 

07/06/2019 

13/06/2019 
13/6/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

19 CIENCIAS EMPRESARIALES 
13/06/2019 17/06/2019 

02/07/2019 

08/07/2019 

20/06/2019 

03/07/2019 

09/07/2019 

9/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

50 CIENCIAS QUÍMICAS Y DE LA SALUD 
14/06/2019 17/06/2019 

08/07/2019 

18/07/2019 

16/07/2019 

19/07/2019 

23/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

I CIENCIAS SOCIALES 
11/06/2019 13/06/2019 

21/06/2019 

20/06/2019 

21/06/2019 
25/6/2019 Validado 

El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

5 2 INGENIERÍA CIVIL 

13/06/2019 14/06/2019 

08/07/2019 

10/07/2019 

22/07/2019 

01/07/2019 

09/07/2019 

19/07/2019 
29/07/2019 

29/7/2019 Validado 
El POA 2020 de la dependencia, ha sido ingresado en la consolidación 

del POA 2020 a nivel institucional 

Por ser el Departamento que solicita y recepta los Planes Operativos Anuales de la Institución, no se indica número de oficio.  

Fuente: 	Oficios enviados por las Dependencias de Administración Central y Facultades de la UTMACH 

Elaboración: Ec. Eanice Basilio Banchón 

Fecha inicio: 01-06-2019 
Fecha corte: 01-08-2019 

Registro de Entrega del POA 2020 
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Fecha de 
Fecha de envío 

Fecha de 
Fecha Estado 

N° Dependencias / Facultades recepción vía 
e-mail 

Observaciones 
recepción 
corregido 

Validado 
Estado OBSERVACIONES 

Revisado por: Ing. Verónica lyala León, Afgs. - Directora de Planificación 
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