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DIRECCION DE VINCULACION, COOPERACION, PASANTIAS Y PRACTICAS
PLAN OPERATIVO ANUAL 2017 - Ajustado al 8 de Septiembre de 2017

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

DEPENDENCIA

N°
OEI

OEI

METAS PEDI

METAS CALIDAD* /
METAS OPERATIVAS

RESULTADOS

INDICADOR DE
RESULTADOS

METAS

TIEMPO EN
SEMANAS

1 SEMESTRE
(En-Jn)

2 SEMESTRE
(1-Dic)

1 SEMESTRE |2 SEMESTRE
(En-Jn) (J1-Dic)

ACTIVIDADES

MEDIOS DE
VERIFICACION

RECURSOS FISCALES
(Fuente 1)

DIRECCION DE VINCULACION, COOPERACION, PASANTIAS Y PRACTICAS

OEI 7

“Crear un entorno de
aprendizaje favorable que

1.- Gestionar, al menos, 12
convenios con universidades

incluya la ilidad
estudiantil”

[ para
movilidad estudiantil.

Facilitar informacién de los

convenios para movilidad

estudiantil con instituciones
5 ot 5

N° de convenios suscritos con
universidades nacionales o
internacionales para la movilidad
estudiantil / N° de Convenios

0 en proceso de

Gestion

25%

24

1.- Verificar el listado Universidades reconocidas
por Senescyt.

2.- Establecer contacto con Universidades
Nacionales e Internacionales.

3.- Solicitar Pronunciamiento de las partes que
viabilizan la firma de convenios de cooperacion.
4.- Cumplir con los requisitos previo a la firma de
convenio.

5.- Formalizar los acuerdos de cooperacion.

6.- Difundir convenios en la pagina web
institucional.

7.- Establecer una reunion de trabajo con
Vicerrectorado Académico para gestionar aspectos
inherentes a las politicas institucionales de
movilidad estudiantil.

1.- Convenios suscrito para
movilidad estudiantil

0,00

OEI 7

“Crear un entorno de
aprendizaje favorable que
incluya la movilidad
estudiantil”

2.- Gestionar, al menos, 20
convenios de intercambios y/o
pasantias nacionales o
internacionales para estudiantes.

Incrementar la gestion de

N° de convenios suscritos de

para

ylo pasantias

eli io de i a
través de pasantias y practicas

o
suscritos / N° de convenios

e

0 en proceso

25%

24

1.- Verificar el listado de Universidades
reconocidas por Senescyt.

2.- Establecer contacto con Instituciones
Nacionales e Intenacionales.

3.- Solicitar Pronunciamiento de las partes que
viabilizan la firma de convenios de cooperacion.
4.- Cumplir con los requisitos previo a la firma de
convenio.

5.- Formalizar los acuerdos de cooperacion.
6.- Difundir de convenios en la pagina web
institucional.

1.- Convenios para intercambios
ylo pasantias nacionales o
internacionales suscritos

0,00

OEI 7
N°3

“Crear un entorno de
aprendizaje favorable que
incluya la movilidad
estudiantil”

3.- Gestionar 4 convenios con
Universidades reconocidas por la
SENESCYT para la formacion de
cuarto nivel.

Incrementar la gestion de
cooperacion interinstitucional con

Porcentaje de convenios con
Universi por la

por la
SENESCYT para la formacion de
cuarto nivel.

SENESCYT para la formacion de
cuarto nivel

25%

24

1.- Verificar el listado de Universidades
reconocidas por Senescyt.

2.- Solicitar informe pertinente para el acceso de
estudios de doctorado.

3.- Establecer contacto con Instituciones
Nacionales e Intemacionales.

4.- Solicitar Pronunciamiento de las partes que
viabilizan la firma de convenios de cooperacion.
5.- Cumplir con los requisitos previo a la firma de
convenio.

6.- Formalizar los acuerdos de cooperacion.

7.- Facilitar las ofertas académicas de las
Universidades que se mantiene convenios de
cooperacion.

1.- Convenios con Universidades
reconocidas por la SENESCYT
para la formacion de cuarto nivel

0,00
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DIRECCION DE VINCULACION, COOPERACION, PASANTIAS Y PRACTICAS
PLAN ANUAL DE COMPRAS 2017 - Ajustado al 8 de Septiembre de 2017

PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

S 5 CRONOGRAMA DE
o FUENTES DE FINANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO
= REQUISICIONES
g OTROS TOTAL RESPONSABLES OBSERVACIONES
-4 RECURSOS PROPIOS RECURSOS DE (Donaciones o PRESUPUESTO NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE CANTIDAD Unidad COSTO POR TOTAL POR CUATRI | CUATRI | CUATRI
g': PREASIGNACIONES . L CODIGO PARTIDA DEL PRODUCTO (Descripcion de la (metros, | UNITARIO MESTRE | MESTRE | MESTRE
(Fuente 2) asignaciones L. ANUAL A . PRODUCTO PARTIDA .
= (Fuente 3) contratacion) litros etc.) | (Délares) 1 2 3
a externas)
530804 0701002 Materiales de Oficina 10,72
Ing. Luis Felipe Brito
Director VINCOPP
Alexandra Alvarado
10,72 0,00 0,00 10,72 Adela Oviedo
Responsable de
n Cooperacion
5 Interinstitucional
= Resmas 2 Resma 5,36 10,72 S S
<
]
=<1
B
[ Ing. Luis Felipe Brito
g Director VINCOPP
e Adela Oviedo 0 -
E Aexandra Avarado 530804 0701 002 Materiales de Oficina 16,07
ﬁ Responsable de
< Cooperacion
A 16,07 0,00 0,00 16,07 Interinstitucional
z Katerine Guevara
= Alexandra Roldan
< Responsable de Pasantias Resmas 3 e 5,36 16,07 S S
é y Practicas
= Preprofesionales
-5
=
=]
=}
\% 530804 0701 002 Materiales de Oficina 15,60
c Ing. Luis Felipe Brito
< Director VINCOPP
g Adela Oviedo
< 15,60 0,00 0,00 15,60 Alexandra Alvarado
E Responsable de
> Cooperacion
= Interinstitucional
2 Resmas 4 Resma 3,90 15,60 S S
B=}
=
1<
[
2
E 530204 0701 002 Edlcllon, !mpreswn, Reproduccion y 5.300,00
Publicaciones
Banner 10 Unidad 80,00 800,00 S S
Gigantografia 5 Unidad 450,00 2.250,00 S S
KIT publicitario para evento 225 Servicio 10,00 2.250,00 S S
530301 0701 002 Pasajes al Interior 12,00 12,00 S S
530303 0701 002 Viaticos y Subsistencias en el Interior 50,00 50,00 S S
7 entoy 6n de
BRI D Wbl (@0l Edificios, Locales y Residencias 12.600,00
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

< TIEMPO EN

S METAS

; SEMANAS

= N° METAS CALIDAD* INDICADOR DE MEDIOS DE

% OEI METAS PEDI / RESULTADOS ACTIVIDADES -

Z | OEI METAS OPERATIVAS RESULTADOS 1 SEMESTRE|2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE| 2 SEMESTRE VERIFICACION RECURSOS FISCALES

=] (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn) (1-Dic) (Fuente 1)
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“Posicionar a la Universidad 1.- Difundir los instrumentos para la elaboracion 1.- Difusion por la pégina web de
Técnica de Machala como Cumplir con el minimo de 6 de propuestas de programas y/o proyectos de o por’a pag "

. " los instrumentos de Vinculacion
actor clave del desarrollo . proyectos y/o proyectos de vinculacién con la sociedad. n -
. 4.- Gestionar 32 proyectos del . X 2.- Matriz de seleccion de la
integral de Machala, El Oro, A . - vinculacion que den cobertura a las: 2.- Receptar las propuestas de programas y/o L N .
OEI 9 la Zona 7y el Ecuador, a b e cuscaic necesidades de los sectores N° de proyectos aprobados / N® royectos de vinculacién con la sociedad. S RV el
7 ’ o 30% 24 ol 47.456,33

Ne1

través de la relacion

la sociedad articulado al PNBV, a

winerables en la Provincia de EI

de provectos presentados

3.- Seleccionar los proaramas v/o provectos de

Sociedad
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

5 FUENTES DE FINANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO Cigg[?[(;]:(ﬁ](\:]l\?E];E
4
g OTROS TOTAL RESPONSABLES 2 OBSERVACIONES
E RECURSOS PROPIOS RECURSOS DE (Donaciones o PRESUPUESTO i NOMBRE DE LA PARTIDfA / PETALLE CANTIDAD Unidad COSTO POR TOTAL POR CUATRI | CUATRI | CUATRI
& (Fuente 2) PREASIGNACIONES asignaciones CODIGO PARTIDA DEL PRODUCTO (Dc?[crlpclon dela ANUAL _(mctros, UN{TARIO PRODUCTO PARTIDA MESTRE ME%TRE MESTRE
a (Fuente 3) externas) contratacién) litros etc.) | (Délares) 1 2 3
pciecoiel e 1 Senvicio 6.300,00  6.300,00 s s
(cepedip)
gilﬂ;:ij‘:;;“ggg’;de Specdlit kel 1 Senvicio 6.300,00  6.300,00 s s
530612 0701 001 Capacitacion a Servidores Publicos 3.200,00
oot s de et o st 1 S | 320000 | 8.200,00 : s
530804 0701 001 Materiales de Oficina 3.501,33
Agendas 30 Unidad 2,75 82,50 S S
Archivador tamafio oficio lomo 8 cm UNICO 100 Unidad 1,30 130,00 S S
Archivador tipo acordedn plastico tamafio A-4 EAGLE 13 Unidad 2,25 29,25 S S
W Archivadores tamafio oficio lomo 4 cm, IDEAL 70 Unidad 1,40 98,00 S S
5 Archivador de cartén N° 15 con tapa 110 Unidad 1,60 176,00 S g
E Block ejecutivo 50 hojas lineas xpo 2 Unidad 1,25 2,49 S S]
< Borrador mediano para lapiz ARTESCO 40 Unidad 0,45 18,00 S S
E Borrador de pizarrén (Plastico) LANSER 10 Unidad 0,50 5,00 S S
: Calculadora tipo sumadora 12 digitos CASIO 10 Unidad 5,14 51,40 S S
\ﬂ Carpetas platicas un lado transparente CARIOCA 500 Unidad 1,25 625,00 S S
E Cartulina A4 varios colores 500 Unidad 0,50 250,00 § S
g ggr; Tps‘;;liedos crema contar billete (Grande) 4 Unidad 1,50 6,00 s s
z Cinta adhesiva transparente 18 x 25 ydas JEFF 4 Unidad 0,20 0,80 S S
\8 Cinta de empaque 48x80 ydas color transparente 7 Unidad 1.95 8.75 s s
= NOVO ’ ’
E Clips Mariposa caja de 50 unidades ALEX 79 Unidad 0,35 27,65 S S]
g Clips Estandar 32 mm metalicos ARTESCO 32 Caja 0,35 11,20 S S
8 Dispensador de cinta pequefio Scotch 12 Unidad 1,50 18,00 S S
z Esferograficos Azul Punta Gruesa FABER CASTELL 625 Unidad 0,25 156,25 S S
‘E Esferograficos Negro Punta Gruesa Faber Castell 100 Unidad 0,25 25,00 S S
: Estilete grande JEFF 23 Unidad 0,75 17,25 S S
5 Cajas de 10
z Etiquetas adhesivas 10x5.95 T-11 46 Holas (2 0,45 20,70 s 5
= I Etiquetas por ’ ’
> s
= Hoja)
=] Cajas de 10
\E Etiquetas adhesivas 8.6x1.50 T-22 96 Eti:‘:g:s(ior 0,40 38,40 S S
8 hoja)
g Fechador pequefio de caucho shiny 827 5 Unidad 0,85 4,25 S S
2 Flash memory 16 GB KINGSTON 24 Unidad 15,00 360,00 s s
Flash memory 32 GB KINGSTON 15 Unidad 23,50 352,50 S g
Flash memory 64 GB KINGSTON 16 Unidad 40,00 640,00 S S]
Folder colgante varios colores IDEAL 100 Unidad 0,65 65,00 S &)
Folder manila colores intensos IDEAL 200 Unidad 0,25 50,00 S S
Goma en barra de 40 gr UHU 18 Unidad 0,40 7,20 S S
Grapadora semindustrial para 100 Hojas 6 Unidad 8,25 49,50 S S
Libros de actas (bitacora) 2 Unidad 5,22 10,44 S S
o Grapadora normal metalica mediana ARTESCO 40 Unidad 2,75 110,00 S S
:;'ﬁet"": g:"\i’;‘ig‘:,‘, Grapas 23-8 Caja de 1000 U ALEX 10 Caja 0,80 8,00 s s
Priscila Minuche Grapas 26_6 Caja de 5000 U ALEX 10 Caja 0,85 8,50 S S
Responsable de Boligrafo tipo gel varios colores 24 Unidad 0,39 9,30 s S
46.557,36 0,00 0,00 94.013,69 Vinculacién Lapices de color caja 24 Unidades FABER CASTELL 10 Caja 2,90 29,00 s s

Diana Reinoso
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)
= ° *
% (I)VEI OFl METAS PEDI ]‘l’;’IEETT:SSOC:;‘;lZ??VA/S RESULTADOS “;ED;E?J?:\)[I}(])JSE 1 SEMESTRE|2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE| 2 SEMESTRE ACTIVIDADES VEMR]?E]ISEC?SN RECURSOS FISCALES
=] (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn) (1-Dic) (Fuente 1)
a

DIRECCION DE VINCULACION, COOPERACION, PASANTIAS Y PRACTICAS

docencia/vinculos con la
sociedad asi como
investigacidn/vinculos con la
sociedad”

la matriz productiva y a las
necesidades del entorno.

Oro, y fortalecer la matriz
productiva considerando el eje
rector del buen vivir .

Vinculacion idéneos por parte de la Comision de
Vinculacion.

4.- Gestionar aprobacion ante Consejo
Universitario.

3.- Resolucion de Consejo
Universitario

4.- Programas y proyectos de
vinculacion aprobados
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

< - CRONOGRAMA DE
=} FUENTES DE FINANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO
= REQUISICIONES
g OTROS TOTAL RESPONSABLES OBSERVACIONES
E RECURSOS PROPIOS RECURSOS DE (Donaciones o PRESUPUESTO i NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE CANTIDAD Unidad COSTO POR TOTAL POR CUATRI | CUATRI | CUATRI
o PREASIGNACIONES . . CODIGO PARTIDA DEL PRODUCTO (Descripcion de la (metros, | UNITARIO MESTRE | MESTRE | MESTRE
= (Fuente 2) asignaciones L. ANUAL A . PRODUCTO PARTIDA P
a (Fuente 3) externas) contratacién) litros etc.) | (Délares) 1 2 3
Responsable de 530804 0701 002 Materiales de Oficina 2.272,22
Zeggi'";e"m a Lapices HB con goma caja 12 Unidades CARIOCA 125 Caja 1,10 137,50 s s
raduados
Vinculaciény Libreta espiral pequefia N° 2 ESTILO 6 Unidad 0,55 3,30 S S
Marcador para pizarrén punta media varios colores
CARIOCA 500 Unidad 0,42 210,00 S S
Marcador permanente negro punta gruesa BIC 5 Unidad 0,95 4,75 S S
Marcador permanente rojo punta gruesa BIC 12 Unidad 0,52 6,24 S S
Marcador punta fina azul SNOWMAN 6 Unidad 0,30 1,80 S S
Papel bond A4 75 gr 137 Unidad 5,36 733,99 8 S
Notas adhesivas grandes 3x3 MEMOTIP 20 Unidad 0,60 12,00 S S
Aguzador manual pequefio g Caja 6,25 56,25 S S
Perforadora normal BESTER N° 9 4 Resma 1,50 6,00 S S
2 Regla metalica de 30 cm LANCER 5 Unidad 0,45 2,25 s S
E Separadores plésticos A4 40 Funda 0,62 24,80 S S
\% Tinta correctora tipo esfero BIC 20 Unidad 1,08 21,60 S S
E Tijera pequefia LANCER de 5° punta redonda 33 Unidad 0,19 6,27 S S
- Tabla para apuntes apoya manos ACRILICO 26 Unidad 1,60 41,60 S S
% Mouse pad con apoya mufiecas de gel 1 Unidad 2,60 2,60 S S
= DVD -RW con caja 46 Unidad 1,45 66,70 S S
E Masking de 1” x 40 yardas multiuso PEGAFAN 11 Unidad 0,95 10,45 S S
g Porta clips magnéticos LANCER 1 Unidad 0,50 0,50 S S
ni Resaltadores varios colores BIC 50 Unidad 0,45 22,50 S S
~§ Sacagrapas EAGLE 17 Unidad 0,26 4,42 S S
=
=} ) i )
;2 Protector de hojas delgado A-4 x 100 Unidades 9 Unidad 13,17 26,34 s s
E Sefialadores tipo banderita memo tip 6 Unidad 0,60 3,60 S S
= )
8 ?:ge:(radores de cartulina A4 colores funda 10 meses 28 Unidad 1,50 42,00 s s
& Sobre manila F5 IDEAL 12 Funda 0,08 0,96 s s
E Tinta para almohadilla azul negro Pelikan 3 Unidad 0,68 2,04 S S
5 Vincha metélica de carpeta caja 50 U Alex 2 Unidad 0,98 1,96 S S
g Pizarra liquida 200* 120 con pedestal 6 Unidad 124,00 744,00 S 5]
; Anillos adhesivos refuerzos de hojas 2 Unidad 0,40 0,80 S S
= Puntero laser 15 Unidad 5,00 75,00 S S
2 530805 0701 002 Materiales de Aseo 500,00
‘E Desinfectantes para pisos 50 Paquete 3,77 188,50 S S
8 Jabén liquido para tocador 40 Caja 4,00 160,00 S S
Gel antibacterial para manos nida g g S
2 30 Uridad 5,05 151,50 s
=
= 530807 0701 001 CDILEICALI 1.655,00
Reproduccién y Publicaciones
Tinta Epson L575, color negro 55 Unidad 11,00 605,00 S S
Tinta Epson L575, color cian 35 Unidad 10,00 350,00 S S
Tinta Epson L575, color magenta 35 Unidad 10,00 350,00 S S
Tinta Epson L575, color amarillo 35 Unidad 10,00 350,00 S S
840104 0701 001 Maguinarias y Equipos 8.000,00
840104 0701 002 Maquinarias y Equipos 30.923,14
Impresora Multifuncién EPSON 575 30 Unidad 550,77 16.523,10 S S
Proyector 10 Unidad 600,01 6.000,10 S S
Cémara semi-profesional 6 Unidad 1.199,99 7.199,94 S S
GPS 8 Unidad 400,00 3.200,00 S S
Parlante 10 Unidad 400,00 4.000,00 S S
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

g
° %
=) N OEI METAS PEDI METAS CALIDAD* / RESULTADOS INDICADOR DE ACTIVIDADES MEDIOS DF
= OEI METAS OPERATIVAS RESULTADOS VERIFICACION
73] 1 SEMESTRE |2 SEMESTRE |1 SEMESTRE |2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES
=] (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn) (1-Dic) (Fuente 1)
a
W
5 “Posicionar a la Universidad
; Técnica de Machala como
&} actor clave del desarrollo Optimizar de manera integral el 1.- Presentar la propuesta del Plan Anual de
< integral de Machala, El Oro, cumplimiento de los procesos de . Vinculacion con Sociedad. .
- . T " Porcentaje de cumplimiento del " " 1.- Informe del cumplimiento del
& OEI9 la Zona 7 y el Ecuador, a 5.- Cumplir Plan Anual de planificacion, monitoreo y Pl " o 2.- Gestionar la Aprobacion del Plan Anual de o
p e - o - . L lan Anual de Vinculacién con la 90% 24 " Plan Anual de Vinculacion con la 0,00
S través de la relacion Vinculacién. evaluacion de la vinculacién con la Gt - Vinculacién. Sociedad
75} docencia/vinculos con la sociedad como funcién sustantiva I 3.- Gestionar la ejecucion del Plan Anual de .
\s sociedad asi como de la UTMACH. Vinculacion.
; investigacién/vinculos con la
< sociedad”
o)
<
=%}
4
=
=
: 1.- Convocatoria para los
o programas y/o proyectos de
= vinculacion
B 8
= 1.- Publicar la convocatoria para presentacion de & Rgglamem‘o N \f\slrumemos
=] actualizados difundido en
H [FREEEED T, plataforma institucional, correos
> 2.- Difundir la normativa e instrumentos . !
z . 5 e electronicos
=) actualizados de vinculacion con la sociedad . . e
— " Informe de gestion de vinculacion
(2] actualizados. o
< PN . . 3.- Capacitacion a Colectivo de Vinculacion. L -
‘Posicionar a la Universidad B 2 o 3.- Planfficacion del seminario,
e 4.- Seleccionar los proyectos de Vinculacion . .
Técnica de Machala como o ") registro de asistencia
< idéneos por parte de la Comision VS. i
Z actor clave del desarrollo 5. Gestionar la disponibiidad presupuestaria de 4.- Matriz de seleccién de
; integral de Machala, El Oro, Estandarizar el sistema de Gestion . - 4 presupuest proyectos de vinculacion
6.- Gestionar los procesos P . s Nivel de la gestion de los procesos los programas y/o proyectos de vinculacion. L
= la Zona 7 y el Ecuador, a P . e dela conla v - " 0 " " . 5.~ Informe de Ejecucion
OEI 9 . . institucionales de vinculacion con la 5 i institucionales de vinculacion con la 100% _ 24 6.- Gestionar la aprobacion ante Consejo 0,00
a través de la relacién sociedad sociedad desde la funcion —socie dad Universitario. presupuestaria
Z docencia/vinculos con la directiva, docente y estudiantil. — P 6.- Resolucion de aprobacion de
= sociedad asi como e BEEUET I FREEDEDRIEELD, Consejo Universitario
=] . o 8.- Solicitar informes de avances. d . .
S investigacidn/vinculos con la 9.- Evaluar in stu a programas ylo. proyeclos de 7.- Formularios y requerimientos
= sociedad” - ) 8.~ Informes de avance
=] U 9.- Informe de evaluacion de
E 10.- Emitir recomendaciones en base a la 3
evaluacion intermedia. IS Yo proyecios de
11.- Solicitar al gestor el informe final de los ‘f;cu‘;gggmen daciones
programas y/o proyectos de vinculacion. T
12.- Informe final de proyectos de vinculacion. M ETES 2B 5
programas y/o proyectos de
vinculacién
12.- Informe final de consolidado
de vinculacion
F,OSI.C fonar a la Universidad 1.- Establecer contacto con Universidades
Técnica de Machala como Internacionales.
actor clave del desarrollo 2.~ Solicitar Prc;nunciamiento de las partes que
integral de Machala, El Oro, : Ampliar el dmbito de intervencion - ) P q, 1.- Convenios suscrito con
7.- Gestionar las alianzas a Universidad Técni i | " i viabilizan la firma de convenios de cooperacion. e bl X
NRTa la Zona 7 y el Ecuador, a actraténirae actahlanidae ran de la Universidad Técnica de Calidad de la gestion de alianzas RN/ RNz 24 24 2 _ Cumnlir nn Ine rantiicitne nrevin a Ia firma da instituciones publicas y privadas nnn
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

DEPENDENCIA

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS PROPIOS
(Fuente 2)

RECURSOS DE
PREASIGNACIONES
(Fuente 3)

OTROS
(Donaciones o
asignaciones
externas)

TOTAL
PRESUPUESTO

RESPONSABLES

INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS

PRESUPUESTO

CRONOGRAMA DE
REQUISICIONES

CODIGO PARTIDA

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE
DEL PRODUCTO (Descripcion de la
contratacion)

CANTIDAD
ANUAL

Unidad
(metros,
litros etc.)

COSTO
UNITARIO
(Délares)

POR
PRODUCTO

TOTAL POR
PARTIDA

CUATRI | CUATRI | CUATRI
MESTRE | MESTRE | MESTRE
1 2 3

OBSERVACIONES

DIRECCION DE VINCULACION, COOPERACION, PASANTIAS Y PRACTICAS

840107 0701 001
840107 0701 002

Microfono inalambrico
Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos
Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos

HP PAVILION 27 TOUCHSMART PC TODO-EN-
UNO

Router inalémbrico 3 ANT. TL-WR940N TP LINK

Computadores portétiles Asus Strix Rog 17 3,8ghz/
16ram

10

10

Unidad

Unidad

Unidad

Unidad

200,00

2.153,00
29,00

1.599,00

2.000,00

12.918,00
290,00

12.792,00

18.500,00
7.500,00

53,58

0,00

0,00

53,58

Ing. Luis Felipe Brito
Director de VINCOPP
Priscila Minuche
Responsable de
Vinculacién

Katerine Guevara

Alexandra Roldén
Responsable de Pasantias
y Practicas
Preprofesionales

Diana Reinoso
Responsable de
Seguimiento a Graduados y
Vinculacién

Adela Oviedo

Alexandra Alvarado
Responsable de
Cooperacién

530804 0701 002

Materiales de Oficina

Resmas

10

Resma

5,36

53,58

53,58

26,79

0,00

0,00

26,79

Ing. Luis Felipe Brito
Director de VINCOPP
Priscila Minuche
Responsable de
Vinculacién

Katerine Guevara

Alexandra Roldan
Responsable de Pasantias
y Practicas
Preprofesionales

Diana Reinoso
Responsable de
Seguimiento a Graduados y
Vinculacién

Adela Oviedo

Alexandra Alvarado
Responsable de
Cooperacion
Interinstitucional

530804 0701 002

Materiales de Oficina

Resmas

Resma

5,36

26,79

26,79

R2 RQ

R2 RQ

Ing. Luis Felipe Brito
Director de VINCOPP
Adela Oviedo

Mlavandra Aharadn

530804 0701 002

Materiales de Oficina

53,58




POA PAC 2017 AJUSTADO
DVINCOPP

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

5 METAS TIEMPO EN
= SEMANAS
= N° METAS CALIDAD* INDICADOR DE MEDIOS DE
% OEI METAS PEDI / RESULTADOS ACTIVIDADES -
Z | OEI METAS OPERATIVAS RESULTADOS 1 SEMESTRE|2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE| 2 SEMESTRE VERIFICACION RECURSOS FISCALES
=] (En-Jn) (1-Dic) (En-Jn) (1-Dic) (Fuente 1)
a
~rerey = 7 Ty v e v ey > = = v v e = D L Y T Ve e = Ay
través 4'19 Ia,relacmn insttuciones piblicas y privadas Machala ? través de Ia'gestlon de estratégicas . 2..- Reporte dev Iz.a gestion de
docencia/vinculos con la nuevas alianzas estratégicas. " . alianzas estratégicas
sociedad asi como 4.- Formalizar los acuerdos de cooperacion.
s el 5.- Difundir de convenios en la pagina web
sociedgd o institucional.
Fortalecer las alianzas estratégicas " s
o . 9 L o . 1.- Analizar pertinencia de la cooperacion
Crear un entorno de 8.- Gestionar convenios con otras interinstitucionales que factibilicen Porcentaje de Carreras que " .
aprendizaje favorable que instituciones para la insercion de la ejecucion de pasantias ejecutan convenios suficientes con TETEe ST LoD EMITCE
OEI7 ap yejavo 4 P o 8 y " - " 50% 50% 24 24 2.- Solicitar pronunciamiento juridico. otras instituciones para la insercion 0,00
incluya la movilidad pasantes y practicantes de las précticas preprofesionales de las y ofras instituciones para la insercion O Ce T e TR e de pasantes y practicantes
estudiantil” Carreras de la UTMACH. los estudiantes de la Universidad de pasantes y practicantes. - P d pa yP
w3 o Universitario.
4 Técnica de Machala.
[
=
=
<
]
&= oy
A 1.- Matriz de informe de
- consolidacion
%; 1.- Consolidar informes de fin de gestion. 2.- Registros de seguimiento a
| 2.- Cotejar con reportes semestrales al D2-2016-  pasantias y practicas profesionales
E 2017. 3.- Registros de Asistencia
- “Posicionar a la Universidad 3.- Realizar induccion a docentes tutores de 4.~ Instrumentos de pasantias y
% Técnica de Machala como pasantias y practicas. précticas actualizados y difundidos
R actor clave del desarrollo 4.- Organizar con coordinadores de Carrera y 5.- Correos electronicos de
z integral de Machala, El Oro, L Optimizar el cumplimiento de . Docentes Tutores de pasantias y practicas difusion
= la Zona 7y el Ecuador, a Sela A L SHOCEITREs lineas, programas y planes de Zoicerlals te GA e 8 GIe aloan induccion a estudiantes 6.- Reportes semestrales de
;. N i acti Py polii equimi 309 Y Lo - Py ,
5 CELL) través de la relacién ® pa;anllas PPEEED précticas preprofesionales o\\tlca§ des 'ulmlenlo & 30% 70% 24 24 5.- Proveer a Coordinadores de Carrera y gestion de précticas 0,00
= PP profesionales. pasantias y practicas profesionales . N . ™
= docencia/vinculos con la declarados desde cada carrera. docentes tutores los (] prep! remitidos por las
= sociedad asi como nuevos; procedimientos para la gestion de Carreras ante el Vincopp
B investigacidn/vinculos con la précticas preprofesionales. 7.- Informes Finales de gestion
g sociedad” 6.- Consolidar los reportes de gestion D1-2017- remitidos por las Carreras ante el
[} 2018 de précticas semestrales por cada carrera. Vincopp
z 7.- Levantar un informe de evaluacién de proceso 8.- Programas de Practicas por
S de practicas de la UTMACH 2016-2017. Carrera
< 9.- Instructivos de Précticas por
é Carrera
2 1.- Socializar instrumentos y/o proceso del
; componente seguimiento a graduados e insercion
= laboral con los Docentes responsables del mismo
a para el periodo académico 2017. 1.- Registros de Asistencia/Ayuda
z 2.- Orientar en el proceso a seguir para el Memoria
*E i del imiento a 2.- Difusion mediante mail
8 Graduados por cada una de las carreras, mediante institucional y/o comunicaciones del
= flujograma de proceso. proceso de seguimiento a
E 3.- Solicitar a cada una de las carreras el graduados
a levantamiento de informacion afio anterior (informe 3.- Consolidad Informes de
)respecto a la contribucion de opiniones de Seguimiento a Graduados dotado
nuestros graduados mediante el instrumento por cada una de las carreras -
“Biecutar una radical 10.- Contribuir a el anélisis de la encuesta. UTMACH
re}arma curricular que demanda social mediante el 4.- Actualizacion de informacion en portal web 4.- Publicaciones
mejore la em'nenc?u sistema de seguimiento a Fortalecer el vinculo de la Porcentaje de ejecucion del institucional. 5.- Reporte enviado a carreras
OEI 4 - le dad felevancia d’e a graduados por carreras con fines Universidad Técnica de Machala y seguimiento a graduados por cada 50% 50% 24 24 5.- Monitoreo mediante plataforma web sobre las estadisticas de encuesta 0,00
i aJC/ adémica de tercer de mejora de la oferta académicay ~ sus graduados. una de las carreras institucional del nivel de gestion por carreras para en seguimiento a graduados
nivel” fortalecimiento de perfil contestacion de instrumento encuesta. (informe 6.- Propuesta de evento de
v profesional. semestral). Encuentro de Graduados
6.- Orientar a planta Docente responsable del 7.- Informe institucional del estado
componente graduados en realizacion de de seguimiento a graduados
Encuentro de Graduados. UTMACH
7.- Levantamiento de informacién cohorte Febrero 8.- Resolucién
9N17 dal anslicie da caniimianta a aradiiadne Q _ Archivne enlmadne an la niieva
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

DEPENDENCIA

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS PROPIOS
(Fuente 2)

RECURSOS DE
PREASIGNACIONES
(Fuente 3)

OTROS
(Donaciones o
asignaciones
externas)

TOTAL
PRESUPUESTO

RESPONSABLES

INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS

PRESUPUESTO

CRONOGRAMA DE
REQUISICIONES

CODIGO PARTIDA

NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE
DEL PRODUCTO (Descripcion de la
contratacion)

CANTIDAD
ANUAL

Unidad
(metros,
litros etc.)

COSTO
UNITARIO
(Délares)

POR
PRODUCTO

TOTAL POR
PARTIDA

CUATRI
MESTRE

CUATRI
MESTRE
1 2 3

CUATRI
MESTRE

OBSERVACIONES

DIRECCION DE VINCULACION, COOPERACION, PASANTIAS Y PRACTICAS

To,00

vV

CO00

Responsable de
Cooperacion
Interinstitucional

Resmas

10

Resma

5,36

53,58

21,43

0,00

0,00

21,43

Ing. Luis Felipe Brito
Director de VINCOPP
Adela Oviedo
Alexandra Alvarado
Responsable de
Cooperacion
Interinstitucional
Katerine Guevara
Alexandra Roldan
Responsable de Practicas
Preprofesionales

530804 0701 002

Materiales de Oficina

Resmas

Resma

5,36

21,43

21,43

26,79

0,00

0,00

26,79

Ing. Luis Felipe Brito
Director de VINCOPP
Katerine Guevara

Alexandra Roldan
Responsable de Practicas
Preprofesionales

530804 0701 002

Materiales de Oficina

Resmas

Resma

5,36

26,79

26,79

33,89

0,00

0,00

33,89

Ing. Luis Felipe Brito

Director de VINCOPP

Diana Reinoso

Responsable de
Seguimiento a graduados y
Vinculacién

530804 0701 002

Materiales de Oficina

Resmas

Archivador tipo acordeon plastico tamafio A-4 EAGLE

Resma

Unidad

5,36

2,25

26,79

4,50

33,89
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

< TIEMPO EN
5 METAS
> SEMANAS
= o *
=) N OEI METAS PEDI METAS CALIDAD* / RESULTADOS INDICADOR DE ACTIVIDADES MEDIOS DF
= OEI METAS OPERATIVAS RESULTADOS VERIFICACION
73] 1 SEMESTRE |2 SEMESTRE |1 SEMESTRE |2 SEMESTRE RECURSOS FISCALES
=] (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn) (1-Dic) (Fuente 1)
a
S U GO e DU v G gt T RS S o e
el institucional. plataforma web de Seguimiento a
g 8.- Aprobar por consejo universitario. Graduados
= 9.- Publi de io 10.- Reportes del portal web
£ al componente de Graduados. ALUMNO - UTMACH
5 10.- Solicitar a Unidades Académicas, carreras
(2 gestion para el levantamiento de informacion de
A graduados en portal ALUMNI-UTMACH.
z
=
—
<
<
s
=
g 2 1.- Proveer induccion de lineamientos generales
=) < de los procesos del VINCOPP a las y los
Uﬁ S Optimizar la atencién compafieros docentes de los colectivos y
Z . o personalizada a los usuarios estudiantes de la UTMACH. o 7 q
‘8 é é;;aﬁi:‘::;:jf;nzﬁzzf el internos y externos bajo la politica 2.- Brindar asistencia y acompafiamiento en los :e';::is;ms EoTSEETEIE
< OEI 10 'ML’].O"E." iz gfstmn cooperacion, pasantias y practicas CoEE ) EAEIEDY c,ahda en Porcentaje de calidad del servicio 50% 50% 24 24 procesos .d'e Vlncl{laclon con 2 swed?d’ 2.- Registros de atencion al 0,00
5 institucional’ N e los procesos de Vinculacion, Cooperacion Interinstitucional, Pasantias y -
= rra;jua dos C ion, Pasantias y Précticas, asi como del componente de 3.- Correos electrénicos difundidos
Z. 9 : Practicas y Seguimiento a Seguimiento a Graduados e Insercion Laboral a .
; Graduados e Insercion Laboral. los usuarios internos y externos.
= 3.- Efectuar difusiones por los medios electrénicos
R institucionales.
z
b=
—
1=}
<
=
=1
= = y y r n
= TOTAL POA DIRECCION DE VINCULACION, COOPERACION, PASANTIAS Y PRACTICAS 2017: USD $ | 47.456,33

Fecha de entrega: Miércoles, 4 de octubre de 2017
Alineado: Econ. Eunice Basilio Banchén
Revisado: Ing. Verénica Ayala Ledn

* Las METAS DE CALIDAD son tomados del Macroproceso del Sistema de Gestién de Calidad - UTMACH

Simbologia:
Metas PEDI
Metas Calidad
Metas Operativas

4
/

INg. veronica Ayaia Leon, vigs.
DIRECTORA DE PLANIFICACION
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

< - CRONOGRAMA DE
=} FUENTES DE FINANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO
= REQUISICIONES
= TOTAL
a
-4 RECURSOS PROPIOS RECURSOS DE (Dog;lrcli{(?:cs ° PRESUPUESTO RESPONSABLES NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE CANTIDAD Unidad COSTO POR TOTAL POR CUATRI | CUATRI | CUATRI OBSERVACIONES
gi PREASIGNACIONES . . CODIGO PARTIDA DEL PRODUCTO (Descripcion de la (metros, | UNITARIO MESTRE | MESTRE | MESTRE
= (Fuente 2) asignaciones L. ANUAL A . PRODUCTO PARTIDA P
a (Fuente 3) externas) contratacién) litros etc.) | (Délares) 1 2 3
bl
W
<
=
7z Mouse Pad con apoya mufiecas de gel 1 Unidad 2,60 2,60 S S
<
7))
<«
-9
\% 530804 0701 002 Materiales de Oficina 168,01
E :;ﬁetffrze;'@elﬁggpp Resmas 15 Resma 5,36 80,36 s s
-4 S Notas adhesivas grandes 3x3 MEMOTIP 4 Unidad 0,60 2,40 S S
=2 Priscila Minuche
& wn Responsable de Aguzador manual pequefio 1 Caja 6,25 6,25 S S
g § ‘élar:::r::%z:vara Perforadora normal BESTER N° 9 10 Resma 1,50 15,00 S S
;, S Alexandra Roldén Regla metélica de 30 CM LANCER 4 Unidad 0,45 1,80 S S
S é Responsable de Pasantias Separadores plésticos A4 40 Funda 0,62 24,80 S S
& A y Practicas . s S
= 168,01 0,00 0.00 168,01 T Tinta correctora tipo esfero BIC 5 Unidad 1,08 5,40
5 Diana Reinoso Tijera pequefia LANCER de 5°* punta redonda 4 Unidad 0,19 0,76 S S
E’ Responsable de Tabla para apuntes apoya manos acrilico 4 Unidad 1,60 6,40 S S
; 3;?:;:252:’ glCraduadcsyy Mouse pad con apoya mufiecas de gel 4 Unidad 2,60 10,40 S S
EJ Adela Oviedo DVD -RW con caja 4 Unidad 1,45 5,80 S S
e Alexandra Alvarado Masking de 1" x 40 yardas multiuso PEGAFAN 4 Unidad 0,95 3,80 S S
*2 giz’:::::i:: e Porta clips magnéticos LANCER 4 Unidad 0,50 2,00 S S
E Interinstitucional Resaltadores varios colores BIC 4 Unidad 0,45 1,80 S S
I~ Sacagrapas EAGLE 4 Unidad 0,26 1,04 S S
=
_ J 46.983,83 0,00 0,00 94.440,16 TOTAL PAC DVINCOPP 2017: USD $ 94.440,16

4
/

Ing. veronica Ayaia Leon, vigs.
DIRECTORA DE PLANIFICACION

RESUMEN PAC DE LA DIRECCION DE VINCULACION,
COOPERACION, PASANTIAS Y PRACTICAS 2017

PARTIDA

CONCEPTO

TOTAL

164 84 00 000 001

530204 0701 001
530204 0701 002
530205 0701 002
530249 0701 001
530249 0701 003
530301 0701 002
530303 0701 002
530404 0701 002
530420 0701 001
530603 0701 002
530612 0701 001
530612 0701 002
530702 0701 002

GESTION DE LA VINCULACION CON LA
COLECTIVIDAD

Edicion, Impresion, Reproduccion y Publicaci
Edicion, Impresion, Reproduccion y Publicaci
Espectaculos Culturales y Sociales

Eventos Publicos Promocionales

Eventos Publicos Promocionales

Pasajes al Interior

Vidticos y Subsistencias en el Interior
Mantenimiento de Maquinarias y Equipos
Instalacion, Mantenimiento y Reparacion de
Servicios de Capacitacion

Capacitacion a Servidores Publicos
Capacitacion a Servidores Publicos
Arrendamiento y Licencias de Uso de Paque

5.300,00

12,00
50,00

12.600,00

3.200,00




POA PAC 2017 AJUSTADO 13
DVINCOPP
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

< TIEMPO EN
S METAS SEMANAS
= N° METAS CALIDAD* / INDICADOR DE MEDIOS DE
=) OEI METAS PEDI RESULTADOS ACTIVIDADES -
Z | OEI METAS OPERATIVAS RESULTADOS 1 SEMESTRE |2 SEMESTRE| 1 SEMESTRE |2 SEMESTRE VERIFICACION | RECURSOS FISCALES
g (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn) (1-Dic) (Fuente 1)
a
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

DEPENDENCIA

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS DE
RECURSOS PROPIOS PREASIGNACIONES
(Fuente 2)
(Fuente 3)

OTROS
(Donaciones o
asignaciones
externas)

TOTAL
PRESUPUESTO

RESPONSABLES

A CRONOGRAMA DE
INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO REQUISICIONES
NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE Unidad COSTO CUATRI | CUATRI | CUATRI
CODIGO PARTIDA DEL PRODUCTO (Descripcion de la GANLIDES (metros, | UNITARIO LUK (LOTAELON MESTRE | MESTRE | MESTRE
v ANUAL B , PRODUCTO PARTIDA
contratacion) litros etc.) | (Délares) 1 2 3

OBSERVACIONES

530801 0701 002
530804 0701 001
530804 0701 002
530805 0701 002
530805 0701 003
530806 0701 002
530807 0701 001
530807 0701 002
530807 0701 003
530809 0701 001
530809 0701 002
530810 0701 001
530810 0701 002
530811 0701 001
530811 0701 002
530812 0701 001
530812 0701 002
530814 0701 001
530814 0701 002
530824 0701 002
531403 0701 001
531403 0701 002
531404 0701 001
531404 0701 002
580208 0701 001
840103 0701 001
840104 0701 001
840104 0701 002
840104 0701 003
840107 0701 001
840107 0701 002

Alimentos y Bebidas -
Materiales de Oficina 3.501,33

Materiales de Oficina 2.698,69
Materiales de Aseo 500,00
Materiales de Aseo -

Herramientas y Equipos Menores -
Materiales de Impresion, Fotografia, Reprodt 1.655,00
Materiales de Impresion, Fotografia, Reprodt -
Materiales de Impresion, Fotografia, Reprodt
Medicamentos

Medicamentos

Dispositivos Médicos para Laboratorio Clinict
Dispositivos Médicos para Laboratorio Clinict
Insumos, Materiales y Suministros para la Cc
Insumos, Materiales y Suministros para la Cc
Materiales Didécticos

Materiales Didacticos

Suministros para Actividades Agropecuarias,
Suministros para Actividades Agropecuarias,

Insumos Bienes y Materiales para Eventos C
Mobiliarios

Mobiliarios

Maquinarias y Equipos

Maquinarias y Equipos

Becas y Ayudas Economicas (Estudiantes)

Mobiliarios -
Maquinarias y Equipos 8.000,00
Maquinarias y Equipos 30.923,14

Maquinarias y Equipos -
Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 18.500,00
Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 7.500,00

TOTAL DVINCOPP: 94.440,16
FUENTE 1 47.456,33
FUENTE 2 46.983,83
FUENTE 3

TOTAL: 94.440,16




