UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
W Pertinencia y Calides )

UNIDAD ACADEMICA DE INGENIERIA CIVIL
PLAN OPERATIVO ANUAL 2017 - Ajustado al 1 de Agosto de 2017

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

mds alta categorizacién
académica”

(CEAACES).

aseguramiento de la Calidad.

asequramiento de la Calidad

de aseguramiento de la calidad.

calidad

< TIEMPO EN
=] METAS FUENTES DE FI?
S SEMANAS
= METAS CALIDAD* / INDICADOR DE MEDIOS DE
=] N° OEI OEI METAS PEDI RESULTADOS ACTIVIDADES -
Z METAS OPERATIVAS RESULTADOS 1 SEMESTRE| 2 SEMESTRE |1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE VERIFICACION RECURSOS RECORSOS
o . - . . FISCALES PROPIOS
=] (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn) (J1-Dic)
a (Fuente 1) (Fuente 2)
1.- Formar 5 consejos consultivos
(1 por Facultad) para solucionar
las necesidades del entorno, con
& S la presentacion de un proyecto de N .
isfg[rscriz‘;g[cre:;i‘:;fr"m investigacion y uno de vinculacion Al menos el 90% se dio Porcentaje de avance en la - ErmdrEEDdh® i6n del ;" (bflatnz € cun;zhmle_n} °
OEI 1 . Y obtener y un proceso de retroalimentacion cumplimiento de Planes de gestion para la creacion del 100% 24 S P . A 40.543,00 2.250,20
mds alta categorizacién - 7 1 q - - Comité Consultivo. 3.- Registro de asistencia a 2 i
P académica (hasta el 2017) de las aseguramiento de la Calidad. consejo )
académica N reuniones
carreras para mejorar el perfil
profesional del egresado y
plantear nuevas ofertas
académicas.
“Posicionar a la Universidad
Técnica de Machala como
actor clave del desarrollo
integral de Machala, El Oro, 2.- Plan de fortalecimiento de Al'menos el 65% de los 1.- Matriz de cumplimiento
OEI 9 la Zona 7y el Ecuador, a cultura informatica mediante el resultados se cumple con los Indicadores de Impacto definidos 25% 24 1.- Gestiona el plan de fortalecimiento de cultura 2.- Cronograma de actividades 0.00 3.840.00
Py N° 15 través de la relacion uso del software libre aplicado a la indicadores de impacto definidos por VINCOPP = ° = informatica. 3.- Registro de asistencia a ’ : i
docencia/vinculos con la ensefianza, negocios y disefio. por VINCOPP. reuniones
sociedad asi como
investigacién/vinculos con
la sociedad”
=]
S
o
% PIMETESE % d resu\.(fido se Resultados de la evaluacion del 1.- i del proceso de 1.- dela
< cumple con la autoevaluacion de S ® B 3 b
= Jas Carreras de fa Uridad Entorno de aprendizaje en _ 80% _ 24 acreditacion y aseguramiento de la calidad de del Entorno de aprendizaje en 5.200,00 1.100,00
a P Carreras Carreras. Carreras de la Unidad Académica
Académica. I
‘.'Log‘rar‘Ia gereditacion 3.- Mantener resultados
OEI 1 :2?:"’::]::;;; Zfitz‘?:l;;a satisfactorios en la evaluacion de
académica” Carreras (CEAACES).
Al menos el 65% del resultados Resultados del examen nacional 1.- imiento del proceso de eval 1.- Resultados del examen
del examen nacional cumple las T = _ 80% _ 24 acreditacion y aseguramiento de la calidad de nacional de evaluacion de 4.600,00 4.800,00
carreras. — Carreras. Carreras
i:ggtrljcriiﬂnaalg)r/e:;ft‘;frnla Ge Cump\.ir EBRETEDES A mer"lo_s CIEhEIE Cumplimiento de Planes de 1.- Seguimiento del proceso de ejecucion del plan LelliEnaEs cump_\imiento i
OEI'1 aseguramiento de la Calidad cumplimiento de Planes de 100% 24 24 planes de aseguramiento de la 4.854,00 6.496,70
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
W Pertinencia 4 Calides )

UNIDAD ACADEMICA DE INGENIERIA CIVIL
PLAN ANUAL DE COMPRAS 2017 - Ajustado al 1 de Agosto de 2017

PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

< - CRONOGRAMA DE
S VANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO
z REQUISICIONES
g OTROS TOTAL RESPONSABLES | OBSERVACIONES
= RECURSOS DE (Donacioneso | PRESUPUESTO T NOMBRE DE LA PARTIDA / CANTIDAD | Unidad | COSTO R TOTALPOR | CUATRI | CUATRI | CUATRI
o REASIGNACIONES . . DETALLE DEL PRODUCTO (metros, | UNITARIO MESTRE | MESTRE | MESTRE
= asignaciones PARTIDA S—— = ANUAL e - PRODUCTO PARTIDA o
a (Fuente 3) t (Descripcion de la contratacién) litros etc.) | (Ddlares) 1 2 3
externas) |
530101 0701 001 Agua Potable 1 Global 8.000,00 8.000,00 8.000,00 S
530104 0701 001 Energia Eléctrica 1 Global 29.290,00 29.290,00 29.290,00 S
* Decano 530105 0701 001 Telecomunicaciones 1 Global 253,00 253,00 253,00 8
s 5302040701002 Cicion, Impresion, Reproduccion y 1 Globl 440,20 440,20 440,20 s
0,00 0,00 42.793,20 + Coordinadores de Carrera Publicaciones b 8 o
* Colectivo de Evaluacion Publicidad y Propaganda en Medios
Intema y Acredacion 5302180701002 | punicrlady Fropagr 1 Giobal 230,00 230,00 230,00 s
530422 0701 001 Mantenimiento de Vehiculos 1 Global 3.000,00 3.000,00 3.000,00 S
530239 0701 002 Membrecias 1 Global 1.580,00 1.580,00 1.580,00 S
530301 0701 002 Pasajes al Interior 1 Global 400,00 400,00 400,00 S
530302 0701 002 Pasajes al Exterior 1 Global 800,00 800,00 800,00 S
:gﬁs:’e‘gano 530303 0701 002 Viaticos y Subsistencias en el Interior 1 Global 1.000,00 1.000,00 1.000,00 s
* Coordinador Académico 530304 0701 002 Viaticos y Subsistencias en el Exterior 1 Global 640,00 640,00 640,00 S
0y 0y EHE(ID * Coordinadores de Carrera — e ar— z
* Colectivo de Evaluacion astos para Atencion a Delegados
Inema y Acreditacon 530307 0701 002 T e e 1 Global 1.000,00 1.000,00 1.000,00 S
530809 0701 002 Medicinas y Productos Farmacéuticos 0,00 0,00 S
530810 0701 002 Dispositivos Médicos para Laboratorio 0,00 0,00 S
(=) Alimentos, Medicinas, Productos
: * Decano 530823 0701 002 Farmacéuticos para Animales 1 Global 100,00 100,00 100,00 S
z * Subdecano 530837 0701 001 Combustibles para Vehiculos 1 Global 1.000,00 1.000,00 1.000,00 S
3 0,00 0,00 6.300,00 ,CoordnadorAcadémoo | ip000 0701 001 Combustibles para Maguinari 1 Gloa 600,00 600,00 600,00 S
= ) ;| .300, + Coordinadores de Carrera ombustibles para Maquinarias lobal y y X
=] * Colectivo de Evaluacion 530841 0701 001 Repuestos y Accesorios para Vehiculos 1 Global 1.000,00 1.000,00 1.000,00 S
Interna y Acreditacion 530844 0701 001 Repuestos y Accesorios para Maquinaria 1 Global 2.600,00 2.600,00 2.600,00 S
530403 0701 002 Mantenimiento de Mobiliarios 1 Global 1.000,00 1.000,00 1.000,00 S
. 530806 0701 002 Herramientas 1 Global 200,00 200,00 200,00 S
Lo 840106 0701002 Herramientas 1 Gobl 400,00 400,00 400,00 s
94.400.00 0.00 33.800.00 * Coordinador Académico 840111 0701 001 Partes y Repuestos 1 Global 4.600,00 4.600,00 4.600,00 S
T ’ R * Coordinadores de Carrera 990101 0701 003 Obligaciones de Ejercicios A 1 Global 24.400,00  24.400,00 24.400,00 s
* Colectivo de Evaluacion N
Interna y Acreditacion 530704 0701 002 de Sistemas 1 Global 1.000,00 1.000,00 1.000,00 S
531403 0701 002 Mobiliarios 1 Global 3.200,00 3.200,00 3.200,00 S
840103 0701 001 Mobiliarios 2.450,00 S
Silla Oficina Ejecutiva Escritorio Ergonémica 30 Unidad 65,00 1.950,00
Escritorios de oficina 2 Unidad 250,00 500,00
840103 0701 002 Mobiliarios 1 Global 4.000,00 4.000,00 4.000,00 S
* Decano 531404 0701 002 Magquinarias y Equipos 1 Global 922,40 922,40 922,40 S
* Subdecano 531407 0701 002 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 1 Global 1.074,30 1.074,30 1.074,30 S
* Coordinador Académico 530812 0701 002 Materiales Didécticos 1 Global 500,00 500,00 500,00 s
0,00 0,00 11.350,70 * Coordinadores de Carrera e = e 2
* Colectivo de Evaluacion 530811 0701 001 1E3 EDERmE ’ s
Interna y Acreditacion Plomeria y Carpinteria ZA0L00
Regleta eléctrica 18 Unidad 8,00 144,00 S
Material eléctrico 1 Global 1.310,00 1.310,00 S




POA PAC 2017 AJUSTADO
Unidad Académica de Ingenieria Civil

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

DECANATO

institucional”

edificio

fisica.

fisica

administrativos.

solicitud de compra de bienes y
obras

< \ TIEMPO EN
S FUENTES DE FI!
S METAS SEMANAS
= METAS CALIDAD* / INDICADOR DE MEDIOS DE
=] N° OEI OEI METAS PEDI RESULTADOS ACTIVIDADES 2
Z METAS OPERATIVAS RESULTADOS |1 SEMESTRE|2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE VERIFICACION RF?;?S:LSSSS '}Elfgl‘jls()‘)ss
a i . i .
= (En-n) (1-Dic) (En-Jn) (1-Dic) (Fuente 1) (Fuente 2)
2 |
1.- Justificativo de requerimiento y
“Mejorar Ia gestid 5.- Readecuar la infraestructura Almenos el 80% se ejecutaenel  Porcentaje de ejecucion en el 1.- Gestiona la readecuacion de la infraestructura solicitud de compra
OEI 10 gorar fa gestion fisica de aulas, laboratorios y mantenimiento de la mantenimiento de infraestructura 100% 24 fisica de aulas, laboratorios y edificio 2.- Formulario de requerimiento y 0,00 274,00
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Unidad Académica de Ingenieria Civil

PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

S 5 CRONOGRAMA DE
g VANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO REQUISICIONES
a OTROS TOTAL RESPONSABLES \ OBSERVACIONES
zZ RECURSOS DE D . PRESUPUESTO CODIGO NOMBRE DE LA PARTIDA / CANTIDAD Unidad | COSTO POR TOTAL POR CUATRI | CUATRI | CUATRI
& | ReasiGNACIONEs | (Donaciones o DETALLE DEL PRODUCTO (metros, | UNITARIO MESTRE | MESTRE | MESTRE
= asignaciones PARTIDA e = ANUAL litros etc. . PRODUCTO PARTIDA 1 2 3
a (Fuente 3) externas) (Descripcion de la contratacién) tros etc.) ‘ (Ddlares)
Tanque de presion de 80 galones y accesorios y
bomba, tanque de 1000 fts y los accesorios y 1 Unidad 950,00 950,00 S
mano de obra
* Decano de C
* Subdecano BiISRRULDIR002 Plomeria y Carpinteria 274,00 s
* Coordinadores de Carrera
0,00 0,00 274,00 * Administrador de la Unidad
* Jefes de laboratorios. ) w B
C:lﬂzg'“’ de Gestion de tCr;:)aa i(;z;nvr;:g:r:rl]eln;e:j :I((e: gasfiteria, electricidad y 1 Global 224,00 224,00
Escalera tiiera de 5 metros de alto, de aluminio 1 Unidad 50,00 50,00
840104 0701 001 Maquinarias y Equipos 5.796,00 S)
Maquina enceradora 1 Global 800,00 800,00
Bomba Jet Hp 110v pedrollo 3 Unidad 242,00 726,00
Escrrcon iy oo s 1 st 220000 220000
e g Lo meee 1 Global 120,00 120,00
Aire acondicionado de 24 BTU 3 Unidad 650,00 1.950,00
S0 Qi Cl Reproducc?éen y Publicacliones 3.077,33 S
Cartuchos de tinta para PLOTTER 1 Global 1.397,33 1.397,33
Tinta Epson T6641 negra para impresora L355 70 Unidad 6,00 420,00
Tinta Epson T6642 cian para impresora L355 70 Unidad 6,00 420,00
I| Tx:a:tpson 16643 magenta para impresora 70 Unidad 6,00 420,00
S Tinta Epson T6644 amarillo para impresora L355 70 Unidad 6,00 420,00
g 840107 0701 001 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 21.947,00 S
é Computadora HP ENVY Recline TouchSmart 23
a2 allin one PC i7 nVidia 1GB Video Full HD tactil 12 Unidad 1.088,25 13.059,00
16GB ram
Impresora Epson L575 Wifi Sistema Continuo 4 Unidad 380,00 1.520,00
Laptop Core 17 7gen/1 Tb/8 Gb 15,6 Video 4gb 3 Unidad 890,00 2.670,00
Proyector 3200 Lumenes Hdmi Infocus 4 Unidad 550,00 2.200,00
Teclado genius KB-110x/genius KB-06X 50 Unidad 9,99 499,50
Mouse Genius USB 50 Unidad 6,99 349,50
Discos Duro de 500 GB Segate Sata 10 Unidad 84,00 840,00
Cables VGA de 15mts 10 Unidad 25,00 250,00
Cables UTP Cate 6 10 Unidad 20,90 209,00
Conectores RJ-45 400 Unidad 0,25 100,00
Fundas de amarras para cable 10 Unidad 25,00 250,00
840107 0701 002 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 1 Global 14.000,00 14.000,00 14.000,00 S
530804 0701 001 Materiales de Oficina 2.392,22 S
Archivador de carton N° 15 con tapa impofile 40 Unidad 1,78 71,20
Archivadores Leitz 8cm Azul y Negro 40 Unidad 1,28 51,20
Archivadores tamafio oficio lomo 8cms ideal 24 Unidad 2,17 52,08
Block ejecutivo 50 hojas cuadros XPO 2 Unidad 0,61 1,22
Borrador de queso, marca Pelikan 17 Unidad 0,28 4,76
Borradores para pizarra 75 Unidad 2,00 150,00
Cajas de grapas 23/10 14 Unidad 2,90 40,60
Carpetas colgantes 50 Unidad 1,50 75,00
Carpetas de folder cartulina manila incluye vincha 95 Unidad 0,35 33,25
Carpetas de Plastico 12 Unidad 0,45 5,40
Carpetas folder Artesco 10 Unidad 5,00 50,00
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

DEPENDENCIA

N° OEI

OEI

METAS PEDI

METAS CALIDAD* /
METAS OPERATIVAS

RESULTADOS

INDICADOR DE
RESULTADOS

METAS

TIEMPO EN
SEMANAS

1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE
(En-Jn) (1-Dic) (En-Jn) (1-Dic)

ACTIVIDADES

FUENTES DE FI!

MEDIOS DE

VERIFICACION RECURSOS
FISCALES

(Fuente 1)

RECURSOS
PROPIOS
(Fuente 2)

DECANATO

OEI 10

“Mejorar la gestién
institucional”

6.- Administrar de los procesos de
docencia, investigacion,
vinculacion con la colectividad y de
gestion, dentro de su Unidad
Académica.

Al menos el 40% de cumplimiento
en la administracion y el control
del mantenimiento.

Porcentaje de cumplimiento en la
administracion y control de
mantenimiento

100% 24

1.- Administra de los procesos de docencia,

6n con la

gestion, dentro de su Unidad Académica.

2.- Controla el mantenimiento y aseo de espacios
académicos, administrativos y de bienestar en
Unidades Académicas.

ADMINISTRACION

1.- Informe de labores

2.- Resultados de evaluacion del
desempefio del personal
administrativo

3.- Reporte de Horas Laboradas
por el Personal Administrativo
4.- Reporte de satisfaccion de
clientes de proceso

5.- Evaluacion del POA - PAC y el
PEDI de la Unidad Académica;
Evaluacion del POA - PAC del
Decanato

CONTROL Y MANTENIMIENTO
1.- Registros de mantenimiento
de espacios académicos,
administrativos y de bienestar en
Unidades Académicas

2.- Registros de aseo de espacios
académicos, administrativos y de
bienestar en Unidades
Académicas.

33.212,55

15.966,70
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Unidad Académica de Ingenieria Civil

PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

S 5 CRONOGRAMA DE
g VANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO REQUISICIONES
= TOTAL
2 RECURSOS DE oo PRESUPUESTO | RESPONSABLES CODIGO NOMBRE DE LA PARTIDA / CANTIDAD | Unidad | COSTO POR TOTALPOR | CUATRI | CUATRI | CUATRI OBSERVACIONES
2 | REASIGNACIONES (;)S‘:"sslc‘:::: b ARDTllD A DETALLE DEL PRODUCTO ANUAL | (metros, [ UNITARIO | Lo o PARTIDA | MESTRE | MESTRE | MESTRE
g (Fuente 3) e)g(ternas] (Descripcion de la contratacién) litros etc.) | (Ddlares) 1 2 3
Carpetas plésticas con borde de barra 34 Unidad 0,40 13,60
Carpetas Plésticas con vincha 24 Unidad 1,50 36,00
CD con caja 15 Paquete 25,00 375,00
Cinta de sello 2 Unidad 1,00 2,00
Cinta Masking 5cm 12 Unidad 2,00 24,00
Cinta masking tape 5 Unidad 1,00 5,00
Cinta scotch transparente de 24 mm x 50 5 1,00 5,00
Clip Mariposa N° 1 20 Caja 0,86 17,20
Clips 21 Caja 0,70 14,70
Correctores tipo boligrafo 17 Unidad 1,00 17,00
Cuaderno espira a cuadros de 100 hojas 20 Unidad 1,30 26,00
Cuaderno Espiral grande 100 hojas cuadriculado 39 Unidad 1,50 58,50
DVD con caja 5 Paquete 25,00 125,00
Empastados 10 Unidad 10,00 100,00
Esferogréficos color azul 50 Unidad 0,25 12,50
Esferograficos color negro 50 Unidad 0,25 12,50
Esferograficos color rojo 50 Unidad 0,25 12,50
Esferos punta Fina Azul 50 Unidad 0,25 12,50
Estiletes barrilito 23 Unidad 2,20 50,60
: gﬁggggano Folders tamario oficio de 8 cm. Korés 40 Unidad 4,00 160,00
0,00 0,00 49.179,25 * Coordinadores de Carrera Grapadora normal metalica 8 Unidad 3,68 29,44
* Administrador de la Unidad Lapices HB con borrador 10 Caja 5,00 50,00
P EEaCal R, Vel gErs 10 Caja 1,20 12,00
Marcadores de tiza liquida 102 Unidad 0,85 86,70
S Marcadores para CD 24 Unidad 1,00 24,00
2 Marcadores para pizarra acrilica azul 20 Unidad 1,00 20,00
g Marcadores para pizarra acrilica negro 20 Unidad 1,00 20,00
g Marcadores para pizarra acrilica rojo 20 Unidad 1,00 20,00
Marcadores para pizarra acrilica verde 20 Unidad 1,00 20,00
Marcadores permanentes color azul 77 Unidad 0,50 38,50
Marcadores permanentes color negro 15 Unidad 0,50 7,50
Notas adhesivas 29 Unidad 1,00 29,00
Notas Adhesivas varios tamatios y colores 24 Unidad 0,85 20,40
Papelera metalica dos pisos 6 Unidad 15,00 90,00
Pegamento blanco UHU 6 Unidad 2,00 12,00
Pendrive de 16 GB 2 Unidad 16,00 32,00
Perforadora normal #9 BESTER 9 Unidad 2,48 22,32
Portaminas 5 Caja 0,80 4,00
Protector de hoja A4 plast. transp. delg. (1 uni) 50 Unidad 0.80 40.00
Artesco ’ ?
Reforzador de hojas 1 Rollo 1,20 1,20
Resaltadores 37 Caja 2,00 74,00
Resaltadores Amarillo fosforescente 11 Unidad 2,00 22,00
Saca grapas 3 Unidad 2,96 8,88
Sefialadores tipo banderita MEMO TIP 2 Unidad 1,23 2,46
Separadores plastico A4 funda 10 unidades 12 Paquete 1,96 23,52
Sobre bolsa tamaio grande 25 Unidad 0,25 6,25
Sobre bolsa tamafio mediano 25 Unidad 0,25 6,25
Sobre bolsa tamafio pequefio 25 Unidad 0,25 6,25
Sobre manila F6 ideal 74 Unidad 0,10 7,40
Tabla para apuntes 4 Unidad 2,96 11,84
Tijera 4 Unidad 6,00 24,00
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Coordinacion con el Director Académico.

4.- Reporte de cumplimiento de
actividades académicas en el aula,
de campo y laboratorios por parte
Coordinador Académico

5.- Acta de reuniones de comision
académico

< TIEMPO EN
=} METAS FUENTES DE FI?
S SEMANAS
= METAS CALIDAD* / INDICADOR DE MEDIOS DE
=] N° OEI OEI METAS PEDI RESULTADOS ACTIVIDADES -
RECURSOS RECURSOS
E METAS OPERATIVAS RESULTADOS 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE VERIFICACION AT SROEIOS
o (En-Jn) (1-Dic) (En-Jn) (1-Dic)
a (Fuente 1) (Fuente 2)
=]
=
<
Z
<
=
=]
SUBTOTAL POA DECANATO: USD $ 88.409,55 34.727,60

1.- Resolucion de aprobacion

HCD de cupos por asignatura

2.- Resolucion de aprobacion

1.- Requerimiento de personal docente. IHElD) (del :lstnb_utgro alcadem\co
2.- Elabora los distributivos académicos. \;ge'g oy nordanlo © clase o d

=] 3.- Elabora los Horarios de Clase. -t ept; © “ebcumpl \mené) ©
: “Acreditar las carreras y 4.- Recepta la informacion sobre cumplimiento de j; ;Zg:va?\;aa::& (:rr:ﬁsy ©
] (OIS n/fenfa s AoleriE el el Al menos el 90% de los docente Nivel de puntualidad en la entrega 3 enllrega © sllabos., D dg C2) QETEED reportes grupos de trabajo de
< Universidad Técnica de entrega de documentos - ) ® académicos, portafolios y demas reportes de . "
(=] OEI 2 el el s currcutares por parte de los entrega con puntualidad los - recepcién de documentos 45% 45% 24 24 r—— carrera, de gestion de calidad , 0,00 21,75
= Y o por pa documentos curriculares. curriculares ", - - seguimiento a graduados y
=} alta categorizacién docentes. 5.- Supervisa las actividades académicas en el P "
% académica” aula, de campo y en laboratorios. U T 3 D GO T
W 6.- Elabora los planes académicos en carera




POA PAC 2017 AJUSTADO
Unidad Académica de Ingenieria Civil

PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

S 5 CRONOGRAMA DE
E, VANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO REQUISICIONES
a OTROS TOTAL RESPONSABLES | OBSERVACIONES
= RECURSOS DE (Donacioneso | PRESUPUESTO O NOMBRE DE LA PARTIDA / CANTIDAD | Unidad | COSTO o TR CUATRI | CUATRI | CUATRI
& REASIGNACIONES . . DETALLE DEL PRODUCTO (metros, | UNITARIO MESTRE | MESTRE | MESTRE
= asignaciones PARTIDA e = ANUAL litros etc. . PRODUCTO PARTIDA 1 2 3
a (Fuente 3) externas) (Descripcion de la contratacién) tros etc.) | (Dolares)
I
Tinta de almohadila 6 Unidad 1,00 6,00
530805 0701 002 Materiales de Aseo 1.966,70 S

Aceite rojo para limpiar madera 2 Unidad 20,00 40,00

Ambiental en pastillas varios 20 Unidad 0,80 16,00

Antisarro canecas 2 Caneca 25,00 50,00

Atomizador de 500 cc 10 Unidad 1,50 15,00

Cepillo para inodoros 10 Unidad 4,00 40,00

Cera para piso 3 Caneca 20,00 60,00

Cloro canecas 4 Caneca 15,00 60,00

Desinfectante canecas varias fragancias 5 Unidad 14,50 72,50

Detergente en polvo funda 2k 10 Unidad 3,563 35,30

Dispensador de jabon 5 Unidad 10,00 50,00

Escoba de pléstico de fibra nylon suave 10 Unidad 1,74 17,40

Escoba de plastico industrial para exteriores 10 Unidad 2,54 25,40
o Escobillones de plastico a 45 grados 10 Unidad 5,00 50,00
: Escurridores de caucho 80 cm 10 Unidad 2,80 28,00
5 Franela corta en metros roja 30 Mts 2,05 61,50
5 Funda negra industrial 30x36 paquete 10 50 Paquete 0,76 38,00
(=] Guantes 25 Unidad 2,00 50,00

Insecticida 3 Galon 15,00 45,00

Jabon liquido 10 Unidad 5,00 50,00

Limpiador de vidrios 3 Unidad 20,00 60,00

Limpiador en spray para computadora 10 Unidad 6,00 60,00

Mascarillas 20 Unidad 0,80 16,00

Papel higiénico para dispensadores paca 10 Paca 10,00 100,00

Podones para extraer chicles 12 Unidad 3,00 36,00

Recogedor de basura 10 Unidad 2,00 20,00

Secadores de plasticos para vidrios 12 Unidad 5,00 60,00

Tachos para basura plasticos para aulas de 20 Its 20 Unidad 2,59 51,80

Tachos para basura plasticos para oficina de 10 Its 10 Unidad 3,38 33,80

Trapeador carros industriales 4 Unidad 150,00 600,00

Trapeadores con mopa 5 Unidad 25,00 125,00

24.400,00 0,00 147.537,15 SUBTOTAL PAC DECANATO: USD $ 147.537,15
530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S

g
<
% * Subdecano
< 0,00 0,00 21,75 * Coordinadores de Carrera
g * Coordinador Académico
=]
7

Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Machala y obtener la mds
alta categorizacién
académica”

10% o menos.

titulacién en un 10% o menos.

investigacion

coordinaciones de carrera.

de trabajos de titulacion

< TIEMPO EN
S METAS FUENTES DE FII
o
E SEMANAS
METAS CALIDAD* / INDICADOR DE MEDIOS DE
=] N° OEI OEI METAS PEDI RESULTADOS ACTIVIDADES
j RECURSOS RECURSOS
E METAS OPERATIVAS RESULTADOS 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE VERIFICACION
a R - R - FISCALES PROPIOS
(En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn) (J1-Dic)
= (Fuente 1) (Fuente 2)
a
“Posicionar a la Universidad
Técnica de Machala como
actor clave del desarrollo Al hEEE D
integral de Machala, El Oro, 2.- Gestionar los procesos Al menos el 80% de gestion de Nivel de gestion de los procesos 1.- Coordina los procesos de investigacion, ;;cesos de investigacion
OEI 9 la Zona 7 y el Ecuador, a académicos de docencia, los procesos académicos de académicos de docencia, 50% 50% 24 24 vinculacion y demés colectivos académicos. ancu\aci()n rac!icgas ’ 0.00 21.75
o través de la relacion investigacion y vinculacion con la docencia, investigacio i igacion y vii ion con la o wvH 2.- Supervisa los procesos de pasantias y nyp S ’ g
5] docencia/vinculos con la colectividad. ion con la précticas para estudiantes. I 25 00 GER 8T
g sociedad asi como e
-« investigacién/vinculos con
< la sociedad”
=
=
==
a 3.- Gestion de los procesos de 1.- Evaluacién del POA - PAC de
“Mejorar la gestién GEEETES), MEBTEE LT, Al menos el 40% de cumplimiento Porcentaje de cumplimento en la ks e ellCcerc S;Jb decanato
OEI 10 - vinculacion con la colectividad y de - - 50% 50% 24 24 igacion, vi ion con la ividad y de PN 0,00 21,75
institucional . . en la gestion de los procesos. gestion de los procesos o . N 2.- Reporte de satisfaccion de
gestion, dentro de su Unidad gestion, dentro de su Unidad Académica. "
e clientes de proceso
SUBTOTAL POA SUBDECANATO: USD $ I 0,00 65,25
1.- Emite las convocatorias para sesiones de
Consejo Directivo.
2.- Elabora las actas para sesiones de Consejo
Directivo.
o
“Mejorar la gestién A CEETEHEETDI 2 Sgrr::\isltggig;s:i:;rgzlue'écnon . Porcentaje de puntualidad en la B ETETDC TR LD EEE DML 1.- Informe de puntualidad en la
" : 3 o -
OEI 10 vejorar age resoluciones del H Consejo y ¥ 50% 50% 24 24 de todos los actos decisorios del CD. punt 0,00 43,50
-« institucional . custodia de la documentacion entrega de resoluciones . - entrega de resoluciones
o Directivo. interna de UA 4.- Recepta, ingresa y distribuye los documentos
=1 ) o tramites dirigidos hacia la Unidad Académicas.
g 5.- Administra, distribuye y custodia de la
= documentacion interna de UA.
% 6.- Atiende e informa a usuarios de la UA.
=
n
“Mejorar la gestion 2.- Mantener actualizado el récord =0 HET e @ e Porcentaje de actualizacion de 1.- Controla y administra el récord académico de 1.- Reporte de actualizacion de
- o n — - -
OERL institucional” académico de los estudiantes. :E;:aél:‘?;g;" EEct récords académicos 50% 50% 24 24 los estudiantes. récords académicos 00U 500
SUBTOTAL POA SECRETARIA: USD $ I 0,00 87,00
P .
a “Acreditar las carreras y
< programas que oferta la Mejorar en un 40% la eficiencia 1.- Mantener resultados - . 1.- Designa los tutores de trabajos de titulacion,
Al menos el 50% obtiene
e OEI 2 Universidad Técnica de terminal de ion-titulacio i ios de la tasa de el e Tasa de titulacién de grado en la 50% 50% 24 24 en coordinacion con Coordinadores de Carrera. 1.- Reporte de Tasa de titulacion 0.00 21.75
d Ne4 Machala y obtener la mds de los estudiantes tanto en titulacion de grado en la de titulacion UTMACH o BvH 2.- Revisa y emite la aptitud legal para la entrega por Unidades Académicas ’ ’
% alta categorizacién Pregrado como Posgrado. UTMACH. : de titulos y grados.
académica”
=
Z z
SRS
=]
e o “ ~ " .
== Crear ‘f" z.entama de ) - TS TS e ' ’ 1. Anallza‘y emite Ia§ su!lgtudes de ! B
5 = OEI7 aprendizaje favorable que 2.- Gestionar la movilidad g6l procasn damoviicad Nivel de gestion del proceso de 50% 50% 24 24 homologacion o revalidacion. 1.- Resoluciones de Solicitudes 0.00 21.75
5 a incluya la movilidad estudiantil. T movilidad o ° 2.- Revisa y emite los dictamenes sobre de Equiparacion ’ ’
E é estudiantil” . solicitudes de equiparacion.
= O
<
=
= “Acreditar las carreras y
=] programas que oferta la 5 -
b e 3.- Mantener niveles de similitud Al menos el 75% cumple con el - 3 2 a8 a a o
B P . o ! - - =
?C OEI 2 Universidad Técnica de de trabaios de ttulacion en un rivel de simiitud de trabajos de Nivel de similitud de trabajos de 5% 5% 24 94 1.- Realiza la gestion en conjunto con las 1.- Reporte de niveles de similitud 0,00 21,75
a
=]
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

S 5 CRONOGRAMA DE
S VANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO
= REQUISICIONES
g OTROS TOTAL RESPONSABLES OBSERVACIONES
= RECURSOS DE (Donacioneso | PRESUPUESTO TR NOMBRE DE LA PARTIDA / CANTIDAD | Unidad | COSTO POF TOTAL POR | CUATRI | CUATRI | CUATRI
E REASIGNACIONES . . DETALLE DEL PRODUCTO (metros, | UNITARIO MESTRE | MESTRE | MESTRE
= asignaciones PARTIDA e = ANUAL i E———" . PRODUCTO PARTIDA .
(Fuente 3) (Descripcion de la contratacién) litros etc.) | (Ddlares) 1 2 3
=] externas) |
530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
* Subdecano
0,00 0,00 21,75 * Coordinadores de Carrera
8 * Coordinador Académico
<
5 Papel Ad 5 Resma 4,35 21,75
1
=
=]
=
0 * Subdecano 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 s
* Coordinadores de Carrera
0,00 0,00 21,75 * Coordinador Académico
* Administrador de la unidad
académica Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
0,00 0,00 65,25 SUBTOTAL PAC SUBDECANATO: USD $ | 65,25
530804 0701 002 Materiales de Oficina 43,50 S
* Secretario Abogado
« 0,00 0,00 43,50 * Decano
=
E
E Papel A4 10 Resma 4,35 43,50
-1
<
=
0
530804 0701 002 Materiales de Oficina 43,50 S
* Secretario Abogado
0,00 0,00 43,50 * Decano
Papel A4 10 Resma 4,35 43,50
0,00 0,00 87,00 SUBTOTAL PAC SECRETARIA: USD $ | 87,00
-
9! 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
a * Jefe de la Unidad
E 0:00 0:00) 21,75 * Coordinadores de carrera
é Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
z
£z
% E 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
- * Jefe de la Unidad
8 2 0,00 0,00 21,75 * Coordinadores de carrera
E é Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
= QO
<
]
2 530804 0701002 Materiales de Oficina 21,75 s
=] * Jefe de la Unidad
g 0,00 0,00 21,75 * Coordinadores de carrera
% Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

través de la relacién
docencia/vinculos con la
sociedad asi como
investigacién/vinculos con
la sociedad”

garantice la pertinencia de la
carreras que ofrece la institucion.

SIUTMACH.

Siutmach

graduados.

de seguimiento a graduados de
las Carreras

< TIEMPO EN
S METAS FUENTES DE FII
S SEMANAS
= METAS CALIDAD* / INDICADOR DE MEDIOS DE
=] N° OEI OEI METAS PEDI RESULTADOS ACTIVIDADES
j RECURSOS RECURSOS
E METAS OPERATIVAS RESULTADOS 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE VERIFICACION
a . . FISCALES PROPIOS
= (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn) (J1-Dic)
a (Fuente 1) (Fuente 2)
1.- Registros de Matriculas
5 2.- Reporte de evaluacion del
z ersonal administrativo y de
= E A En un 80% se cumple con la ZEMC\O '
= % a TV 9 4.- Administrar de los procesos de A @ Porcentaje de la administracion, 5 5 o 3.- Justificativo de requerimiento y
‘Mejorar la gestion P m administracion, de los procesos de S 0 0 1.- Gestiona la administracion, de los procesos 7o | 7 =
S - a| OEI10 A matriculacion, movilidad y Lo N de los procesos de matriculacion, 50% 50% 24 24 A, " , solicitud de compra; Formulario de 0,00 21,75
< O = institucional ” matriculacion, movilidad y o " de matriculacion, movilidad y graduacion. - L
=352 graduacion. gracuacién movilidad y graduacion requerimiento y solicitud de
= = ; . compra de bienes y obras
E &3 4.~ Evaluacion del POA - PAC
<« = 5.- Registro de satisfaccion del
= cliente
SUBTOTAL POAUNIDAD DE MATRICULACION, MOVILIDAD Y GRADUACION: USD $ | 0,00 87,00
“Ejecutar una radical
reforma curricular que Al'menos el 55% de resultado de TR s
mejore la pertinencia, 1.- Garantizar la pertinencia de la la autoevaluacion del criterio Nivel de pertinencia de la oferta o, o, 1.- Gestiona la autoevaluacion de la carrera e N ; =
CEL calidad y relevancia de la oferta académica de la UTMACH. pertinencia de la Carrera de Ing académica 90% 90% 24 24 (criterio pertinencia). CIINEE ED L) EiET DI FEAED 26.992,50 20.050,00
P o g — de las carreras
oferta académica de tercer Civl.
nivel”
“Ejecutar una radical
reforma curricular que
mejore la pertinencia, 2.- Alcanzar excelencia Los estudiantes alcanzan al n s 1.- Controla la entrega de actas de calificaciones 1.- Informe de rendimiento =
CGETS B o o académica. mence un promedio de 80/100, | | 1omedio de calficadones 90/100 90/100 2 e parciales y/o finales de las asignaturas. académico BY Bk
oferta académica de tercer
nivel”
rgﬁf::.lefrnr‘?cmlrmie ik BT G T D U WD €5 1.- Informe de avance académico
ol ertinenc?a 3.- Asegurar la concordancia Al menos el 90% de los docentes RriEiEech i e Silabos, Planes de Clase, Instrumentos de m’ensual
OEI 4 £ P o entre resultados del aprendizajey ~ cumple con lo programado en el ) P 100% 24 evaluacion, Actas de calificaciones, Informes y - 0,00 21,75
calidad y relevancia de la syllabus - - 2.- Informe de seguimiento al ’ ’
4 P el perfil de egreso. syllabus. més documentos curriculares por parte de la y 9
oferta académica de tercer o syllabus
- nivel" P :
=
>
=)
As "Desarrollar la investigacion 4.- Desarrollar la investigacion Almenos el 10% de los docentes Porcentaje de la participacion de ;;63?5222: I:]j:z:sgm;;%:z:?:m ‘S dgz 1.- Informe de avance de la
I~ OEI 5 cientifica y generar cientifica y generar conocimientoy  cumple con el ejercicio de la docentes y estudiantes en 50% 50% 24 24 Pz dé?mca . ge et an gestion de los grupos de 0,00 21,75
= conocimiento y tecnologia” tecnologia. cétedra y la investigacion. proyectos de investigacion o 2 _'y g g y o investigacion
E con probidad y
=
Q
z - -
¥ "Posicionar a la Universidad 0 q
ety 1.- Registros de tutorias
Técnica de Machala como e
académicas
actor clave del desarrollo 0 n
integral de Machala, El Oro, SataeceicleotEctoleonlay 1.- Gestiona el cumplimiento de actividades de un B SO e
la Z‘Zna 7y el Ecua dlu ra ! instituciones del sector puiblico y Al menos el 10% de los docentes Porcentaje de cumplimiento de ;0 cto de Wncu\ac’i)dn vigente en el periodo docentes en proyectos de
OEI 9 s def; relacion privado con el objetivo de brindar cumple con el ejercicio de la docentes con las actividades 50% 50% 24 24 gca);eémiw T co%venios i eF:'ltes de vinculacion 0,00 21,75
s @l mayores oportunidades de cétedra y la i io i e rey o 9 3.- Registros de participacion de
sociedad asi como practicas pre profesionales. P pre p! ) docentes en précticas pre
investigacién/vinculos con [ EE B2 5
5 o 4.- Convenios firmados
la sociedad’
"Posicionar a la Universidad
Técnica de Machala como
actor clave del desarrollo 1. Informe de sequimiento a
integral de Machala, EI Oro, 6.- Contar con un sistema de " - 9
la Zona 7 y el Ecuador, a seguimiento a graduados y (B CRIESE EHIEES fsaisccioediae e 1.- Promueve el proceso de seguimiento a EINERRS
OEI 9 ’ interacttian con el sistema interacttian con el sistema 100% 24 g 2.- Designacion de responsable 0,00 21,75
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)
S 5 CRONOGRAMA DE
S VANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO
= REQUISICIONES
g OTROS TOTAL RESPONSABLES OBSERVACIONES
= RECURSOS DE (Donacioneso | PRESUPUESTO TR NOMBRE DE LA PARTIDA / CANTIDAD | Unidad | COSTO POF TOTAL POR | CUATRI | CUATRI | CUATRI
E REASIGNACIONES . . DETALLE DEL PRODUCTO (metros, | UNITARIO MESTRE | MESTRE | MESTRE
= asignaciones PARTIDA e = ANUAL i E———" . PRODUCTO PARTIDA .
a2 (Fuente 3) (Descripcion de la contratacién) litros etc.) | (Ddlares) 1 2 3
externas) |
z 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S S
=R
= =
g : 3 * Jefe de la Unidad
g S E 0,00 0,00 21,75 * Coordinadores de carrera
~R=R=!
===
EES Papel Ad 5 R 435 21,75
<=
=
| 0,00 0,00 87,00 SUBTOTAL PAC UNIDAD DE MATRICULACION, MOVILIDAD Y GRADUACION: USD $ | 87,00
530829 0701 002 | msumos Bienes y Materiales para 1 Global 300,00 300,00 300,00 s
Investigacion
* Coordinador de Carrera 530612 0701 002 Capacitacion a Servidores Publicos 1 Global 3.000,00 3.000,00 3.000,00 S
47.000,00 0,00 94.042,50 * Colectivo de Evaluacion 530606 0701 001 Honorarios por Contratos Civiles 1 Global 26.992,560  26.992,50 26.992,50 S
fienalacediackn 530606 0701002 Honorarios por Contratos Civiles 1 Global 5.750,00  15.750,00 15.750,00 s
530606 0701 003 Honorarios por Contratos Civiles 1 Global 47.000,00 47.000,00 47.000,00 S
530702 0701 002 i de Licencias 1 Global 1.000,00 1.000,00 1.000,00 S
X 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
* Coordinador de Carrera
0,00 0,00 21,75 * Colectivo de Evaluacion
Interna y Acreditacion
Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
* Docentes
0y 0 21,75 * Colectivo de carrera
Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
=
=
=
: * Docentes 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
Y * Colectivo de carrera
E 0,00 0:00 21,75 * Colectivo de vinculacion
E * Colectivo de Investigacion Papel Ad 5 Resma 4,35 21,75
=
&)
Zz
=
Zgg::ei:ilev:de caera 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
* Colectivo de vinculacion
* Colectivo de practicas
0,00 0,00 21,75 Preprofesionales
* Colectivo de Investigacion
* Colectivo de Educacion
Continua y Capacitacion Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
* Docentes
* Colectivo de carrera
0,00 0,00 21,75 * Colectivo de Seguimiento a
Graduados.
Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

< TIEMPO EN
=} METAS FUENTES DE FI?
S SEMANAS
= METAS CALIDAD* / INDICADOR DE MEDIOS DE
=] N° OEI OEI METAS PEDI RESULTADOS ACTIVIDADES
j RECURSOS RECURSOS
E METAS OPERATIVAS RESULTADOS 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE VERIFICACION
a . . FISCALES PROPIOS
= (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn) (J1-Dic)
a (Fuente 1) (Fuente 2)
e @ e S 1.- Certificados de participacion
P g B de docentes en eventos de
el ocicoldallaldocenciay o EIE SR SO S EI'10% de los docentes ha sido R PO BEETEED 1.- Gestiona la participacion en eventos de actualizacion cientifica
A e . b b o 0 - =
OEI 3 la investigacion formativa y docent'es_ en asp'ect_os v capacn!a{ios en gspectos 50% 50% 24 24 actualizacion dientifica. o e S S D CEET S 0,00 21,75
la generacién de textos y pedagdgicos y técnicos. pedagdgicos y técnicos oyt
libros” seminarios realizados por las
Carreras
1.- Registros de profesores por
asignaturas, semestres y
paralelos
2.- Contratos de profesores
honorarios y ocasionales
3.- Acciones de personal de
d profesores titulares
a 4.- Registros de asistencia a
< clases de los docentes
\5 5.- Resultados de evaluacion del
E 1.- Actividades de gestion de personal. sreosfee :‘gfelo diﬁzeg:.ieralos
E v 94 o Adnj|n|§trar (_1e ID.S, ficezoste Al menos el 60% de cumplimiento Porcentaje de cumplimiento en la o Acl!v!dades @ Gestygn i rec‘ursos‘ 6.- Evaluacion de POA - PAC de
= ‘Mejorar la gestién docencia, investigacion, L PP o) ® 3.- Actividades de Gestion de calidad.
3 OEI 10 institucional” vinculacién con la colectividad yde " la administracion y el control de. administracion y control de 50% 50% 24 24 4. Actividades de Gestén leqal. las Carreras 0,00 21,75
z A ¥ procesos académicos. procesos académicos y " gl 7.- Justificativo de requerimiento y
= gestion, dentro de la Carrera. 5.- Presentacion a rectorado del Informe de L
Labores solicitud de compra
: 8.- Formulario de requerimiento y
solicitud de compra de bienes y
obras
9.- Reporte de satisfaccion de
clientes de proceso
10.- Resolucion de aprobacion de
las Carreras
11.- Resolucion de Designacion
de Coordinador de Carrera
12.- Informe de Labores de
coordinacion de carrera
SUBTOTAL POA INGENIERIA CIVIL: USD $ | 26.992,50 20.202,25
“Ejecutar una radical
reforma curricular que Al menos el 55% de resultado de
OEI4 mejore la pertinencia, 1.- Garantizar la pertinencia de la la autoevaluacion del criterio Nivel de pertinencia de la oferta 90% 90% 24 24 1.- Autoevaluacion de la carrera (criterio L ITabI_e, dz rlesgtllado;d: - 9 26.992.50 10.050,00
calidad y relevancia de la oferta académica de la UTMACH. pertinencia de la Carrera de Ing. académica ° ° pertinencia). Zeﬁ::i:;e;sm erio ertinenca . i ) ’
oferta académica de tercer Civil.
nivel”
w
= o )
= ‘Ejecutar una radical
= reforma curricular que
= mejore la pertinencia, 2.- Alcanzar excelencia Los estudiantes alcanzan al 1.- Controlar la entrega de actas de calificaciones 1.- Informe de rendimiento
= , 2 » - -
=2 QL e académica menos un promedio de 80/100, | romedio de calificaciones 90/100 90/100 24 24 parciales ylo finales de las asignaturas. académico DD 2Ll
= oferta académica de tercer
a nivel”
<
N
[~ "Ejecutar una radical
= iy R . . B -
E rme/;?;;nea[: l;:zrrItC:Lrl:Ieanrj: ‘ B SR I EITET e AITETE €l Bl B RS Porcentaje de cumplimiento de éilai:)asbolgf::\:; }:12 rglsaes";alcrzm:‘::ss L:iz rlr{er::LOarlme o avancs académco
, o o 3 3
8 OEI 4 il entre resultados del aprendizajey ~ cumple con lo programado en el S _ 100% _ 24 AT RGeS ey 2. Informe de seguimiento a 0,00 21,75
P el perfil de egreso. syllabus. .
Z oferta académica de tercer mas documentos curriculares. syllabus
'y nivel"
"Desarrollar la investigacién 4.- Desarrollar la investigacion Al menos el 10% de los docentes Porcentaje de la participacion de Lo Fo_rm_ar_ € _equ;;r:]olz ?Jenlg\;zsugacpn_ 1.- Informe de avance de la
OEI 5 cientifica y generar cientifica y generar conocimientoy  cumple con el ejercicio de la docentes y estudiantes en 50% 50% 24 24 v gestion de los grupos de 0,00 21,75

conocimiento y tecnologia”

tecnologia.

catedra y la investigacion.

proyectos de investigacion

ejercicio de la catedra y la investigacion con
probidad y responsabilidad.

investigacion
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

S 5 CRONOGRAMA DE
S VANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO
z REQUISICIONES
a OTROS TOTAL RESPONSABLES | OBSERVACIONES
= RECURSOS DE (Donacioneso | PRESUPUESTO TR NOMBRE DE LA PARTIDA / CANTIDAD | Unidad | COSTO POF TOTAL POR | CUATRI | CUATRI | CUATRI
E REASIGNACIONES . . DETALLE DEL PRODUCTO (metros, | UNITARIO MESTRE | MESTRE | MESTRE
= asignaciones PARTIDA e = ANUAL litros etc. . PRODUCTO PARTIDA 1 2 3
a (Fuente 3) externas) (Descripcion de la contratacién) itros etc.) | (Dolares)
I
* Docentes 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
* Colectivo de carrera
0,00 0,00 21,75 * Colectivo de Educacion
Continua y Capacitacion Papel A 5 Resma 4,35 21,75
= 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
5
<
—
-1
=
=
7z * Coordinador de carrera
= 0,00 0,00 21,75  *Decano
z. * Administrador de Unidad
=1
Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
47.000,00 0,00 94.194,75 SUBTOTAL PAC INGENIERIA CIVIL: USD $ | 94.194,75
Insumos Bienes y Materiales para
530829 0701 002 Investigacion 1 Global 300,00 300,00 300,00 S
@ i e CER 530612 0701 002 Capacitacion a Servidores Publicos 1 Global 3.000,00 3.000,00 3.000,00 S
47.000,00 0,00 84.042,50 * Colectivo de Evaluacion 530606 0701 001 Honorarios por Contratos Civiles 1 Global 26.992,50 26.992,50 26.992,50 S
Interna y Acreditacion 530606 0701 002 Honorarios por Contratos Civiles 1 Global 5.750,00 5.750,00 5.750,00 s
530606 0701 003 Honorarios por Contratos Civiles 1 Global 47.000,00 47.000,00 47.000,00 S
& 530702 0701 002 Arrendamientos de Licencias 1 Global 1.000,00 1.000,00 1.000,00 S
<
E N ) 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
= Coordl.nador de Carrera
<2} 0,00 0,00 21,75 * Colectivo de Evaluacion
wn Interna y Acreditacion
g Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
<
=
= 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
=
z * Docentes
8 0,00 0,00 21,75 * Colectivo de carrera
E Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
“ Breaiies 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
* Colectivo de carrera
0,00 0,00 21,75 * Colectivo de vinculacion
* Colectivo de Investigacion Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

< TIEMPO EN
=} METAS FUENTES DE FI?
S SEMANAS
= METAS CALIDAD* / INDICADOR DE MEDIOS DE
=] N° OEI OEI METAS PEDI RESULTADOS ACTIVIDADES
j RECURSOS RECURSOS
E METAS OPERATIVAS RESULTADOS 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE VERIFICACION AT SROEIOS
o (En-Jn) (1-Dic) (En-Jn) (1-Dic) - . F 5
a (Fuente 1) (Fuente 2)
1.- Registros de tutorias
"Ejecutar una radical BEERETEED
re;umm curricular que 5.- Fortalecer el contacto con las 2.- Registros de participacion de
mejore la ertinenc?a instituciones del sector puiblico y Al menos el 10% de los docentes Porcentaje de cumplimiento de 1.- Contar con un proyecto de vinculacion vigente docentes en proyectos de
OEI 4 s Ill dad r‘:ﬂevam,a ée la privado con el objetivo de brindar cumple con el ejercicio de la docentes con las actividades 50% 50% 24 24 en el periodo académico y mantener convenios vinculacion 0,00 21,75
Y ) mayores oportunidades de catedra y la i igacio i vigentes de practica pre profesional. 3.- Registros de participacion de
oferta académica de tercer P 3 .
nivel” précticas pre profesionales. docentes en practicas pre
profesionales
4.- Convenios firmados
"Posicionar a la Universidad
Técnica de Machala como
actor clave del desarrollo L Inf d fiiih
integral de Machala, El Oro, 6.- Contar con un sistema de . - Informe de seguimiento a
. EI 20% de los graduados Porcentaje de graduados que ) graduados
la Zona 7y el Ecuador, a seguimiento a graduados y . . N N N . 1.- Promover el proceso de seguimiento a PR =
OEI 9 s o N N interacttian con el sistema interacttian con el sistema _ 100% _ 24 2.- Designacion de responsable 0,00 21,75
través de la relacién garantice la pertinencia de la " graduados. )
G PR SIUTMACH. Siutmach de seguimiento a graduados de
docencia/vinculos con la carreras que ofrece la institucion.
9 ’ las Carreras
sociedad asf como
investigacién/vinculos con
la sociedad"
W) 1.- Certificados de participacion
= "Capacitar a los profesores - partiop:
= S 5 B de docentes en eventos de
72} anves :gq;m JAGEETE) g p 3 capacitados. P L . p‘ ° ° cientifica. 2.- Registros de encuentros y ’ ’
- la generacidn de textos y pedagbgicos y técnicos. pedagégicos y técnicos A
wn N Y seminarios realizados por las
libros’
= Carreras
=]
<
Nl
©
=
z
= 1.- Registros de profesores por
Q asignaturas, semestres y
E paralelos
2.- Contratos de profesores
honorarios y ocasionales
3.- Acciones de personal de
profesores titulares
4.- Registros de asistencia a
clases de los docentes
5.- Resultados de evaluacion del
1.- Actividades de gestion de personal. BB TETD GBS
8.- Administrar de los procesos de 2.- Actividades de Gestion de recursos. [ EEAES 60 5 G
v 94 - - e Al menos el 60% de cumplimiento Porcentaje de cumplimiento en la i - " ) 6.- Evaluacion de POA - PAC de
OEI 10 S Coie D (T en la administracion y el control e administracion y control de 50% 50% 24 24 ORET B EE L) las Carreras 0,00 21,75
institucional” vinculacién con la colectividad y de aciny Yo ° ° 4.- Actividades de Gestion legal. oot P ? ’
A procesos académicos. procesos académicos " 7.- Justificativo de requerimiento y
gestion, dentro de la Carrera. 5.- Presentacion a rectorado del Informe de L
solicitud de compra
Labores. . .
8.- Formulario de requerimiento y
solicitud de compra de bienes y
obras
9.- Reporte de satisfaccion de
clientes de proceso
10.- Resolucion de aprobacion de
las Carreras
11.- Resolucion de Designacion
de Coordinador de Carrera
12.- Informe de Labores de
coordinacion de carrera
SUBTOTAL POA INGENIERIA DE SISTEMAS: USD $ I 26.992,50 10.202,25
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

S 5 CRONOGRAMA DE
S VANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO
E ‘ REQUISICIONES
TOTAL |
2 | RECURSOSDE PRESUPUESTO | RESPONSABLES CODIGO NOMBREDELAPARTIDA/ | o | ypidad | COSTO POR TOTALPOR | CUATRI | cuatri | cuatri | OBSERVACIONES
E REASIGNACIONES DETALLE DEL PRODUCTO (metros, | UNITARIO MESTRE | MESTRE | MESTRE
= PARTIDA pha— o ANUAL litros et 7 PRODUCTO PARTIDA 1 2 3
a (Fuente 3) (Descripcion de la contratacién) itros etc.) | (Dolares)
I
e 5308040701002 Materiales de Oficina 21,75 s
Colectivo de carrera
* Colectivo de vinculacion
* Colectivo de practicas
0,00 21,75 Preprofesionales
* Colectivo de Investigacion
* Colectivo de Educacién
Continua y Capacitacion Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
* Docentes
* Colectivo de carrera
0,00 21,75 * Colectivo de Seguimiento a
Graduados.
Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
Q 530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
E * Docentes
* Colectivo de carrera
; 0,00 21,75 * Colectivo de Educacion
= o
wn Continua y Capacitacion
2 Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
<
Nl
&~
=
|=
Z
=
Q
z
=
530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
* Coordinador de carrera
0,00 21,75 * Decano
* Administrador de Unidad
Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
47.000,00 84.194,75 SUBTOTAL PAC INGENIERIA EN SISTEMAS: USD $ I 84.194,75
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

< TIEMPO EN
S METAS FUENTES DE FII
S SEMANAS
= METAS CALIDAD* / INDICADOR DE MEDIOS DE
=] N° OEI OEI METAS PEDI RESULTADOS ACTIVIDADES
j RECURSOS RECURSOS
E METAS OPERATIVAS RESULTADOS 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE VERIFICACION
a . . FISCALES PROPIOS
= (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn) (J1-Dic)
a (Fuente 1) (Fuente 2)
1.- Inventario de libros fisicos y
virtuales
2.- Catalogo de bibliotecas
virtuales
1.- Administracion del fondo bibliografico. :t.-llglsvenlano e aselCeliatoslie
< 2.- Elaboracion de Registro de usuarios de 4 U R UaEses
< i daelecceblicadi Al menos el 60% de cumplimiento Porcentaje de cumplimiento en la LR B;[)I\otgca
= “Mejorar la gestion calidad de los servicios e e e P = S e d pt " S % o o 3.- Administracion del reposioro dighal detesis. | P oo 9.331.20 8.021.75
S OERI institucional” bibliotecarios y espacios de Ezu:rﬂgiisgg €l conirol ce l::::':;z:'%?bﬁoc‘zzam o o BYL 4.- Actividades de Gestion de recursos. 6" J:s‘s‘eﬁczwz g: re quilrsnienlo . 2 . ’
= estudio. 5.- Actividades de Gestién de calidad. " & v
=] 6.- Documentacion y archivo. SENIESEE
- 7.- Formulario de requerimiento y
M solicitud de compra de bienes y
obras
8.- Evaluacion de POA - PAC
9.- Reporte de satisfaccion de
clientes de proceso
SUBTOTAL POA BIBLIOTECA: USD $ | 9.331,20 8.021,75
1751 Adecuar el ciento por ciento de las 1.- Listado de précticas de
E “Mejorar la gestién aulas, salas para estudiantes, 1.- Mantener adecuados Al menos el 75% de la gestion se Nivel de funcionalidad de 1.- Gestion para la de Funcionalidad de laboratorio
<« OEI 10 ejordrid ge cubiculos, oficinas y laboratorios @ resultados de Funcionalidad de cumple en la funcionalidad de et 50% 50% 24 24 . s 2.- Registro de Practicas 10.695,00 5.336,40
= institucional N iy laboratorios laboratorios.
los requerimientos de la ciencia y laboratorios. laboratorios. realizadas
e
= la tecnologia. 3.- Registro de Usuarios
1=
<
=
=
=1
=]
=
Z
E Adecuar el ciento por ciento de las.
= o it aulas, salas para estudiantes, 2.- Mantener adecuados Al menos el 75% de la gestion se Nivel de equipamiento de 1.- Inventario de equipos,
= - . o equip o — (e L . 1- 3
= OEI 10 institucional” cubiculos, cf\clnas ylaboratorios @ resultados de Equipamiento de cumple en el equipamiento de FoE s 50% 50% 24 24 1.- Gestion para el equipamiento de laboratorios. implementos de laboratorio 44.204,00 39.562,40
& los requerimientos de la ciencia y laboratorios. laboratorios. ——
(=] la tecnologia.
A
=
=]
< Adecuar el ciento por ciento de las:
P L. aulas, salas para estudiantes, 3.- Mantener adecuados menos el 75% de la gestion se 1.- Registros de Mantenimiento y
g ‘Mejorar la gestién L : £ e 5 g & ; ol i R dolt :
=) OEI 10 insétucianu‘[g” cubiculos, oficinas y laboratorios a resultados de Suficiencia de cumple la suficiencia de Nivel de suficiencia de laboratorios 50% 50% 24 24 1.- Gestion para la sufi de 6n de equipos y otros 0,00 17,40
E los requerimientos de la ciencia y laboratorios. laboratorios. implementos de laboratorios
S la tecnologia.
=
<
Dé 1.- Evaluacién de POA - PAC;
% OEI 10 e oaglseston 4. del /::]TIY;GHOS e" 60"/‘_7'(19 Cel:n;g::i; ’:1[2 R EE e 50% 50% 24 24 1.- Gestion en la administracion del laboratorio :giéTﬁtg: g:":s?;e;:r‘:m::o © 0,00 13,05
— institucional” " S TS d‘é aboratorio. administracion del laboratorio o A3 < requerimiento y solicitud de § ’
: compra de bienes y obras.
2.- Registro de usuarios
SUBTOTAL POA LABORATORIO COMPORTAMIENTO DE MATERIALES: USD $ | 54.899,00 44.929,25

LABORATORIOS
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

§ VANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO Cllil(E)QNl(J)l(;]l‘(ﬁ](\)nl‘:EDSE
8 OTROS TOTAL OBSERVACIONES
z RECURSOSDE | (1 o o | PRESUPUESTO RESPONSABLES CODICO NOMBRE DE LA PARTIDA / CANTIDAD | Unidad | COSTO POR TOTAL POR | CUATRI | CUATRI | CUATRI
s LS (e TH L) ) asignaciones PARTIDA A e e PRODUCTO, ANUAL (metras, UNITARIO | o 5pucto PARTIDA DIESTRE | MESIRE | ESTRE
a2 (Fuente 3) externas) (Descripcion de la contratacién) litros etc.) | (Ddlares) 1 2 3
531409 0701 001 Libros y Colecciones 1 Global 6.131,20 6.131,20 6.131,20 S
531409 0701 002 Libros y Colecciones 1 Global 4.000,00 4.000,00 4.000,00 S
s 840109 0701 001 Libros y Colecciones 1 Global 3.200,00 3.200,00 3.200,00 S
E 0,00 0,00 17.352,95 .ok deBilolec
(| 840109 0701 002 Libros y Colecciones 1 Global 4.000,00 4.000,00 4.000,00 S
2
530804 0701 002 Materiales de Oficina 21,75 S
Papel A4 5 Resma 4,35 21,75
0,00 0,00 17.352,95 SUBTOTAL PAC BIBLIOTECA: USD $ | 17.352,95
530404 0701 001 Mantenimiento de Maquinarias y Equipos 10.450,00 S
Prensa Marshall 1 Global 1.400,00 1.400,00
Maquina de abrasion los angeles 1 Global 3.100,00 3.100,00
1 Equipo bafio de maria 1 Global 600,00 600,00
E ) Equipo compactador automatico CBRIPROCTOR 1 Global 350,00 350,00
j 0,00 0,00 16.031,40 : ée;:aii Laboratorio Mantenimiento Reforma 5 5.000,00
E 530404 0701 001 Mantenimiento de Maquinarias y Equipos 5.319,00 S
E Prensa de traccion y compresion maquina universal 1 Global 5.319,00 5.319,00
é 531411 0701 001 Partes y Repuestos 1 Global 245,00 245,00 245,00 S
= 530804 0701 002 Materiales de Oficina 17,40 S
g Papel A4 4 Resma 4,35 17,40
; 530804 0701 002 Materiales de Oficina 17,40 S
E Papel A4 4 Resma 4,35 17,40
§ 0,00 0.00 83.766,40 :‘Iif:aii e HonLn x:q::\:ar:fsorya:::l:::ue\os hidraulica para A0 ’
& pm?un ki o 1 Unidad | 44.204,00  44.204,00
% 840104 0701 001 y Equipos 1 Gobal | 39.545,00  39.545,00 39.545,00 s
: 530804 0701 002 Materiales de Oficina 17,40 S
2 0,00 0,00 1740 ol de Laboretoro
g Papel Ad 4 Resma 4,35 17,40
=
«
§ S HoabsEeTs 530804 0701 002 Materiales de Oficina 13,05 S
S 0,00 0,00 13,05 * E\’:r‘;?r:‘i(s)trador de la unidad
académica Papel A4 3 Resma 4,35 13,05
0,00 0,00 99.828,25 SUBTOTAL PAC LABORATORIO DE COMPORTAMIENTO DE MATERIALES: USD § | 99.828,25
530804 0701 002 Materiales de Oficina 17,40 S
S Papel A4 4 Resma 4,35 17,40
E 840107 0701 001 Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos 9.580,00 S
S Impresora Epson L575 Wifi Sistema Continuo 1 Unidad 380,00 380,00
= Disco Duro 820gb Sata 15 Unidad 26,00 390,00
g Memoria DR 4GB 15 Unidad 40,00 600,00
5 Memoria DDR4 8GB 40 Unidad 65,00  2.600,00
Tarjeta de Red Interna 25 Unidad 20,00 500,00
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

< TIEMPO EN
=] METAS FUENTES DE FI!
S SEMANAS
= METAS CALIDAD* / INDICADOR DE MEDIOS DE
=] N° OEI OEI METAS PEDI RESULTADOS ACTIVIDADES
j RECURSOS RECURSOS
E METAS OPERATIVAS RESULTADOS 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE VERIFICACION AT SROEIOS
e (En-Jn) (1-Dic) (En-Jn) (1-Dic) - . F 5
a (Fuente 1) (Fuente 2)
Adecuar el ciento por ciento de las: 1.- Listado de précticas de
Y R aulas, salas para estudiantes, 1.- Mantener adecuados Al menos el 75% de la gestion se Nivel de funcionalidad de laboratorio
OEI 10 s é [uciann‘?" cubiculos, oficinas y laboratorios a resultados de Funcionalidad de cumple en la funcionalidad de R 50% 50% 24 24 1.- Gestiona la de Funcionalidad de laboratorios. 2.- Registro de Practicas 9.580,00 17,40
los requerimientos de la ciencia y laboratorios. laboratorios. e realizadas
la tecnologia. 3.- Registro de Usuarios
2]
=]
—
&~
=
=
<
&~
= Adecuar el ciento por ciento de las
% e aulas, salas para estudiantes, 2.- Mantener adecuados Al menos el 75% de la gestion se Nivel de equipamiento de. 1. Inventario de equipos
- . o quip = " o . - 3
- OEI 10 inst é [ucionu‘[g” cubiculos, oficinas y laboratorios a resultados de Equipamiento de cumple en el equipamiento de e 50% 50% 24 24 1.- Gestiona el equipamiento de laboratorios. o Ial?orglorio 0,00 17,40
los requerimientos de la ciencia y laboratorios. laboratorios. e P
la tecnologia.
Adecuar el ciento por ciento de las:
“Mejorar la gestion aulas, salas para estudiantes, 3.- Mantener adecuados Al menos el 75% de la gestion se 1.- Registros de Mantenimiento y
OEI 10 - é mcium‘;},, cubiculos, oficinas y laboratorios @ resultados de Suficiencia de cumple la suficiencia de Nivel de suficiencia de laboratorios 50% 50% 24 24 1.- Gestiona la suficiencia de ibracion de equipos y otros 0,00 17,40
los requerimientos de la ciencia y laboratorios. laboratorios. implementos de laboratorios
la tecnologia.
1.- Evaluacion de POA - PAC;
- Justificativo de requerimiento y
OEI 10 “Mejorar la gestién 4 del :LT:"OS e\.GO"/c.)'de C;rsgm:r:g Porcentaje de cumplimento en la 50% 50% 24 24 1.- Gestiona la administracion del laboratorio solicitud de compra; Formulario de 0.00 13.05
institucional” " " y . administracion del laboratorio o ° < int ! 0. requerimiento y solicitud de ’ 4
procesos practicas de laboratorio. compra de tienes y cbras
2.- Registro de usuarios
SUBTOTAL POA LABORATORIO INGENIERIA EN SISTEMAS: USD $ 9.580,00 65,25
TOTAL POA UAIC 2017: USD $ 216.204,75 118.387,60

Fecha Ajuste: Martes, 1 de agosto de 2017
Observado por: Econ. Eunice Basilio Banchén
Revisado y ajustado: Ing. Verdnica Ayala Leén

* Las METAS DE CALIDAD son tomados del Macroproceso del Sistema de Gestién de Calidad - UTMACH

Ing. Verénica Ayala Ledn, Mgs.
DIRECTORA DE PLANIFICACION
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

S 5 CRONOGRAMA DE
E, VANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO REQUISICIONES
2 OTROS TOTAL ! OBSERVACIONES
z RECURSOS DE e PRESUPUESTO | RESPONSABLES CODIGO NOMBRE DE LA PARTIDA / CANTIDAD | Unidad | COSTO POR TOTAL POR | CUATRI | CUATRI | CUATRI
& | ReasiGNACIONEs | (Pomaciones o DETALLE DEL PRODUCTO (metros, | UNITARIO MESTRE | MESTRE | MESTRE
=] asignaciones PARTIDA e = ANUAL e —— . PRODUCTO PARTIDA
= (Fuente 3) (Descripcion de la contratacién) litros etc.) | (Ddlares) 1 2 3
=] externas) |
Tarjeta Inalambrica Interna 40 Unidad 20,00 800,00
Fuente de Poder 500W 35 Unidad 35,00 1.225,00
Mouse Scroll Genius USB 20 Unidad 10,00 200,00
T Teclado Genius USB 20 Unidad 15,00 300,00
0,00 0,00 9.597,40 o orAREO Cable HDMI 15 metros 15 Unidag 25,00 375,00
Disco Duro portable 2TB USB 3.0 2 Unidad 90,00 180,00
Kit de herramientas para PC 1 Unidad 60,00 60,00
Rollo de cable UTP Categoria 6e 4 Unidad 95,00 380,00
Funda de 50 Conectores RJ45 6 Unidad 25,00 150,00
Soplador para PC 1 Unidad 25,00 25,00
Limpia Contactos Abro Ec-533 Spray 1639 5.70z 10 Unidad 15,00 150,00
Router D-link Dir-813w Doble Banda Wifi Cloud 1 Unidad 85,00 85,00
:igidor De Tonos Para Cableado Estructurado 9 Unidad 65,00 130,00
1)
E ﬁab\e Adaptador Thunderbolt Mini Display Hdmi 15 Unidad 35,00 525,00
& ac
: Cable Video Display Port Viga Macbook Air Hdmi 15 Unidad 35,00 525,00
-1
8 530804 0701 002 Materiales de Oficina 17,40 S
3 0,00 0,00 1740 ol delabortoro
Papel A4 4 Resma 4,35 17,40
530804 0701 002 Materiales de Oficina 17,40 S
0,00 0,00 17,40 oo detaboratoo
Papel A4 4 Resma 4,35 17,40
* Jofe de Laboratorio 530804 0701 002 Materiales de Oficina 13,05 S
* Decano
0,00 0,00 13,05 * Administrador de la unidad
Scatencs Papel Ad 3 Resma 4,35 13,05
0,00 0,00 9.645,25 SUBTOTAL PAC LABORATORIO DE INGENIERIA DE SISTEMAS: USD $ 9.645,25
118.400,00 0,00 452.992,35 TOTAL PAC UAIC 2017: USD $ 452.992,35

i

/

Ing. Verénica Ayala Ledn, Mgs.
DIRECTORA DE PLANIFICACION

RESUMEN PAC DE LA UAIC 2017

PARTIDA CONCEPTO TOTAL
164 82 00 000 001 FORMACION Y GESTION ACADEMICA
530101 0701 001 Agua Potable 8.000,00
530104 0701 001 Energia Eléctrica 29.290,00
530105 0701 001 Telecomunicaciones 253,00
530204 0701 002 Edicion, Impresion, Reproduccion y Public 440,20
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

DEPENDENCIA

N° OEI

OEI

METAS PEDI

METAS CALIDAD* /
METAS OPERATIVAS

RESULTADOS

INDICADOR DE
RESULTADOS

METAS

TIEMPO EN
SEMANAS

1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE
(En-Jn) (1-Dic)

1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE
(En-Jn) (1-Dic)

ACTIVIDADES

MEDIOS DE
VERIFICACION

FUENTES DE FI!
RECURSOS RECURSOS
FISCALES PROPIOS
(Fuente 1) (Fuente 2)
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

DEPENDENCIA

VANCIAMIENTO
RECURSOS DE (Dog::?grfes 5
REASIGNACIONES Gsisnaciones
(Fuente 3) 8!
externas)

TOTAL
PRESUPUESTO

RESPONSABLES

OBSERVACIONES

- CRONOGRAMA DE
INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO REQUISICIONES
. NOMBRE DE LA PARTIDA / Unidad | COSTO CUATRI | CUATRI | CUATRI
P?l?]‘lﬁ)(; DETALLE DEL PRODUCTO CI;NN'I;}IA)‘:D (metros, | UNITARIO PROP;)liITO TS;I?’::III;-)\R MESTRE | MESTRE | MESTRE
(Descripcion de la contratacién) litros etc.) | (Ddlares) 1 2 3
530218 0701 002 Servicios de Publicidad y Propaganda en ! 230,00
530219 0701 002 Servicios de Publicidad y Propaganda usa -
530239 0701 002 Membrecias 1.580,00
530301 0701 002 Pasajes al Interior 400,00
530302 0701 002 Pasajes al Exterior 800,00
530303 0701 002 Viaticos y Subsistencias en el Interior 1.000,00
530304 0701 002 Vidticos y Subsistencias en el Exterior 640,00
530307 0701 002 Gastos para Atencion a Delegados Extran 1.000,00
530402 0701 001 Mantenimiento de Edificios, Locales y Res -
530403 0701 002 Mantenimiento de Mobiliarios 1.000,00
530404 0701 001 Mantenimiento de Maquinarias y Equipos = 15.769,00
530404 0701 002 Mantenimiento de Maquinarias y Equipos -
530404 0701 003 Mantenimiento de Maquinarias y Equipos
530420 0701 001 Instalacion, Mantenimiento de Edificios
530420 0701 002 Instalacion, Mantenimiento de Edificios
530420 0701 003 Instalacion, Mantenimiento de Edificios -
530422 0701 001 Mantenimiento de Vehiculos 3.000,00
530606 0701 001 Honorarios por Contratos Civiles de Servic  53.985,00
530606 0701 002 Honorarios por Contratos Civiles de Servic  21.500,00
530606 0701 003 Honorarios por Contratos Civiles de Servic  94.000,00
530612 0701 002 Capacitacion a Servidores Publicos 6.000,00
530613 0701 002 Capacitacion a la Ciudadania en General -
530702 0701 002 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paq 2.000,00
530704 0701 002 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y 1.000,00
530804 0701 001 Materiales de Oficina 2.392,22
530804 0701 002 Materiales de Oficina 696,00
530804 0701 003 Materiales de Oficina R
530805 0701 002 Materiales de Aseo 1.966,70
530805 0701 003 Materiales de Aseo -
530806 0701 002 Herramientas y Equipos Menores 200,00
530807 0701 001 Materiales de Impresion, Fotografia, Repr( 3.077,33
530809 0701 002 Medicamentos -
530810 0701 002 Dispositivos Médicos para Laboratorio Clir -
530811 0701 001 Insumos, Materiales y Suministros para la 2.404,00
530811 0701 002 Insumos, Materiales y Suministros para la 274,00
530812 0701 002 Materiales Didécticos 500,00
530814 0701 002 Suministros para Actividades Agropecuaric -
530823 0701 002 Alimentos, Medicinas, Productos Farmacéi 100,00
530829 0701 002 Insumos, Materiales, Suministros y Bienes 600,00
530837 0701 001 Combustibles, Lubricantes y Aditivos en G 1.000,00
530837 0701 003 Combustibles, Lubricantes y Aditivos en G -
530840 0701 001 Combustibles. Lubricantes y Aditivos en G 600,00
530841 0701 001 Repuestos y Accesorios para Vehiculos Tt 1.000,00
530844 0701 001 Repuestos y Accesorios para Maquinaria, 2.600,00
530844 0701 003 Repuestos y Accesorios para Maquinaria, -
531403 0701 002 Mobiliarios 3.200,00
531403 0701 003 Mobiliarios -
531404 0701 002 Maquinarias y Equipos 922,40
531407 0701 002 Equipos, Sistemas y Paquetes Informatico 1.074,30
531409 0701 001 Libros y Colecciones 6.131,20
531409 0701 002 Libros y Colecciones 4.000,00
531411 0701 001 Partes y Repuestos 245,00
840103 0701 001 Mobiliarios 2.450,00
840103 0701 002 Mobiliarios 4.000,00
840103 0701 003 Mobiliarios R
840104 0701 001 Magquinarias y Equipos 89.545,00
840104 0701 002 Maquinarias y Equipos -
840106 0701 002 Herramientas 400,00
840107 0701 001 Equipos, Sistemas y Paquetes Informatico.  31.527,00
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

DEPENDENCIA

N° OEI

OEI

METAS PEDI

METAS CALIDAD* /
METAS OPERATIVAS

RESULTADOS

INDICADOR DE
RESULTADOS

METAS

TIEMPO EN
SEMANAS

1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE
(En-Jn) (1-Dic)

1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE
(En-Jn) (1-Dic)

ACTIVIDADES

MEDIOS DE
VERIFICACION

FUENTES DE FI!
RECURSOS RECURSOS
FISCALES PROPIOS
(Fuente 1) (Fuente 2)
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PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)

< - CRONOGRAMA DE
(2, VANCIAMIENTO INFORMACION DETALLADA DE LOS PRODUCTOS PRESUPUESTO REQUISICIONES
a OTROS TOTAL RESPONSABLES OBSERVACIONES
= RECURSOS DE (Donacioneso | PRESUPUESTO TR NOMBRE DE LA PARTIDA / CANTIDAD | Unidad | COSTO PO TOTALPOR | CUATRI | CUATRI | CUATRI
a REASIGNACIONES asignaciones PARTIDA DETALLE DEL PRODUCTO ANUAL (metros, | UNITARIO PRODUCTO PARTIDA MESTRE | MESTRE | MESTRE
g (Fuente 3) externas) (Descripcion de la contratacién) litrosetc) | (Délares) 1 2 3
840107 0701 002 Equipos, Sistemas y Paquetes Informatico  14.000,00
840109 0701 001 Libros y Colecciones 3.200,00
840109 0701 002 Libros y Colecciones 4.000,00
840111 0701 001 Partes y Repuestos 4.600,00
990101 0701 003 Obligaciones de Ejercicios Anteriores por (  24.400,00
TOTAL: 452.992,35
FUENTE 1 261.068,75
FUENTE 2 #{VALOR!
FUENTE 3 118.400,00
TOTAL: #VALOR!




