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CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 355 reconoce
a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucién;

Que, el articulo 12 de la Ley Orgénica de Educaciéon Superior determina que
los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de
oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacién para la
produccién del pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de
saberes, pensamiento universal y produccién cientifica y tecnolégica global
rigen el Sistema de Educacién Superior;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 17 establece que el
Estado reconoce la autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, de las universidades y escuelas politécnicas acorde con los principios
establecidos en la Constitucién de la Republica;

Que, el articulo 18 literal e) de la Ley Orgéanica de Educacién Superior dispone
que dentro del principio de autonomia responsable que ejercen las
instituciones de educacion superior se encuentra la libertad para gestionar sus
procesos internos;

Que, el articulo 26 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior en su parte pertinente indica
que el personal académico ocasional iinicamente podra ser contratado bajo
relacion de dependencia. Las universidades y escuelas politécnicas
determinardn el tiempo maximo de vinculacién de este tipo de personal
académico ocasional en su normativa interna de acuerdo a las necesidades
institucionales y disponibilidad de recursos;

Que, el articulo 72 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educacién Superior en su parte pertinente sefiala
que la remuneracién del personal académico ocasional con titulo de maestria
debidamente reconocido y registrado por el Organo Rector de la Politica
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cuenta con titulo de doctorado (PhD. o su equivalente), reconocido y
registrado por el Organo Rector de la Politica Pablica de Educacién Superior
con la leyenda de “Titulo de Doctor o PhD valido para el ejercicio de la
docencia, investigacion y gestion en educacion superior”, la remuneracién
serd como maximo la fijada para la escala del personal académico agregado 1,
siempre que cumpla con los requisitos establecidos para el personal académico
agregado 1. Las remuneraciones minimas del personal ocasional no podrén
ser inferiores a los minimos establecidos por el CES en la resolucién de las
escalas remunerativas. Las remuneraciones del personal académico no titular
honorario, emérito o invitado no podrdn ser mayores a la remuneracién
maxima del personal académico titular. Cuando se trate de personal
académico internacional, los gastos por concepto de transporte internacional
y nacional, seguro de viaje, alojamiento y alimentacién, serdn asumidos y
gestionados por la universidad o escuela politécnica en ejercicio de su
autonomia responsable;

Que, el literal r) del art. 25 del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala,
establece como funciones del Consejo Universitario aprobar los contratos del
personal académico no titular a solicitud del Consejo académico, previa la
aplicacion del procedimiento de seleccion que el Consejo Universitario
apruebe para el efecto;

Que, el articulo 11 del Instructivo de Sesiones del Consejo Universitario de la
Universidad Técnica de Machala sefiala que las sesiones del 6rgano colegiado
superior podran realizarse a través de medios electrénicos y se utilizaran los
medios tecnoldgicos de comunicacién telemdtica de transmision en linea,
videoconferencia u otros medios de comunicacién que garanticen la
participacién de sus miembros en las sesiones;

Que, mediante Resolucién nro. 296/2020 aprobada por el Consejo
Universitario, en sesion ordinaria de fecha 01 de julio de 2020, dispone en el
articulo 3 lo siguiente:

“ARTICULO 3.- APROBAR LA CONTRATACION ESPECIAL EMERGENTE DURANTE LA
EMERGENCIA SANITARIA EN LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA, DE TAL
FORMA QUE, NO SE DESARROLLARA PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL DE
APOYO ACADEMICO NO TITULAR Y PERSONAL ACADEMICO NO TITULAR Y SE
APLICARA LA PRIORIZACION DE CONTRATACION DE PROFESIONALES QUE HAYAS
LABORADO CON PROBIDAD NOTORIA EN LA UNIVERSIDAD DURANTE LOS/RES
ULTIMOS PERIODOS ACADEMICOS. })_
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a) PARA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DE APOYO
ACADEMICO NO TITULAR Y PERSONAL ACADEMICO NO TITULAR DURANTE
LA EMERGENCIA SANITARIA, LAS FACULTADES REMITIRAN EL INFORME DE
NECESIDAD ACADEMICO Y LA SOLICITUD DE CONTRATACION AL
PROFESIONAL DEBIDAMENTE MOTIVADA, PARA LA AUTORIZACION DEL
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA. (LA SOLICITUD
DEBERA CONTENER COMO POLITICA DE PRIORIDAD A LOS PROFESIONALES
QUE HAYAN LABORADO CON PROBIDAD NOTORIA EN LA UNIVERSIDAD
DURANTE LOS DOS ULTIMOS PERIODOS ACADEMICOS).

b) EN el PROCESOS DE CONTRATACION SE GARANTIZARA LA IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES POR GENERO, ETNIA, CONDICION SOCIOECONOMICA,
DISCAPACIDAD, MUJERES EMBARAZADAS Y SIN DISCRIMINACION DE
NINGUN TIPO.

c) EL CONSEJO UNIVERSITARIO APROBARA LOS CONTRATOS QUE
CUENTEN CON LA AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
UTMACH.

d) EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DE LA DISPOSICION GENERAL
PRIMERA DE LA NORMATIVA TRANSITORIA RPC-SE-03-NO.046-2020, SE
INFORMARA AL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR DENTRO DEL TERMINO
CONFERIDO, LAS ACCIONES ADOPTADAS EN EL EJERCICIO DE LA
AUTONOMIA RESPONSABLE PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANES ACADEMICOS Y LA CONTINUIDAD DE LOS ESTUDIOS, A FIN DE NO
AFECTAR LOS DERECHOS E INTEGRIDAD FISICA DE LOS ESTUDIANTES,
PRESERVANDO LA CALIDAD Y RIGUROSIDAD ACADEMICA, LO QUE INCLUYE
LA CONTRATACION ESPECIAL EMERGENTE.”

Que, mediante Resolucién nro. 125/2022 adoptada por el Consejo Universitario, en
sesi6n ordinaria celebrada el 14 de marzo de 2022, en los articulos 1 y 2, dispone lo
siguiente:

“Articulo 1.- Acoger el Oficio nro. UTMACH-VACAD-2022-212-OF, de fecha 11 de marzo de 2022,
suscrito por la Ing. Amarilis Borja Herrera, PhD, en su calidad de Vicerrectora Académica de la
Universidad Técnica de Machala, que contiene la Resolucion adoptada por el Consejo Académico
Universitario nro. 029-VR-ACD/2022, con las modificaciones realizadas en el transcurso de la presente
sesion.

Articulo 2.- Aprobar los Distributivos Académicos para el Periodo Académico Ordinario 2022-D1 de
las cinco facultades que pertenecen a la UTMACH, conforme consta en la documentacion adjunta a la
presente resolucion.”;

Que, mediante Oficio nro. UTMACH-FCQS-D-2022-219-OF, de fecha 15 de ma
2022, dirigido al Ing. Acua. César Quezada Abad, PhD, Rector de la Uni
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Técnica de Machala; el Decano de la Facultad de Ciencias Quimicas y de la Salud, Dr.
Freddy Pereira Guanuche, Ph D, indica lo siguiente:

“En atencion al oficio nro. UTMACH-FCQS-SD-2022-72-OF, suscrito por el Dr. Victor Hugo
Gonzilez Carrasco, Subdecano subrogante de la Facultad de Ciencias Quimicas y de la Salud, en el cual
envia el LISTADO DE DOCENTES SUGERIDOS, para el Periodo Académico 2022 D1, de Ias
carreras de Bioquimica y Farmacia, Ingenieria Quimica, Ingenierin en Alimentos/Alimentos,
Enfermeria y Ciencias Médicas/Medicina.”;

Que, luego de conocer y analizar el Oficio nro. UTMACH-FQS-D-2022-219-
OF, de fecha 15 de marzo de 2022, suscrito por el Dr. Freddy Pereira Guanuche,
Ph D, en su calidad de Decano de la Facultad de Ciencias Quimicas y de la
Salud; asf como, la documentacién adjunta, el pleno del 6rgano colegiado
superior de la UTMACH estima pertinente acoger el contenido del mismo; y,

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucién de la Republica
del Ecuador, la Ley Orgénica de Educacion Superior, el Reglamento de Carrera
y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; y, el
Estatuto de la Universidad Técnica de Machala,

RESUELVE

Articulo 1.- Acoger el Oficio nro. UTMACH-FCQS-D-2022-219-OF, de fecha
15 de marzo de 2022, suscrito por el Dr. Freddy Pereira Guanuche, en su
calidad de Decano de la Facultad de Cienicas Quimicas y de la Salud, con las
modificaciones efectuadas en el desarrollo de la presente sesion.

Articulo 2.- Aprobar las néminas adjuntas al Oficio nro. UTMACH-FQS-D-
2022-219-OF y autorizar la contratacién del personal académico no titular para
el periodo académico ordinario 2022-D1, de la Facultad de Ciencias Quimicas
y de la Salud. Incluyendo la tinica reforma:

2.1.- En el paquete NN108FCQS, perteneciente a la Carrera de Ciencias
Médicas/Medicina, sustituir el nombre del profesional “Lanchi Zuhiga

Victor” por el nombre del siguiente profesional “ Alvarez Buitriago Victor”

Articulo 3.- Autorizar a la Direccion de Talento Humano para que proceda a

académico 2022-D1, conforme las néminas adjuntas al Oficio nro. UT
FQS-D-2022-219-OF de la Facultad de Ciencias Quimicas y de la

www.uimachala.edu.e




UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad. Pertinencia. y Calides
CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION NRO 135/2022

considerando la modificacién descrita en el articulo 2 de la presente
resolucion, conforme la disponibilidad presupuestaria que se encuentra
adjunta a la Resolucion nro. 125/2022; la recepcién de los documentos
habilitantes y la validacion de los Distributivos Académicos por parte de la
Direccién Académica.

Articulo 4.- Autorizar al Ing. Acua. César Quezada Abad, PhD, Rector de la
Universidad Técnica de Machala, para que suscriba los contratos del personal
docente no titular conforme a las néminas adjuntas al Oficio nro. UTMACH-
FQS-D-2022-219-OF de la Facultad de Ciencias Quimicas y de la Salud,
considerando la modificaciéon descrita en el articulo 2 de la presente
resolucion.

Articulo 5.- Autorizar al Ing. César Quezada Abad, PhD, Rector de la
Universidad Técnica de Machala, proceda a la designacion y su
correspondiente contratacion, a los profesionales que por cambios y ajustes a

los distributivos aprobados, se den desde la Facultad de Ciencias Quimicas y
de la Salud.

Articulo 6.- Autorizar a la Direccién Financiera proceder con el registro
correspondiente en el Ministerio de Finanzas.

Articulo 7.- Disponer a la Direccion Académica la validacién de los
distributivos en su carga horaria, conforme las néminas adjuntas las néminas
adjuntas al Oficio nro. UTMACH-FQS-D-2022-219-OF de la Facultad de
Ciencias Quimicas y de la Salud, considerando la modificacién descrita en el
articulo 2 de la presente resolucion

Nota.- No se tramitardn contratos que generen moras patronales por registros
tardios; y, si se presentare un caso en que se hubiese generado alguna glosa
por omisiones cometidas en la Facultad de Ciencias Quimicas y de la Salud,
la responsabilidad la asumird el Consejo Directivo de la prenombrada

Facultad.
DISPOSICIONES GENERALES: .
QEEAGE
Primera.- Notificar la presente resolucion al Rectorado. y_ wq,"’}“ w( (:%
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Segunda.- Notificar la presente resolucion al Vicerrectorado Académico.

Tercera.- Notificar la presente resolucién al Decanato de la Facultad de
Ciencias Quimicas y de la Salud

Cuarta.- Notificar la presente resolucién a la Procuraduria General.
Quinta.- Notificar la presente resolucién a la Direccién Académica.
Sexta.- Notificar la presente resolucion a la Direccién de Talento Humano.
Séptima.- Notificar la presente resolucion a la Direccién Financiera.

Octava.- Notificar la presente resolucion a la Direccién de Tecnologias de la

Informacién y Comunicacion.

Abg. GERARDO FERNANDEZ VALDIVIEZO, Mgs.
Secretario General de la Universidad Técnica de Machala.
CERTIFICA:

Que, la resolucién que antecede fue adoptada por el Consejo Universitario en sesi6n extraordinaria celebrada el 17
de marzo de 2022.

Machala, 17 de marzo

Abg. GER OFERNANDEZ VALDIVIEZO, Mgs.
Secretario Géni uT) CH.
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