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RUC: 0760001580001
REPRESENTANTE LEGAL CESAR JAVIER QUEZADA ABAD
FUNCION: INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR:

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitucion del Ecuador)
UNIVERSIDAD

INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES Y
EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSION O PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION CORREO PAGINA WEB NO. RUC
SEDE

UNIVERSIDAD TECNICA DE El Oro Machala Machala AV. PANAMERICANA utmachala@utmacha = http:\\\A\\ 0760001580001
MACHALA KM. 5.5 VIA A PASAJE la.edu.ec \Jutmachala.edu.ec
EXTENSION O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE CARGO FECHA CORREO TELEFONO
LEGAL
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA CESAR JAVIER QUEZADA ABAD RECTOR 03/08/2017 cquezada@utmachala.edu.ec (07) 298-3364

NO. COBERTURA \[eX GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

UNIDADES GEOGRAFICA ESTUDIANTES
(CAMPUS

’ 75'38 " o o _
ANO s s
4786 7131 0 107 11463 107 30 87 123 65  https:\W\\Wwww.utmachala.edu.ec\\Varchivos\\

Vffilesportal\V2022\\WRENDICION_DE_CUENTAS\/N
%C3%BAmero_de_Estudiantes_RC_2021.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA I DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD ONO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE
IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS Sl ASIGNACION DE RECURSOS ECONOMICOS 1. CONVOCATORIA, A LA ERRADICACION DE LA
INTERCULTURALES A ESTUDIANTES PERTENECIENTES A 2. POSTULACION, DISCRIMINACION Y EXCLUSION SOCIAL

GRUPOS HISTORICAMENTE VULNERADOS. ' 3. REVISION DE DOCUMENTOS, = EN TODAS SUS MANIFESTACIONES,
4. SELECCION Y ASIGNACION  ESPECIALMENTE EL RACISMO, MEDIANTE
DE RECURSOS ACCIONES AFIRMATIVAS Y DE
REPARACION INTEGRAL PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA SOCIEDAD
INCLUSIVA, DONDE SE PROPICIEN LAS
CONDICIONES QUE PERMITAN EL
EJERCICIO PLENO DE DERECHOS DE LOS
JOVENES COMO ACTORES
ESTRATEGICOS DEL DESARROLLO DEL
PAIS EN UN PROCESO INDIVIDUAL,
FAMILIAR Y SOCIAL, POR MEDIO DE LA
ASIGNACION DE RECURSOS
ECONOMICOS A LOS ESTUDIANTES QUE
PERTENECEN A LOS GRUPOS
HISTORICAMENTE VULNERADOS
BUSCANDO ERRADICAR LA
DISCRIMINACION Y LA EXCLUSION
SOCIAL.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO S/N S/N S/N
GENERACIONALES



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Sl ADAPTACIONES CURRICULARES A APLICACION DE AL DERECHO A LA EDUCACION PARA

DISCAPACIDADES ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD. RECOMENDACIONES DE PERSONAS CON CAPACIDADES
ADAPTACIONES CURRICULARES = ESPECIALES DEBIDO A QUE CON LAS
A ESTUDIANTES CON ADAPTACIONES CURRICULARES A
DISCAPACIDAD EN AULA. ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD EN

ASIGNACION DE RECURSOS EL AULA SE GARANTIZAN EL DERECHO
ECONOMICOS A ESTUDIANTES = QUE TIENEN TODOS LOS JOVENES A LA

CON DISCAPACIDAD. EDUCACION, ASEGURANDO DE ESTA

MANERA QUE TODAS LAS PERSONAS

QUE DESEEN ESTUDIAR UNA CARRERA

UNIVERSITARIA EN LA UNIVERSIDAD
TECNICA DE MACHALA TENGAN ACCESO

IGUALITARIO A UNA FORMACION
TECNICA PROFESIONAL Y DE CALIDAD.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Sl PROGRAMA DE IDENTIFICACION DE CASOS = * DIFUSION DEL PROGRAMA. AL CONOCIMIENTO PUESTO QUE AL

GENERO DE VIOLENCIA DE GENERO. * IDENTIFICACION DE CASOS  CONCIENTIZAR SOBRE EL PROBLEMA DE
DE VICTIMAS DE VIOLENCIA. VIOLENCIA DE GENERO Y LA
* ATENCION Y DERIVACION DE ~ ELABORACION DE PROTOCOLOS DE
CASOS. ACTUACION EN CASOS DE VIOLENCIA
* SEGUIMIENTO. DE GENERO ES UNA MANERA EFICAZ DE
* COMUNIDAD UNIVERSITARIA = LOGRAR QUE TODAS LAS PERSONAS
CONCIENTIZADA SOBRE EL QUE FORMAN PARTE DE LA
PROBLEMA DE LA VIOLENCIA = COMUNIDAD UNIVERSITARIA PUEDAN
DE GENERO. DISFRUTAR PLENAMENTE DE LOS
* ELABORACION DEL DERECHOS HUMANOS, DEBIDO A QUE
PROTOCOLO Y RUTA DE ES NECESARIO UNA COMPRENSION
ACTUACION EN CASOS DE  EXHAUSTIVA DE LAS ESTRUCTURAS, LAS
VIOLENCIA SEXO GENERICA. POLITICAS Y LOS ESTEREOTIPOS

SOCIALES, ASi COMO DE AQUELLAS
RELACIONES DE PODER QUE
CONDICIONAN VARIOS ASPECTOS DE
LAS MUJERES UNIVERSITARIAS.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE NO S/N S/N S/N
MOVILIDAD HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICAGION PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACNUOOD3N CIUDADANA PARA LA SI https:\WAWWWwww.utmachala.edu.ec\WWarchivos\W\\ ilesportal\WW2022\WWRENDICION_DE_CUENTAS\W\
FORMULACI\U00D3N DE POL\WUOOCDTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES VAnexo_1_Planificaci%C3%B3n_Participativa.pdf

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACI\uOOD3N EXISTENTES EN EL SI https:\WWWWwww.utmachala.edu.ec\W\Warchivos\W\ilesportal\WW2022\WWWRENDICION_DE_CUENTAS\W\
TERRITORIO VAnexo_2_Instancias_participaci%C3%B3n_en_el%20territorio.pdf

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SIONO | CUANTAS VECES CONVOCO QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUDADANA AL GAD PARTICIPARON ALCANZADOS EN EL ANO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
AUDIENCIA PUBLICA NO NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS S| https\\\WA\Wwww.utmachala.edu.ec\\
Varchivos\\\/filesportal\\\/2022\\
\/RENDICION_DE_CUENTAS\\
\/06_Consejos_consultivos.pdf
COMITES REGIONALES NO NO APLICA
CONSULTIVOS DE LA EDUCACION
SUPERIOR
OTROS NO NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA S| DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
oNO PAG. WEB DE LA INSTITUCION

FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA SI Desarrollo del Evento de Deliberacion Publica del Informe de RC 2021 https://www.facebook.com/watch/live/?

CIUDADANIA ref=watch_permalink&v=495036548704494
FASE1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE Sl Ié;ci‘::fn;:]oendll:\::nziz?&o reuniones para la socializacion y aprobacion gtbp;\/‘/_l\!vﬁ\:vsvy;at;aclhilaA\e?gﬁzﬁarchlvos/ﬁlesportal/ZOZZ/RENDICION_DE_
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES } _1.4_AD

%C3%B3n_Informe_Preliminar_RC_2021_(1).pdf



FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS st Se defini6 la agenda del evento de deliberacion.
SI El evento se llevé a cabo en el Saloén de Eventos del Edificio de
FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO Administracién Central de la Universidad Técnica de Machala el 31 de
marzo de 2022.
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE SI La comisién permanente preparo la propuesta del proceso de rendicion.
FASE 0
CUENTAS
SI Se cumplié con la evaluacion de la gestion institucional.
FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE SI Se ha difundido el Informe de Rendicion de Cuentas a través del sitio
FASE 2 DISTINTOS MEDIOS web institucional y de las redes sociales institucionales oficiales.
INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  SI Redaccion del Informe final de rendicion de cuentas del periodo 2021
FASE2 ' RENDICION DE CUENTAS incluidos los aportes ciudadanos.
FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Sl Se cumplié con la redaccion del Informe de Rendicion de Cuentas.
FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A SI Se completo el ingreso de la informacion al formulario en el Sistema de
TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL Rendicion de Cuentas del CPCCS, el xx de abril de 2022.
SI Designacion de la Comisién Permanente.
FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SI La comisién llené el formulario de Informe de Rendicién de Cuentas.

ESTABLECIDO POR EL CPCCS

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2022/RENDICION_DE _
CUENTAS/Fase_2.2_Planificaci%C3%B3n_del_evento.pdf

https://www.facebook.com/utmach1969/photos/5221850767877365

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2022/RENDICION_DE _
CUENTAS/Implementacion_y_seguimiento_del_proceso%20RC.pdf

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2022/RENDICION_DE_
CUENTAS/Fase_1.1_Evaluaci%C3%B3n_Gesti
%C3%B3n_Institucional_2021.pdf

https://www.utmachala.edu.ec/archivosffilesportal/2022/RENDICION_DE_
CUENTAS/Fase_2.1_Difusi%C3%B3n_RC_Preliminar_2021.pdf

https://www.utmachala.edu.ec/archivosffilesportal/2022/RENDICION_DE_
CUENTAS/0_INFORME_FINAL_DE_RC_2021.pdf

https://www.utmachala.edu.ec/archivosffilesportal/2022/RENDICION_DE_
CUENTAS/REDACCI%C3%93N_DEL_INFORME.pdf

https://rendicioncuentas.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/index#

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2022/RENDICION_DE _
CUENTAS/Oficio_UTMACH_R_2022_0032_Designacio%CC
%81n_Comisio%CC%81n.pdf

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2022/RENDICION_DE _
CUENTAS/LLENADO_DEL_FORMULARIO.pdf

* Academia: En la parte académica, vincular mas la parte practica con la tedrica ya que a raiz de la pandemia hemos tenido que disminuir las practicas de laboratorio y otras
actividades, lo que es fundamental en nuestra carrera para una formacion integral del estudiante. * Bienestar: Facilidades para poder acceder a las becas académicas. * Educacion
Continua: Promover cursos de capacitacion para actualizar conocimientos a los servidores y estudiantes. * Otros: Que se brinde una mejor atencion a los requerimiento e
inquietudes de los estudiantes y personas en general. * Vinculacién: Que se promueva mas la participacion de los estudiantes en proyectos a beneficio de la comunidad.

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la

deliberacion publica y evaluacion

NACIONALIDADES O PUEBLOS

ciudadana de rendicion de
cuentas:

o

31/03/2022 96

MASCULINO FEMENINO LBTI MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
52 44 0 0 96 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

SE INCORPORO EL
APORTE
CIUDADANO EN

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD PORCENTAJE DE
AVANCES DE

CUMPLIMIENTO

GESTION
INSTITUCIONAL?

DESCRIPCION DE RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFIC

(PONGA Si O NO)

- * i
Investigacion disefio y/o actualizacién de programas para la formacion de Si 76-100 fofri:fiéﬁcézrzgpntaggggiae: 10 los programas para la
competencias investigativas. P
: " . " " S| 76-100 * Se han incrementado de 26 a 89 convenios suscritos.
Vinculacién Convenios que permiten que nuestros profesionales aporten en
eventos académicos.
Sl 76-100 * Ayudas Econémicas Tipo A consignadas (129)* Ayudas

Becas mas beneficiados
Personales (de 11.413 a 11.800)

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO.
DEL PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS
NACIONAL

MEDIOS DE

VERIFICACION

Econdmicas Tipo B consignadas (32)* Ayudas
Tecnoldgicas Tipo D (730) * Seguro Vida y Accidentes

https://www.utmachala.edu.ec/archivosffilesportal/2
022/RENDICION_DE_CUENTAS/Cumplimiento_de
_compromisos_anteriores.pdf

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2
022/RENDICION_DE_CUENTAS/Cumplimiento_de
_compromisos_anteriores.pdf

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2
022/RENDICION_DE_CUENTAS/Cumplimiento_de
_compromisos_anteriores.pdf

NOMBRE DE LA RADIO

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

https://www.utmachala.edu.ec/arc
hivos/filesportal/2022/RENDICIO

N_DE_CUENTAS/GASTOS_DE_
PUBLICIDAD_2021.pdf

Prensa 4,00 77,00 % 0,00 % 0,00 %

Television 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

https://www.utmachala.edu.ec/arc
hivos/filesportal/2022/RENDICIO

N_DE_CUENTAS/GASTOS_DE_
PUBLICIDAD_2021.pdf

Medios digitales 3,00 23,00 % 0,00 % 0,00 %

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

PONGA SI O NO

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO S|

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

RESULTADOS %

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/transparencia/2022/k/Lit

eral_k_diciembre_2021.pdf

https://www.utmachala.edu.ec/archivos/transparencia/2022/k/Lit

eral_k_diciembre_2021.pdf

CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META
EXCLUSIVAS
1.- Fortalecer la infraestructura fisica, tecnolégicay de  [N[oMb]3 DESCRIPCION
talento humano de la entidad para brindar un servicio META

de calidad a los usuarios.

PORCENTAJE DE LA EFICACIA POR
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1 1.- FORTALECER LAS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES.

TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0s

100,00

TOTALES

ES EL CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS
METAS DE LAS DEPENDENCIAS QUE
FORMAN PARTE DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL QUE
ESTAN DENTRO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO 01

99,08 99,08 %



- DESCRIPCION TOTALES TOTALES
2. .Formh.llar y desarrol!.alr propuestas para el NO. DE SCRIPCIOI e o | cuiEs
mejoramiento y ejecucion de las actividades de META 0s
docencia, promueve competencias y destrezas de sus

docentes y estudiantes, orientadas a solucionar

. N N 2 2.-INCREMENTAR LA FORMACION DE PORCENTAJE DE LA EFICACIA POR 100,00 98,42 98,42 % ES EL CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS
problemas sociales, realizar docencia de grado PROFESIONALES CON EXCELENCIA. PROGRAMA PRESUPUESTARIO METAS DE LAS DEPENDENCIAS QUE
conforme a los altos estandares de calidad, a fin de FORMAN PARTE DE LA FORMACION
cumplir con las necesidades de la UTMACH y poseer Y GESTION ACADEMICA
entornos de aprendizaje y de bienestar estudiantil que
permitan un desarrollo eficiente de los procesos de
formacion.

3.- Desarrollar la investigacion cientifica y generar NO. DE DESCRIPCION P-[g;ﬁ'}l(E:f\D CLO’\;;\LL‘SZS

conocimiento y tecnologia, impulsando la investigacion BRIV [e)

en la UTMACH, articulada al plan nacional de desarrollo

¥ alos planes estratégicos de la zona 7y de la provincia 3 3.- INCREMENTAR LA PRODUCCION PORCENTAJE DE LA EFICACIA POR 100,00 98,48 98,48 % ES EL CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS
de El Oro. CIENTIFICA Y TECNOLOGICA. PROGRAMA PRESUPUESTARIO METAS DE LAS DEPENDENCIAS QUE

FORMAN PARTE DE LA GESTION DE
INVESTIGACION

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

4.- Contribuir al desarrollo de su 4rea de influencia a NO. DE DESCRIPCION
través de la relacién docencia/vinculos con la sociedad, META
brindando servicios a la comunidad, que respondan a

las necesidades socio-econémico y de desarrollo de la

ece / 4 4.-INCREMENTAR LA VINCULACION CON LA PORCENTAJE DE LA EFICACIA POR 100,00 100,00 100,00 % ES EL CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS
provincia, de la zona 7'y que se articulen al plan SOCIEDAD O COLECTIVIDAD. PROGRAMA PRESUPUESTARIO METAS DE LAS DEPENDENCIAS QUE
nacional de desarrollo. FORMAN PARTE DE GESTION DE
VINCULACION
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 98,995 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICAD PRESUPUESTO CULAPGLIE’\Q%NOLO DE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EJECUTADO WEB DE LA INSTITUCION

META 1.- FORTALECER LAS CAPACIDADES $10.901.945,53 $10.131.771,33 92,94 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2022/REN
INSTITUCIONALES. DICION_DE_CUENTAS/07_INFORME_RC_2021_DIRFIN.pd
f
META 2.- INCREMENTAR LA FORMACION DE $18.073.326,10 $16.903.332,46 93,53 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2022/REN
PROFESIONALES CON EXCELENCIA. DICION_DE_CUENTAS/07_INFORME_RC_2021_DIRFIN.pd
f
META 3.- INCREMENTAR LA PRODUCCION CIENTIFICA Y $1.384.425,70 $1.125.513,16 81,30 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2022/REN
TECNOLOGICA. DICION_DE_CUENTAS/07_INFORME_RC_2021_DIRFIN.pd
f
META 4.- INCREMENTAR LA VINCULACION CON LA $10.000,00 $8.763,79 87,64 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2022/REN
SOCIEDAD O COLECTIVIDAD. DICION_DE_CUENTAS/07_INFORME_RC_2021_DIRFIN.pd
f
TOta| TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $30.369.697,33 $28.169.380,74 355,41

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DEL

PRESUPUESTO
FORMACION Y CAPACITACION DE PROFESORES  E INVESTIGADORES $115.457,22 $108.275,51 93,78 %
PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $83.100,00 $67.074,50 80,72 %
PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACION $1.384.425,70 $1.125.513,16 81,30 %
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $1.014.405,10 $468.375,26 46,17 %
Total  $2.597.388,02 $1.769.238,43 301,97 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$30369697,33 $28380169,69 $27069794,33 $95,38 $935477,58 92,21 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

‘ TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https\\WA\Wwww.utmachala.edu.ec\\\/archivos\\\/filesportal\\\/2022\\\/RENDICION_DE_CUENTAS\\
\/Cumplimiento_Laboral_y_Tributario.pdf

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

$18,00 $51.410,85 $18,00 $40.611,90 https:\W\\Wwww.utmachala.edu.ec\\Varchivos\\V/filesportal\\V2022\\
VRENDICION_DE_CUENTASW10_INFORME_RC_2021_UCP.pdf

INFIMA CUANTIA Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$110,00 $222.041,36 $110,00 $222.041,36 https:\W\\Wwww.utmachala.edu.ec\\Varchivos\\Vfilesportal\\V2022\\
VRENDICION_DE_CUENTAS\W10_INFORME_RC_2021_UCP.pdf

LICITACION Nudmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$1,00 $109.947,15 $0,00 $0,00 https://www.utmachala.edu.ec/archivos/filesportal/2022/RENDICION_DE
_CUENTAS/10_INFORME_RC_2021_UCP.pdf

MENOR CUANTIA OBRAS Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$147.853,04 $0,00 $0,00 https:\WA\\Wwww.utmachala.edu.ec\\Varchivos\\V/filesportal\\V2022\\
VRENDICION_DE_CUENTAS\\V10_INFORME_RC_2021_UCP.pdf




PRODUCCION NACIONAL $3,00 $0,00 $3,00 $0,00 https:\W\Wwww.utmachala.edu.ec\\Varchivos\\Vfilesportal\\V2022\\
VRENDICION_DE_CUENTAS\W10_INFORME_RC_2021_UCP.pdf

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NGmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$12,00 $447.470,37 $0,00 $0,00 https:\W\\Wwww.utmachala.edu.ec\\Varchivos\\Vfilesportal\\V2022\\
VRENDICION_DE_CUENTASW10_INFORME_RC_2021_UCP.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$8,00 $290.019,64 $3,00 $256.336,14 https:\W\Wwww.utmachala.edu.ec\\Varchivos\\Vfilesportal\\V2022\\
VRENDICION_DE_CUENTAS\\V10_INFORME_RC_2021_UCP.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

‘ TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION ‘

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DE LAS
RECOMENDACION
ES

RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN  S/N SN 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



