UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Pertinencia g ea&k{e;
CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION No. 119/2021

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador establece:
El Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y orgéanica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha
autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la
busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestién de si mismas,
en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte.

Que, el Art. 18 de la Ley Orgénica de Educacion Superior (Reformado por los
Arts. 1y 15 de la Ley s/n, R.O. 297-S, 2-VIII-2018). - establece: La autonomia
responsable que ejercen las instituciones de educacion superior consiste en: e)
La libertad para gestionar sus procesos internos;

Que, el articulo 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, establece: Difusion de la Informacién Pablica.- Por la
transparencia en la gestion administrativa que estdn obligadas a observar
todas las instituciones del Estado que conforman el sector publico en los
términos del articulo 118 de la Constitucion Politica de la Repablica y demas
entes senalados en el articulo 1 de la presente Ley, difundiran a través de un
portal de informacién o pagina web, asi como de los medios necesarios a
disposicion del publico, implementados en la misma institucién, la siguiente
informacién minima actualizada, que para efectos de esta Ley, se la considera
de naturaleza obligatoria:....(...)

Que, el mediante Resolucién No. 007-DPE-CGAJ de 15 de enero de 2015, la
Defensoria del Pueblo, estableci6 los “Parametros Técnicos para el
cumplimiento de las obligaciones de trasparencia activa establecidas en el art.
7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica -
LOTAIP”, mediante la cual se busca estandarizar la informacion que es
publicada y garantizar que sea permanentemente actualizada. O,Q
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969

CONSE]JO UNIVERSITARIO

RESOLUCION No. 119/2021

Que, mediante Acuerdo Ministerial N° 126-2020, de 11 de marzo de 2020,
extendido a través de Acuerdo 00009-2020, de 12 de mayo de 2020; y, mediante
Acuerdo 00024 - 2020, de 16 de junio de 2020, extendido a través de Acuerdo
00044-2020, de 15 de agosto de 2020, el Ministerio de Salud Pablica declaré el
estado de emergencia sanitaria para impedir la propagacion del Coronavirus
COVID-19;

Que, el literal bb del Art. 25 del Estatuto de la Universidad Técnica de
Machala, deberes y atribuciones del Consejo Universitario, establece: literal
bb) “Ejercer las demas atribuciones que le senalen la Constitucion, la Ley, el
presente Estatuto y los Reglamentos, en ejercicio de la autonomia responsable.

Que, el Art. 12 del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala, establece:
Rendicion de cuentas. - La Universidad Técnica de Machala, anualmente
rendira cuentas del cumplimiento de su mision, fines y objetivos, asi como de
los fondos piablicos recibidos, mediante mecanismos que establezcan los
organismos de control del Estado, en coordinacion con el 6rgano rector de la
politica pdblica de Educaciéon Superior; y, conforme las disposiciones
establecidas por la ley que regula el acceso a la Informacién. La autoridad
encargada de esta rendicion social de cuentas sera la Rectora o Rector de la
Universidad, debiendo utilizar mecanismos de difusion publica, con
distribucion masiva para los diferentes estamentos universitarios y ciudadania
en general.

Ademas, los mecanismos citados se regiran a la metodologia y directrices
emitidas por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, asi como
a lo establecido por la Defensoria del Pueblo.

Que, el art. 11 del Instructivo de Sesiones del Consejo Universitario de la
Universidad Técnica de Machala establece: Sesiones por medios electrénicos.
- Las sesiones podran realizarse a través de medios electrénicos. Para la
realizacion de las sesiones podran utilizarse medios tecnolégicos de
comunicacion telematica de transmisién en linea, videoconferencia y otros
medios de comunicacién que garanticen la participacion de sus miembros en

las sesiones. QP
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Pertinencia g éaf:.’de;
CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION No. 119/2021

Que, mediante resolucién N° 362/2015 el Consejo Universitario en sesion
realizada el 24 de junio de 2015, resolvio:

"Aprobur la creacion del COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE
MACHALA, con las observaciones realizadas en el transcurso de la sesion.”

Que, mediante Resoluciones Nro. 460/2015 del 31 de agosto de 2015, 318/2016
del 28 de julio de 2016, 422 /2016 del 29 de septiembre de 2016 y 531/2017 del
3 de octubre de 2017; se han aprobado reformas al Comité de Transparencia
de la UTMACH.

Que, mediante Oficio Nro. UTMACH-DPLAN-2021-070-OF de fecha 19 de
febrero de 2021 firmado electronicamente el 19 de febrero del 2021, suscrito
por la Ing. Ver6nica Ayala Le6n Directora de Planificacion de la Universidad
Técnica de Machala, remite oficio que indica:

“De conformidad con los acuerdos remitidos mediante Oficio Nro. UTMACH-DPLAN-2021-
0680F del 19 de febrero de 2021 a los miembros del Comité, tengo a bien adjuntar a la presente

la PROPUESTA DE RE-ESTRUCTURACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.

Cabe indicar que esta propuesta ha sido previamente socializada con los miembros del Comité
de Transparencia.”

Que, realizada la sesiéon mediante la plataforma telematica zoom, en vista de
la declaratoria de emergencia sanitaria por la pandemia Covid-19 y conforme
a lo establecido en el articulo 11 del Instructivo de Sesiones de la UTMACH;
analizada la comunicacién presentada por la Ing. Verénica Ayala, en su
calidad de Presidenta del Comité de Transparencia de la Universidad Técnica
de Machala y de conformidad con las atribuciones estatutarias, este Organo
Colegiado Superior, por unanimidad
RESUELVE:

ARTICULO 1. - ACOGER EL OFICIO N° UTMACH-DPLAN-2021-070-OF
SUSCRITO POR LA ING. VERONICA AYALA LEON DIRECTORA DE
PLANIFICACION DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.

ARTICULO 2.- APROBAR LAS REFORMAS AL DOCUMENTO “CREAR

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE
MACHALA”, CONFORME LO SIGUIENTE: QQ
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad. Pertinencia y Palides
CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION No. 119/2021

Sustitiiyase el texto del articulo 1 por el siguiente:

“Art. 1 Funciones y responsabilidades. - El Comité de Transparencia de la Universidad
Técnica de Machala, serd el encargado de vigilar y hacer cumplir la Ley Orgédnica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y los instrumentos dispuestos por la
Defensoria del Pueblo.

Las funciones del Comité son:

a) Recopilacion, revision y analisis de la informacion determinada para publicarse segin
la realidad institucional y de acuerdo al Art. 7 de la LOTAIP.

b) Aprobacién y autorizacion para publicar la informacién en los links de transparencia
del portal web institucional

¢) Elaboracién y presentacion del informe anual a la Defensoria del Pueblo sobre el
cumplimiento del derecho de acceso a la informacion piblica para el cumplimiento
establecido en el Art. 12 de la LOTAIP.

d) Emision del informe mensual dirigi6 a la maxima autoridad institucional, certificando
el cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la Ley Organica de Transparencia
y Acceso a la Informacion Piblica y alertando sobre particularidades que requieran la
toma de decisiones o correctivos, dicho informe deberd contener la puntuacion
obtenida por la institucién producto de la autoevaluacion realizada de conformidad
con el Instructivo para evaluar el nivel de cumplimiento de los parametros técnicos
de la transparencia activa.”

Sustitiyase el texto del articulo 2 por el siguiente:

“Art. 2 Integracion del Comité de Transparencia. - El Comité de Transparencia estard
integrado por los y las titulares de las siguiente Unidades Poseedoras de la Informacion
(UPI's):

a) Direccion de Planificacion, quien la preside.
b) Direccién de Comunicacion, quien ejercerd las funciones de Secretaria del Comité
¢) Unidad Relaciones Piblicas

d) Secretaria General.

e) Procuraduria General

f) Auditoria Interna

¢) Direccion Financiera

h) Unidad de Presupuesto

i) Direccion de Talento Humano

i) Unidad de Compras Publicas

k) Unidad de Contabilidad

1) Unidad de Tesoreria.” w
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
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CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION No. 119/2021

Sustitiyase el texto del ultimo inciso del articulo 3 por el siguiente:

“[...] La Directora o Director de Comunicacion, actuard como Secretaria o Secretario del
Comité de Transparencia de la Universidad Técnica de Machala.”

Sustitayase el texto del articulo 4 por el siguiente:

“Art. 4 Responsabilidades de los Integrantes del Comité de Transparencia y otros. - Para el
establecimiento de las responsabilidades especificas de cada miembro del Comité de
Transparencia, asi como otros actores relacionados, estaran establecidas en el
PROCEDIMIENTO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL ART. 7 DE LA LEY ORGANICA DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.”

Sustitiiyase el texto que se encuentra en el cuadro del articulo 5 conforme el
anexo 1.

Inclivase un articulo 7 con el siguiente texto:

“Art. 7.- De las Unidades de Apoyo al Comité de Transparencia. - Para el cumplimiento del
Art. 7 de la LOTAIP, ademas de las Unidades Poseedoras de la Informacion, el Comité de
Transparencia podra solicitar informacién o insumos a otras unidades que puedan aportar
para el llenado oportuno de las matrices correspondientes a cada literal.

La Presidenta o Presidente del Comité notificara de oficio a las unidades definidas como de
apoyo al Comité de Transparencia.

Incliyase un articulo 8 con el siguiente texto:

“Art. 8.- Del plazo para la publicacion de la informacion. - Hasta el 10 de cada mes o siguiente
dia laborable, deberd estar publicada la informacion en el espacio correspondiente de cada
literal en el link de TRANSPARENCIA.”

Reordénese los articulos conforme la numeracion correspondiente.

ARTICULO 3.- DISPONER A LA DIRECCION DE PLANIFICACION
SOCIALICE EL DOCUMENTO “CREAR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA”
CON LAS DEPENDENCIAS CORRESPONDENTES, PREVIAS A SU

APLICACION. QQ
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Cutidad. Pertivencia y Calide
CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION No. 119/2021

ARTICULOQO 4.- DISPONER A LA DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION DIFUNDA EL DOCUMENTO
“CREAR EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD
TECNICA DE MACHALA” A LOS SERVIDORES ADMINISTRATIVOS
UNIVERSITARIOS.

DISPOSICION GENERAL.
PRIMERA.- Notificar la presente resolucion al Rectorado.

SEGUNDA.- Notificar la presente resolucion al Vicerrectorado
Administrativo.

TERCERA.- Notificar la presente resolucién al Procuraduria General.
CUARTA.- Notificar la presente resolucién a la Direccion de Planificacion.
QUINTA.- Notificar la presente resolucién a la Direccion de Tecnologias de la

Informacién y Comunicacion.

Abg. Yomar Cristina Torres Machuca Mgs.
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.

de marzo de 2021.

.
Machala, 16 de marzo de 2021.

\Abg. Yonlar Cristina Torres Machuca
SECRETARIA GENERAL UTMACH.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO.69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Pertinencia y Calides
CONSEJO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Constitucion de la Republica, dispone que todas las
personas de forma individual o colectiva tienen el derecho a buscar, recibir,
intercambiar, producir y difundir informacién veraz, verificada, oportuna,
contextualizada, plural, sin censura previa acerca de los hechos,
acontecimientos y procesos de interés general, y con responsabilidad ulterior;
asi como, el derecho de acceder libremente a la informacién generada en
entidades ptblicas, o en las privadas que manejen fondos del Estado o realicen
funciones ptblicas, sin que exista la reserva de informaci6n, salvo en los casos
establecidos en la ley;

Que, el Art. 355 de la Carta Suprema, entre otros principios, establece que el
Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucién;

Que, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica
(LOTAIP), publicada en el Registro Oficial Suplemento No. 337 de mayo 18 de
2004, en su articulo 7 dispone que todas las instituciones, organismos y
entidades, personas juridicas de derecho puablico o privado que tengan
participacion del Estado o sean concesionarios de éste, difundiran,
obligatoriamente, a través de un portal de informacion o pagina web, asi como
la informacién que se describe en cada uno de sus literales;

Que, mediante Resoluciéon N° 007-DPE-CGAJ, emitida por el Defensor del
Pueblo el 15 de enero de 2015, y publicada en el Registro Oficial 433 del 6 de
febrero de 2015, se aprueban los parametros técnicos para el cumplimiento de
las obligaciones de trasparencia activa establecidas en el articulo 7 de la Ley
Organica de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica, cuyo objetivo
fundamental es garantizar la publicacion de la informacién obligatoria que
todas las entidades poseedoras de informacién publica deben difundir, de
manera que sea clara y de fécil acceso para los usuarios y usuarias, ademas de
permitir que los sitios web institucionales se encuentren permanentemente
actualizados y se determinen responsables. Qp
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
CONSEJO UNIVERSITARIO

Que, en el articulo 2 ibidem, se establece la obligacion de las autoridades de
las entidades poseedoras de informacién publica, de establecer mediante
acuerdo o resolucion el o la responsable de atender la informacién publica en
la institucién de conformidad con lo previsto en el literal o) del articulo 7 de la
LOTAIP; y, el articulo 8 establece la obligacion de las autoridades de las
entidades poseedoras de informacién publica, de establecer mediante acuerdo
o resolucion la conformacion del Comité de Transparencia asi como su
integracioén y funciones.

Que, mediante la Resolucién nro. RPC-SO-04-No.081-2020, el Consejo de
Educaci6n Superior validé el Estatuto de la Universidad Técnica de Machala,
entre las funciones del Rector, determina la responsabilidad de realizar la
Rendicion de Cuentas.

En ejercicio de sus funciones y atribuciones el Consejo Universitario,
RESUELVE:

CREAR EL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

“Art. 1.- Funciones y responsabilidades. - El Comité de Transparencia de la
Universidad Técnica de Machala, seré el encargado de vigilar y hacer cumplir
la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y los
instrumentos dispuestos por la Defensoria del Pueblo.

Las funciones del Comité son:

a) Recopilacién, revisién y anélisis de la informacién determinada para
publicarse segfin la realidad institucional y de acuerdo al Art. 7 de la LOTAIP.

b) Aprobacién y autorizacién para publicar la informacién en los links de
transparencia del portal web institucional

¢) Elaboracién y presentacién del informe anual a la Defensoria del Pueblo sobre
el cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica para el
cumplimiento establecido en el Art. 12 de la LOTAIP.

d) Emisién del informe mensual dirigi6 a la maxima autoridad institucional,
certificando el cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la Ley
Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y alertando
sobre particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos,

dicho informe debera contener la puntuacién obtenida por la institucién

producto de la autoevaluacién realizada de conformidad con el Instructivo
para evaluar el nivel de cumplimientqrde tog_parametros técnicos de la
transparencia activa. Tl
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Pevtinencia g Ea&de;
CONSEJO UNIVERSITARIO

*Art. 2.- Integraciéon del Comité de Transparencia. - El Comité de
Transparencia estard integrado por los y las titulares de las siguiente Unidades
Poseedoras de la Informacion (UPI's):

a) Direccion de Planificacion, quien la preside.

b) Direccion de Comunicacion, quien ejercera las funciones de Secretaria

del Comité

¢) Unidad Relaciones Pablicas

d) Secretaria General.

e) Procuraduria General

f) Auditoria Interna

g) Direccion Financiera

h) Unidad de Presupuesto

i) Direccién de Talento Humano

j) Unidad de Compras Publicas

k) Unidad de Contabilidad

I) Unidad de Tesoreria.

*Art. 3.- Responsable institucional de atender la informacién publica.- Se
designa a la Directora o Director de Planificacién, en sus funciones de presidir
el Comité de Transparencia y de conformidad con el literal o) del Art. 7 de la
LOTAIP, para que sea responsable de atender la informacién publica en la
Universidad Técnica de Machala, de conformidad con lo dispuesto por la
Resolucién No. 007-DPE-CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo, quien
debera administrar los contenidos del vinculo “TRANSPARENCIA” del sitio
web institucional de la UTMACH.

Sera responsable también de receptar, coordinar y dar el seguimiento en la
Universidad Técnica de Machala, en lo referente a lo dispuesto en el Art. 12 de
la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
(LOTAIP), a través del cual se establece que todas las entidades publicas
presentaran a la Defensoria del Pueblo, hasta el tltimo dia laborable del mes
de marzo de cada ano, un informe anual sobre el cumplimiento del derecho
de acceso a la informacion pablica.

La Directora o Director de Comunicacién, actuara como Secretaria o Secretario
del Comité de Transparencia de la Universidad Técnica de Machala. Q,P
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO.69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad. Pevtinencia y Calide;

CONSEJO UNIVERSITARIO

*Art. 4.- Responsabilidades de los Integrantes del Comité de Transparencia
y otros. - Para el establecimiento de las responsabilidades especificas de cada
miembro del Comité de Transparencia, asi como otros actores relacionados,
estaran establecidas en el PROCEDIMIENTO PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL ART. 7 DE LA LEY ORGANICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA.”

*Art. 5.- Determinacién de las Unidades Poseedoras de Informacién. - A
continuacion, se detallan las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI) que
serdan responsables de la generacion, custodia y produccién de la informacion
para cada uno de los literales del Art. 7 de la LOTAIP: \0
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L.

NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969

Calidad. Pertinencia y (alides
CONSEJO UNIVERSITARIO

PROPUESTA DE REESTRUCTURACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

UNIDAD POSEEDORA DE LA
INFORMACION (UPI)

NOMBR

ACTUALMENTE

L LITERAL DEL ART.7 DE |

OBSERVACIONES

h) Resultados de las auditorias

h) Resultados de las

1. De conformidad con el Art. 12 de la Resolucion No. 007-DPE-
CGAJ de la Defensoria del Pueblo, se propone a esta UP| como

Auditoria Interna Am—— A auditorias internas y responsable de la entrega de la matriz del presente literal

! y guoema gubermamentales 2 En ausencia de auditor intemo nombrado por la CGE, la
informacion debera ser proporcionada por la Secretaria General
Presidencia del Comité de Transparencia de la Universidad Técnica de Machala
i:g;?é;?’;‘;gi;e - ;);w’:e'as y “g:?;“s dias 1. De conformidad con el Art 12 de a Resolucion No. 007-DPE-
< n CGAJ de la Defensoria del Pueblo, se propone a esta UPI como

k) Planes y programas de la k) Planes y programas de la| responsable de la entrega de la matriz del presente literal
institucién en ejecucion institucion en ejecucion

Direccion de Planificacion

o) Nombre, direccion de la
oficina y direccion
electrénica del responsable
de atender la informacion
ptblica

1. De conformidad con el Art. 12 de Ia Resolucion No. 007-DPE-
CGAJ de la Defensoria del Pueblo, se propone a esta UPI como
responsable de la entrega de la matniz del presente literal

2 De conformidad con el At 10 de la Resolucién No. 007-DPE-
CGAJ de la Defensoria del Pueblo, guien preside el Comité de
Transparencia debe ser el mismo responsable de cumplir con la
matriz del literal o) del Art 7

b) 1 Directorio completo de la
institucion

a) 1 Estructura organica
funcional {organigrama)

b) 1 Directorio completo de

1. De conformidad con el Art. 12 de la Resolucion No. 007-DPE-

Direccién de Talento Humano b) 2 Distributivo de personal la institucion CGAJ de la Defensoria del Pueblo, se propone a esta UP| como
responsable de la enlrega de la matriz del presente literal.
b) 2 Distributivo de personal
o 7 ) Co de crédito extemos o] 1) Co do cradiio 1. De conformidad cqn el At 12 de la Resolucion No. 007-DPE-
Direccién Financiera L k CGAJ de la Defensoria del Pueblo, se propone a esta UPI como
intemos exiernos o intemos . ,
responsable de la enfrega de la matriz del presente literal.
a) 3 Regulaciones y a) 3 Regulaciones y

Procuraduria General

procedimientos intemos

procedimientos intemos

e) Texto integro de los contratos

e) Texio integro de los

1. De conformidad con el Art. 12 de la Resolucion No. 007-DPE-
CGAJ de la Defensoria del Pueblo, se propone a esta UP| como

2 : contratos colectivos responsable de la entrega de la matriz del presente literal,
colectivos vigentes .
vigenles
7 ¢) Remuneracion mensual por c) Remuneraqdn mensual 1. De conformidad coln el At 12 de la Resolucion No. 007-DPE-
Unidad de Remuneraciones puesta e ingresos adicionales por puesto e ingresos CGAJ de la Defensoria del Pueblo, se propone a esta UP| como
adicionales responsable de la entrega de la matriz del presente literal

Secretaria General

a) 1 Estructura organica funcional
(organigrama)

a) 2 Base legal que larige

a) 2 Base legal que la rige

h) Resultados de las
auditorias intemas y
gubemamentales

d) Los servicios que ofrece, las
formas de acceder y horarios de
alencion

1) Formularios o formatos de
solicitudes

2) Formalo de solicitudes

1. De conformidad con el Art. 12 de la Resolucion No. 007-DPE-
CGAJ de la Defensoria del Pueblo, se propone a esta UP| como
responsable de la enfrega de la matriz del presente literal

2 Enausencia de auditor intemo nombrado por la CGE, Ia
informacidn debera ser proporcionada por la Secretaria General
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PROPUESTA DE REESTRUCTURACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

NOMBRE DEL LITERAL DEL ART.7 DE LA LOTAIP
OBSERVACIONES
ACTUALMENTE PROPUESTA

1) Informacion completay 1) Informacion completa y
detallada de los procesos de detallada de los procesos

1. De conformidad con el Art 12 de la Resolucion No. 007-DPE-

Unidad de Compras Piblicas CDS = ':epmkca deuz; den?np::;: CGAJ de la Defensoria del Pueblo, se propone a esta UP|como
0 005 cmpresas y . ) e y responsable de la entrega de la manz del presente fteral.
personas que han incumplido personas que han
contabos incumplido contratos

Secrelaria de Comité de Transparencia de la Universidad Técnica de Machala

&ﬁﬁﬁgﬁﬁ“’w m) Mecanismos de 1. De conformidad con el Art 12 de la Resolucion No. 007 DPE-
rendicion de cuentas ala | CGAJ de la Defensoria del Pueblo, se propone a esta UPI como
ciudadania responsable de la enrega de la mainz del presente literal

n) Vidticos, informes de

webaio y jusiicaivos de 1. De conformidad con el Art 12 de la Resolucion No. 007-DPE-

CGAJ de la Defensoria del Pueblo, se propane a esta UP| como

n) Viaicos, informes de trabajo y

Unidad tabilidad / Unidad i P
de Conebil justficativos de movilizacion

& Teaomerm nacional o intemacional mﬁg e responsable de la entrega de la maz del presente hieral
y g) Informacion del 1. De conformidad con el Art 12 de la Resolucian No. 007-DPE-
Unidad de Prestpuesb glgb;"fag:\::;gf:‘::;f:m presupuesi anualque | CGAJ de la Defersoria del Pueblo, se propone a esta UP| como
administra la institucion responsable de laentrega de la matiz del presente literal.
m) Mecanismos de rendicion de b i
cuentas a la ciudadania S e ety y
horarios de alencion
— 1. De conformidad con el Arl 12 de la Resolcion No. 007-DPE-
Unidad de Relaciones Piblcas | ©) Nombre, direccion de fa ; CGAJ de la Defensaria del Pueblo, se propone @ esta UPI como
ofcmay direccion electronica del| 1) Formuianos o formaos | 1oncapie de entrega de la matiz del presente Fteral
responsable de aender la de soliciides
Inbrmacion publica

f2) Formab de solficitudes

Art. 6.- Tiempo de entrega de la informacion por parte de las Unidades
Poseedoras de Informacién.- Las unidades poseedoras de la informacion
detalladas en el articulo anterior, deberan remitir en formato PDF, con los
enlaces (hipervinculos) y los documentos para descargar la informacién que
corresponda, sin prejuicio de que dicha informaciéon adicionalmente se
publique en formato de dato abierto, mediante el correo electrénico creado
para la comunicacién directa y el intercambio de informacién entre el Comité
y las Unidades Poseedoras de la Informacion, a la Secretaria del Comité de
Transparencia, dentro de los primeros cinco (5) dias de cada mes, para su
recopilacion, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 13 de la Resolucién
No. 007-DPE-CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo.
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CONSEJO UNIVERSITARIO

*Art. 7.- De las Unidades de Apoyo al Comité de Transparencia. - Para el
cumplimiento del Art. 7 de la LOTAIP, ademds de las Unidades Poseedoras
de la Informacién, el Comité de Transparencia podra solicitar informacion o
insumos a otras unidades que puedan aportar para el llenado oportuno de las
matrices correspondientes a cada literal.

La Presidenta o Presidente del Comité notificara de oficio a las unidades
definidas como de apoyo al Comité de Transparencia.

*Art. 8.- Del plazo para la publicaciéon de la informacion. - Hasta el 10 de cada
mes o siguiente dia laborable, debera estar publicada la informacién en el
espacio correspondiente de cada literal en el link de TRANSPARENCIA.

Art. 9.- Convocatoria a reuniones. - El Comité de Transparencia de la
Universidad Técnica de Machala, es permanente y se reunira periédicamente
segtn lo establece la Resolucion 007-DPE-CGAJ o cuando las circunstancias
asi lo ameriten, mediante convocatoria de su Presidenta o Presidente a través
del correo institucional. La asistencia de sus integrantes titulares serd
obligatoria con el propésito de cumplir con los fines para los cuales ha sido
conformado.

DISPOSICION TRANSITORIA

De la presente resolucién remitase copia a la Defensoria del Pueblo en medio
electronico a través del correo: lotaip@dpe.gob.ec; y de la misma manera, al
correo institucional: lotaipsnap@administracionpublica.gob.ec.

DISPOSICION FINAL

La presente resolucion entrard en vigencia a partir de su notificacion.

2 YOMAR CRISTINA TOR MACHUCA, Mg.

Secretaria General de la Universidad Técnica de Machala
CERTIFICA:
Que la creacion del Comité de Transparehcia que antecede, fue resuelta por Consejo Universitario en sesién ordinaria del 24 de junio del 2015, mediante

resolucién nro. 362/2015 y, modificada en sgsién ordinaria de agosto 31 del 2015, mediante resolucién No. 460/2015; modificado con resoluciéon 318/2016
del 28 de julio dg-2016.; modificada en sesién\extraordinaria de septiembre 29 de 2016, mediante resolucién No. 422 /2016; reformada en sesién ordinaria de
i
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