UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
gﬂ.gf,pu. qgg.g
CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION N° 448/2020

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 33 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala que
“el trabajo es un derecho y un deber social, y un derecho econémico, fuente de
realizaciéon personal y base de la economia. El Estado garantizard a las personas
trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y
retribuciones justas y el desempefio de un trabajo saludable y libremente escogido o
aceptado”;

Que, el Art. 229 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, sefiala que
“son considerados como servidoras o servidores publicos todas las personas que en
cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcién
o dignidad dentro del sector publico. Que los derechos de las servidoras y servidores
publicos son irrenunciables”;

Que, el Art. 17 de la Ley Orgénica de Educacién Superior (Reformado por
el Art. 13 de la Ley s/n, RO. 297-5, 2-VIII-2018).- consagra el

reconocimiento de la autonomia responsable, al expresar que “el Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucién de la Republica”;

Que, el literal e del Art. 18 de la Ley Organica de Educacién Superior
(Reformado por los Arts. 1 y 15 de la Ley s/n, R.O. 297-S, 2-VIII-2018).-

sefiala: “La autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacién superior
consiste en: e) La libertad para gestionar sus procesos internos.”

Que, el Art. 75 de la Ley Orgénica de Servicio Publico en su parte pertinente

seflala: “Del pago de honorarios a instructores. - Las servidoras y los servidores ptiblicos
que, por sus conocimientos y experiencia, sean requeridos para colaborar fuera del horario
de la jornada de trabajo, en calidad de organizadores, profesores, facilitadores o
instructores en eventos de capacitacion, tendran derecho a percibir honorarios por su
trabajo. Para el efecto, el Ministerio de Relaciones Laborales emitird la escala de
honorarios respectiva.”

Que, el Art. 115 del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas,

determina que “ninguna entidad u organismo publico podran contraer compromisos,
celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emisién de la respectiva
certificacion presupuestaria”;
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Que, el art. 148 del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Pablico

dispone: “De los contratos civiles de servicios.- La autoridad nominadora podré suscribir
contratos civiles de servicios profesionales o contratos técnicos especializados sin relacion de
dependencia, siempre y cuando la UATH justifique que la labor a ser desarrollada no puede
ser ejecutada por personal de su propia entidad u organizacién, fuere insuficiente el mismo o
se requiera especializacién en trabajos especificos a ser desarrollados, que existan recursos
econémicos disponibles en una partida para tales efectos, que no implique aumento en la masa
salarial aprobada, y que cumpla con los perfiles establecidos para los puestos institucionales
y genéricos correspondientes. Estos contratos se suscribirdn para puestos comprendidos en
todos los grupos ocupacionales y se pagaran mediante honorarios mensualizados.

Las personas a contratarse bajo esta modalidad no deberan tener inhabilidades, prohibiciones
e impedimentos establecidos para las y los servidores publicos. Trataindose de personas que
hayan recibido indemnizacién o compensaciéon econémica por compra de renuncia, retiro
voluntario, venta de renuncia u otras figuras similares, no constituira impedimento para
suscribir un contrato civil de servicios, conforme lo establece la LOSEP y este Reglamento
General.

Las personas extranjeras, podran prestar sus servicios al Estado Ecuatoriano, mediante la
suscripcion de contratos civiles de servicios profesionales o de servicios técnicos
especializados para lo cual se estard a lo que establece para estas personas en la LOSEP, en
este Reglamento General y las normas legales aplicables.”

Que, el literal bb del art. 25 del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala,

establece los deberes y atribuciones del Consejo Universitario: “Ejercer las demas
atribuciones que le sefialen la Constitucion, la Ley, el presente Estatuto y los Reglamentos, en
ejercicio de la autonomia responsable.”

Que, mediante resoluciéon 296/2020 el Consejo Universitario en sesién
realizada el 1 de julio de 2020, en su articulo 3 resolvio:

“ARTICULO 3.- APROBAR LA CONTRATACION ESPECIAL EMERGENTE DURANTE LA
EMERGENCIA SANITARIA EN LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA, DE TAL
FORMA QUE, NO SE DESARROLLARA PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL DE
APOYO ACADEMICO NO TITULAR Y PERSONAL ACADEMICO NO TITULAR Y SE
APLICARA LA PRIORIZACION DE CONTRATACION DE PROFESIONALES QUE
HAYAN LABORADO CON PROBIDAD NOTORIA EN LA UNIVERSIDAD DURANTE LOS
DOS ULTIMOS PERIODOS ACADEMICOS.”

Que, mediante resoluciéon N° 302/2020 Consejo Universitario en sesién de
fecha 7 de julio de 2020, en el articulo 4 resolvié:
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“ARTICULO 4.- AUTORIZAR A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO PARA QUE
PROCEDA A LA ELABORACION DE LOS CONTRATOS DEL PERSONAL DOCENTE NO
TITULAR DEL PERIODO ACADEMICO 2020-1, CONFORME LAS NOMINAS ADJUNTAS
AL OFICIO N° UTMACH-R-2020-0513-OF, DE LAS FACULTADES DE INGENIERIA CIVIL;
CIENCIAS SOCIALES; CIENCIAS EMPRESARIALES; CIENCIAS QUIMICAS Y DE LA SALUD,
Y CIENCIAS AGROPECUARIAS, DE CONFORMIDAD CON LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTARIA; PREVIO A LA RECEPCION DE LOS DOCUMENTOS HABILITANTES
Y LA VALIDACION DE LOS DISTRIBUTIVOS ACADEMICOS POR PARTE DE LA
DIRECCION ACADEMICA.”

Que, mediante resolucion N° 328/2020 Consejo Universitario en sesion de
fecha 15 de julio de 2020, resolvio:

“ARTICULO UNICO. - REALIZAR UN ALCANCE A LA RESOLUCION N° 302/2020,
ADOPTADA EN SESION DE FECHA 7 DE JULIO DE 2020; POR LO QUE SE APRUEBA LA
RESOLUCION NRO. UTMACH- FCQS-CD-2020-157-TT-R DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS QUIMICAS Y DE LA SALUD; Y CONSIDERESE VALIDOS LOS ANEXOS
ADJUNTOS A LA PRESENTE RESOLUCION.

EN LO DEMAS ESTESE A LO RESUELTO EN LA RESOLUCION 302,/2020.”

Que, mediante resoluciéon N° 333/2020 Consejo Universitario en sesion de
fecha 20 de julio de 2020, resolvio:

“ARTICULO UNICO. - REALIZAR UN ALCANCE A LA RESOLUCION N°302/2020, ADOPTADA
EN SESION DE FECHA 7 DE JULIO DE 2020; POR LO QUE SE APRUEBA LO SIGUIENTE:

a) EL OFICIO N° UTMACH-R-2020-0562-OF SUSCRITO POR EL ING. CESAR QUEZADA
ABAD, PHD, RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA QUE CONTIENE LA
RESOLUCION N° UTMACH-FCS-CD-2020-377-R DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES; POR LO QUE SE ACITUALIZA LOS PAQUETES PARA DOCENTES NO
TITULARES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA SIGUIENTE FORMA...(...)
b) Y DAR DE BAJA DOS TIEMPOS PARCIALES E INCREMENTAR 2 TIEMPOS MEDIOS.

EN LO DEMAS ESTESE A LO RESUELTO EN LA RESOLUCION 302/2020.”

Que, mediante oficio N° UTMACH-DTH-2020-0904-OF, de fecha 22 de
septiembre de 2020, (firmado electrénicamente el 22 de septiembre de 2020)
suscrito por la Abg. Mariuxi Apolo Silva, Directora de Talento de la Universidad
Técnica de Machala, hace conocer al Maximo Organo Colegiado Superior, la
contratacion de servicios profesionales a favor de varios docentes, y al respecto,
emite el siguiente informe técnico de contrato civil que en su conclusién indica:
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“CONCLUSION:

Por todo lo expuesto en los antecedentes y con fundamento en la base legal expuesta, esta
Direccion de Talento Humano informa que se ha cumplido con todo el procedimiento previsto
en la Constitucion, en la ley, en los Acuerdos y directrices Ministeriales con el fin de vincular
personal a las actividades y puestos que resultan indispensables en las funciones sustantivas
institucionales, como se ha evidenciado ante la autoridad nominadora en lo que a las
actividades necesarias se refiere y que constan fielmente en los antecedentes de este informe,
por lo cual, amparada en los articulos 355 de la Constitucién y 12 de la Ley Organica de
educacion superior que establecen la autonomia universitaria, asi como en sujecién a la LOSEP
que define el Contrato Civil para cancelar honorarios profesionales, me permito solicitar la
autorizacion para la elaboracién de los CONTRATOS CIVILES descritos en los antecedentes
de este informe a favor de 46 docentes segtin el detalle anexo en cuadro de EXCEL en donde
consta el detalle preciso con fijacién de nombres, facultad a la que pertenecen, tiempo de
dedicacién, meses a cobrar con la modalidad y las observaciones de cada caso en concreto.

Por lo tanto y por ser contrataciones que corresponde su aprobacion al Consejo Universitario,
la suscrita Directora de Talento Humano solicita vuestra aprobacion.”

Que, analizada la comunicacién precedente, en funcién de la argumentacion
expuesta, y de conformidad con las atribuciones estatutarias, este Organo
Colegiado Superior, por unanimidad

RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR LA PETICION CONTENIDA EN OFICIO N°
UTMACH-DTH-2020-0904-OF SUSCRITA POR LA ABG. MARIUXI
APOLO SILVA, DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.

ARTICULO 2.- AUTORIZAR A LA DIRECCION DE TALENTO
HUMANO PARA QUE ELABORE LOS CONTRATOS CIVILES PARA
CANCELAR HONORARIOS PROFESIONALES A FAVOR DE 46
DOCENTES OCASIONALES CONFORME LA MATRIZ ANEXA EN
DONDE CONSTAN LOS NOMBRES, FACULTAD A LA QUE
PERTENECEN, TIEMPO DE DEDICACION, MESES A COBRAR CON LA
MODALIDAD Y LAS OBSERVACIONES DE CADA CASO, DE
ACUERDO A LA DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA Y FORMA
PARTE INTEGRANTE DE LA PRESENTE RESOLUCION.

ARTICULO 3.- AUTORIZAR A LA DIRECCION FINANCIERA EL
REGISTRO DE LOS CONTRATOS Y EL PAGO DE LOS HONORARIOS
PROFESIONALES DE CONFORMIDAD CON LA DISPONIBILIDAD
ECONOMICA CONCEDIDA.
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DISPOSICION GENERAL:

PRIMERA.- Notificar la presente resolucion al Rectorado.

SEGUNDA.- Notificar la presente resolucién al Vicerrectorado Académico.
TERCERA.- Notificar la presente resolucion a la Procuraduria General.
CUARTA.- Notificar la presente resolucion a la Direccién Académica.
QUINTA.- Notificar la presente resolucion a la Direccién Financiera.
SEXTA.- Notificar la presente resolucion a la Direccién de Talento Humano.
SEPTIMA.- Notificar la presente resolucién a la Facultad de Ciencias

Sociales, Facultad de Ciencias Quimicas y de la Salud y la Facultad de

Ciencias Agropecuarias.

Abg. Yomar Cristina Torres Machuca Mgs.
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

Que, 14a resolucién que antecede fue adoptada por el Consejo Universitario en sesién ordinaria celebrada el 22 de
ptiembre de 2020 \\
\

Machala, 24 de sepﬁémbre de 2020. \

W

" Abg. Yoma \Cristina Torres Machuca ]\/{gs.
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