UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Pertinencia y (alidey
CONSE]JO UNIVERSITARIO
RESOLUCION No. 397/2020
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece:
“Se reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente
equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay.”

Que, el Art. 28 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala, entre

otros principios, que “la educacion respondera al interés publico y no estard al servicio de
intereses individuales y corporativos”;

Que, el Art. 82 de la Constituciéon de la Reptublica del Ecuador establece: “El
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia
de normas juridicas previas, claras, ptblicas y aplicadas por las autoridades competentes.”

Que, el articulo 355 de la Constituciéon de la Reptublica del Ecuador establece

que, “el Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion, ejercida y comprendida de manera solidaria y
responsable. Que dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho
a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestiéon de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la
produccién de ciencia, tecnologia, cultura y arte”;

Que, el articulo 389 de la Constituciéon de la Reptblica del Ecuador establece:
“El Estado protegera a las personas, las colectividades y la naturaleza frente a los efectos
negativos de los desastres de origen natural o antrépico mediante la prevencion ante el riesgo,
la mitigacién de desastres, la recuperaciéon y mejoramiento de las condiciones sociales,
econdmicas y ambientales, con el objetivo de minimizar la condicién de vulnerabilidad...(...)”

Que, el articulo 12 (Sustituido por el Art. 9 de la Ley s/n, R.O. 297-S, 2-VIII-

2018) de la Ley Orgénica de Educacion Superior establece: “Principios del Sistema.
- El Sistema de Educacién Superior se rige por los principios de autonomia responsable,
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminaciéon para la produccién del pensamiento y conocimiento, en el marco del
didlogo de saberes, pensamiento universal y produccién cientifica y tecnoldgica global.

El Sistema de Educacion Superior, al ser parte del Sistema Nacional de Inclusién y Equidad
Social, se rige por los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad,
interculturalidad, solidaridad y no discriminacién; y funcionara bajo los criterios de calidad,
eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y participacion.

Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas,
recursos, y demas componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley.”
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Que, el Art. 17 de la Ley Organica de Educacién Superior (Reformado por el Art.
13 de la Ley s/n, R.O. 297-S, 2-VIII-2018).- consagra el reconocimiento de la

autonomia responsable, al expresar que “el Estado reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Republica”;

Que, el literal e del Art. 18 de la Ley Orgéanica de Educaciéon Superior (Reformado
por los Arts. 1y 15 de la Ley s/n, R.O. 297-S, 2-VIII-2018), establece: “Ejercicio de la

autonomia responsable. - €) La libertad para gestionar sus procesos internos”;

Que, el Art. 47 de la Ley Organica de Educacién Superior (Sustituido por el Art. 36
de la Ley s/n, RO. 297-S, 2-VIII-2018).- establece: “Organo colegiado superior.- Las

universidades y escuelas politécnicas publicas y particulares obligatoriamente tendran como
autoridad maxima a un organo colegiado superior que estara integrado por autoridades,
representantes de los profesores y estudiantes.

Para el tratamiento de asuntos administrativos se integraran a este 6rgano los representantes de los
servidores y trabajadores...(...).”

Que, el Art. 206 del Coédigo Orgénico Administrativo establece. - “Resoluciones en
situaciones de emergencia. En aquellos casos en que medie una situacion de emergencia, en referencia
a acontecimientos catastréficos, la continuidad en la provision de los servicios publicos, situaciones que
supongan grave peligro para las personas o el ambiente o de necesidades que afecten el orden interno
o la defensa nacional, debidamente motivada, el érgano competente puede emitir el acto
administrativo sin sujetarse a los requisitos y formalidades del procedimiento administrativo previstos
en este Codigo. Este acto administrativo contendra la determinacién de la causal y su motivacion,
observando en todo caso los derechos individuales, el deber de motivacién y la debida razonabilidad.”

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1017, el Lcdo. Lenin Moreno Garcés, Presidente
de la Reptblica del Ecuador, declaro el estado de excepcién por calamidad ptblica,
en todo el territorio nacional, por los casos de coronavirus y la declaratoria de
pandemia de covid-19 por parte de la Organizacién Mundial de la Salud.

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1052, el Lcdo. Lenin Moreno Garcés,
Presidente de la Republica del Ecuador, declaro la extension del estado de
excepcion y en el primer articulo dice: “Renovar el estado de excepcién por calamidad
ptblica en todo el territorio nacional, por los casos de coronavirus confirmados y el niamero de
fallecidos a causa de la covid-19 en Ecuador, que siguen representando un alto riesgo de contagio
para toda la ciudadania y genera afectacion a los derechos de salud y convivencia pacifica del Estado,
a fin de poder desplegar las medidas de distanciamiento social necesarias para la situaciéon de
emergencia sanitaria y replegar las medidas de aislamiento social, garantizando los derechos de las
personas ante la inminente presencia del virus covid-19 en el Ecuador”.
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Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1074, el Lcdo. Lenin Moreno Garcés,
Presidente de la Republica del Ecuador, declaro el estado de excepcién en todo
el territorio nacional, por calamidad publica, por la presencia de la COVID-19
en el Ecuador y por la emergencia econémica sobreviniente a la emergencia
sanitaria que atraviesa el pais, a fin de poder, por un lado, continuar con el
control de la enfermedad a través de medidas excepcionales necesarias para
mitigar su masivo contagio; y, por otro lado, establecer mecanismos
emergentes que permitan enfrentar la recesiéon econémica asi como la crisis
fiscal y generar las bases para iniciar un proceso de recuperacion econémica
para el Estado ecuatoriano.

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1126, el Lcdo. Lenin Moreno Garcés,
Presidente de la Reptublica del Ecuador, renova el estado de excepcién en todo
el territorio nacional, por calamidad publica, por la presencia de la COVID-19
en el Ecuador a fin de poder continuar con el control de la enfermedad a través
de medidas excepcionales necesarias para mitigar su contagio masivo en el
Estado ecuatoriano.

Que, el literal f del Art. 25 del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala,

dispone: “Expedir, reformar, derogar y aprobar el Reglamento de Gestién Organizacional
por Procesos de la Universidad, asi como los reglamentos e instructivos de la Institucion,
previo informe de la Procuraduria General de la Universidad. “

Que, el art. 11 del Instructivo de Sesiones del Consejo Universitario de la

Universidad Técnica de Machala establece: “Sesiones por medios electrénicos. - Las
sesiones podran realizarse a través de medios electrénicos. Para la realizacion de las sesiones
podran utilizarse medios tecnolégicos de comunicacién telematica de transmisién en linea,
videoconferencia y otros medios de comunicaciéon que garanticen la participacion de sus
miembros en las sesiones.”

Que, mediante resoluciéon 396/2019, el Consejo Universitario en sesién
iniciada el 17 de julio y concluida el 23 de julio de 2019, resolvié:

“ARTICULO 2.- CONFORMAR UNA COMISION PARA QUE ELABORE EL
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA INSTITUCION CONCEDIENDOLE 15 DiAS
PARA QUE REALICE ESTA ACTIVIDAD; Y, PRESENTE UNA PROPUESTA DE REFORMA
AL REGLAMENTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE
LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA, CONCEDIENDOLE 60 DIAS A PARTIR DE
LA APROBACION DEL ORGANIGRAMA PARA ESTA ACTIVIDAD, LA MISMA ESTARA
CONFORMADA CON LOS SIGUIENTES MIEMBROS O SUS DELEGADOS:
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» VICERRECTOR ADMINISTRATIVO QUIEN LA PRESIDIRA

» DIRECCION ACADEMICA,

» DIRECCION DE TALENTO HUMANO,

» DIRECCION DE PLANIFICACION,

> DIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION
SUPERIOR,

» DIRECCION FINANCIERA,

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION,
PROCURADORIA GENERAL,

SECRETARIA GENERAL,

DR. IVAN RAMIREZ, REPRESENTANTE POR LOS DOCENTES.

JEFATURA DE GESTION ORGANIZACIONAL, Y

JEFATURA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO.

V VYV V VY

LOS PLAZOS ESTABLECIDOS CORRERAN A PARTIR DE LA NOTIFICACION DE LA
PRESENTE RESOLUCION.”

Que, mediante resoluciéon 454/2019, el Consejo Universitario en sesién
iniciada el 17 de julio y concluida el 23 de julio de 2019, resolvio:

“ ARTICULO 1.- ACOGER LA PETICION CONTENIDA EN OFICIO N° UTMACH-VADM-2019-
590-OF SUSCRITA POR EL DR. JHONNY PEREZ RODRIGUEZ VICERRECTOR
ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA Y APROBAR EL
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA INSTITUCION, CON LAS MODIFICACIONES
REALIZADAS EN EL TRANSCURSO DE LA PRESENTE SESION.

ARTICULO 2.- DISPONER QUE PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS NUEVOS
CARGOS DE REGIMEN LABORAL LOES Y/O CREACIONES DE NUEVOS CARGOS
LOSEP LOS MISMOS SE REALICEN CONFORME LA DISPOSICION TRANSITORIA SEXTA
DEL ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.”

Que, mediante resolucién 601/2019, el Consejo Universitario en sesién del
14 de octubre de 2019, resolvio:

“ ARTICULO 2.- CONCEDER PRORROGA POR EL TERMINO DE 60 DIAS A LA COMISION
CONFORMADA MEDIANTE RESOLUCION N° 396/2019, PARA QUE PRESENTE LA
PROPUESTA DE REFORMA AL REGLAMENTO ORGANICO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.”

Que, mediante resolucién 779/2019, el Consejo Universitario en sesién del
12 de diciembre de 2019, resolvio:
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“ARTICULO 2.- AMPLIAR LAS FACULTADES DE LA COMISION CONFORMADA
MEDIANTE RESOLUCION N° 396/2019 PARA QUE PRESENTE LA PROPUESTA DE
REFORMA AL REGLAMENTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA, PARA QUE,
PARALELAMENTE PRESENTE PROPUESTA DE: REFORMAS AL ESTATUTO DE LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA Y AL MANUAL DE DESCRIPCION,
VALORACION Y CLASIFICACION DE PUESTOS, CON EL OBJETIVO DE GARANTIZAR
LA IMPLEMENTACION OPERATIVA DE LA NUEVA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
INSTITUCION.

ARTICULO 3.- CONCEDER 60 DIAS TERMINO A LA COMISION CONFORMADA
MEDIANTE RESOLUCION N° 396/2019 PARA QUE, ELABORE LAS PROPUESTAS
AUTORIZADAS CONFORME EL ARTICULO 2 DE LA PRESENTE RESOLUCION.”

Que, mediante resolucién 185/2020, el Consejo Universitario en sesion del
13 de marzo de 2020, resolvio:

“ ARTICULO 2.- CONCEDER PRORROGA A LA COMISION CONFORMADA MEDIANTE
RESOLUCION N° 396/2019, CON FACULTADES AMPLIADAS EN RESOLUCION N°
779/2019 PARA QUE, CONCLUYA CON LAS LABORES A ELLA ENCOMENDADA
HASTA EL 29 DE MAYO DE 2020.”

Que, mediante resoluciéon 396/2019, el Consejo Universitario en sesién
iniciada el 17 de julio y concluida el 23 de julio de 2019, resolvio:

“ARTICULO 2.- CONFORMAR UNA COMISION PARA QUE ELABORE EL
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA INSTITUCION CONCEDIENDOLE 15 DIiAS
PARA QUE REALICE ESTA ACTIVIDAD; Y, PRESENTE UNA PROPUESTA DE REFORMA
AL REGLAMENTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE
LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA, CONCEDIENDOLE 60 DIAS A PARTIR DE
LA APROBACION DEL ORGANIGRAMA PARA ESTA ACTIVIDAD, LA MISMA ESTARA
CONFORMADA CON LOS SIGUIENTES MIEMBROS O SUS DELEGADOS:

» VICERRECTOR ADMINISTRATIVO QUIEN LA PRESIDIRA

» DIRECCION ACADEMICA,

» DIRECCION DE TALENTO HUMANO,

» DIRECCION DE PLANIFICACION,

» DIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION
SUPERIOR,

» DIRECCION FINANCIERA,

» DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION,

» PROCURADORIA GENERAL,

» SECRETARIA GENERAL,
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> DR.IVAN RAMIREZ, REPRESENTANTE POR LOS DOCENTES.
» JEFATURA DE GESTION ORGANIZACIONAL, Y
» JEFATURA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO.

LOS PLAZOS ESTABLECIDOS CORRERAN A PARTIR DE LA NOTIFICACION DE LA
PRESENTE RESOLUCION.”

Que, mediante resoluciéon 454/2019, el Consejo Universitario en sesién
iniciada el 17 de julio y concluida el 23 de julio de 2019, resolvio:

“ARTICULO 1.- ACOGER LA PETICION CONTENIDA EN OFICIO N° UTMACH-VADM-2019-
590-OF SUSCRITA POR EL DR. JHONNY PEREZ RODRIGUEZ VICERRECTOR
ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA Y APROBAR EL
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA INSTITUCION, CON LAS MODIFICACIONES
REALIZADAS EN EL TRANSCURSO DE LA PRESENTE SESION.

ARTICULO 2.- DISPONER QUE PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS NUEVOS
CARGOS DE REGIMEN LABORAL LOES Y/O CREACIONES DE NUEVOS CARGOS
LOSEP LOS MISMOS SE REALICEN CONFORME LA DISPOSICION TRANSITORIA SEXTA
DEL ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.”

Que, mediante resolucién 601/2019, el Consejo Universitario en sesiéon del
14 de octubre de 2019, resolvio:

“ ARTICULO 2.- CONCEDER PRORROGA POR EL TERMINO DE 60 DIAS A LA COMISION
CONFORMADA MEDIANTE RESOLUCION N° 396/2019, PARA QUE PRESENTE LA
PROPUESTA DE REFORMA AL REGLAMENTO ORGANICO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.”

Que, mediante resolucién 779/2019, el Consejo Universitario en sesién del
12 de diciembre de 2019, resolvié6:

“ARTICULO 2.- AMPLIAR LAS FACULTADES DE LA COMISION CONFORMADA
MEDIANTE RESOLUCION N° 396/2019 PARA QUE PRESENTE LA PROPUESTA DE
REFORMA AL REGLAMENTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA, PARA QUE,
PARALELAMENTE PRESENTE PROPUESTA DE: REFORMAS AL ESTATUTO DE LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA Y AL MANUAL DE DESCRIPCION,
VALORACION Y CLASIFICACION DE PUESTOS, CON EL OBJETIVO DE GARANTIZAR
LA IMPLEMENTACION OPERATIVA DE LA NUEVA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
INSTITUCION.
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ARTICULO 3.- CONCEDER 60 DIAS TERMINO A LA COMISION CONFORMADA
MEDIANTE RESOLUCION N° 396/2019 PARA QUE, ELABORE LAS PROPUESTAS
AUTORIZADAS CONFORME EL ARTICULO 2 DE LA PRESENTE RESOLUCION.”

Que, mediante resolucién 185/2020, el Consejo Universitario en sesion del
13 de marzo de 2020, resolvié:

“ ARTICULO 2.- CONCEDER PRORROGA A LA COMISION CONFORMADA MEDIANTE
RESOLUCION N° 396/2019, CON FACULTADES AMPLIADAS EN RESOLUCION N°
779/2019 PARA QUE, CONCLUYA CON LAS LABORES A ELLA ENCOMENDADA
HASTA EL 29 DE MAYO DE 2020.”

Que, mediante resoluciéon N° 254/2020 el Consejo Universitario en sesion
realizada el 28 de mayo de 2020, en sus articulos 2 y 3 resolvio:

“ARTICULO 2.- CONCEDER PRORROGA DE 45 DIAS A LA COMISION CONFORMADA
MEDIANTE RESOLUCION N° 396/2019, CON FACULTADES AMPLIADAS EN
RESOLUCION N° 779/2019 PARA QUE, CONCLUYA CON EL TRABAJO A ELLA
ENCOMENDADA.

ARTICULO 3.- DESIGNAR AL ABG. DARWIN QUINCHE LABANDA REPRESENTANTE
POR LOS DOCENTES, EN REEMPLAZO DEL DR. IVAN RAMIREZ MORALES.”

Que, mediante oficio N° UTMACH-VADM-2020-113-OF de fecha 31 de julio
de 2020, el Dr. Jhonny Pérez Rodriguez, Presidente de la Comisién que
presenta la propuesta de Reforma al Reglamento Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Universidad Técnica de Machala, que en
sus conclusiones y recomendaciones indica:

“1. CONCLUSIONES:

Una vez precisadas las referidas consideraciones, esta Comisién dando cumplimiento a lo
dispuesto por el Organo Colegiado Superior, adjunta a la presente la PROPUESTA DE
REFORMA  INTEGRAL = AL REGLAMENTO ORGANICO DE  GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA,
para que a través de su digno intermedio sea presentado ante Consejo Universitario para su
trdmite y aprobacion respectiva.

Es importante mencionar que, la propuesta fue elaborada con la participacién y andlisis de las
dependencias responsables de los procesos, con la finalidad de que el referido reglamento
contenga las funciones y productos necesarios para el 6ptimo desarrollo de las actividades
institucionales; dichas evidencias se encuentran en el archivo del Vicerrectorado
Administrativo y a la presente se adjunta una muestra considerable de las mismas.
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Finalmente, de conformidad con la disposicién transitoria sexta del Estatuto, se solicita se
remita a esta Comision la propuesta de priorizacion anual para la creacion de puestos, con la
finalidad de que sirva como sustento para realizar la reforma paulatina al Manual de
Descripcion, Valoracion y Clasificacion de puestos, considerando la situacién de
incertidumbre presupuestaria que se vive actualmente en el pais.

1. RECOMENDACIONES:

Se recomienda la liberacién de partidas vacantes, y una implementacién progresiva con
criterios de priorizacién para la creacién de los puestos y la aprobacién de Disposiciones
Transitorias que ampare a la institucién en el proceso de transicion.

Asi mismo, se recomienda considerar la tabla que contiene los criterios de implementacién de
la estructura organizacional, con la finalidad de que sirva para el analisis y toma de decisiones
en cuanto a las dependencias que no podrian entrar en vigencia de manera inmediata. (VER
ANEXO 4).”

Que, realizada la sesién mediante la plataforma telematica zoom, en vista de
la declaratoria de emergencia sanitaria y el estado de excepcion dictado mediante
decreto ejecutivo 1017 y extendido mediante decreto ejecutivo 1052, a causa de la
covid-19, que siguen representando un alto riesgo de contagio para toda la
ciudadania; y, con nueva declaratoria de emergencia mediante decreto ejecutivo
1074 por la emergencia econdmica sobreviniente a la emergencia sanitaria que
atraviesa el pais; renovado el estado de excepcién mediante decreto 1126 a fin de
continuar con el control de la enfermedad y mitigar el contagio masivo en el
estado ecuatoriano; analizada la propuesta de Reforma al Reglamento Organico
de Gestion Organizacional por Procesos de la Universidad Técnica de Machala;
este Organo Colegiado Superior, por unanimidad

RESUELVE:

ARTICULO 1.- ACOGER EL OFICIO N° UTMACH-VADM-2020-113-OF
SUSCRITO POR EL DR. JHONNY PEREZ RODRIGUEZ, PRESIDENTE DE
LA COMISION QUE PRESENTA LA PROPUESTA DE REFORMA AL
REGLAMENTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.

ARTICULO 2. - APROBAR EN PRIMERA DISCUSION EL PROYECTO DE
REFORMA AL REGLAMENTO ORGANICO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE LA UNIVERSIDAD TECNICA
DE MACHALA, CONFORME LA DOCUMENTACION QUE SE ANEXA A
LA PRESENTE RESOLUCION.
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ARTICULO 3.- DISPONER AL DEPARTAMENTO DE PROCURADURIA
GENERAL, CONSOLIDE LOS APORTES REALIZADOS POR LOS
INTEGRANTES DE CONSEJO UNIVERSITARIO EN EL NUEVO

DOCUMENTO A PRESENTARSE PARA APROBACION EN SEGUNDA
DISCUSION.

DISPOSICION GENERAL:

PRIMERA.- Notificar la presente resolucion al Rectorado.

SEGUNDA.- Notificar la presente resolucién al Vicerrectorado Académico.
TERCERA.- Notificar la presente resolucién al Vicerrectorado Administrativo.
CUARTA.- Notificar la presente resolucion a la Procuraduria General.

QUINTA.- Notificar la presente resolucion a los Decanos de las cinco Facultades.

Abg. Yomar Cristina Torres Machuca Mgs.
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIEFE

ue, la resolucién que antecede. \fue adoptada por el Consejo Universitario en sesion ordinaria celebrada el 07 de

septiembre de 2020. \
K \

Machala, 17 de septiembre de 2020. \\

)

Abg. Yomar Cristina Torres Machuca/Mgs.
\SECRETARIA GENERAL UTMACH.

Pagina 9|9

DiriAv. Panamericana km. 5 1/2 Via Machala Pasaje - Telf: 2983362 - 2983365 - 2983363 - 2983364

www.utmachala.eduvu.ec



