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Centro de Educacion Continua

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
Calidad, Pentinencia v Calidey
CENTRO DE EDUCACION CONTINUA
PLAN OPERATIVO ANUAL 2020

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS

META CUANTIFICABLE

<
= PRODUCTO PROGRAMADA L
= LINEAMIENTO PROGRAMA INDICADOR DE
2 |N°OEI OEI 2 / METAS OPERATIVAS (RESULTADO
Z ESTRATEGICO PROYECTO ESPERADO) RESULTADOS 1SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE
% (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn)
=)
"Lograr la acreditacién Mantener procesos continuos de 1.- Gestionar la Planificacion Planificacion Anual de los
OEI 1 institucionall y O?Fener la mds Fapacitacién .;')ara gargntizar la NO APLICA Anual .de Ies Proyect.ols de . Proyectp's de capacitacién N° de ca;_)acitaciones 15 15 4
alta categorizacién implementacion efectiva del capacitacion Educacion Continua Educacion Continua planificaciones anual
académica” modelo educativo. Autofinanciada. Autofinanciada gestionado.

CENTRO DE EDUCACION CONTINUA
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CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

consolidados.

7.- Verificar proceso de aprobacion
presupuestaria.

8.- Organizar documentacion para aprobacion del
Plan del CEC ante Consejo Académico y
Consejo Universitario.

Educacion Continua Autofinanciada.

Analista de Educacion Continua
*Ing. Yadira Armijos Guayllas,

Analista del Centro de Educacion
Continua

<
O [SEMANAS FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO
E TOTAL
RN ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION | prcursos  RECURSOS  RECURSOSDE (Dog:::g:es , | PRESUPUESTO = RESPONSABLES ’
& (J1-Dic) FISCALES PROPIOS  PREASIGNACIONES ° . - ESTIMATIVO CODIGO PARTIDA
2] (Fuente 1) (Fuente 2) (Fuente 3) gnaciones
a externas)
1.- Socializar Estatuto de la UTMACH.
2.- Colectivizar el RRA-UTMACH.
3.- Coordinar el levantamiento de informacién. . .
4.- Tabular resultados del proceso. Ing. Javier Bermeo Pacheco, " 530807 0701 001
5.- Elaborar planificacién de proyectos C[;Ir:griloar del Centro de Educacion
autofinanciados. 1.- Reporte de Proyectos de capacitacion * Ing. Maria Isabel Carpio
1 6.- Desarrollar presupuestos individuales y iy 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 ' y

530807 0701 002

530804 0701 002
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
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PLAN ANUAL DE COMPRAS 2020

‘ PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

>ROGRAMACION DE NECESIDADES DE RECURSOS

< z - CRONOGRAMA DE
Q INFORMACION DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACION PRESUPUESTO ESTIMATIVO
Z, REQUISICIONES
=
a OBSERVACIONES
Z  IDDELBIEN (si NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL  CANTIDAD UN'D‘?D U;?nglg o SUBTOTAL ?&i{g{gg TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM
& aplica) OBJETO DE CONTRATACION ANUAL T ; (SIN IVA) PARTIDA ESTRE1 ESTRE2 ESTRE3
E‘l etc) (Ddlares) ELIVA)
Materiales de Impresion, Fotografia, Reproduccion y
Publicaciones 2.000,00

< ; _Azul -
=) NO APLICA Juego de tinta de recarga Epson L 210 (Negro - Azul 1 Unidad 178571 1.785,71  2.000,00 s
zZ Rojo - Amarillo)
o
E
z
S
> glate.rlale's de Impresion, Fotografia, Reproduccion y 25.800,00
= ublicaciones
f—
= - e
= NO APLICA Tinta de recarga Epson C5790 Color (Negro - Amarillo 1 Unidad 9.642,86  9.642,86  10.800,00 s
S Azul - Rojo)
a Tinta de recarga Xerox C600 Color (Negro - Amarillo - Azul .
= NO APLICA ~Roj) 1 Unidad 13.392,86 13.392,86 15.000,00 S
g Materiales de Oficina 10.004,53
g NO APLICA Archivador lomo ancho 8 cm Leitz 200 Unidad 3,34 668,00 748,16 S
E NO APLICA Archivador lomo ancho 4 cm Leitz 200 Unidad 2,82 564,00 631,68 S
8 NO APLICA Esferograficos punta fina color azul y negro 280 Unidad 0,31 86,80 97,22 S

NO APLICA Corrector tipo boligrafo Bic 25 Unidad 1,408 35,20 39,42 S

NO APLICA Grapas 26/6 30 Caja 2,64 79,20 88,70 S

NO APLICA Separador hojas plasticas 50 Unidad 1,32 66,00 73,92 S

NO APLICA Clips mariposas N° 1,50 150 Caja 1,76 264,00 295,68 S

NO APLICA Clips para papel N° 33 mm 250 Caja 1,76 440,00 492,80 S

NO APLICA Sobres de manila A4 300 Unidad 0,176 52,80 59,14 S

NO APLICA Marcadores para cd negro 20 Unidad 1,32 26,40 29,57 S
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS

= META CUANTIFICABLE
S TIEMPO EN
Z PRODUCTO PROGRAMADA
~ LINEAMIENTO PROGRAMA INDICADOR DE
2 | N°OEI OEI 2 / METAS OPERATIVAS (RESULTADO
z ESTRATEGICO PROYECTO ESPERADO) RESULTADOS (SIS | D SIS | SIS
% (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn)
a
Potenciar la presencia de la
. UTMACH en su contexto de o ) -
Crear un entorno de . . . . " . . " v N° de Ejecucion de la
dizaje favorable que influencia, a través de la ejecucion 2.- Supervisar y evaluar la Ejecucion de la planificacion anual planificacion anual de a
OEI 7 gpren e de proyectos de vinculacion con la NO APLICA ejecucion de la planificacion anual | de la educacion continua, " ) . 1 1 24
incluya la movilidad . » . . educacion continua, supervisado y
o sociedad que promuevan el de la educacion continua. supervisado y evaluado.
estudiantil . evaluado
desarrollo productivo de la
provincia.

CENTRO DE EDUCACION CONTINUA
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7.- Elaborar formato de registro de asistencia.
8.- Receptar informe de cumplimiento de
actividades.

9.- Verificar actas de calificacion consolidadas.
10.- Ejecutar la hetero-evaluacion.

11.- Emitir certificados de aprobacion y/o
participacion.

la planificacion anual de la educacion continua.

Analista de Educacion Continua
*Ing. Yadira Armijos Guayllas,

Analista del Centro de Educacion
Continua

<
C ISEMANAS FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO
E TOTAL
2 ) SEMESTRE ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION | picursos  RECURSOS  RECURSOSDE (Dog:cl:g:es . PRESUPUESTO  RESPONSABLES
& (1-Dic) FISCALES PROPIOS  PREASIGNACIONES  © '~ =" ESTIMATIVO CcODIGO PARTIDA
= (Fuente 1) (Fuente 2) (Fuente 3) g
a externas)
1.- Convocar reuniones de trabajo.
2.- Socializar eventos del Centro de Educacion
Continua.
Eguizgif;ng:;i:ffalsma de programas de * Ing. Javier Bermeo Pacheco,
.. Validar matricula‘ Director del Centro de Educacion
5.- Verificar habilitantes. 1 Inf iral del estado de eiecucion d ?Fntlnhljla i Isabel Caroi
24 6.- Realizar matrices de ingreso de valores. -~ jniorme semesiral 0& estado e gjecucion de 0,00 35.804,53 0,00 0,00 35.804,53 ng. Mara 1sabe’ Larpio.

1.- Elaborar planes de clase.

531404 0701 002
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| PLAN OPERAT

ROGRAMACION DE NECESIDADES DE RECURSOS

é INFORMACION DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACION PRESUPUESTO ESTIMATIVO LU0 B S
E REQUISICIONES
a
Z  IDDELBIEN (si NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL  CANTIDAD R COSTO  cuprotaL  SUBTOTAL  1raL POR cUATRIM CUATRIM cUATRIM OBSERVACIONES
B aplica) OBJETO DE CONTRATACION ANUAL (metros, litros  UNITARIO =y yysy  (INCLUIDO ' “p \porinn ESTRE1 ESTRE2  ESTRE 3
a etc) (Doélares) ELIVA)
NO APLICA Marcadores resaltadores 50 Unidad 0,704 35,20 39,42 S
NO APLICA Libretas taquigraficas 10 Unidad 1,32 13,20 14,78 S
NO APLICA Lapiz 120 Unidad 0,264 31,68 35,48 S
NO APLICA Borrador blanco 30 Unidad 0,264 7,92 8,87 S
NO APLICA Marcadores permanentes negro 50 Unidad 0,616 30,80 34,50 S
NO APLICA Marcadores de pizarra negro 350 Unidad 0,792 277,20 310,46 S
NO APLICA Marcadores de pizarra azul 350 Unidad 0,792 277,20 310,46 S
NO APLICA Pliego de papel periodico 100 Unidad 0,308 30,80 34,50 S
NO APLICA Papelografo cuadriculado 90 Unidad 0,308 27,72 31,05 S
NO APLICA Perforadora 10 Unidad 2,64 26,40 29,57 S
NO APLICA Notas Adhesivas 101 Unidad 0,704 71,10 79,64 S
g NO APLICA Ligas (varios colores) 2.050 Unidad 0,0264 54,12 60,61 S
E NO APLICA Saca grapas 10 Unidad 1,76 17,60 19,71 S
= NO APLICA Cds regrabables 300 Unidad 1,76 528,00 591,36 s
S NO APLICA Porta cinta 6 Unidad 3,52 21,12 23,65 s
\% NO APLICA Grapadora pequefia 10 Unidad 2,64 26,40 29,67 S
S NO APLICA Sujetador de papel pequefio 50 Caja 1,848 92,40 103,49 S
5 NO APLICA Sujetador de papel grande 50 Caja 1,848 92,40 103,49 S
g NO APLICA Grapadora semi industrial 4 Unidad 31,68 126,72 141,93 S
= NO APLICA Grapas 23/13 (1000 grapas) 30 Caja 6,16 184,80 206,98 S
g NO APLICA Tijeras punta redonda 10cm 20 Unidad 0,88 17,60 19,71 S
g NO APLICA Estilete grande 10 Unidad 1,056 10,56 11,83 S
E NO APLICA Calculadoras cientificas 5 Unidad 14,96 74,80 83,78 S
8 NO APLICA Carpetas plasticadas frontal transparente 20 Unidad 1,1 22,00 24,64 S
NO APLICA Carpetas colgantes 49 Unidad 0,88 43,12 48,29 S
NO APLICA Carpetas de carton 50 Unidad 0,22 11,00 12,32 S
NO APLICA Cintas adhesivas (varios colores) 50 Unidad 0,528 26,40 29,57 S
NO APLICA Pendrives 16Gb (HP) 20 Unidad 22 440,00 492,80 S
NO APLICA Cinta Masking grande 26 Unidad 0,968 25,17 28,19 S
NO APLICA Resmas de Hojas 90 Caja 49,86 4.487,60 4.487,60 S
Maquinarias y Equipos 5.745,80
170400830001 Teléfono (elastix) 6 Unidad 62,50 375,00 420,00 S
170400930001 Dispensador de agua (fria y caliente) 7 Unidad 89,29 625,03 700,03 S
170400640001 Guillotina 1 Unidad 71,43 71,43 80,00 S
170400370003 Camara de vigilancia 4 Unidad 71,43 285,72 320,01 S
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PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS

DEPENDENCIA

CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

META CUANTIFICABLE
TIEMPO EN
PRODUCTO PROGRAMADA
LINEAMIENTO PROGRAMA INDICADOR DE
N° OEI OEI ., / METAS OPERATIVAS (RESULTADO
ESTRATEGICO PROYECTO ESPERADO) RESULTADOS 1 SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1SEMESTRE
(En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn)
HCZZ;?ZZ?:;Z:Z;‘ZZ e E/Lar;t;l::;ig;oc:rs;s :;r:‘ttlir;t;?slade 3.- Planificar y ejecutar los Programas de aprendizaje de N° de Programas de aprendizaje
OEI 7 ifdu a Ia]mavili dad 1 implementaciZn efgctiva del NO APLICA programas de aprendizaje de segundas lenguas extranjeras de segundas lenguas extranjeras 7 7 24
y. i P . segundas lenguas extranjeras. planificadas y ejecutadas. planificadas y ejecutadas
estudiantil modelo educativo.
HCZZZ?ZZ?:;ZCZ;‘ZZ ue lrzzf:c]ﬁnr::rrnlijennfrl)a;cifiémico e 4.- Gestionar para el proceso de Proceso de emision de N° de Proceso de emision de
OEI 7 ; np cluva Ia]mavili dad 1 ?acilite ol desarollo rofesionalq del NO APLICA emision de certificaciones de certificaciones de competencia certificaciones de competencia 3 3 24
y. o P competencia laboral a usuario. laboral a usuarios gestionados. laboral a usuarios gestionados
estudiantil docente.
HC;Z;?;;:;ZCZ;(Z; e z/;ar::irt]ae;ig;oc:rs:s :g::;i?slade 5.- Gestionar la captacion de Captacion de nichos de mercado N° de Captacion de nichos de
OEI 7 ; np cluva Ia]muvili dad q implementacizn efgctiva del NO APLICA nichos de mercado para procesos = para procesos de capacitacion mercado para procesos de 5 5 24
y. o P . de capacitacion. gestionado. capacitacion gestionado
estudiantil modelo educativo.
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<
C ISEMANAS FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO
Z TOTAL
a 2
I — ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION | pioiecos  RECURSOS  RECURSOS DE (Doﬂggnses | PRESUPUESTO | RESPONSABLES
& (1-Dic) FISCALES PROPIOS  PREASIGNACIONES  © '~ =" ESTIMATIVO CcODIGO PARTIDA
= (Fuente 1) (Fuente 2) (Fuente 3) g
a externas)
z'_ ﬁ:;;arltlizracrl:slztsnbutlvos. * Ing. Javier Bermeo Pacheco,
4.- Elaborar matriz de registro de asistencia. Cg::;:rar del Gentro de Educacion
5.~ Receptar actas de calificaciones. 1.- Reporte de programas de aprendizaje de * Ing. Maria Isabel Carpio
24 6.- Ejecutar la hgtvero-evaluacmn. ) segundas lenguas extranjeras. 0,00 78.704,07 0,00 0,00 78.704,07 Analista de Educacion Continua
7.- Elaborar certificados de aprobacion. . . o
8.- Controlar la asistencia Ing. Yadira Amnijos Guayllas,
9' Realizar Avance Aca démicos Analista del Centro de Educacion
10.- Aplicar Evaluaciones. Continua
11.- Realizar 1 Examen de Ubicacion bimensual.
531403 0701 002
<
Z
=
% 1.- Convocar a sesion de trabajo.
a5} 2.- Socializar formularios de la SETEC.
Z 3.- Llenar requisitos para OEC y OC. 530812 0701 002
‘E 4.- Ejecutar el proceso de envio de informacién a
<« 24 I: Ssz:;::;::;ﬂgzge r(i)l;zl;f(l)camon. 1.- Reporte de certificaciones de competencia
= T alus de p 5 laboral a usuarios.
=) 6.- Realizar Validacion de matricula.
a 7.- Revisar habilitantes de estudiante.
[ 8.- Ejecutar toma de evaluacion.
a 9.- Examinar resultados consolidados. * Ing. Javier Bermeo
g 10.- Elaborar certficados. Director del Centro de Educacion
E 1.- Convocar a sesion de trabajo 0,00 11.984,90 0,00 0,00 11.984,90 Continua
< - ’ * Lic. Susana Ramos,
5 :;gze;?gsolll;;gjtcrt?\:zglas para captar Analista de Educacién Continua
3.- Establecer el mecanismo de aplicacion de los
convenios. 1.- Reporte de informes de nichos de mercados
24 4.- Elaborar actas de reuniones. captados para procesos de capacitacion.

5.- Elaborar registro de asistencia.

6.- Realizar el acta de acuerdo y compromisos.
7.- Ejecutar el proceso de levantamiento de
informacion.

8.- Analizar la informacion receptada.

9.- Elaborar Informe de cumplimiento.

2.- Convenios suscritos con instituciones
publicas y privadas.

1.- Crear calendario de actividades planificados a
corto, mediano y largo plazo.
2.- |dentificar los tipos de cursos ofertados por el

530811 0701 002
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Centro de Educacion Continua

ROGRAMACION DE NECESIDADES DE RECURSOS

ANUAL (POA)

< L a CRONOGRAMA DE
o INFORMACION DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACION PRESUPUESTO ESTIMATIVO
Z, REQUISICIONES
23]
=) OBSERVACIONES
Z  IDDELBIEN (si NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL  CANTIDAD UN'D‘I‘_D U;:)Ts:lg o SUBTOTAL ?&i{g{gg TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM
B aplica) OBJETO DE CONTRATACION ANUAL (metros, litros \ (SIN IVA) PARTIDA  ESTRE1 ESTRE2 ESTRE3
a etc.) (Doélares) ELIVA)
170400540001 Encuadernadora, Espiraladora, anilladora metalica A4 1 Unidad 89,08 89,08 99,77 S
170404810001 Parlantes 30 Unidad 89,29 2.678,70 3.000,14 S
170400230001 Auriculares con microfono para PC 26 Unidad 22,32 580,36 650,00 S
170400210001 Aspiradora manual 1 Unidad 89,00 89,00 99,68 S
170401550001 Aguzador eléctrico 1 Unidad 31,00 31,00 34,72 S
NO APLICA Sellos secos 2 Unidad 50,68 101,36 113,52 S
170301090001 Bandeja para archivador 8 Unidad 7,58 60,64 67,92
170401020001 Blue Ray 2 Unidad 71,43 142,86 160,00 S
Mobiliarios 72.958,28
170300900004 Mesa de trabajo — 4 Personas 500 Unidad 76,28  38.140,00 42.716,80 S
5 170300600002 Silla para estudiante 984 Unidad 26,48  26.056,32 29.183,08 S
E 170300600005 Sillas plasticas 135 Unidad 7,00 945,00 1.058,40 S
Z
=)
=
Z. Materiales Didacticos 11.984,90
'S
[
<
&)
=)
=
= NO APLICA Libros para cursos de Ingles "Cambridge Empower" 304 Unidad 35,20 10.700,80 11.984,90 S
a
<
=1
=
Z
=
&)
Insumos, Materiales y Suministros para la
Construccién, Electricidad, Plomeria, Carpinteria, 14.006,50

Sefializacion Vial, Naveg

ion y Contra Ir
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PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS

= META CUANTIFICABLE
E PROGRAMADA TIEMPO EN
PRODUCTO
= LINEAMIENTO PROGRAMA INDICADOR DE
% N° OEI OEI ., / METAS OPERATIVAS (RESULTADO
z ESTRATEGICO PROYECTO ESPERADO) RESULTADOS (SIS | D SIS | SIS
& (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn)
a
acrrz::;';?:;sr:faije e E/Lar;:;?:;ig;oc:rs;s :g:tlinzl::slade 6.- Disefiar y/o actualizar las Acciones de divulgacion y difusion|  N° de Acciones de divulgacion y
OEL 7 ap “ajejavo qu eap Para gar: NO APLICA acciones de divulgacion y difusion | de educacion continua, disefiado difusion de educacion continua, 20 20 24
incluya la movilidad implementacion efectiva del " . . o )
A . de la educacion continua. ylo actualizado. disefiado y/o actualizado
estudiantil modelo educativo.
5
“Crear un entorno de Mantener procesos continuos de . . -
Z _ o
= aprendizaje favorable que capacitacion para garantizar la 7 .G.t‘astlonar pgra eI. proceso de Proggso .de em.|5|on de. N de Prgceso .de em|§|on de
B OEI 7 incluva la movilidad implementacion efectiva del NO APLICA emision de certificaciones certificaciones internacionales certificaciones internacionales 3 3 24
% vaia ” P . internacionales. gestionados. gestionados
S estudiantil modelo educativo.
Z
<
[~
<]
<
=
-
[=]
=
g “Crear un entorno de Mantener procesos continuos de 8.- Gestionar la Planificacion Planificacion Anual de los N° de Planificacion Anual de los
= OEI 7 aprendizaje favorable que capacitacion para garantizar la NO APLICA Anual de los Proyectos de Proyectos de capacitacion Proyectos de capacitacion 1 0 4
(] incluya la movilidad implementacion efectiva del capacitacion gratuitas, sociales e gratuitas, sociales e inclusivas de gratuitas, sociales e inclusivas de
E estudiantil” modelo educativo. inclusivas de Educacion Continua. . Educacion Continua gestionado. Educacion Continua gestionado
=
=
“Crear un entorno de Mantener procesos continuos de T Planificacién Operativa Anual y N° de Planificacion Operativa
aprendizaje favorable que capacitacion para garantizar la 9-- Enlrega de [a Planificacion Evaluacion de la Planificacion Anual y Evaluacién de la
OEI 7 ap yejavo q eap para gar: NO APLICA Operativa Anual y Evaluacion de ) 2 Y BV ) 1 2 2
incluya la movilidad implementacion efectiva del L ) Operativa Anual entregadas Planificacién Operativa Anual
o . la Planificacién Operativa Anual.
estudiantil modelo educativo. oportunamente. entregadas oportunamente
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DEPENDENCIA

| SEMANAS

2 SEMESTRE
(J1-Dic)

ACTIVIDADES

MEDIOS DE VERIFICACION

FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO

OTROS
(Donaciones o
asignaciones
externas)

RECURSOS
FISCALES
(Fuente 1)

RECURSOS
PROPIOS
(Fuente 2)

RECURSOS DE
PREASIGNACIONES
(Fuente 3)

TOTAL
PRESUPUESTO
ESTIMATIVO

RESPONSABLES
CODIGO PARTIDA

3

CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

24

CEC.

3.- Disefiar estrategias para medios digitales y
tradicionales.

4.- ldentificar y definir el segmento al cual se va
a dirigir.

5.- Ejecutar acciones adecuadas.

6.- Elegir las herramientas que se utilizaran para
cumplir los objetivos.

7.- Analizar y monitorear durante y después del
plan estratégico.

1.- Reporte de disefio y/o actualizacion de
acciones de divulgacion y difusion de educacion
continua.

24

1.- Elaborar documento normativo que
especifique los requisitos del proceso.

2.- Levantar informacion de conocimientos y
habilidades tecnoldgicas.

3.- Elaborar contenidos mas utilizados.

4.- Controlar permanentemente la gestion de
calidad del proceso.

1.- Reporte de certificaciones internacionales.

0,00 14.006,50 0,00 0,00

14.006,50

* Ing. Javier Bermeo,

Director del Centro de Educacion
Continua
* Lic. Susana Ramos,

Analista de Educacion Continua

1.- Socializar Estatuto de la UTMACH.

2.- Colectivizar el RRA-UTMACH.

3.- Coordinar el levantamiento de informacion.
4.- Tabular resultados del proceso.

5.- Elaborar planificacién de capacitaciones
gratuitas, sociales e inclusivas.

6.- Organizar documentacion para aprobacion
del Plan del CEC ante Consejo Académico y
Consejo Universitario.

1.- Reporte de Proyectos gratuitas, sociales e
inclusivas de capacitacion Educacion Continua.

1.- Convocar sesion de trabajo area académica,
administrativa y operativa.

2.- Socializar la planificacion de capacitacion
anual del CEC.

3.- Coordinar la articulacién de los OEI de la
UTMACH con los lineamientos estratégicos y
metas operativas del CEC.

4.- Analizar los resultados esperados.

5.- Elaborar informe de procesos ejecutados.
6.- Supervisar el resultado de la tabulacién de
actividades cumplida y/o no cumplidas.

1.- Plan Operativo Anual y Evaluacion del POA.

0,00 84.500,00 0,00 0,00

84.500,00

531407 0701 002

530606 0701 002

* Ing. Javier Bermeo,

Director del Centro de Educacion
Continua
* Lic. Susana Ramos,

Analista de Educacion Continua
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ROGRAMACION DE NECESIDADES DE RECURSOS

ANUAL (POA)

< L 2 CRONOGRAMA DE
o ETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACION PRESUPUESTO ESTIMATIVO
; INFORMACION D OBJETO Cco CIO REQUISICIONES
23]
=) OBSERVACIONES
Z  IDDELBIEN (si NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL  CANTIDAD UN'D‘I‘_D U;:)Ts:lg o SUBTOTAL ?&i{g{gg TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM
B aplica) OBJETO DE CONTRATACION ANUAL (metros, litros \ (SIN IVA) PARTIDA  ESTRE1 ESTRE2 ESTRE3
a etc.) (Doélares) ELIVA)

NO APLICA Extensiones Eléctricas 20 Unidad 15,62 312,40 349,89 S

NO APLICA Focos 300 Unidad 6,82 2.046,00 2.291,52 S

NO APLICA Adaptadores 110 Unidad 2,35 258,50 289,52 S

NO APLICA Cinta aislante 60 Unidad 0,42 25,20 28,22 S

NO APLICA Reductores de entrada 88 Unidad 1,22 107,36 120,24 S
< NO APLICA Enchufes 90 Unidad 3,65 328,50 367,92 S
E NO APLICA Toma de corrientes 90 Unidad 3,25 292,50 327,60 S
f—
E NO APLICA Bloques 4.808 Unidad 0,14 673,12 753,89 S
8 NO APLICA Pintura 50 Caneca 43,25 2.162,50 2.422,00 S
Z NO APLICA Lijas 50 Unidad 3,19 159,50 178,64 S
‘% NO APLICA Cemento 395 Funda 14,26 5.632,70 6.308,62 S
g NO APLICA Empaste 32 Funda 15,86 507,52 568,42 S
=)
a
E Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 3.500,00
a
=]
[
=
= NO APLICA UPS regulador de voltaje 50 Unidad 62,50 3.125,00 3.500,00 S
(=}

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 81.000,00
NO APLICA Pagos por servicios profesionales de capacitacion 1 Unidad 72.321,43 72.321,43 81.000,00 S
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS
<
S META CUANTIFICABLE TIEMPO EN
= LAUILE INDICADOR DE PROCRANADE
= LINEAMIENTO PROGRAMA/
2 | N°OEI OEI 2 METAS OPERATIVAS RESULTADO
z ESTRATEGICO PROYECTO (E SPERADO) RESULTADOS e e
& (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn)
(=)
B Z
g ‘% % “Crear un entorno de Mantener procesos continuos de N® de cajas de informacién del
b < g| OEI7 ?prendizajefa\{grable que F:apa0|ta0|on para gar?ntlzar la NO APLICA 10- grganlzar elarchivo de Archivo de gestion organizado. CEC registradas en el inventario 25 25 24
= = = incluya la movilidad implementacion efectiva del Gestion. documental
25 estudiantil” modelo educativo.
H e
=

TOTAL POA CENTRO DE EDUCACION CONTINUA 2020:

Elaboracion: Ing. Maria Isabel Carpio J.
Fecha 1ra entrega: 18/06/2019
Fecha entrega final: 14/08/2019

w2
Ing. Verénica Ayala Ledn, Mgs.
DIRECTORA DE PLANIFICACION
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7.- Aplicar la organizacion de la informacion.
8.- Elaborar matriz para consolidar informacion.
9.- Realizar la transferencia de expedientes.

1)

/

2.000,00 | 225.000,00 0,00 227.000,00

Ing. Verénica Ayala Leon, Mgs.
DIRECTORA DE PLANIFICACION

J
S
o {SEMANAS FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO
E TOTAL
2 | e ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION | ppcysos  mecursos  mecursospe  ~ OTROS  PRESUPUESTO  RESPONSABLES
&= - FISCALES PROPIOS  PREASIGNACIONEs (Domacioneso  peTIMATIVO CODIGO PARTIDA
& ULR) (Fuente 1) (Fuente 2) (Fuente 3) asignaciones
a externas)
1.- Coordinar procesos de gestion documental en
el archivo.
Lz 2.- Revisar la Planificacion Anual del CEC.
) = 3.- ldentificar tipos de procesos internos.
=] E 4.- Valorar la utilidad archivistica.
=] 5 = 24 5.- Analizar la valoracion de la informacion. 1.- Inventario Documental.
2 = Z 6.- Seleccionar la informacién del archivo para
g a 8 pasar a disposicion de las personas.
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‘ PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

?ROGRAMACION DE NECESIDADES DE RECURSOS
= - - CRONOGRAMA DE
E INFORMACION DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACION PRESUPUESTO ESTIMATIVO REQUISICIONES
=) OBSERVACIONES
Z  IDDELBIEN (si NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL  CANTIDAD e U;:)Ts:lg o SUBTOTAL s&i{g{gg TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM
B aplica) OBJETO DE CONTRATACION ANUAL (metros, litros \ siNva)  C PARTIDA  ESTRE1 ESTRE2 ESTRE3
a etc) (Doélares) ELIVA)
T
&)
E 2 S
= o B
P = Z
5 a g
S|

RESUMEN PRESUPUESTO ESTIMADO DEL CENTRO DE
EDUCACION CONTINUA 2020

PARTIDA | CONCEPTO |  vALOR
530606 0701 002 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 81.000,00
530804 0701 002 Materiales de Oficina 10.004,53
530807 0701 001 Matgrialgs de Impresion, Fotografia, Reproduccion y 2.000,00

Publicaciones
530807 0701 002 Matgrialgs de Impresion, Fotografia, Reproduccion y 925.800,00
Publicaciones
Insumos, Materiales y Suministros para la Construccién,
530811 0701 002 Electricidad, Plomeria, Carpinteria, Sefializacion Vial, 14.006,50
Navegacion y Contra Incendios
530812 0701 002 Materiales Didacticos 11.984,90
531403 0701 002 Mobiliarios 72.958,28
531404 0701 002 Maquinarias y Equipos 5.745,80
531407 0701 002 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 3.500,00

TOTAL: $227.000,00

RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO:

FUENTE 1 2.000,00
FUENTE 2 225.000,00
FUENTE 3 0,00

TOTAL: $ 227.000,00
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

PROGRAMACION DE METAS OPERATIVAS

<
5 META CUANTIFICABLE TIEMPO EN
E LAUILE INDICADOR DE PROCRANADE
LINEAMIENTO PROGRAMA/
2 |N°OEI OEI . METAS OPERATIVAS RESULTADO
E ESTRATEGICO PROYECTO (ESPERADO) RESULTADOS 1SEMESTRE | 2 SEMESTRE | 1 SEMESTRE
% (En-Jn) (J1-Dic) (En-Jn)
a
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\ PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

]
<
G 1SEMANAS FINANCIAMIENTO DEL PRESUPUESTO ESTIMATIVO
Z TOTAL
% » SEMESTRE ACTIVIDADES MEDIOS DE VERIFICACION RECURSOS RECURSOS RECURSOS DE 5 OTBOS PRESUPUESTO RESPONSABLES
5 D1 FISCALES PROPIOS  PREASIGNACIONEs (Donacioneso  pQTIMATIVO CODIGO PARTIDA
= ULR) (Fuente 1) (Fuente 2) (Fuente 3) asignaciones
a externas)
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‘ PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

ROGRAMACION DE NECESIDADES DE RECURSOS

< p a CRONOGRAMA DE
o RESUPUESTO ESTIMATIV
g INFORMACION DETALLADA DEL OBJETO DE CONTRATACION PRESUPUESTO ES 0 REQUISICIONES
=
=) OBSERVACIONES
Z  IDDELBIEN (si NOMBRE DE LA PARTIDA / DETALLE DEL  CANTIDAD e U;:)Ts:l?l o SUBTOTAL s&i{g{gg TOTAL POR CUATRIM CUATRIM CUATRIM
A aplica) OBJETO DE CONTRATACION ANUAL (metros, litros \ siNva)  C PARTIDA  ESTRE1 ESTRE2 ESTRE3
g etc.) (Ddlares) EL IVA)

RESUMEN POR GRUPO DE GASTO:

53 Bienes y Servicios de Consumo 227.000,00

84 Bienes de Larga Duracion 0,00

99 Otros Pasivos 0,00

TOTAL: $ 227.000,00




