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CONSIDERANDO:

Que, el Art. 75 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profeso
Investigador del Sistema de Educacion Superior establece: La evaluacio
integral del desempeno se aplicara a todo el personal academico de las
instituciones de educacidon superior, publicas y particulares. La evaluacior
integral de desempeno abarca las actividades de docencia, invest tigacior
direccion o gestion académica.

Que, el Art. 76 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior establece: Los instrumentos
y procedimientos para la evaluacion integral de desempeno del persona
académico deberan ser elaborados y aplicados por la unidad encargada de |a
evaluacion integral de la institucion de educacidon superior, de conformidac
con los criterios establecidos en este Capitulo.

Que, el Art. 77 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesc
Investigador del Sistema de Educacion Superior establece: Para la reaiizacior
del proceso de evaluacion integral de desempeno, la institucion de educacic
superior garantizara la difusion de los propositos y procedimientos
claridad, rigor y transparencia en el disefio e implementacion del mismc

Que, el Art. 47 del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala estable
la obligatoriedad de la evaluacion al docente universitario

Que, el Art. 24 lit. cc) del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala. establece
cc) Ejercer las demas atribuciones que le senalen la Constitucion, la Ley, el presenie
Estatuto y los Reglamentos, en ejercicio de la autonomia responsable;

Que, con oficio N° UTMACH-UACS-SD-2018-322-OF de fecha
septiembre de 2018, la Ing. Rosemary Samaniego Ocampo, Subdecana de |z
Unidad Académica de Ciencias Sociales, remite oficio que indica

“Por medio del presente, hago de su conocimiento que en la Unidad Acadérn
Sociales, la Lic. Rosa Caamafio Zambrano, Coordinadora de la Carrere
presento la apelacion con el caracter de anulacion del instrumento ar
Evaluacion Integral del Desempefio Docente correspondiente Periodo
(COEVALUACION DEL DESEMPENO DEL COORDINADOR DE CARF
DIRECTIVOS), toda vez que el sistema informatico SIUTMACH. permitic
evaluaciones a la misma actividad (instrumento GES-CO-11-COCAR), siendc
aplicada por la comision conformada por la Ing. Gladys Zufiiga Reyes. Lic Lenin |
Espinoza y Lic. Jorge Zambrano Campoverde’

www.ultmachala.edu.ec
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Que, en funcién de la normativa invocada, este Organismo
RESUELVE:

ARTICULO 1.- ACOGER EL OFICIO N° UTMACH-UACS-SD-2018-322- OFf
SUSCRITO POR LA ING. ROSEMARY SAMANIEGO OCAMPO
SUBDECANA DE LA UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIALES DE
LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.

ARTICULO 2.- ANULAR EL INSTRUMENTO DE LA COEVALUACION DEL
DESEMPENO DEL COORDINADOR DE CARRERA POR DIREC #)>
QUE FUE REALIZADO POR LA LCDA. KARINA DEL ROCIO BENITEZ
LUZURIAGA.

DISPOSICIONES GENERALES:
PRIMERA.- Notificar la presente resolucion al Rectorado.

SEGUNDA.- Notificar la presente resolucion al Vicerrectorado
Académico.

TERCERA.- Notificar la presente resolucion a la Direccion Académica

CUARTA.- Notificar la presente resolucion a la Direccion de Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion.

QUINTA.- Notificar la presente resolucion a la Unidades Academica de
Ciencias Sociales.

SEXTA.- Notificar la presente resolucion a la Lic. Rosa Caamano Zambrarnc
Abg. Yomar Cristina Torres Machuca Mgs.

SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIEIEXA

ETARIA GE AL UTMACH
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