UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Pertinencia y Calides
'CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION No. 614/2018

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 13 del Reglamento de Régimen Académico del Sistema de
Educacion Superior, establece los periodos académicos y determina gue
estos, son ordinarios y extraordinarios. Periodo académico ordinario. - A
efectos de facilitar la movilidad académica en el Sistema de Educacior
Superior, las IES implementaran al menos dos periodos academicos
ordinarios al afo, con un minimo de 16 semanas efectivas para la realizacior
de actividades formativas en cada periodo. En el caso de las carreras de
Medicina Humana y de nivel tecnolégico superior o sus equivalentes, el
periodo académico ordinario tendra una duracion minima de 18 semanas
efectivas. En todos los casos, la fase de evaluacion podra ser planificadz
dentro o fuera de cada periodo academico ordinario.

En las carreras, durante la semana de trabajo académico, un estudianie =
tiempo completo debera dedicar entre 45 y 55 horas para las actividades de
aprendizaje.
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En las IES, el inicio de las actividades de cada periodo academico ordinario
nivel nacional, se realizara en los meses de marzo a mayo, y de septiembre
noviembre.

)

Las carreras que se amparan en convenios internacionales de conformidac
con el articulo 133 de la LOES, y las carreras de formacion policial y militar, a
igual que los programas de posgrado, por su naturaleza, podran planificar sus
periodos académicos de modo diferente. Estas carreras y los programas no
estaran exentos del cumplimiento de los demas requisitos academicos
establecidos en el presente Reglamento.

Periodo académico extraordinario. - Las instituciones de educacion superio
podran implementar, adicionalmente, periodos académicos extraordinaros er
un numero menor a 16 semanas durante el ano academico, de tal manera que
las actividades formativas y de evaluacion se concentren en el
correspondiente periodo.

Las horas destinadas a las practicas pre profesionales, al trabajo de titulacior
y a otras actividades de aprendizaje se podran desarrollar tanto en |
periodos académicos ordinarios como extraordinarios. En el caso de que
realicen en periodos extraordinarios, el tiempo total de duracion de |z
respectiva carrera no puede ser inferior al determinado en este Reglamento
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Que, el Art. 24, Iit. 0) y cc) del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala
establece que es deber y atribucion del Consejo Universitario, o) Aprobar las
recomendaciones del nivel asesor de la Universidad, los distributivos academicos
de las Unidades Académicas y los modelos: educativo, pedagogico y curricular
asi como los planes, programas y proyectos para el funcionamiento de las
Unidades Académicas, sus carreras y/o modalidades de estudio de la Universidad
y, cc) ejercer las demas atribuciones que le sefalen la Constitucion, fa Ley, el
presente Estatuto y los Reglamentos, en gjercicio de la autonomia responsable

Que, el literal f) del articulo 46 del Estatuto de la Universidad Tecnica de

Machala dispone: “Las atribuciones del Consejo Académico Universitario son: Analizar v
sugerir al Consejo Universitario la aprobacion de los distributivos de trabajo de los docentes

Que, el articulo 32 del Reglamento de Régimen Académico de la Universidac
Técnica de Machala, dispone: Los periodos académicos. - La UTMACH reconocs
dos tipos de periodos: ordinario y extraordinario.

El periodo ordinario, se desarrollara regularmente en un plazo de 18 semanas
incluida la fase formativa y de evaluacion, sin considerar €l proceso de matricula

El periodo extraordinario, se desarrollara en un plazo menor a 16 semanas
incluyendo la fase formativa y de evaluacion, sin considerar el proceso de registro

Para armonizar curricularmente el sistema educativo, se implementaran  dos
periodos académicos ordinarios al ano de 18 semanas cada periodo, Incluida la fase
de evaluacion, con 50 horas semanales de actividad de aprendizaje de ur
estudiante a tiempo completo.

El primer periodo estara comprendido entre abril y septiembre; y el segundo estarz
comprendido entre octubre y marzo. En las carreras de Medicina Humana
Odontologia el periodo academico equivale a 20 semanas

Las carreras con intercambio internacional, las practicas pre-profesionales v los
programas de posgrado podran planificar sus periodos academicos de forma que se
adecuen a los requerimientos de un aprendizaje intensivo y de movilidad academica
Que, en el considerando octavo de la resolucion 110/2018 de fecha 23 de febreic
de 2018, se encuentra la disponibilidad presupuestaria para los distributivos de
labores académicas, del periodo 2018-201
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Que, conforme lo dispone el Art. 115 del Codigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas, que prevé que Ninguna entidad u organismo publicc
podran contraer compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contrael
obligaciones, sin la emision de la respectiva certificacion presupuestaria, |2
Ing. Mariela Espinoza Torres, Directora Financiera en oficio N UTMACH-DF-
2018-109-OF y oficio N° UTMACH-UPSTO-2018-123-OF de fechas 23 de
febrero de 2018, suscrito por la Ing. Martha Cardenas Chamaidan, Jefe de
Presupuesto (e), informan que si existe disponibilidad presupuestaria en la
partida N° 82-510510-0700-003 Servicios Personales por Contrato

Que, con oficio N° UTMACH-VACAD-2018-653-OF , de fecha2 de octubre de
2018, la Ing. Amarilis Borja Herrera, Vicerrectora Academica de la Universida
Técnica de Machala, hace conocer la resolucion N° 197-VR-ACD/2018 de
Consejo Academico Universitario, la cual indica:

o

“Sugerir a usted y por su digno intermedio al Consejo Universitario se apruebe el segundc

reajuste al distributivo academico 2018 | y el rezajuste de los horarios de los docentes titulares
y contratos de la Unidad Académica de Ciencias Empresariales, correspondientie al periodc
2018-1"

Que, una vez analizado el distributivo presentado, en funcion de las
atribuciones que le confiere el Estatuto Institucional,

RESUELVE:
ARTICULO 1. - ACOGER EL OFICIO NO. UTMACH-VACAD-2018-653-0OF
SUSCRITO POR LA ING. AMARILIS BORJA HERRERA, VICERRECTORA
ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.

ARTICULO 2. - APROBAR EL SEGUNDO REAJUSTE AL DISTRIBUTIVO
ACADEMICO 2018 | Y EL REAJUSTE DE LOS HORARIOS DE LOS
DOCENTES TITULARES Y CONTRATOS DE LA UNIDAD ACADEMICA DE
CIENCIAS EMPRESARIALES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2018-1.
DISPOSICION GENERAL:

PRIMERA.- Notificar la presente resolucion al Rectorado.

SEGUNDA.- Notificar la presente resolucion al Vicerrectorado
Académico.

TERCERA .- Notificar la presente resolucion a la Direccion AcadémicaQ/
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CUARTA - Notificar la presente resolucion a la Direccion Financiera.

QUINTA.- Notificar la presente resolucion a la Direccion de Talento
Humano.

SEXTA.- Notificar la presente resolucion a la Unidad Académica de
Ciencias Empresariales.

SEPTIMA. - Notificar la presente resolucion al Subdecanato de la Unidad
Académica de Ciencias Empresariales.

Abg. Yomar Cristina Torres Machuca Mgs. )
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:
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