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CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION No. 741/2018

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador senala:
“El Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del regimen de desarrollo
y los principios establecidos en la Constituciéon.”

Que, el Art. 229 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefala que
son considerados como servidoras o servidores publicos todas las
personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico.
Que los derechos de las servidoras y servidores publicos son
irrenunciables;

Que, la Ley Organica de Servicio Publico en su Art. 23 establece como
derechos irrenunciables de las servidoras y servidores publicos gozar de
vacaciones, licencias, comisiones y permisos de acuerdo con lo prescrito
en esta Ley;

Que, el inciso 4 del art. 30 de la Ley Organica del Servicio Publico,

dispone: “Para efectuar estudios regulares de posgrados, reuniones, conferencias,
pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el pais, que beneficien a la
Administracién Publica, se concedera comision de servicios hasta por dos afios, previo
dictamen favorable de la unidad de administracién del talento humano, siempre que
la servidora o servidor hubiere cumplido un afio de servicio en la institucion donde
trabaja.”

Que, el art. 50 del Reglamento General de la Ley Organica del Servicio

Publico dispone: “Otras comisiones de servicios.- Las o los servidores publicos de
carrera podran ser declarados en comisidn de servicios con remuneracion para efectuar
estudios regulares de posgrados, reuniones, conferencias, pasantias y visitas de
observacion, comprendiendo las establecidas en virtud de convenios internacionales y
similares, que beneficien a la administracién publica, en el pais o en el exterior, hasta
por un plazo de dos afios, previas las autorizaciones correspondientes.”

Que, el articulo 86 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor
e Investigador del Sistema de Educacién Superior Se concedera licencia
0 comision de servicios al personal académico titular de las instituciones
de educacién superior publicas en los casos y con las condiciones
establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico. Se exceptuan como
requisitos para su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de
servicio en la institucion, asi como la del tiempo maximo de duracién de

la licencia. Q/%”
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Que, el Estatuto de la Universidad Técnica de Machala, en su articulo 24,

deberes y atribuciones del Consejo Universitario, establece: literal “l) Conferir
licencia y/o comision de servicios con o sin sueldo a los miembros de la institucién, de conformidad
con la legislacion vigente.”

Que, el Estatuto de la Universidad Técnica de Machala, en su articulo 24,

deberes y atribuciones del Consejo Universitario, establece: literal “cc) Ejercer
las demas atribuciones que le sefialen la Constitucién, la Ley, el presente Estatuto y los
Reglamentos, en ejercicio de la autonomia responsable”

Que, con oficio N° UTMACH-CI-2018-648-OF de fecha 7 de noviembre de
2018, el Dr. Tomas Fontaines Ruiz, Director del Centro de Investigacién de la
UTMACH, presenta solicitud indicando que:

“Estimado Rector, me complace compartirle que he sido invitado a formar parte del Encuentro
Internacional de Investigacion Educativa y el Encuentro Internacional de Comunicacion
publica que sera desarrollado en la Feria Internacional del Libro de Guadalajara, en la ciudad
de Guadalajara México. La fecha de realizacion sera del 25 de noviembre al 01 de diciembre
de 2018. Aunado a ello, en este evento, se publicara la obra produccién de conocimiento en
entornos educativos, en la cual esta integrado el capitulo denominado el dato y sus
variaciones en la investigacion educativa cuya autoria comparto con su persona. Finalmente,
estaré como presentador del texto: Lectura, escritura y matematicas. Una mirada desde los
estudios de literacidad. En virtud de lo sefialado, solicito apruebe el permiso para participar
en este evento durante las fechas arriba indicadas”.

Que, con oficio N> UTMACH-DTH-2018-2148-OF de fecha 13 de noviembre
de 2018, la Ingeniera Maria del Cisne Pacheco Carvajal, Directora de Talento
Humano de la Universidad Técnica de Machala presenta informe técnico que
en su conclusién indica:

“CONCLUSION:

Por lo expuesto, esta Direccion considera procedente, que el Consejo Universitario conceda
la Comisién de Servicios con Remuneracion del 25 de noviembre al 1 de diciembre de 2018,
al sefior Dr. Tomas Ruiz, a fin de que en representacion de la Universidad Técnica de
Machala, asista a los eventos académicos “Edicion XXII del Encuentro Internacional de
Investigacion Educativa y Il Encuentro Internacional de Comunicacién Publica de la
Investigacion Educativa, a realizarse en la Universidad de Guadalajara-México.

Para efectos de justificacion de la inasistencia al trabajo, debera presentar el informe de
cumplimiento respectivo”.

Que, una vez analizada la comunicacion precedente, en funcion de la

argumentacion legal expuesta, y de conformidad con las atribuciones

estatutarias, este Organo Colegiado Superior Q /
/
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RESOLUCION No. 741/2018
RESUELVE:

ARTICULO 1.- ACOGER LA PETICION DE LA DIRECCION DE TALENTO
HUMANO CONTENIDO EN OFICIO N° UTMACH-DTH-2018-2148-OF,
SUSCRITO POR LA ING. MARIA DEL CISNE PACHECO CARVAJAL
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE
MACHALA.

ARTICULO 2.- CONCEDER COMISION DE SERVICIOS CON
REMUNERACION AL DR. TOMAS FONTAINES RUIZ, DIRECTOR DEL
CENTRO DE INVESTIGACION DE LA UTMACH, A FIN DE QUE ASISTA A
LOS EVENTOS ACADEMICOS “EDICION XXIl DEL ENCUENTRO
INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EDUCATIVA Y Ill ENCUENTRO
INTERNACIONAL DE COMUNICACION PUBLICA DE LA INVESTIGACION
EDUCATIVA, A REALIZARSE EN LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA-
MEXICO DESDE EL 25 DE NOVIEMBRE AL 01 DE DICIEMBRE DE 2018

A SU RETORNO EL DR. TOMAS FONTAINES RUIZ, DEBERA
PRESENTAR EL INFORME DE CUMPLIMIENTO CORRESPONDIENTE.

ARTICULO 3.- DISPONER A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO,
REGISTRE LA COMISION DE SERVICIO QUE SE CONCEDE.

DISPOSICION GENERAL:

PRIMERA.- Notificar la presente resolucion al Rectorado.

SEGUNDA .- Notificar la presente resolucion al Vicerrectorado Académico.
TERCERA.- Notificar la presente resolucion a la Procuraduria General.
CUARTA .- Nofificar la presente resolucion a la Direccion del Centro de Investigacion.
QUINTA.- Notificar la presente resolucion a la Direccion de Talento Humano.
SEXTA.- Notificar la presente resolucion a la Direccion Financiera.

Abg. Yomar Cristina Torres Machuca Mgs.
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

3 a resolucion que antecede fue adoptada por el Consejo Universitario en sesion ordinaria celebrada
é113 de noviembre\dg 2018.

’ \
Machala, 13 de(;\ovierrikere de 2018.
\

/1) ‘:

Abg‘. m stina Torfes Machuca Mgs.
CRETARIA GENERAL
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