UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969

CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION N° 454/2018
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucidén de la Republica del Ecuador en el Art. 3 establece como
deber primordial del Estado garantizar sin discriminacion alguna el efectivo
goce de los establecidos en la Constitucién y en los Instrumentos
internacionales (...);

Que, el articulo 76 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece
que en todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de
cualquier orden, se asegurara el derecho al debido proceso (...);

Que, el Art. 71 de la Ley Organica de Educacién Superior establece: El
principio de igualdad de oportunidades consiste en garantizar a todos los
actores del Sistema de Educacion Superior las mismas posibilidades en el
acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacion de
género, credo, orientacion sexual, etnia, cultura, preferencia politica,
condicién socioecondmica o discapacidad.

Que, el Art. 93 de la Ley Organica de Educacion Superior establece: El
principio de calidad consiste en la busqueda constante y sistematica de la
excelencia, la pertinencia, produccién éptima, transmision del conocimiento y
desarrollo del pensamiento mediante la autocritica, la critica externa y el
mejoramiento permanente.

Que, la Ley Organica de Educacién Superior en el inciso segundo del Art. 207
indica que las Instituciones del Sistema de Educaciéon Superior, asi como
también los Organismos que lo rigen, estaran en la obligaciéon de aplicar las
sanciones para las y los estudiantes, profesores o profesoras e investigadores
o investigadoras, dependiendo del caso, tal como a continuacién se enuncian.
— ..(..) Segun la gravedad de las faltas cometidas por las y los estudiantes,
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras, éstas seran leves,
graves y muy graves y las sanciones podran ser las siguientes:

a) Amonestacién del Organo Superior;
b) Pérdida de una o varias asignaturas;
c) Suspensién temporal de sus actividades académicas; vy,

d) Separacion definitiva de la Instituci()n( /
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Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticién de parte, a
aquellos estudiantes, profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras que hayan incurrido en las faltas tipificadas por la presente
Ley y los Estatutos de la Institucion. EI Organo Superior debera nombrar
una Comision Especial para garantizar el debido proceso y el derecho a la
defensa. Concluida la investigacién, la Comision emitira un informe con las
recomendaciones que estime pertinentes.

El Organo Superior dentro de los treinta dias de instaurado el proceso
disciplinario debera emitir una resolucién que impone la sancién o absuelve
a las y los estudiantes, profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras.

Las y los estudiantes, profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras, podran interponer los recursos de reconsideracion ante el
Organo Superior de la Institucion o de apelacion al Consejo de Educacion
Superior...(..)

Que, el Art. 211 de la Ley Organica de Educacion Superior establece: que
para la aplicaciéon de las sanciones, se respetara el debido proceso y
derecho a la defensa consagrados en la Constitucién y Leyes de la
Republica del Ecuador;

Que, el Estatuto de la Universidad Técnica de Machala, en el Art. 114
establece: De acuerdo con la gravedad de las faltas, al personal académico
se le podran aplicar las siguientes sanciones: b) Suspension de actividades
académicas, hasta por treinta dias, sin derecho a remuneracion (...)”

Que, el Estatuto de la Universidad Técnica de Machala, en el Art. 116
establece: Constituyen faltas graves, sujetas a suspension de hasta treinta
dias, sin derecho a remuneracioén: c) Atentar, de forma deliberada, contra
el ejercicio de los deberes y derechos de estudiantes, docentes, empleados
y obreros de la Universidad (...)"

Que, el Art. 123 del Estatuto de La Universidad Técnica de Machala,
establece que aplicara las sanciones determinadas en las normas,
garantizando en todos los casos el derecho a la defensa y al debido
proceso/ por mandato constitucional y de conformidad con el Art. 211 de la
LOESL/
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Que, el Art. 124 del Estatuto de La Universidad Técnica de Machala determina
que las faltas tipificadas en la Ley Organica de Educacion Superior y en el
presente Estatuto seran sancionadas previa instauracion del proceso
disciplinario, el mismo que lo sustanciara una Comisién Especial nombrada
para el efecto por el Consejo Universitario, debiendo garantizar el debido
proceso y el derecho a la defensa, que sera regulado por el Reglamento de
Sanciones de Profesores, Investigadores y Estudiantes de la UTMACH,;

Que, el Art. 42 de la Reforma Integral al Reglamento de Sanciones de
Profesores, Investigadores y estudiantes de la UTMACH establece: El recurso
debera presentarse por escrito ante la Rectora o Rector y sefialar el acto que
se recurre, indicando con claridad la causa en que motiva su impugnacion.

Si es mas de una causa, debera expresarlas de manera separada, detallada
y fundamentada, contendra al menos lo siguiente: 1. El nombre y apellido del
recurrente; 2. La resolucion que se recurre y la razén de su impugnacion; 3.
La pretensién concreta que se formula; 4. Lugar, fecha, firma del recurrente,
identificacion del lugar o medio que se sefiale a efectos de notificaciones; v,
5. La firma del compareciente, de su representante y el abogado que lo
patrocina.

Que, con resolucidon N° 271/2018 el Consejo Universitario, en sesion
efectuada el dia 02 de mayo de 2018, resolvié, conformar una comisién de
investigacion para sustanciar el proceso de investigacion motivado por la
denuncia presentada por los estudiantes de octavo curso “b” seccién nocturna
de la carrera de comercio internacional de la unidad académica de ciencias
empresariales.

Que, con oficio N° 079-CEI-UTMACH-R 271/2018 de fecha 06 de junio de
2018, la Comisién designada por el Consejo Universitario, conformada por la
Ing. Sara Castillo Presidenta de la Comision, Dra. Monica Ramén Merchan y
Sr. Jonathan Moran Rizzo, en calidad de miembros de la misma, presentan
su Informe Especial de Investigacion

Que, con resolucidn N° 361/2018 el Consejo Universitario, en sesion
efectuada el dia 13 de junio de 2018, resolvio:

“ARTICULO 1.- ACOGER EL INFORME FINAL CON LAS CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES PRESENTADAS POR LA COMISION ESPECIAL DE
INVESTIGACION, DESIGNADA POR ESTE ORGANO COLEGIADO MEDI E
RESOLUCION N°. 271/2018 EN SESION REALIZADA EL DIA 02 DE MAYO DE 20185?/r
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ARTICULO 2.- DECLARAR LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DEL
INGENIERO CARLOS BOLIVAR SARMIENTO CHUGCHO DE ATENTAR CONTRA LOS
DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES DEL OCTAVO NIVEL PARALELO “B", SECCION
NOCTURNA, DE LA CARRERA DE COMERCIO INTERNACIONAL, PERIODO
ACADEMICO 2017-ll, A RECIBIR UNA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD E
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES; ASi COMO EL DERECHO A NO SER
DISCRIMINADO, ADECUANDO SU CONDUCTA A LO PREVISTO LITERAL C) DEL
ART. 116 DE LA UTMACH.

ARTICULO 3.- CON LA RECOMENDACION ESTABLECIDA EN EL NUMERAL DOS
DEL INFORME FINAL DE INVESTIGACION, APLICAR AL DOCENTE CARLOS
BOLIVAR SARMIENTO CHUGCHO LA SANCION DE SUSPENSION DE ACTIVIDADES
ACADEMICAS POR 30 DIAS SIN DERECHO A REMUNERACION CONFORME LO
PREVISTO EN LITERAL B) DEL ART. 114 DE LA UTMACH.

ARTICULO 4.- AUTORIZAR AL DECANO Y SUBDECANA DE LA UNIDAD ACADEMICA
DE CIENCIAS EMPRESARIALES REALICEN LAS ACCIONES NECESARIAS QUE
GARANTICEN EL CUMPLIMIENTO PLENO DE LA PRESENTE RESOLUCION.

ARTICULO 5.-AUTORIZAR LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO PARA QUE
REGISTRE LA SANCION IMPUESTA EN EL EXPEDIENTE PERSONAL DEL ING.
CARLOS BOLIVAR SARMIENTO CHUGCHO, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO
21 DEL REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICO.

ARTICULO 6.- AUTORIZAR A LA DIRECCION FINANCIERA REALICE LAS ACCIONES
CORRESPONDIENTES QUE GARANTICEN EL CUMPLIMIENTO PLENO DE LA
PRESENTE RESOLUCION”

Que, con oficio s/n de fecha 28 de junio de 2018, el docente ING. CARLOS
BOLIVAR SARMIENTO CHUGCHO, presenta escrito que en su peticion
concreta solicita:

“Que se sirva dar el tramite de rigor al RECURSO DE RECONSIDERACION contenido
en el presente documento, asi como se suspenda la ejecucién de la RESOLUCION
361/2018, de junio 13 de 2018; peticién que la formulo al amparo de lo previsto en la
letra b) numero 7, articulo 76, Capitulo VIII Derechos de Proteccion , Titulo Il Derechos,
de la Constituciéon dela Republica, en concordancia con los articulos 48 y 54 del
Reglamento de Sanciones de Profesores, Investigadores y Estudiantes de la
Universidad Teécnica de Machala; hecho que sea se declare la NULIDAD de la
RESOLUCION 271/2018 de mayo 2 de 2018, del Informe de la Comisién Investigadora
y por ende la nulidad de la Resolucion materia de la Reconsideracion.

Que, con oficio No. UTMACH-PG-2018-488-0OF, de fecha 20 de julio de
2018 la Abg. Ruth Karina Moscoso Parra Procuradora General de la
Universidad Técnica de (Machala, emite informe técnico que en su
pronunciamiento indica:C
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“‘PRONUNCIAMIENTO:

Primer Punto.- De acuerdo a lo manifestado en el articulo 207 de la Ley Organica de
Educacion Superior; en concordancia con el articulo 124 del estatuto de la Universidad
Técnica de Machala y el articulo 7 de la Reforma integral al reglamento de sanciones de
profesores, investigadores y estudiantes de la Universidad Técnica de Machala, los procesos
disciplinarios seran investigados por una Comision Especial designada por el Consejo
Universitario, quien en el marco de sus funciones debera remitir un informe de recomendacion
sobre la determinacidon de la existencia o absolucién del cometimiento de una falta
disciplinaria.

Por lo tanto, la Procuraduria de la UTMACH no es competente para investigar los procesos
disciplinarios ni de reunir los elementos de conviccion para la determinacion de sanciones
disciplinarias.

Segundo Punto. - De la Revisién del proceso se puede colegir que la Comision de
Investigacion realizd el desempefio de sus funciones de manera imparcial centrando su
investigaciéon en los hechos denunciados a través del buzon de denuncias, signado con el
numero 323, de fecha jueves 01 de febrero de 2018, lo que garantizé a las partes el debido
proceso establecido en el articulo 76 de la Constitucion.

Tercer Punto.- Referente a la valoracion de la prueba efectuada por la Comision de
Investigacion podemos determinar que, en ningin momento se ha ocultado la prueba en el
informe presentado al Consejo Universitario, los elementos probatorios expuestos ante el
maximo Organo Colegiado Superior han sido considerados como pertinentes y conducentes
en el objeto de la denuncia por la cual se inicid el proceso disciplinario; es decir, la denuncia
numerada con el numero 323, de fecha jueves 01 de febrero de 2018.

La prueba analizada por la Comision logra demostrar que el docente Ingeniero Carlos Bolivar
Sarmiento Chugcho atenté contra los derechos de los estudiantes a recibir una educacion de
calidad debido a que el silabo de cada asignatura tiene relacion al plan de estudios de cada
carrera y éste al no ser completado, como se evidencia en el Informe de Seguimiento de
Syllabus de Estudiante suscrito por la Ingeniera Sandra Solérzano Solérzano, coloca en una
situaciéon de desventaja formativa profesional a los estudiantes del estudiantes del Octavo
Nivel paralelo “B", seccién nocturna, de la Carrera de Comercio Internacional, periodo
académico 2017-I1.

Asimismo, existe el oficio s/n de fecha 13 de febrero de 2018, firmado por el Ingeniero Carlos
Bolivar Sarmiento Chugcho, donde el docente se expresa de un grupo de 8 personas del
Octavo Nivel paralelo “B”, seccidon nocturna, de la Carrera de Comercio Internacional, periodo
academico 2017-ll, como estudiantes “menos que mediocres, sin compromiso y faltones
acostumbrados al facilismo(...) son capaces de recurrir a practicas abominables para aprobar
una materia(...) este grupito bien identificado se destacan por irresponsables, negligentes,
haraganes, y otros por ser “buen compariero” firman mentiras y falsas acusaciones(...)";lo que
claramente es una vulneracion al derecho a la no discriminacion protegido en la Constitucion
de la Republica del Ecuador, la Lgy Organica de Educacién Superior y el Estatuto de la
Universidad Técnica de I\fleu:hala.(L
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Cuarto Punto. - Dentro del Recurso de Reconsideracion el Ingeniero Carlos Bolivar Sarmiento
Chugcho hace mencién a la vida personal del estudiante Heiser David Barreto Riofrio que no son
objetos de la investigacion del presente caso; por lo que, consideramos que al ser inoportunos,
impertinentes e inconducentes no deben de ser considerados al momento de resolver el presente
recurso.

Quinto Punto.- La comparecencia de los abogados José Correa Calderdn y Fernando Ugarte,
responde a un pedido de oficio realizado por la Comision de Investigacion al Coordinador de Ia
Carrera de Jurisprudencia, a fin de que los intervinientes dentro del proceso disciplinario puedan
ejercer de manera plena su derecho a la defensa y a la contradiccion; lo que garantizé la proteccion
del debido proceso en la audiencia.

Sexto Punto.- El informe de la Comisién de Investigacion asi como la Resolucion 361/2018
contienen los elementos esenciales de la motivacion de los actos y resoluciones administrativas que
son la légica, la razonabilidad y la comprensibilidad; es decir, existe el ejercicio de subsuncién de los
hechos y elementos probatorios investigados con las normas juridicas aplicadas en el presente
caso, por lo que, existe validez juridica de la Resolucidon emitida por el Consejo Universitario
salvaguardando como consecuencia el principio de seguridad juridica.

En vitud de lo anteriormente expuesto, esta Procuraduria recomienda que se declare la
improcedencia del Recurso de Reconsideracion interpuesto por el Ingeniero Carlos Bolivar
Sarmiento Chugcho; y, en consecuencia se ratifique en la sancion impuesta al recurrente por el
Consejo Universitario a través de la Resolucion No. 361/2018, con fecha de notificacion 26 de junio
de 2018; debido a que en el presente proceso disciplinario no se vulneraron las garantias
constitucionales del debido proceso, motivacion, derecho a la defensa, derecho a la contradiccion y
seguridad juridica establecida en el articulo 76 y 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador’.

Que, el Art. 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que el
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constituciéon y en
la existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las
autoridades competentes, en ese contexto, los miembros del Consejo
Universitario, luego de escuchar el analisis y valoracién juridica realizada por la
Procuradora General de la Universidad Técnica de Machala este Organo
Colegiado Superior

RESUELVE:

ARTICULO 1.- DECLARAR LA IMPROCEDENCIA DEL RECURSO DE
RECONSIDERACION INTERPUESTO POR EL ING. CARLOS BOLIVAR
SARMIENTO CHUGCHO DOCENTE TITULAR DE LA UNIDAD
ACADEMICA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, EN BASE AL INFORME
CONTENIDO EN EL OFICIO NO. UTMACH-PG-2018-488-OF SUSCRITO
POR LA ABG. RUTH KARINA MOSCOSO PARRA PROCURADORA
GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA, Y EL ANALISIS
DE ESTE ORGAMSMO?
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ARTICULO 2.- RATIFICAR LA RESOLUCI()N' NO. 361/2018 ADOPTADA
POR ESTE CUERPO COLEGIADO, EN SESION ORDINARIA DEL 13 DE
JUNIO DEL 2018, MEDIANTE LA CUAL SE SANCIONA CON LA
SUSPENSION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS POR 30 DIAS SIN
DERECHO A REMUNERACION AL ING. CARLOS BOLIVAR SARMIENTO
CHUGCHO DOCENTE TITULAR DE LA UNIDAD ACADEMICA DE
CIENCIAS EMPRESARIALES DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE
MACHALA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 10 LIT. B) DEL REGLAMENTO DE SANCIONES DE LA
UTMACH, EN CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 116 LIT. C) DEL
ESTATUTO DE LA UTMACH Y ART. 207 INCISO TERCERO, LETRA C) DE
LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR.”

DISPOSICION GENERAL.-

PRIMERA.- Notificar la presente resolucion al Rectorado.

SEGUNDA.- Notificar la presente resolucion al Vicerrectorado
Académico.

TERCERA.- Notificar la presente resolucion a la Direccion Financiera.
CUARTA.- Notificar la presente resolucion a la Direccion de Talento
Humano.

QUINTA.- Notificar la presente resolucion a la Procuraduria General.
SEXTA.- Notificar la presente resolucion a la Unidad Académica de
Ciencias Empresariales.

SEPTIMA.- Notificar la presente resolucion al Ing. Carlos Bolivar
Sarmiento Chugcho.

Abg. Yomar Cristina Torres Machuca Mg. '
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

Que, la resolucion que antecede fue adoptada por el Consejo Universitario en sesién ordinaria
celebrada en julio 23 de 2018.

achala, 23 de julio de'2018

ba.‘Yomar Cristina Tg)ﬁ:es Machuca Mg.
SECRETARIA GENERAL UTMACH

Pagina 7|7

- www.utmachalo.edu.ec



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7

