FECHA DE INICIO DEL PROCESO
FECHA FIN DEL PROCESO
DURACION DEL PROCESO

martes, 26/06/2018
martes, 30/10/2018
4 meses (126 dias)

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DIRECCION ACADEMICA

PERIODO ACADEMICO 2018 - 1
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA LA EVALUACION INTEGRAL DEL DESEMPENO DOCENTE

ETAPA ACTIVIDAD RESPONSABLES FECHA INICIAL FECHA FINAL DIAS TIPO DE DIAS
Socializar con actores del proceso las etapas del mismo - Vicerrectorado Académico
- Direccion Académica
- UGMEAT
- Decanatos
- Subdecanatos
- Coordinaciones Académicas
- Coordinaciones de Carrera |, o5 26/06/2018 | miéreoles, 27/06/2018 | 2 HABILES
- Direccion de Investigacion
- Direccién de VINCOOP
- Direccién de Evaluaciéon
Interna y Gestion de la Calidad
- Direccion de Comunicacion
- Direccion de TIC
- Representantes estudiantiles
% (Consejo Universitario) - Consejo Universitario
—~ T |- Aprobar comisiones para la coevaluacién de pares y directivos de actividades de - Consejo Directivo
< < |direccion o gestion académica de las principales autoridades de la institucion - Comisién Académica
% E - Solicitar a Direccion de TIC permisos para que las comisiones registren las - Subdecanatos
=] Z evaluaciones en el SSUTMACH - Coordinaciones Académicas
< - Coordinaciones de Carrera
= (Unidades Académicas) - Direccién de TIC
(Subdecanatos, Coordinaciones Académicas y de Carreras)
- Solicitar a Direccién de Talento Humano un reporte actualizado de recategorizacién )
docente jueves, 28/06/2018 | viernes, 29/06/2018 2 HABILES
- Conformar comisiones para la coevaluacion de pares y directivos
- Elaborar cronograma para la heteroevaluacion
(Comisién Académica)
- Revisar las comisiones para la coevaluacion de pares y directivos
(Consejo Directivo)
- Aprobar las comisiones para la coevaluacion de pares y directivos
- Solicitar a Direccion de TIC permisos para que las comisiones registren las
evaluaciones en el SSUTMACH
— Z |Evaluar y registrar resultados de la autoevaluacién, coevaluacion y heteroevaluacién |- Docentes
2 O |a través del SIUTMACH. - Comisiones de evaluacion .
% 8 - Estudiantes lunes, 2/07/2018  |miércoles, 15/08/2018 | 45 TODOS LOS DIAS
= 8 NOTA: La coevaluacion se realizara durantes los dias habiles del periodo definido
= I |para esta actividad
Elaborar y rer.r}mr a Vicerrectorado Acaudemlco el informe preliminar de resultados | Direccién Académica jueves, 16/08/2018 | viernes, 17/08/2018 > HABILES
de la Evaluacion Integral del Desempefio Docente
wn N : . . . . o . P . P
=9 Analizar y sugerir al Cot:|§e]o Universitario la apro.baclon del informe preliminar de | Consejo Académico unes, 20/08/2018 martes, 21/08/2018 5 HABILES
: % resultados de la Evaluacion Integral del Desempefio Docente
% E gsz(e):taer informe preliminar de resultado de la Evaluacion Integral del Desempenio  |Consejo Universitario miéreoles, 22/08/2018| jueves, 23/08/2018 5 HABILES
=
j=R7}
& |Emitir resolucién de a.probaclon de informe preliminar de resultado de la Evaluacion |Secretaria General Viernes, 24/08/2018 | viernes, 24/08/2018 1 HABILES
Integral del Desempeno Docente
Socializar resultados al personal académico Vicerrectorado Académico lunes, 27/08/2018 lunes, 27/08/2018 1 HABILES
Receptar solicitudes de apelacion del personal académico Subdecanatos martes, 28/08/2018 lunes, 10/09/2018 10 HABILES
Elaborar y presentar a Consejo Universitario informe de solicitudes de apelacion Subdecanatos martes, 11/09/2018 |miércoles, 12/09/2018| 2 HABILES
Nombrar comisiones de apelacién para revision de casos Consejo Universitario jueves, 13/09/2018 | viernes, 14/09/2018 2 HABILES
Emitir resolucion de conformacion de comisiones de apelacién Secretaria General lunes, 17/09/2018 lunes, 17/09/2018 1 HABILES
:;eei:;?; a Consejo Universitario el informe de pertinencia sobre la solicitud de Comision de Apelacion martes, 18/09/2018 | martes, 9/10/2018 16 HABILES
" Aprobar informes de pertinencia sobre solicitudes de apelacion Consejo Universitario miércoles, 10/10/2018 | jueves, 11/10/2018 2 HABILES
>Z Emmr}r}esoluclon de aprobacion sobre informes de pertinencia sobre solicitudes de  |Secretaria General lunes, 15/10/2018 lunes, 15/10/2018 1 HABILES
= © |apelacién
a QO = s YTy, ) p - - N ;
=] :t] Ratificar o rectificar ;allflc.aclon. de. evaluacion con base en el informe de pertinencia Sl,.lbdegi)inalos martes, 16/10/2018 | martes, 16/10/2018 1 HABILES
£ @ |aprobado por Consejo Universitario - Direccion de TIC
< Elaborar‘ y remitir a Vlcerrectoradf) Académico el informe final de resultados de la Direccion Académica miércoles, 17/10/2018| jueves, 18/10/2018 2 HABILES
Evaluacién Integral del Desempefio Docente
Analizar y sugerir al COl??ejO Universitario la apr(ibaci(’m del informe final de Consejo Académico Viernes, 19/10/2018 | viernes, 19/10/2018 1 HABILES
resultados de la Evaluacion Integral del Desempefio Docente
Aprobar informe final de resultado de la Evaluacion Integral del Desempefio Docente | Consejo Universitario lunes, 22/10/2018 martes, 23/10/2018 2 HABILES
Emitir resolucion de a})robacién de informe final de resultado de la Evaluacion Secretaria General miércoles, 24/10/2018 | miércoles, 24/10/2018| 1 HABILES
Integral del Desempefio Docente
Socializar resultados al personal académico Vicerrectorado Académico jueves, 25/10/2018 jueves, 25/10/2018 1 HABILES
5w Elaborar plan de mejora para los evaluados que obtuvieron un puntaje inferiora 75 |- Vllcerr?qorado ll\cz.adémlco Viernes, 26/10/2018 lunes, 29/10/2018 5 HABILES
2 A ¢ [puntos - Direccion Académica
: % =X Ejercicio de Meta reflexion - Vicerrectorado Académico
Bd E - Direccién Académica martes, 30/10/2018 | martes, 30/10/2018 1 HABILES
=~ - UGMEAT

Revise este documento periédicamente, ya que la programacién estéd sujeta a cambios

Cronograma aprobado en sesion extraordinaria de Consejo Universitario del 21 de junio de 2018 mediante Resolucion No. /2018

VERSION FECHA CAMBIO RESPONSABLE
Original 2018-06-11 - Direccién Académica
- UGMEAT
- Subdecanatos

- Coordinaciones Académicas




