UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
DECRETO DE LEY N° 69-04, DEL 14 DE ABRIL DE 1969 - PROVINCIA DE EL ORO -
REPUBLICA DEL ECUADOR
Calidad, Pertinencia y Calidez

CONVENIO ESPECIFICO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES ENTRE LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA Y LA EMPRESA PUBLICA
AGROPECUARIA “AGROPEC UTMACH-EP”

CONVENIO-2017-PP U4 1]

En la-ciudad de Machala, intervienen en la celebracion d€ este convenio especifico, por
una parte, la UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA, con RUC 0760001580001 con
domicilio en la Avda. Panamericana Km 51/2 Via Pasaje, representada legalmente por el
Ing. Acuac. César Quezada Abad, MBA, con C.I. 070188908-1 Rector de la institucién vy,
por otra parte la EMPRESA PUBLICA AGROPECUARIA AGROPEC UTMACH-EP
con RUC 0760052300001, con domicilio en la parroquia el Cambio,cantéon Machala Calle
S/N, (a 50 m de la Unidad Académica de Ciencias Agropecuarias), representada
legalmente por el Ing. Leandro Antonio Apolo Ponton, con C1 0702988411, quienes
comparecen por los derechos que representan, y con plena capacidad juridica, para
suscribir el presente Convenio, de conformidad con las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.-

ANTECEDENTES DE LA EMPRESA PUBLICA AGROPECURIA “AGROPEC
UTMACH-EP”.

1.- La Empresa Publica Agropecuaria AGROPEC UTMACH-EP., es una persona
juridica de derecho publico que pertenece al Estado en los términos que establece la
Constitucion y la Ley, con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria,
financiera, econdmica, administrativa y de gestion, con domicilio principal en el cantén
Machala, Provincia de El Oro, Republica del Ecuador.

2.- El Estatuto de creacion de la Empresa Pablica Agropecuaria AGROPEC UTMACH-
EP., fue adoptado y aprobado mediante resolucion en primera y segunda discusion por
el H. Consejo Universitario de la Universidad Técnica de Machala, en sesiones realizadas
el 13 y 26 de junio del ano 2012, cuyas resoluciones se encuentran asignadas con los
numeros 093/2012 y 116/2012, respectivamente; y reformado en primera y segunda
discusion en sesiones realizadas en mayo 20 del 2013, resolucién 074/2013 y junio 19 del
mismo ano, resolucién 089/2013.

3.- Mediante resoluciéon de fecha 20 de mayo vy 19 de junio de 2013, el H. Consejo
Universitario de la Universidad Técnica de Machala, aprobé la reformas del Estatuto de
creacion de la Empresa Publica Agropecuaria “AGROPEC-UTMACH EP”, en donde se
establece entre sus objetivos: Establecer, desarrollar, mantener y explotar las fincas y
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demds inmuebles de la Universidad; administrar la infraestructura existente y la que se
construya; producir y comercializar el banano, platano y otras musaceas; criar, levantar,
mmseminar y cebar semovientes v sus derivados; explotar, comercializar y transportar el
ganado, leche, carne vy otros productos derivados; prestar servicios de asesorias,
consultorfas, v direccion técnica en los campos agricolas, pecuarios y forestales; toda
actividad vinculada con las explotaciones agropecuarias;

4.- La Empresa Publica Agropecuaria “AGROPEC-UTMACH EP”, de conformidad al
Art. cuarto del Estatuto de creacion, establece que Constituye patrimonio de la Empresa
Pablica, la Finca Pagua de 120 hectéareas, su infraestructura; asi como también todos sus
bienes muebles e inmuebles, titulos habilitantes v demads activos que posea al momento
de su creacién...”

5.-  La Disposicion General Primera del Estatuto de la Empresa Publica Agropecuaria
“AGROPEC-UTMACH EP”, establece: “La Finca Pagua establecida como Empresa
Pablica servird de escenario para la ensefianza practica y cientifica de las diversas
disciplinas agropecuarias que se dictan en la UTMACH, lo cual implica las facilidades
que deben brindar sus administradores a docentes y estudiantes”,

6.- De conformidad a lo que prevé la Ley Orgénica de Empresas Publicas y el Estatuto
de Creacion de la Empresa Publica, el Ing. Leandro Antonio Apolo Pontén, Gerente
General de la misma estd facultado para ejercer la representacién de la misma y es
responsable de la gestién empresarial, administrativa, comercial, técnica y operativa.

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

1 Es una entidad de Educacion Superior Estatal dedicada a la formacion técnica
cientifica de la provincia de El Oro, creada el 14 de abril de 1969 mediante Decreto de Ley
N° 6904, por el Honorable Congreso Nacional en uso de sus facultades. Es una institucion
que tiene la vision de liderar el desarrollo territorial, forma vy perfecciona profesionales
competentes, emprendedores, innovadores, criticos y humanistas.

2 La UTMACH es una [ES de docencia con investigacion, que forma y perfecciona
profesionales en diversas dreas del conocimiento, competentes y comprometidos con el
desarrollo humano, generando ciencia y tecnologia para el mejoramiento de la calidad de
vida en su drea de influencia.

BL Su Rector Ing. César Quezada Abad M.B.A., se encuentra facultado para otorgar
el presente instrumento, de conformidad con el estatuto vigente para poder suscribir
convenios de cooperacion e intercambio interinstitucional.

El Art. 343 de la Constitucion de la Republica del Ecuador senala “El sistema nacional de
educacion tendrd como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y
colectivas de ln poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacion de
conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendra como centro al sujeto que
aprende, y funcionard de manera flexible v dindmica, incluyente, eficaz y eficiente. El sistemn
nacional de educacion integrard una vision intercultural acorde con la diversidad geogrifica,
cultural y lingiffstica del pais, y el respeto a los derechos de las comunidades, pueblos y
nacionalidades.
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El Art. 87 de la Ley Organica de Educacién Superior publicada en el Registro Oficial 298,
el martes 12 de octubre del 2010, manifiesta: “Como requisito previo a la obtencion del titulo,
los y las estudiantes deberdn acreditar servicios a la comunidad mediante prdcticas o pasantias
preprofesionales, debidamente monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad con
los lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacion Superior. Dichas actividades se
realizardn en coordinacion con organizaciones comunitarias, empresas e instituciones publicas y
privadas relacionadas con la respectiva especialidad.”

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO.-

Por medio del presente convenio de practicas pre-profesionales, convienen unir
esfuerzos y recursos disponibles de la Universidad Técnica de Machala y la Empresa
Pablica Agropecuaria AGROPEC UTMACH-EP. para realizar las prdcticas pre
profesionales de los estudiantes, con la finalidad de aplicar los conocimientos adquiridos
y contribuir al desarrollo de la sociedad, lo gque les permitan involucrarse y participar
progresivamente en las operaciones principales de las actividades relacionadas a su area
de estudio y actividades de servicio comunitario, a fin de que tengan la oportunidad de
convivir e interactuar con la realidad concreta del medio, para que se consolide su
formacion profesional.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISO DE LAS PARTES.-

Las instituciones cooperantes se comprometen en dar toda la apertura para cumplir con
el objetivo propuesto.

3.1 Compromiso de la UTMACH

a) Identificar la poblacién potencial de estudiantes y reportar en la matriz pertinente
a través de los Coordinadores de Carrera en coordinacion con los Responsables de
los colectivos de practicas de las Unidades Académicas la némina de practicantes
que se acogerdn al presente convenio.

b) Asignar un tutor responsable de la practica pre-profesional para que oriente v
evalte los procesos establecidos en la practica, de entre los docentes de la Carrera.

c) Velar a través del tutor responsable por el cumplimiento de los términos del
presente convenio.

d) Atender las inquietudes y requerimientos que formule la Empresa Publica
Agropecuaria AGROPEC UTMACH-EP,, para el buen desarrollo de la practica
preprofesional.

e) Definir de manera conjunta con el tutor responsable el programa de la practica
preprofesional y el cronograma de actividades.

f) Realizar el seguimiento y control permanente del desempeno del estudiante.

g) Evaluar el desarrollo de las actividades programadas en la practica con base en los
planes y cronograma de la misma efectuando reuniones periddicas  de
coordinacién y de evaluacién con el estudiante y el tutor responsable.

3.2 Compromiso de la Empresa Piblica Agropecuaria AGROPEC UTMACH-EP
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a) Designar un responsable para que conjuntamente con la UTMACH ejecute este
Convenio.

b) Determinar el nimero de estudiantes de Practicas Pre Profesionales para las areas,
departamentos, programas o proyectos que necesiten su participacion y
comunicar a la UTMACH para su ubicacion e integracion.

c) Nombrar un asesor que respalde y facilite las acciones de la practica
preprofesional, realice el proceso de induccién al estudiante de la préactica en aras
del cumplimiento de sus obligaciones y funciones previstas en el presente
convenio.

d) Proporcionar al estudiante los medios requeridos para la practica, recursos
didacticos, espacio fisico y logistico necesarios para realizar el proceso de practica
y dar cumplimiento a los programas establecidos.

e) Facilitar el desarrollo del programa de practica, proporcionando al estudiante la
integracion a sus dreas de competencia profesional,

f) Colaborar con el tutor responsable asignado por la Universidad, para que ejerza
su labor de orientacion y evaluacion al estudiante.

g) Aprobar de mutuo acuerdo y en coordinacion con el tutor de practicas y pasantias
y las y los practicantes un plan de trabajo por el periodo de duracién de las
practicas pre-profesionales.

h) Conferir el certificado correspondiente al estudiante que ha cumplido a cabalidad
con la Practica, evaluando como corresponda y tomando como pardametro su
rendimiento en terreno o campo laboral, asistencia, profesionalismo vy
colaboracion, mismo en el que constara el detalle de las horas efectivas cumplidas,
el programa/actividad/unidad en que ejecuté la practica, la fecha de inicio y
término de la misma.

i) Dar apertura a las supervisiones y asesorias a proporcionarse por parte de los
tutores de practicas y pasantias

3.3 De &l o la Estudiante.-
a) Cumplir con las normativas internas de la UTMACH de acuerdo al modelo
pedagdgico en vigencia.
b) Cumplir con las disposiciones y regulaciones que determine la Empresa Puablica
Agraopecuaria AGROPEC UTMACH-EP.
¢) Responsabilizarse por las tareas asignadas por la Empresa Pablica Agropecuaria
AGROPEC UTMACH-EP.
d) Ser responsable civil y penalmente en caso de causar perjuicio a la Empresa
Puablica Agropecuaria AGROPEC UTMACH-EP.

CLAUSULA CUARTA: DURACION.-

El presente Convenio tendra una duracién de cinco afos (5 afios) contados a partir de la
fecha de su suscripcion v podra ser modificado o prorrogado mediando un acuerdo
escrito en tal sentido por las partes. Sin embargo, cpalquiera de las partes podra dar por
terminado el presente Convenio de forma antiffjpada, mediante notificacion escrita
dirigida a la otra parte con 30 dias de anticipacid
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CLAUSULA QUINTA: EXCLUSION LABORAL.-

La Practica prevista por este Convenio, tiene exclusivamente caracter académico, ya que
su objeto es el desarrollo de la préctica de los estudiantes por un periodo determinado
que favorezca su preparacion académica. Por tanto, las partes declaran que las practicas
que facilita la Empresa Pablica Agropecuaria AGROPEC UTMACH-EP,, alos estudiantes
de la UTMACH; no contrae obligaciones de cardcter patronal con el personal designado
y participante en la ejecucién de las actividades de presente convenio, en especial
referente a honorarios profesionales o beneficios laborales. En cuanto a la prestacion de
servicios de salud en caso de emergencia y/o accidentes, se estara a las clausulas y
condiciones determinadas en la péliza de Seguros de Vida y Accidentes que tiene
contratado la Universidad Técnica de Machala en favor de sus estudiantes.

CLAUSULA SEXTA: TERMINACION ANTICIPADA
El convenio terminard por las siguientes causas:

1. Incumplimiento de las obligaciones.

2. Por incumplimiento del objeto del Convenio.

3. Por vencimiento del plazo.

4. Por acuerdo mutuo de las partes;

5. Por causas de fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con la Ley, que hicieran

imposible continuar con la ejecucion de las obligaciones.
6. Por asi exigirlo el interés puablico, previa notificacién y fundamento.

CLAUSULA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucién del presente
convenio, cuando las partes no llegaren a un acuerdo amigable directo, podran utilizar
los métodos alternativos para la solucion de controversias en el Centro de Mediacion del
Consejo de la Judicatura, sede en el Canton Machala.

CLAUSULA OCTAVA: DATOS DE CONTACTO PARA SEGUIMIENTO:
AGROPEC UTMACH-EP

Persona de contacto: Ing. Leandro Apolo

Email: agropecutmachep@gmail.com

Celular: 072983365,

Cuidad: Machala

Provincia: El Oro

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
Persona de contacto: Ing. Katerine Guevara Correa
Email: kguevara@utmachala.edu.ec

Teléfono: 2983364 Ext 282

Cuidad: Machala

Provincia: El Oro
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CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA:

El presente Convenio Especifico, entrara en vigencia a partir de la firmas de las dos
partes.

Para constancia y validez de lo estipulado, en el presente documento las partes firman en
dos ejemplares de igual tenor y valor, en la ciudad de Machala - Provincia de El Oro, a
trece dias del mes de febrero del afio 2017.

/' Gerente General de AGROPEC
g UTMACH-EP.
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