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CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION No. 207/2017

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 24, lit. f) del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala,

dispone: “Conocer, analizar, expedir, reformar, derogar y aprobar el Reglamento de Gestién
Organizacional por Procesos de la Universidad, asi como los reglamentos internos de la
Institucién, debiendo contar con informe previo del Procurador General de la Universidad”;

Que, el Reglamento del Sistema de Evaluacion Estudiantil, emitido por el
Consejo de Educacién Superior con resolucién N° RPC-S0O-N°489-2016, de
27 de julio de 2016 y reformado mediante resolucion RPC-SO-10-N°174-2017
del 22 de marzo de 2017, dispone:

“Art. 3.- Sistema Interno de Evaluacién Estudiantil.- Toda IES debera contar con un sistema
interno de evaluacion estudiantil integral. El mismo que debera conjugar integralmente, los
objetivos de formacion y/o resultados de aprendizaje.

Este sistema buscara ponderar el desempefio académico de los estudiantes y debera:

a) Garantizar transparencia, justicia y equidad, conforme lo establece el articulo 85 dela
Ley Organica de Educacion Superior (LOES).

b) Favorecer los aprendizajes de los estudiantes, orientados al desarrollo de
habilidades, destrezas, valores y actitudes;

c) Tener una periodicidad general para todas las carreras, programas, escuelas,
facultades y unidades académicas de las IES; y,

d) Estar articulado a la normativa y planificacion interna de la IES y la que rige el Sistema

de Educacién Superior.”

Que, con resolucion N° 145/2017, EL consejo Universitario en sesion del 7 de
abril de 2017, aprob6 en primera instancia el Reglamento del Sistema de
Evaluacion Estudiantil de la Universidad Técnica de Machala

Que, con oficio N° UTMACH-VACAD-2017-211-OF, de fecha 02 de mayo de
2017, la Ing. Amarilis Borja Herrera, Vicerrectora Académica de la UTMACH,
solicita se conceda la aprobacion en segunda instancia del Reglamento del
Sistema de Evaluacién Estudiantil.

Que, con oficio N° UTMACH-PG-2017-194-OF, de fecha 25 de abril de 2017,
el Ab. José Correa Calderon, Procurador General de la Universidad Técnica
de Machala, emite su informe pertinente, indicando que no existen
observaciones que realizar en el ambito de sus competencias, al texto
presentado del Reglamento del Sistema de Evaluacion Estudiantil de la
Universidad Técnica de Machala. E;L
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CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION No. 207/2017

Que, conocida la resolucién de Consejo Académico, el informe de
Procuraduria, y el analisis de este organismo, en ejercicio de las atribuciones
que le confiere el Estatuto de la Universidad Técnica de Machala,

RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- APROBAR EN SEGUNDA INSTANCIA EL
REGLAMENTO DEL SISTEMA DE EVALUACION ESTUDIANTIL DE LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA, Y LOS SIGUIENTES
DOCUMENTOS:

- CRONOGRAMA DE ACTUALIZACION/CAPACITACION DEL
PERSONAL ACADEMICO PARA EL PERIODO 2017 - 1(Jornada
Académica Abril/2017).

- DOCUMENTOS ACADEMICOS ACTUALIZADOS:

- Programa Analitico Estandarizado de asignaturas

- Instructivo para la elaboracion del Programa Analitico de la
asignatura

- Silabo Estandarizado

- Instructivo para la Elaboracion del Silabo Estandarizado

- Diseno de Plan de Clase estandarizado

- Instructivo Metodoldgico para el Disefo del Plan de Clase.

Dra. Leonor lllescas Zea, )
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

Que, Ia resolucion que antecede fue adoptada por el Consejo Universitario en sesion ordinaria
celebrada en mayo 2 de 2017

Machala, mayo 2 de 2017

ravee pY /2 s 'ﬁﬁ
( .

Dra| Leo of lllesas Zea, Esp.
SECRETARIAGENERAL UTMACH
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Pertinencia y Calides

SECRETARIA GENERAL

REGLAMENTO DEL SISTEMA DE EVALUACION ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD
TECNICA DE MACHALA

Articulo 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene por objeto establecer las politicas y
disposiciones que garanticen la transparencia, justicia y equidad del Sistema de Evaluacion
Estudiantil, asi como establecer incentivos para los estudiantes que se distingan por sus méritos
académicos en la Universidad Técnica de Machala (UTMACH).

Articulo 2.- Ambito.- El presente reglamento es de aplicacién obligatoria en la Universidad
Técnica de Machala.

Articulo 3.- Fines.- El Sistema de Evaluacion Estudiantil de la Universidad Técnica de Machala
tiene como fines principales los siguientes:

a) Establecer los avances registrados por los aprendizajes de los estudiantes de acuerdo a
los objetivos establecidos en el curriculo;

b) Contribuir a través de las evaluaciones de los estudiantes en el desarrollo de sus
capacidades, habilidades, destrezas, valores y actitudes;

c) Proporcionar a los estudiantes informacion valida sobre la progresiéon de su formacion
profesional, con énfasis en los logros y dificultades identificados en el proceso formativo;

d) Retroalimentar la programacién del curriculo y ofrecer al profesor informacion necesaria
para la consolidacion o reorientacion de sus practicas pedagogico-didacticas;

e) Delinear acciones de apoyo para los estudiantes que requieran acrecentar sus
desempefios acadéemicos;

f) Plantear estrategias de apoyo para los estudiantes que requieran mejorar su desempeno
académico;,

g) Establecer criterios y parametros claros de aprobacion/reprobacion de cursos,
asignaturas o equivalentes, orientando al estudiante mediante la evaluacién hacia la
apropiacion de conocimientos y al desarrollo de habilidades, destrezas, actitudes y
valores;

h) Promover la movilidad nacional e internacional de los estudiantes; v,

i) Establecer la evaluacion como un componente de aprendizaje inclusivo y garantista de
derechos de los estudiantes en condiciones de vulnerabilidad, a personas privadas de la

libertad, personas con discapacidad y migrantes. L/{/
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
SECRETARIA GENERAL

Articulo 4.- Politicas.- El Sistema de Evaluacion Estudiantil de la Universidad Técnica de
Machala, tiene como politicas las siguientes:

a) Gestionar procesos de evaluacion de los aprendizajes de manera transparente, justa,
con la rigurosidad necesaria, que permita la retroalimentacion del proceso de aprendizaje;

b) Establecer los deberes y los derechos de estudiantes y profesores en los procesos
evaluativos relacionados con las actividades de aprendizaje;

c) Contribuir al desarrollo de |a cultura de evaluacion de los aprendizajes como un elemento
interno del desarrollo curricular;

d) Proveer de informacién continua al estudiante, al profesor y a los organismos
competentes, sobre los logros alcanzados en la ejecucion curricular de carreras y
programas, su revision, mejoramiento y acrecentamiento de la participacion de los
estudiantes en el proceso de formacién, aprendizaje y evaluacion; vy,

e) Instaurar acciones y estrategias de gestion, académica, sicolégicas para la identificacion
y seguimiento de estudiantes con dificultades en el proceso educativo, que pudieran
poner en riesgo la culminacion de los estudios; estas acciones y estrategias deberan ser
coordinadas entre el personal académico y el area de Asistencia Social, a través, de la
Unidad de Bienestar Estudiantil.

TITULO |
DE LA EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULO |
DE LA EVALUACION

Articulo 5.- Objeto de la evaluacién.- El objeto de la evaluacion es la valoracion integral de los
aprendizajes, conocimientos, destrezas y habilidades adquiridos por los estudiantes mediante
metodologias, medios, herramientas, recursos, instrumentos y ambientes que son desarrollados
aplicados y retroalimentados durante las actividades de los componentes del aprendizaje como
docencia, aplicacién y experimentacion de los aprendizajes y trabajo auténomos.

En el nivel de grado, la evaluacion es cuantitativa y/o cualitativa y se orienta a los contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales complementados con un conjunto de capacidades,
habilidades y valores de tipo transversal.

Articulo 6.- La evaluacion como componente del aprendizaje.- La evaluacion de los
aprendizajes constituye un pilar fundamental dentro del proceso educativo de los estudiantes, de
las carreras, que siendo sistematico, permanente y participativo permite la valoracién integral de< p% -

W/
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Pertinencia y Calides

SECRETARIA GENERAL

sus avances en la adquisicion de capacidades cognitivas, investigativas, procedimentales y
actitudinales, de tal forma que contribuyan a garantizar la calidad e integralidad de la formacién
profesional.

La evaluacion tendra un enfoque alternativo, bajo las modalidades de evaluacién basada en
ejecuciones que requiere que los estudiantes demuestren, construyan, desarrollen un producto o
solucién a partir de condiciones y estandares definidas y enfoque auténtico que se basa en la
realizacion de tareas reales. Esta evaluacion se realizara de forma paulatina y permanente
implementando metodologias, medios, herramientas, recursos, instrumentos y ambientes, que
sean desarrollados, aplicados y retroalimentados durante las diversas actividades de los distintos
componentes del aprendizaje: docencia, aplicacion y experimentacion de los aprendizajes y
trabajo auténomo, conjuga integradamente los objetivos de formacion y/o resultados de
aprendizaje, asi como las demas actividades didacticas que se aplican para la la consecucion de
los resultados propuestos.

Los procesos de evaluacion estudiantil deben permitir retroalimentar la planificacion académica,
los resultados de aprendizaje de los estudiantes, reformular los objetivos, estrategias y ambientes
de evaluacion, transformando las capacidades y trayectorias personales, educativas vy
profesionales de los estudiantes y profesores.

Las evaluaciones deberan aplicarse a todos los estudiantes al menos tres (3) veces durante cada
periodo académico ordinario. En todos los casos, la fase de evaluacion podra ser planificada
dentro o fuera del mencionado periodo.

Articulo 7.- Gestion de los aprendizajes.- La evaluacidon como componente del aprendizaje,
centrado en el mejoramiento del proceso educativo debera evaluar los siguientes elementos:

a) Gestion del aprendizaje en los ambientes propuestos por el profesor en su interaccién
directa y en el aprendizaje colaborativo de los estudiantes;

b) Gestion de la practica en los ambientes de aplicacién y experimentacion de los
aprendizajes: y,

c) Gestion del aprendizaje auténomo.

Los aprendizajes se valoraran de manera permanente durante todo el periodo académico, con
criterios de rigor académico, pertinencia, coherencia, innovacion y creatividad.

La evaluacién de los aprendizajes de preferencia sera de caracter individual, aunque algunos de
los componentes pueden valorarse en funcién del trabajo colaborativo desarrollado por los_}——
estudiantes.

¥
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D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
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SECRETARIA GENERAL

Articulo 8.- Caracteristicas de la evaluacién de los aprendizajes.- La evaluacion de los
aprendizajes debe reunir las siguientes caracteristicas:

a) Muestras: experimentos de los estudiantes, debates, portafolios, productos de los
alumnos;

b) Juicio evaluativo basado en la observacion, en la subjetividad y el juicio profesional,

c) Focaliza la evaluacién de manera individualizada sobre el estudiante a la luz de sus
propios aprendizajes;

d) Habilita al evaluador a crear una historia evaluativa respecto del estudiante o grupo;

e) La evaluacién tiende a ser idiosincrasica, adecuada a las peculiaridades de cada sujeto
e institucion;

f) Provee informacion evaluativa de manera que facilita la accion curricular;
g) Permite a los estudiantes participar en su propia evaluacion.

Articulo 9.- Fases del proceso de evaluacién de los aprendizajes.- La evaluacién de los
aprendizajes, como proceso se estructura en las siguientes fases:

1. Elaboracion de los objetivos de la evaluacién.- Los objetivos de evaluacion deben
establecerse al inicio del proceso y sobre el dominio de los contenidos cuyo logro por el
estudiante se pretende comprobar.

2. Propuesta de las actividades a realizar por los estudiantes.- Las actividades a realizar
por los estudiantes deben ser concretas, especificar el tipo de actividad sobre la que se
recogera informacion evaluativa.

3. Fijacion de los criterios de evaluacion.- Establecer criterios sobre la realizacion de las
actividades de aprendizaje, de manera que el observador focalice donde situar la
recogida de informacion.

4. Explicitacion de los niveles de logro.- Establecer los niveles que permiten afirmar que
la actividad ha sido realizada de acuerdo a los niveles de logro preestablecidos.

muestras requiere de seleccionar los procedimientos o estrategias para la recogida de

5. Recoger informacion de las muestras de ejecuciones por estudiante.- Tomar las
; o1z N
informacion. !
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO.69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
SECRETARIA GENERAL

6. Valoraciéon de ejecuciones.- Valorar las ejecuciones es momento de asignar juicios
sobre las tareas realizadas basados en los criterios previamente establecidos.

7. Retroalimentar al estudiante.- Retroalimentar al estudiante desde la reflexion evaluativa
hacia la toma de conciencia de su situacién en el proceso de aprendizaje.

8. Toma de decisiones.- La toma de decisiones acorde a la informacion de la evaluacion
reposa en la plataforma institucional de forma que alimenta los diferentes ambitos de
decisiones facilitando los analisis entre todas las interacciones existentes.

9. Informacién de resultados.- Los resultados de la evaluacién de los aprendizajes deben
ser informados a los estudiantes antes de que se registren o consignen calificaciones.

Articulo 10.- Procedimientos alternativos de evaluacién de los aprendizajes.- Los
procedimientos alternativos de evaluacién de los aprendizajes se centran en qué aprende el
estudiante y como lo hace y responsabilizan en parte al estudiante de su propio proceso
evaluador. Algunos procedimientos que se ajustan a la evaluacion son:

1. Portafolios.- El Portafolios consiste en una recopilacién de trabajos del estudiante,
muestras que aportan evidencia de su conocimiento, habilidades y actuaciones, debe
permitir analizar y determinar el grado de desarrollo y crecimiento del estudiante durante
el periodo académico.

2. Practica de Aplicacion.- Las practicas estan orientadas al desarrollo de experiencias
de aplicacion de los aprendizajes, garantiza el uso de conocimientos y podra ejecutarse
en diversos entornos de aprendizaje.

3. Practicas pre profesionales y practicas de vinculacién con la sociedad.- Las
practicas pre profesionales estan orientadas a la aplicacién de conocimientos y al
desarrollo de destrezas y habilidades especificas que un estudiante debe adquirir para
un adecuado desempefio en su futura profesion y se realizardan en el entorno
institucional, empresarial o comunitario, publico o privado, adecuado para el
fortalecimiento del aprendizaje.

4. Desarrollo de Proyectos.- El desarrollo de Proyectos constituye una actividad compleja
que se elabora en un periodo de tiempo en el que se evalian habilidades de orden
superior que implican ejercer responsabilidad, adquirir compromisos personales,
practicar habitos de trabajo individual y colaborativo, dominio interdisciplinar de las
materias y demostrar capacidades comunicativas, ademas abarca el desarrollo de
investigaciones de campo, experimentos, disefios de organizacion. 474/
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
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SECRETARIA GENERAL

5. Ejecuciones en contextos de simulacion.- La simulacidon supone el planteamiento de
un problema cambiante que representa, de una manera indirecta, un caso real y que
debe ser resuelto por el estudiante o el equipo.

6. Resoluciéon de problemas.- Es la fase que supone la conclusion de un proceso mas
amplio que tiene como pasos previos la identificacion del problema y su modelado. Por
problema se entiende un asunto del que se espera una solucion que dista de ser obvia
a partir del planteamiento inicial.

7. Estudio de casos.- Es una herramienta de investigacion fundamental. El estudio de
caso analiza temas actuales, fendmenos contemporaneos, que representan algun tipo
de problematica de la vida real, en la cual el investigador no tiene control. Al utilizar este
metodo, el investigador intenta responder el como y el por qué, utilizando multiples
fuentes y datos.

8. Generacion de debates.- Es una competicion (un reto, un desafio) entre dos
antagonistas en la que, a diferencia de lo que ocurre en una simple discusion, existe una
tercera parte (un juez, un auditorio) cuya aprobacion buscan los dos contendientes.

9. Evaluacién sistematica (oral y/o escrita).- Rigurosa recopilacion de resultados que
deben ser considerados de un modo efectivo.

Articulo 11.- Autoevaluacion.- La autoevaluacion posibilita alcanzar una verdadera reflexién
critica y un aprendizaje en profundidad.

Articulo 12.- Evaluacion por pares.- La evaluacion por pares es aquella en la que los
estudiantes consideran la cantidad, el nivel, el valor y la calidad de los productos obtenidos de
situaciones de aprendizaje con sus pares mas cercanos.

Articulo 13.- Evaluacion y retroalimentacion continua.- Los profesores deben observar y
evaluar continuamente el desarrollo integral del estudiante y deben completar matrices de
informes que valoren ese desarrollo e incluyan sugerencias y recomendaciones para potenciar el
desarrollo y bienestar integral del estudiante, los que deben ser reportados por Periodo
Académico al Coordinador de carrera y a la Unidad de Bienestar Estudiantil en caso de ser
necesario.

Articulo 14.- Criterios de Evaluacion.- Los estudiantes tienen derecho a conocer previo a la
evaluacion, el objeto de ésta, asi como los criterios, medios, ambientes e instrumentos que seran

utilizados y, antes de que se registren o consignen las calificaciones, a ser informados de los
resultados de la misma. <
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
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CAPITULO Il
DE LA VALORACION, CALIFICACION, PROMOCION Y TITULACION

Articulo 15.- Escala de valoracion.- La UTMACH adopta una escala de valoracién cuantitativa
de 0 a 10 puntos y cualitativa de excelente a deficiente, las mismas que deben ser aplicadas en
todos y cada uno de sus componentes y momentos.

Articulo 16.- Calificaciones.- Las calificaciones hacen referencia a la valoracion cuantitativa y/o
cualitativa del cumplimiento de los objetivos de aprendizaje establecidos en el proyecto de carrera
y en el silabo de la asignatura.

Articulo 17.- Equivalencias.- Independiente de las formas de evaluacion se establece las
siguientes escalas de valoracion o calificacion y sus equivalencias a efectos de favorecer la
movilidad nacional estudiantil:

ESCALA EQUIVALENCIA
CUANTITATIVA ESCALA CURLITATINA Sistema de Educacién Superior (SES)
9.00a 10.00 EXCELENTE EXCELENTE
8.00 a2 8.99 MUY BUENO MUY BUENO
7.00a7.99 BUENO BUENO
6.00 2 6.99 REGULAR REGULAR
Menos de 6.00 DEFICIENTE DEFICIENTE

La UTMACH publicara en su portal web, su escala de valoracion con la equivalencia del Sistema
de Educacion Superior.

Articulo 18.- Aprobacion y alcance de logros.- La aprobacion se comprende como el logro de
los objetivos de aprendizaje definidos para una unidad, silabo de asignatura, o area de
conocimiento, fijados para cada periodo académico. El Rendimiento Académico de los
estudiantes se expresa a través de las escalas de calificaciones prevista.

Articulo 19.- Promocion.- Se entiende por promocion al paso de los estudiantes de un periodo
académico al inmediato superior por efecto de haber aprobado todas las asignaturas y requisitos
contemplados en la malla curricular de la carrera.

Articulo 20.- Requisitos para la promociéon.- La calificacion minima requerida para la
promocion, es de 7.00 puntos o su equivalencia a Buena, sin redondeo, siendo 10.00 puntos o
su equivalencia a Excelente la maxima calificacion.

<

Articulo 21.- Niveles de formacion y campos del conocimiento.- La clasificacion de los niveleit/ -
f
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de formacién se aplicara de conformidad con lo estipulado en el Reglamento de Régimen
Académico emitido por el CES, articulo 17, numeral 3 y la de los campos del conocimiento se
aplicara de conformidad con lo estipulado en el Reglamento de Armonizacién de la Nomenclatura
de Titulos Profesionales y Grados Académicos (anexo: a) Codificacion de los campos del
conocimiento y b) Nomenclatura de titulos profesionales y grados académicos segun nivel de
formacion).

Articulo 22.- Titulo.-.El titulo es el documento académico otorgado por la UTMACH de
conformidad con el articulo 10, literal c) del Reglamento de Armonizacion de la Nomenclatura de
Titulos Profesionales y Grados Académicos, emitido por el CES, que certifica oficialmente que el
estudiante ha culminado y adquirido los aprendizajes de una carrera.

Articulo 23.- Titulo honorifico.- El titulo de doctor honoris causa o su equivalente es un titulo
honorifico otorgado por la UTMACH a personas que hayan realizado aportes relevantes al
desarrollo de la cultura, la ciencia, la tecnologia y el desarrollo de los pueblos.

Articulo 24.- Requisitos para Graduacion.- Para obtener el titulo de grado el estudiante debe:

a) Aprobacion de la totalidad de asignaturas de la malla curricular de acuerdo a las unidades
de organizacion curricular, (articulo 17, numeral 3, Reglamento de Régimen Académico
del CES);

b) Suficiencia en el manejo de una lengua extranjera al menos el nivel correspondiente a B2
del Marco Comun Europeo de referencia para las Lenguas (articulo 31, Reglamento de
Régimen Académico del CES);

c) Certificado de No adeudar

Articulo 25.- Opciones de Titulacion.- Las opciones de titulacion se aplicaran de conformidad
con lo estipulado en el Reglamento de Régimen Académico y Normativa de Formacién Superior
en Artes emitidos por el CES en concordancia con el Reglamento del Sistema de Titulacién de la
UTMACH.

Articulo 26.- Examen Nacional de Evaluacion de Carreras.- Los estudiantes que hayan
aprobado el examen nacional de evaluacion de carreras, disefiado e implementado por el Consejo

de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, podran
requerir a la Universidad Técnica de Machala que este examen sea reconocido como su opcién

de titulacion. En este caso se registrara como nota del trabajo de Titulacién aquella que equivalga

a la que obtuvo en la evaluacion del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad dw,
la Educacion Superior. =
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Articulo 27.- Examen de asignaturas orientadas al dominio de la ofimatica.- Los estudiantes
podran tomar u homologar necesariamente desde el inicio de la carrera las asignaturas
destinadas al aprendizaje de la ofimatica, para ello podran rendir una prueba de suficiencia y
exoneracioén, general o por niveles, al inicio de cada periodo académico.

Para que los estudiantes regulares matriculados en una carrera cumplan el requisito de
suficiencia en el manejo de nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion, podran rendir
un examen que mida sus conocimientos, elaborado por especialistas del campo del conocimiento.

La presente disposicion no se aplicara para la carrera de Tecnologia de la Informacion.

Articulo 28.- Examen de una lengua extranjera.- Los estudiantes podran tomar u homologar
necesariamente desde el inicio de la carrera las asignaturas destinadas al aprendizaje de una
lengua extranjera, podran rendir una prueba de suficiencia antes de que el estudiante se matricule
en el ultimo periodo académico ordinario de la respectiva carrera; tal prueba sera habilitante para
la continuacion de sus estudios, sin perjuicio de que este requisito pueda ser cumplido con
anterioridad.

En las carreras de tercer nivel, de grado, se entendera por suficiencia en el manejo de una lengua
extranjera al menos el nivel correspondiente a B2 del Marco Comun Europeo de referencia para
las Lenguas.

Para que los estudiantes regulares matriculados en una carrera cumplan el requisito de
suficiencia de una lengua extranjera, la UTMACH, en el caso de que asi lo requiera, podra realizar
convenios con otra IES o Instituciones que, si bien no forma parte del Sistema de Educacién
Superior, brindan programas o cursos de lenguas, siempre que éstas emitan certificados de
suficiencia mediante la rendicion de examenes con reconocimiento internacional.

La presente disposicion no se aplicara para la carrera de idioma.

Articulo 29.- Examen de actualizacion de conocimientos.- Los estudiantes que estén tomando
cursos, asignaturas o equivalentes para la actualizacién de conocimientos, deberan rendir y
aprobar una evaluacion de conocimientos actualizados para las asignaturas, cursos o sus
equivalentes que la UTMACH considere necesarias, el que debera ser distinto a las opciones de
titulacién.

Articulo 30.- Examen validacion de conocimientos como procedimiento de Homologacién.-
Los estudiantes podran utilizar procedimientos de homologacion para la validacion de las horas

de asignaturas, cursos o sus equivalentes, a traves, de una evaluacion que puede ser tedrico-
practica, elaborado por especialistas del campo del conocimiento en coordinaciéon con los
Coordinadores de carreras, en concordancia con el articulo 64, numeral 2 de!l Reglamento de |
Régimen Académico y articulo 20 de la Normativa de Formacion Superior en Artes emitidos po‘r—{» .
el CES. /
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Articulo 31.- Validacion de trayectorias profesionales como procedimiento de
Homologacion.- Consiste en el reconocimiento de una destacada trayectoria profesional, a
traveés, de un proceso de equivalencia a asignaturas, cursos o sus equivalentes de la totalidad de
la carrera determinado por el Reglamento de Régimen Académico, la Normativa de Formacién
Superior en Artes, el Reglamento de Validacion de Trayectorias Profesionales en el Campo de
las Artes, en concordancia con la normativa de la UTMACH.

CAPITULO Il
DEL PROCESO DE EVALUACION, RETROALIMENTACION Y REFUERZO ACADEMICO

Articulo 32.- Proceso de evaluacion, retroalimentacion y refuerzo académico.- Con el
propésito de promover el mejoramiento académico y de que los estudiantes cumplan con obtener
el logro de los objetivos definidos, las carreras deben cumplir con los procesos de evaluacion,
retroalimentacion y refuerzo académico que definen los articulos a continuacion.

Articulo 33.- Difusiéon del proceso y de los criterios de evaluacién.- Los profesores
obligatoriamente deberan informar al estudiante al inicio del periodo académico, como seran
evaluados hasta su término.

Los estudiantes deberan conocer los criterios de cada evaluacion con anterioridad y antes que
se registren o consignen las calificaciones, ser informados de los resultados de las mismas de
manera oportuna, a través, del Sistema de Informacién de la Universidad Técnica de Machala,
SIUTMACH o comunicacion directa en aula. El incumplimiento de lo establecido por parte del
profesor sera considerado falta y se sancionara de conformidad al Estatuto de la Universidad
Técnica de Machala en concordancia con el Reglamento de Sanciones del Profesor, Investigador
y Estudiante de la Universidad Técnica de Machala.

Articulo 34.- Organizacion del proceso de evaluacion.- La evaluaciéon desde la dimension
funcional sera diagnostica, sistematica y sumativa, considerandose necesarias vy
complementarias para una valoracion integral y objetiva de lo que ocurre en la situacion de
ensefianza y aprendizaje.

Cada periodo académico, comprende dos evaluaciones parciales (EP1, EP2) y una evaluacién
final integradora (EFI, en adelante). Las evaluaciones parciales se ponderan al 30% cada una y
la EF| se pondera al 40%. Los estudiantes que no obtengan el 70% como minimo, deberan rendir
un examen de recuperacion.

Dentro de cada parcial, las evaluaciones procesuales se ponderan al 70%, y el examen parcial al
30%, obteniendo una calificacion por parcial ponderada al 30%.

EP1 = Evaluacion procesual (70%) + Examen parcial (30%) : ponderado al 30% \7{
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EP2= Evaluacion procesual (70%) + Examen parcial (30%) : ponderado al 30%
Calificacion Final = EP1 (30%) + EP2(30%) + EFI (40%)

La evaluacion inicial (diagnoéstica) proporciona informacion sobre los conocimientos y habilidades
previas de los estudiantes. Sirve de base para adoptar decisiones relativas a la realizacion de
actividades de apoyo, especificamente orientadas a la superacion de problemas que presente el
estudiante.

La evaluacion procesual (sistematica) se desarrolla durante todo el proceso y se consideran todas
las actividades cuantificables que se desarrollan a lo largo del proceso de ensefianza —
aprendizaje del parcial y que corresponde a:

Obligatorios: el portafolio, las practicas de aplicacién, practicas pre profesionales y practicas de
vinculacion con la sociedad (aplica si contempla horas para su desarrollo en |la asignatura).

Optativos: desarrollo de proyectos, ejecuciones en contextos de simulacion, la resolucién de
problemas, estudio de casos, generacion de debates, evaluacion sistematica (oral y/o escrita).

Cuya valoracion en su conjunto equivale al 70% de la calificacion del parcial.

La evaluacion parcial esta constituida por el examen oral y/o escrito incluyendo los contenidos de
la asignatura desarrollados durante ese periodo. Su puntuacion sera equivalente al 30% de la
calificacion del parcial.

La calificacion final (sumativa) de la asignatura resulta de la suma y promedio de las calificaciones
de los dos parciales y el EFI.

Los estudiantes seran evaluados atendiendo a los parametros que se detallan considerando que
la calificacion de los examenes de cada parcial correspondera al 30% de la valoracion total, y el
restante 70% se debe distribuir en al menos 5 de los procedimientos alternativos de evaluacion
de los aprendizajes propuestos en el Art. 10 del presente reglamento.

Articulo 35.- De la base de la calificacion.- La evaluacion de las asignaturas sera calificada
sobre 10 y a la calificacion final no se le aplicara redondeo.

Articulo 36.- Examenes de parciales. Los profesores deben disefar los examenes con (15) dias
de anticipacién a su aplicacion, y someterlos a la revision in situ con el Coordinador de Carrera,
para que certifique si son adecuados o no. Los mismos pueden ser de tipo:

1. Examen Escrito.- Se adaptan a cualquier objetivo de aprendizaje, las instrucciones
deben ser claras y mas cuando el estudiante esta en primeros niveles, deben referirse aﬂ”f/
|
v
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la presentacion de las preguntas y a la orientacion del tipo de respuesta que se espera,
al rigor en el uso del lenguaje cientifico, y a la duracion del examen.

2. Examen Oral.- Es una prueba libre que consiste en un didlogo entre uno o varios
examinadores y un examinado, con objeto de comprobar en el estudiante el dominio de
unos conocimientos y competencias determinadas.

Articulo 37.- Informes por parcial (actas de calificaciones) y Examen final integrador (EFI)
.- Los informes por parcial y examen final integrador deben ser consignados por los docentes
responsables de las asignaturas, cursos o equivalentes y registradas segun los plazos del
calendario académico.

Articulo 38.- Normas para la entrega de informes por parcial y Examen final integrador
(EFI).- La entrega de informes por parcial y EFI se sujeta a las siguientes normas:

1. Los informes por parcial y EFI (actas de calificaciones) se ingresaran al SIUTMACH de
acuerdo a lo requerido por la plataforma.

2. Una vez realizado el envio de la informacién a la plataforma se imprimira el informe
respectivo, el mismo que sera entregado a Secretaria de la respectiva Unidad Académica
para su legalizacion.

3. Secretaria de la respectiva Unidad Académica realizara la validacion de la informacion
entregada por el docente, luego de lo cual el estudiante podra visualizar su calificacion
en el SIUTMACH.

Articulo 39.- Revision de informes por parcial y Examen final integrador (EFI).- La revision
de los informes de aprendizajes para analizar el rendimiento académico de los estudiantes debe
realizarse al término de cada periodo evaluado, en las horas destinadas a debate académico que
constan en el distributivo docente.

Articulo 40.- Evaluacién y retroalimentacion continua.- El proceso de evaluacion planifica
actividades constantes para observar, medir y valorar el avance del estudiante en relacion con
los logros de aprendizajes planteados en cada silabo de asignatura y esta articulado a la
retroalimentacion a través de la programacion de las tutorias de aprendizaje y de la conversacion
con el mismo estudiante para su asistencia a estas actividades de mejoramiento.

Articulo 41.- Refuerzo académico.- En el proceso de evaluacion sistémica, permanente y
participativa si se obtienen bajos resultados en los procesos de aprendizajes en uno o mas
estudiantes de un curso o paralelo, se debera disefar e implementar de inmediato procesos de |
refuerzo académico que incluiran los siguientes elementos: &—}{V
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a) Tutorias individuales o grupales segun lo estipula el Reglamento de Régimen Académico
del CES en el Art. 15, numeral 1, literal b).

b) Tutoria individual con un psicélogo educativo de la Unidad de Bienestar Estudiantil segun
la necesidad educativa del estudiante.

c) Clases de refuerzo impartidas por el profesor a cargo de la asignatura.

d) Previa presentacion al examen de recuperacion, el docente responsable de la asignatura
debera impartir actividades didacticas especificas para posibilitar el refuerzo de los
aprendizajes de los estudiantes.

La retroalimentacion debera ser oportuna, detallada y precisa, el profesor revisara el trabajo que
el estudiante realizé durante el refuerzo académico y debe evidenciar que aprendid y mejoro.
Estos trabajos deberan ser calificados y promediados con las notas obtenidas en los demas
trabajos realizados en cada componente como mecanismo para la recuperacion de las
actividades de evaluacion.

Los resultados deben permitir retroalimentar la planificacion académica, reformular los objetivos,
estrategias y ambientes de evaluacion.
El tipo de refuerzo académico se disefa acorde a las necesidades de los estudiantes.

Articulo 42.- Examen Final Integrador (EFI).- El examen final integrador, seré calificado sobre
10 puntos, ponderado al 40% de la nota final y se recepta al término de cada periodo académico.
Su caracter integrador permite evaluar el logro del objetivo y constatar los resultados de
aprendizaje.

Articulo 43.- Examen de recuperacion.- El examen de recuperacion se considera para los casos
de los estudiantes que no superen los resultados minimos para la aprobacion de las asignaturas,
de conformidad con los requisitos académicos establecidos.

El estudiante que en el promedio de los dos parciales de una o mas asignaturas, haya obtenido
entre 2.5 y 6.99 puntos, debera rendir un examen de recuperacién, segun la planificacion de
calendario académico. Este examen de recuperacion se rendira por una sola ocasion dentro del
periodo académico cursado.

El examen de recuperacién sera sobre 10 puntos, el mismo que tendra un valor del 60% y sera
acumulado al 40% de la sumatoria de EP1 (30%) + EP2 (30%) + EFI (40%), debiendo obtener un
total minimo de 7/10 como nota final, para la aprobacion de la asignatura.

No tendran derecho a este tipo de pruebas, aquellos estudiantes que hayan perdido la -
asignatura por inasistencias o por retiro, y los que las cursen por tercera matricula. "(/

. 13| 19

www.ufmachala.edu.ec



UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969
Calidad, Pertinencia y Calides
SECRETARIA GENERAL

En caso de los estudiantes que no superen las evaluaciones, deberan realizar las Tutorias
descritas en el articulo 41, literal a, del presente reglamento.

Articulo 44.- Examen de Mejoramiento.- El examen de mejoramiento se considera para los
estudiantes que hayan aprobado las asignaturas sin presentarse a examen de recuperacion y
tendra caracter acumulativo.

La calificacion del examen de mejoramiento reemplazara a la menor calificacion final obtenida
por el estudiante en un parcial.

Si el estudiante que se presente a este examen de mejoramiento obtiene una calificacion menor
a las ya obtenidas en los parciales, entonces no sera considerada.

Si el estudiante que se presente a este examen de mejoramiento obtiene una calificaciéon que
mejore su promedio y las calificaciones registradas en los parciales fueran iguales, entonces se
sustituira la calificacién del segundo parcial.

Articulo 45.- De la tercera matricula.- En la tercera matricula de la asignatura no existira opcion
a examen de recuperacion ni de mejoramiento.

Articulo 46.- Evaluaciones anticipadas o atrasadas.- Por razones de salud, calamidad
domeéstica, viaje u otras debidamente documentadas estan facultados para autorizar la recepcion
de evaluaciones anticipadas o atrasadas:

El profesor hasta tres dias laborables de la fecha prevista.

El Coordinador de Carrera, previa solicitud por escrito hasta cinco dias laborables de la fecha
prevista.

El Subdecano previa solicitud escrita e informe de la Coordinacién de Carrera hasta ocho dias
laborables de la fecha prevista.

Posterior a estos plazos sera el Consejo Directivo de la respectiva Unidad Académica, el que
resuelva lo pertinente dentro de la fecha maxima de culminacion del periodo académico en el que
se produce el evento.

Articulo 47.- Recalificacion de las evaluaciones.- El estudiante puede solicitar revision de las
calificaciones de los examenes parciales y EF|, dentro de los tres dias laborables posteriores a la
notificacion de las calificaciones, con excepcion de las evaluaciones sistematicas orales en cuyo
caso el desacuerdo debe ser valorado y resuelto in situ aplicando un mecanismo que garantice
un proceso justo y transparente. La peticion debera ser fundamentada dejando constancia dea
haber procurado previamente la revision de la calificacion conjuntamente con el profesor. T
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Articulo 48.- El calculo de los promedios de calificaciones por niveles y de carrera se realiza de
la siguiente manera:

PROMEDIO POR NIVEL: es igual a la sumatoria de las calificaciones finales dividida
para el total de asignaturas programadas para ese nivel:

2 calificacion final / Z total de asignaturas del nivel = Promedio

PROMEDIO DE CARRERA: es igual a la sumatoria de las calificaciones finales dividido entre el
total de asignaturas programadas de la carrera.

Z calificacion final / £ total de asignaturas de la carrera = Promedio

Articulo 49.- De la pérdida de la asignatura por faltas.- Un estudiante que registre mas del
10% de inasistencia académica, se registrara automaticamente como reprobado.

CAPITULO V
DE LOS ESTIMULOS Y SANCIONES

Articulo 50.- Estimulos.- Seran estimulos para propiciar desempefos académicos de excelencia
gue reconocen los méritos académicos de los estudiantes, los siguientes:

1. Becas y ayudas econdmicas.- Este tipo de estimulos se proporcionaran de acuerdo al
Reglamento de Becas y Ayudas Economicas de las y los estudiantes de la Universidad
Técnica de Machala.

2. Ayudantias de Catedra y de Investigacion: Se haran acreedores los estudiantes que
cumplan con los Articulos 4 y 28 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
investigador del Sistema de Educacion Superior, CES.

3. Pasantias y Estancias nacionales o Internacionales: Este tipo de estimulos se
proporcionaran de acuerdo al Reglamento que para el efecto la Universidad Técnica de
Machala promulgue.

Articulo 51.- Sanciones.- Las sanciones a los estudiantes y profesores se aplicaran de acuerdo
al Reglamento de Sanciones de Profesor, Investigador y Estudiantes de la Universidad Técnica
de Machala.

Articulo 52.- Deshonestidad Académica.- Se considera como deshonestidad académica toda
accion que, inobservando el principio de transparencia académica, viola los derechos de autoro
incumple las normas éticas establecidas por la comunidad universitaria o por el profesor, para los ‘f’
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procesos de evaluacién y/o de presentacion de resultados de aprendizaje, investigacion o
sistematizacion.

Articulo 53.- Tipos de deshonestidad Académica.- Ademas de las establecidas en el
Reglamento de Régimen Académico aprobado por el Consejo de Educacion Superior, CES la
deshonestidad académica incluye actos de plagio, trampa, o fraude en el ambito académico en
trabajos realizados dentro y fuera de la institucién. Son actos de deshonestidad académica, entre
otros, los siguientes:

1. Apropiacién de ideas o de informacién de pares dentro de procesos de evaluacion.

2. Uso de soportes de informacion para el desarrollo de procesos de evaluacion que no han
sido autorizados por el profesor.

3. Reproduccion en lo substancial, a través de la copia literal. la parafrasis o sintesis de
creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de autor.

4. Acuerdo para la suplantacion de identidad o la realizacion de actividades en procesos de
evaluacion, incluyendo el trabajo de titulacién.

5. Acceso no autorizado a reactivos y/o respuestas para evaluaciones.

6. Moaodificar calificaciones propias o de otro estudiante.

7. Presentar como propio un trabajo académico hecho total o parcialmente por pares, con
0 sin su aprobacion, o realizar un trabajo académico o parte de &l y entregarlo a otra
persona para que |lo presente como propio.

8. Incluir el nombre de un estudiante en un trabajo grupal, aunque ese estudiante no
participé en la elaboracion del mismo.

9. Sustraer, acaparar, eliminar, sabotear, robar u ocultar trabajos académicos, materiales o
insumos necesarios para la presentacion de un trabajo académico.

10. Incluir en trabajos académicos citas, resultados o datos inventados, falseados o
modificados de entrevistas, encuestas, experimentos o investigaciones.

11. Obtener copias de examenes o de sus respuestas.

12. Falsificar firmas, documentos o expedientes académicos propios o de otro estudiante
siempre que se determine la responsabilidad, a través, de sentencia ejecutoria.

Articulo 54.- Prohibiciones y obligaciones.- Los miembros de la comunidad universitaria tienen
la prohibicién de cometer cualquier acto de deshonestidad academica y la obligacién de reportar
de manera oportuna de cualquier acto de deshonestidad académica. En caso de infringir estas
normas seran debidamente sancionados de conformidad con lo establecido en el Cédigo de Etica
de la UTMACH y en el Estatuto de la Universidad Técnica de Machala en concordancia en el
Reglamento de Sanciones de profesores, investigadores, y estudiantes de la UTMACH.

Articulo 55.- Acciones educativas disciplinarias relacionadas a la formacién en
deshonestidad académica.- La institucion debe ejecutar actividades académicas dirigidas a la
formacion en honestidad académica de los estudiantes para prevenir y/o la ejecucion de actos

contrarios a las buenas costumbres, a la moral y la ética. s ‘!Z ’
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Los estudiantes que cometan actos de deshonestidad académica seran sancionados como lo
estipula el Cédigo de Etica de la UTMACH y en el Reglamento de Sanciones de profesores,
investigadores, y estudiantes de la UTMACH y ademas recibiran una calificacion de cero en el
trabajo académico o examen que cometan la deshonestidad académica.

Articulo 56.- Fraude para la obtencion de titulos.- Si la institucién identifica que un titulo ha
sido expedido y/o registrado fraudulentamente en el SNIESE , resolvera motivadamente sobre la
validez del titulo y su registro, luego de lo cual solicitara a la SENESCYT , de ser el caso, la
eliminacion del registro, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.

TITULO Il
DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS

CAPITULO |
DE LA EDUCACION PARA LAS PERSONAS CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOCIADAS O NO A LA DISCAPACIDAD

Articulo 57.- Principios.- El Consejo de Educacion Superior, a través, del Reglamento de
Régimen Académico promueve desarrollar una educacion centrada en los sujetos educativos,
promoviendo el desarrollo de contextos pedagogico-curriculares interactivos, creativos y de
construccion innovadora del conocimiento y los saberes; adaptados a las necesidades de las
personas con discapacidades tanto sensoriales, motoras, como intelectuales que puedan realizar
los correspondientes estudios superiores. Los estudiantes con discapacidad tendran el derecho
a recibir una educacion que incluya recursos, medios y ambientes de aprendizaje apropiados
para el despliegue de sus capacidades intelectuales, fisicas y culturales.

Articulo 58.- Ambitos.- Son estudiantes con necesidades educativas especiales aquellos que
necesitan apoyo o adaptaciones temporales o0 permanentes que le permita acceder a un servicio
de calidad de acuerdo a su condicion. Estos apoyos y adaptaciones pueden ser de aprendizaje,
de accesibilidad o de comunicacion.

Son necesidades educativas especiales no asociadas a la discapacidad las siguientes:

1. Dificultades especificas de aprendizaje: dislexia, disculcalia, disgrafia, disortografia,
disfasia, trastornos por déficit de atencion e hiperactividad, trastornos del
comportamiento, entre otros.

2. Situaciones de vulnerabilidad: enfermedades catastréficas, movilidad humana, victimas
de violencia, adicciones y otras situaciones excepcionales descritas en la normativa legal
nacional. |
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3. Dotacion superior: altas capacidades intelectuales.
Son necesidades educativas especiales asociadas a la discapacidad las siguientes:
1. Discapacidad intelectual, fisica-motriz, auditiva, visual o mental;

Articulo 59.- Atencién.- La Unidad de Bienestar Estudiantil cuenta con profesionales como
Psicologo Educativo y Psicologo Clinico, especializados en la deteccion de necesidades
educativas especiales quienes deben definir cual es la modalidad mas adecuada para cada
estudiante y deben brindarles la atencién complementaria con servicio fijo e itinerante, ademas
deben comunicar al Subdecano y Coordinador de carrera en un plazo de diez dias laborables
luego de la definicion, adjuntando un documento con propuestas de adaptacion curricular que
incluya metodologias, instrumentos y ambientes adecuados para la evaluacién. Como parte de
los recursos de aprendizaje se debe asegurar la accesibilidad a sistemas y tecnologias de
informacion y comunicacién adaptadas a sus necesidades.

El docente tiene la obligacién de incluir en la planificacion curricular y comunicar a los estudiantes
en cada periodo académico, las adaptaciones realizadas para la aplicacion de los procesos de
evaluacion.

Articulo 60.- Promocién y evaluacion de estudiantes con necesidades educativas
especiales.- Para la promocion y evaluacion de los estudiantes, en los casos pertinentes, el
docente puede realizar adaptaciones para evaluar los objetivos

didacticos declarados en el Microcurriculo, y los mecanismos de evaluacion de acuerdo a las
necesidades de cada estudiante, considerando los ambientes adecuados (académico y laboral,
simulado o virtual) y en diversas formas de interaccion entre profesor y estudiante ademas de la
convergencia de medios educativos y el uso adecuado de tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Las personas con discapacidad podran culminar sus estudios en un tiempo mayor al establecido
en la correspondiente resolucion de aprobacion de la carrera.

En el caso de que sea necesario realizar adaptaciones curriculares no significativas para atender
requerimientos de estudiantes con necesidades educativas especiales, asociadas o no a la
discapacidad, los mecanismos de adaptacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje y por
tanto, de evaluacion, deben ser:
a) Programados antes de iniciar el periodo académico correspondiente;
b) Comunicados oportunamente a los estudiantes; vy,
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SECRETARIA GENERAL

c) Objeto de seguimiento pedagogico de los estudiantes en cuanto a sus avances durante
el proceso formativo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Este Reglamento del Sistema de Evaluacién Estudiantil de la Universidad Técnica
de Machala, se aplicara a los estudiantes del nivel de grado y al campo amplio del conocimiento
que corresponda a cada una de las carreras de acuerdo al Reglamento de Armonizacion de la
Nomenclatura de Titulos Profesionales y Grados Académicos

SEGUNDA.- En todo lo que no especifique el presente Reglamento, respecto a particularidades
del proceso de evaluacion interno, se aplicara lo que resuelva el Consejo Universitario en funcion
de la Ley de Organica de Educacion Superior y los Reglamentos que emitan los organismos
superiores.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Los estudiantes de las carreras con proyectos regularizados vigentes, se regiran por
la reglamentacion con que fueron ofertadas.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacion por el Consejo Universitario,
y se aplicara a partir de mayo del 2017 para las carreras con redisefios aprobados e
implementados desde dicha fecha.

Dra. Leonor lllescas Zea, Esp.
Secretaria General de la Universidad Técnica de Machala
CERTIFICA:

Que, el presente Reglamento del sistema de evaluacion estudiantil de la Universidad Técnica de Machala,

fue aprobado en primera y en segunda discusion por Consejo Universitario en las sesiones realizadas en
abril 7 y mayo 2 de 2017, mediante Resoluciones Nos. 145/2017 y 207/207, respectivamente.

I Q\.( oL t-/" il =
ra. Leonor lllescasZ€a, Esp.

Secretaria General

Jessy

na 1919
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
UNIDAD ACADEMICA.......

CARRERA DE.......
INSTRUCTIVO PARA LA ELABORACION DEL PROGRAMA ANALITICO DE
ASIGNATURA
1. DATOS GENERALES
Asignatura: Codigo de la Asignatura:

Nombre de la asignatura que consta en la malla |NUmero institucional de la Asignatura
curricular

Unidades de Organizaciéon Curricular de la |Campos de Formacion:

lAsignatura: (Fundamentos Tedricos, Praxis
( Basica, Profesional y Titulacion) Profesional, Epistemologia y Metodologia
de la Investigacion, Integraciéon de
Saberes, Contextos y Culturas vy
Comunicacion y Lenguaje)

Total de Horas del Componente Docencia: Ao Académico:

Actividades de aprendizaje asistidas por el profesor [Ejemplo: 2017-2018

que pueden organizarse en:

Horas para Actividades de |[Horas para Actividades
aprendizaje asistida por el |[de aprendizaje
profesor colaborativo

Total de Horas del Componente de Practicas de [Periodo Académico/Nivel:

Aplicacion y  Experimentacion de los |Periodo académico ordinario en que se
aprendizajes: desarrolla la asignatura

Actividades de aprendizaje planificadas y evaluadas
por el profesor. Pueden ser implementadas vy
supervisadas por Ocasionales 2 o ayudante de
catedra y de investigacion.

'Total de Horas del Componente de Aprendizaje ([Total de Horas de la Asignatura:
/Autonomo: Numero total de horas asignados en la
IActividades de aprendizaje disefiadas, planificadas y[malla a la asignatura

orientadas por el profesor. Pueden ser
implementadas y orientadas por Ocasionales 2.

¢ La asignatura es parte de un Itinerario? ¢La asignatura tiene Practicas
Si preprofesionales o de vinculacion?
No Si # de horas:
No
Fecha de Inicio de Actividades Académicas: Fecha de Culminaciéon de Actividades
Dia/mes/afio, que inician clases de la asignatura Académicas:
Dia/mes/ano, que finalizan las clases de |3
asignatura

Prerrequisitos

Son las asignaturas que obligatoriamente tienen que estar aprobadas antes de acceder a esta
materia. Seran premrequisitos segun la malla aprobada por el CES: las asignaturas integradoras
de cada nivel de manera ascendente, las asignaturas del campo de formacion de la
epistemologia y metodologia de la investigacion y aquellas que tienen igual denominacién e
indiquen ser consecutivas (Ej. Metodologia de la Investigacion | y Metodologia de la Investigacion
1)

Correquisitos:

Son las asignaturas del mismo nivel de aprendizaje, que constan en la malla aprobada por el
CES.

Resol. No, 2 0 7/.2
Fecha: Q2/0© 5/ 20/




2. CARACTERIZACION DE LA ASIGNATURA
La caracterizacion de la asignatura es importante en el disefo del programa analitico, por lo que su
redaccién debe ser clara y precisa, con una extension entre 10 y 12 lineas en las que se aborden los
siguientes aspectos:

e Importancia de la asignatura para el profesional en cuestion.

Pertinencia de la asignatura en el Plan de Estudios de la carrera en funcién de la formacion
del profesional en cuestion.
Articulacion de la asignatura en la malla curricular.
Problema (tensiones) de la asignatura. El problema de la asignatura se debe expresar en
términos de necesidad, nunca en términos de problema cientifico. El problema de la
asignatura esta vinculado con la necesidad que tiene ese profesional de desarollar las
competencias pertinentes a ella.

3. OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA
El objetivo general de la asignatura esta compuesto por los elementos instructivos y educativos,
ademas debe expresarse el vinculo con la actividad a realizar en relacién con su objeto de asimilacion,
es decir que las tareas que se le propongan al estudiante deben guardar estrecha relacién con el
conocimiento que se aspira lograr.

Debera ser planteado respondiendo a las preguntas ;qué se quiere lograr?, ;cémo se va a lograr?,

y ¢Para qué? ademas en su formulacién se incluird solo un verbo en infinitivo, en términos de
aprendizaje pues siempre esta en funcion del estudiante, por tanto el objetivo se formula en funcién
de lo que debe saber hacer el estudiante después de concluir la asignatura.

A manera de ayuda metodolégica en el anexo No. 1 se relacionan un conjunto de acciones asociadas
a |la formulacién de los objetivos.

Ejemplo:

Disenar un proyecto de investigacion, demostrando dominio de la tematica seleccionada, desarollo
de sus procesos del pensamiento abstracto, modestia y sencillez en la asuncion de la fundamentacion
tedrica de su tema de investigacion.

4. DESCRIPCION MINIMA DE CONTENIDOS
Copiar los contenidos minimos declarados por asignaturas en el documento aprobado por el CES del
Rediseno Curricular de la carrera, especificamente en el acapite titulado Descripcion Microcurricular.

5. ESTRUCTURA DE LA ASIGNATURA POR UNIDADES TEMATICAS
La planificacién de cada unidad didactica es importante para que el profesor pueda organizara con
tiempo, ademas le facilita la preparacién de las clases. En ella es indispensable cuidar la légica del
contenido general de la asignatura declarado en el acapite 4 del presente documento.
El profesor debera desglosar por unidad didactica los siguientes aspectos:

HORAS POR
COMPONENTES DE
NOMBRE DE |OBJETIVOS DE CONTDE;"DOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
LA UNIDAD |[APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE cD
CAE | CAA
AAP| AC
Estructurarias
en funcién de
la Descripcion La Descripcion
minima de EIabgrarios i minima de |Elaborarlo en funcion
3 funcion de los : S

contenidos contenidos b contenidos (1.3) |de los Objetivos de
(Asignarle un dizai desglosados en |aprendizaje
nombre Dprendizae Temas
genérico a la
Unidad)




6. METODOLOGIA
Las orientaciones metodologicas del programa analitico de la asignatura permiten, la proyeccion de
los métodos de ensefanza a utilizar durante su desarrollo, asi como establecer vinculos verticales y
horizontales en la malla curricular de la carmera. Igualmente, facilita la planificacion de las distintas
actividades del profesor en funcién de las estrategias de aprendizajes establecidas para la formacién
de ese profesional.

El profesor debe tener en cuenta para redactar las orientaciones los siguientes aspectos:
e Métodos que utilizara para desarrollar las distintas formas de ensefanza por componentes de
aprendizajes planificadas.
e Uso de los medios tecnoldgicos de ensenanza.
e Orientaciones para el aprendizaje auténomo.

7. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION
En este aspecto se explicara brevemente los tipos de evaluacién que se desarrollaran consideradas
necesarias y complementarias para una valoracion global y objetiva de lo que ocurre en el proceso de
ensefanza y aprendizaje.

Ademas se deben especificar las evaluaciones a realizar en cada parcial y final integradora. Mismas
que pueden efectuarse de forma oral, escrita o tedrico- practica, en correspondencia a los resultados,
los objetivos, contenidos y resultados de aprendizaje de la asignatura.

Lo anterior debe estar en comespondencia a lo que establece el reglamento de evaluacion de los
aprendizajes de la UTMACH:

La evaluacién desde la dimensidon funcional sera diagnéstica, sistematica y sumativa, considerandose
necesarias y complementarias para una valoracién integral y objetiva de lo que ocurre en la situacion
de ensefanza y aprendizaje.

Cada periodo académico, comprende dos evaluaciones parciales (EP1, EP2) y una evaluacién final
integradora (EFI, en adelante). Las evaluaciones parciales se ponderan al 30% cada unay la EF| se
pondera al 40%. Los estudiantes que no obtengan el 70% como minimo, deberan rendir un examen
de recuperacion.

Dentro de cada parcial, las evaluaciones procesuales se ponderan al 70%, y el examen parcial al
30%, obteniendo una calificacién por parcial ponderada al 30%.

EP1 = Evaluacion procesual (70%) + Examen parcial (30%) : ponderado al 30%
EP2= Evaluacion procesual (70%) + Examen parcial (30%) : ponderado al 30%
Calificacion Final = EP1 (30%) + EP2(30%) + EFI (40%)

La evaluacion inicial (diagnéstica) proporciona informaciéon sobre los conocimientos y habilidades
previas de los estudiantes. Sirve de base para adoptar decisiones relativas a la realizacién de
actividades de apoyo, especificamente orientadas a la superacién de problemas que presente el
estudiante.

La evaluacion procesual (sistematica) se desarrolla durante todo el proceso y se consideran todas las
actividades cuantificables que se desarollan a lo largo del proceso de ensefianza — aprendizaje del
parcial y que comesponde a:

Obligatorios: el portafolios, las practicas de aplicacion, practicas pre profesionales y practicas de
vinculacion con la sociedad, si aplica (si contempla horas para su desarrollo en la asignatura).
Optativos: desarollo de proyectos, ejecuciones en contextos de simulacion, la resolucion de
problemas, estudio de casos, generacioén de debates, evaluacion sistematica (oral y/o escrita).

Cuya valoracion en su conjunto equivale al 70% de la calificacion del parcial.



La evaluacion parcial esta constituida por el examen oral y/o escrito incluyendo los contenidos de la
asignatura desarrollados durante ese periodo. Su puntuacidon sera equivalente al 30% de la
calificacion del parcial.

La calificacion final (sumativa) de la asignatura resulta de la suma y promedio de las calificaciones de
los dos parciales y el EFI.

Los estudiantes seran evaluados atendiendo a los pardmetros que se detalla considerando que la
calificacién de los exdmenes de cada parcial correspondera al 30% de la valoracion total, y el restante
70% se debe distribuir en al menos 5 de los procedimientos altemativos de evaluacion de los

aprendizajes.

8. BIBLIOGRAFIA

8.1.

8.2.

8.3.

BIBLIOGRAFIA BASICA: Detallar el texto principal en que se basa la asignatura y
que es de consulta o utilizacion permanente.
Ejemplo:
e HERNANDEZ, R.2000. Metodologia de la investigacion. Editorial.
McGraw-Hill. México. 369 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA: Detallar los textos, revistas y documentos
que estén dispuestos para su consulta en la biblioteca general o en la biblioteca de la
Unidad Académica, asi como en la red virtual.
Ejemplo:
e BOCANEGRA, F. 1999. Bases Metodolégicas de la Investigacion Cientifica.
Trujillo, Perd, Publiciencia. 142 p.
e BUNGE, M. 1989. La Investigacion Cientifica. Ed. Corr. Editorial Ariel S.A.,
Barcelona. 955 p.
e DAY, R. 1990. Como Escribir y Publicar Trabajos Cientificos. Publicacion
cientifica 526. Washington, OPS-OMS. 210 p.
e HOUSSAY, B. 1955. La Investigacion Cientifica. Buenos Aires, Columba. 47

p.

e ROMO, L. 1973. Métodos de Experimentacién Cientifica. Fundamentos
légicos y filoséficos, Matematicas estadistica, Métodos operatorios. Quito,
Editorial Universitaria. 525 p.

PAGINAS WEB (webgrafia)
Ejemplo:
e GONZALEZ M, V.; LOPEZ R, A. (2003). La técnica DIP- EF: Una altemativa
para el diagndstico de la orientacién profesional en profesores de Educacion
Fisica. Disponible en: http://www.efdeportes.com/edfisica/gimef.htm



ANEXO No. 1 ACCIONES ASOCIADAS A LA FORMULACION DE OBJETIVOS

Observaciones:

El andlisis reflexivo de esta propuesta te puede ayudar a perfeccionar la determinacién, formulacion y
orientacion de los objetivos de las clases. En ninglin caso constituyen las Unicas acciones a considerar,
la presentacion obedece exclusivamente al orden alfabético y pueden encontrarse en el listado
sinénimos de acciones que se diferencian sdlo por los matices o terminologia propia de una u otra
especialidad.

acopiar decidir generalizar producir
analizar desglosar hallar profundizar
argumentar destacar indagar relacionar
asesorar demostrar indicar resumir
asociar dibujar ilustrar resaltar
atribuir dictaminar iniciar recolectar
buscar dirigir introducir refutar
calcular discriminar informar registrar
calificar diagnosticar interpretar repetir
catalogar divulgar influir resolver
citar estimular investigar relatar
clasificar expresar justificar renovar
colaborar estructurar juzgar resefar
coleccionar escuchar leer redactar
combinar elaborar localizar reconocer
completar escribir listar reproducir
comparar exponer manipular retroalimentar
comunicar explicar memorizar representar
concluir extractar mencionar revisar
contestar evaluar mostrar restablecer
confeccionar elegir modelar senalar
correlacionar enumerar medir seleccionar
coordinar entrevistar narrar sintetizar
criticar ejecutar nombrar simbolizar
contrastar ejemplificar observar subrayar
copiar enfrentar operar sumar
deducir enunciar organizar tabular
describir enjuiciar ordenar traducir
definir esquematizar  |precisar tramitar
derivar establecer predecir trazar
defender favorecer prever utilizar
detectar formar preferir ubicar
descomponer  |formular participar valorar
determinar fundamentar perfeccionar  |validar

A continuaciéon se presenta una relacion de verbos regularmente asociados con objetivos de
estructura predominantemente vinculada a la formacion de conocimientos que, en dependencia del
objeto de estudio sobre el que recae la accién pueden indicar una intencién predominantemente
valorativa. Ellos son:



Analizar Puntos de vista

Argumentar  |Enfoques

Distinguir Posiciones cientificas

Elegir Altermativas

La combinacion de cualquiera de los elementos entre ambas columnas puede expresar un sentido
valorativo en el objetivo.

Se indica un conjunto de ejemplos de acciones de aprendizaje operacionalizadas. Con el objetivo
expreso de pretender el mayor grado de generalizacion de estas acciones, se ha excluido el
conocimiento sobre el que recae la accién. De hecho, esta propuesta pudiera acercarse a la
blusqueda de las invariantes funcionales de las acciones.

Dicho conjunto de operacionalizaciones constituye una propuesta, que puede ser mejorada y
perfeccionada.

1. ANALIZAR:
- descomponer el objeto de estudio en sus partes.
- identificar el contenido de las partes.
- determinar las relaciones entre las partes.
- describir la forma de organizacién entre las partes.
- identificar regularidades (juicios, conceptos, principios, leyes, teorias).
2. SINTETIZAR:
- determinar indicadores de sintesis del objeto de estudio.
- deducir los nexos entre las partes (causales, de condicionalidad, de coexistencia)
- integrar el conjunto de relaciones abstractas.
- elaborar conclusiones acerca de la integralidad o unicidad del todo.
3. GENERALIZAR:
- determinar lo esencial en cada elemento del grupo a generalizar.
comparar los elementos.
seleccionar los rasgos, propiedades o nexos esenciales y comunes a todos los elementos.
clasificar y ordenar estos grupos.
definir los rasgos generales del grupo.
4. ABSTRAER:
- analizar el objeto a abstraer.
- determinar lo esencial.
- despreciar los rasgos y nexos secundarios o no determinantes.
- separar mentalmente las cualidades del objeto para considerarlo aisladamente.
5. CARACTERIZAR:
- definir.
- analizar.
- establecer relaciones.
6. DEFINIR:
- analizar el objeto.
- determinar los rasgos esenciales que lo distinguen de otros objetos.
- enunciar el concepto formado sobre el objeto.
7. DESCRIBIR:
- determinar el objeto a describir.
- analizar el objeto.
- deteminar lo esencial en el objeto.
- enumerar los rasgos esenciales o elementos que lo componen.
8. IDENTIFICAR:
- analizar el objeto dado.
- caracterizar el objeto.
- establecer la relacion del objeto con un hecho, concepto o ley de los ya conocidos.
- distinguir el objeto de otros por sus rasgos.
9. DEMOSTRAR:
- deteminar el objeto o tesis a demostrar (refutar).
- determinar lo esencial en la tesis.



- determinar los argumentos o razones (hechos, juicios) que prueba (refuta) la tesis.
- exposicién légica y coherente de los argumentos que se relacionan con la tesis que la
prueban (refutan).
10. DISENAR:
- identificar los elementos del objeto a representar.
- jerarguizar los elementos y sus relaciones.
- elaborar el modelo y plan de operaciones en funcién de los elementos.
- seleccionar el lenguaje y técnicas de comunicacion.
- elaborar la representacion de los elementos del objeto.
11. EVALUAR:
- determinar los indicadores cuantitativos y cualitativos.
- conceptualizar los indicadores.
- elaborar juicios en funcion de criterios objetivos.
- elaborar juicios en funcion de evidencias subjetivas.
12. AUTOEVALUAR:
- deteminar los indicadores de la autoevaluacion (objetivos y otros ).
- comparar los indicadores de autoevaluacion con los logros y transformaciones de la
personalidad (control).
- elaborar juicios de valor en funcién de la comparacion.
- discutir logros colectivos.
- valorar los indicadores de la autoevaluacion.
13. EJEMPLIFICAR:
- determinar el fenémeno objeto de ejemplificacion.
- deteminar los rasgos esenciales del fenédmeno que lo distinguen de otros.
- transferir a situaciones, hechos o sujetos concretos los rasgos esenciales distintivos del
fenémeno dado como objeto de ejemplificacion.
14. CRITICAR:
- deteminar los elementos de andlisis.
- describir los criterios de analisis.
- analizar la naturaleza de los elementos.
- comparar los elementos de analisis con los criterios pre-establecidos.
- elaborar juicios positivos y negativos sobre la relacion entre los elementos de analisis del
objeto de estudio y los criterios pre-establecidos.
15. AUTOCRITICAR:
- determminar la referencia para la autocritica.
- comparar las referencias con las propias manifestaciones de la personalidad.
- juzgar las manifestaciones positivas y negativas de la personalidad segln el patron de
referencia.
- valorar la objetividad de la autocritica.

16. ARGUMENTAR:
- seleccionar el objeto de argumentacion.
- caracterizar el objeto segun sus rasgos esenciales (ver accion de caracterizar
- jerarquizar las relaciones (subordinacidn - coordinacion) de tipo causal, por asociacion y
diferenciacion del propio objeto de argumentacion.
- emitir razones que reafirmen el por qué del juicio dado.
17. DIAGNOSTICAR:
- deteminar los indicadores del modelo.
- conceptualizar los indicadores del modelo.
- seleccionar situaciones sujetas a diagndstico.
- aplicar los indicadores del modelo a los sujetos de estudio o situaciones de diagndstico.
- tabular los resultados obtenidos.
- comparar los resultados con el modelo.
- elaborar conclusiones cuantitativas y cualitativas.
18. VALORAR:
- determinar el objeto a valorar.
- comparar el objeto a valorar con determinados patrones establecidos.
- emitir un juicio personal como producto de la comparacion realizada.
- argumentar el juicio expresado.
19. EXPLICAR:



20.

21,

22.

23.

24,

- determinar el objeto, fendmeno o proceso a explicar.
- organizar los datos ofrecidos.
- relacionar las partes con el todo.
- separar lo esencial de lo no esencial.
- deteminar las relaciones causa - efecto.
responder a la pregunta: por qué, para qué, cuando, donde.
ESQUEMATIZAR
- identificar los elementos fundamentales del objeto de estudio.
- deteminar los tipos de relaciones logicas entre los elementos.
- seleccionar el tipo de esquema y signos a emplear.
- representar graficamente los elementos fundamentales y sus relaciones.
CLASIFICAR:
- seleccionar el grupo o grupos de elementos objeto de clasificacion.
- determinar las cualidades esenciales de los elementos objeto de clasificacion.
- determinar los indicadores de clasificacion.
- identificar las cualidades esenciales de los elementos de clasificacion con los
indicadores.
agrupar los elementos segun los indicadores de clasificacion.
INTERPRETAR
- seleccionar (determinar o asumir) el objeto de interpretacién.
- observar o leer cuidadosamente el fenébmeno o proceso a interpretar.
- determinar lo esencial y lo no esencial.
- detemminar las relaciones causa - efecto.
- establecer la relacion con los conocimientos anteriores y el fendomeno objeto de
interpretacion.
EXPERIMENTAR
- seleccionar, asumir o determinar el objeto de experimentacion.
- caracterizar el objeto sometido a experimentacion.
- determinar las variables (alteraciones) a que sera sometido el objeto de experimentacion.
- seleccionar el material o instrumental necesario.
- elaborar la hipétesis del comportamiento del objeto de experimentacion.
- seleccionar el procedimiento de experimentacion.
- aplicar las variables al objeto de experimentacion.
- observar (medir, calificar) los resultados de la aplicacién.
- anotar los resultados de la aplicacion.
- comparar el resultado de la aplicacion con el objeto inicial, hipétesis y fundamentos
tedricos.
- elaborar conclusiones.
-  interpretar conclusiones.
- generalizar conclusiones a objetos similares.
proponer aplicaciones de las variables a objetos no similares (nuevas experimentaciones)
FUNDAMENTAR
- deteminar objeto de fundamentacion. reconocer
- seleccionar bases tedricas segun indicadores del objeto.
- relacionar las bases tedricas del objeto segln indicadores.
- exponer las relaciones entre las bases tedricas.

Resol. No.
Fecha:
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UNIVERSIDAD TECNICA

DE MACHALA

UNIDAD ACADEMICA....
CARRERA DE...

INSTRUCTIVO PARA LA ELABORACION DE SYLLABUS ESTANDARIZADO

1.

DATOS GENERALES

Asignatura:
Nombre de la asignatura que consta en la malla
curricular

Coédigo de la Asignatura:
Numero institucional de la Asignatura

Unidades de Organizacion Curricular de la
IAsignatura:

( Basica, Profesional y Titulacion)

Campos de Formacion:

(Fundamentos Tedricos, Praxis Profesional,
Epistemologia y Metodologia de la
Investigacién, Integracion de Saberes,
Contextos y Culturas y Comunicacion vy
Lenguaje)

Total de Horas del Componente Docencia:
Actividades de aprendizaje asistidas por el profesor que
pueden organizarse en:

Horas para |Horas para
Actividades de |Actividades de
aprendizaje asistida [aprendizaje
por el profesor icolaborativo

Afio Académico:
Ejemplo: 2017-2018

Total de Horas del Componente de Practicas de
Aplicacion y Experimentacion de los aprendizajes:
Actividades de aprendizaje planificadas y evaluadas por
lel profesor. Pueden ser implementadas y supervisadas
por Ocasionales 2 o ayudante de catedra y de
investigacion.

Periodo Académico/Nivel:
Periodo académico ordinario en que se
desarrolla la asignatura

Total de Horas del Componente de Aprendizaje
IAuténomo:

ctividades de aprendizaje disefadas, planificadas vy
orientadas por el profesor. Pueden ser implementadas y
orientadas por Ocasionales 2.

Total de Horas de la Asignatura:
NUmero total de horas asignadas en la
malla

¢ La asignatura es parte de un Itinerario?
Si
No

¢lLa asignatura tiene  Practicas
preprofesionales o de vinculacién?
Si__x # de horas:__80___

[No____

Fecha de Inicio de Actividades Académicas:
Dia/mes/ano, que inician clases de la asignatura

|[Fecha de Culminacién de Actividades
IAcadémicas:

Dia/mes/ario, que finalizan las clases de |a
[asignatura

Prerrequisitos

metodologia de la investigacién y aquellas que tienen igua
(Ej. Metodologia de la Investigacion | y Metodologia de la

Son las asignaturas que obligatoriamente tienen que estar aprobadas antes de acceder a esta
materia. Seran premrequisitos segun la malla aprobada por el CES: las asignaturas integradoras de
cada nivel de manera ascendente, las asignaturas del campo de formacién de la epistemologia y

| denominacion e indiquen ser consecutivas
Investigacion I1)

Correquisitos:
Son las asignaturas del mismo nivel de aprendizaje, que ¢

onstan en la malla aprobada por el CES.

C. U
Resol. No. 9 02/3.277

Fecha: (02 /0s/9e(7.



1.1. OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA
El objetivo general de la asignatura estd compuesto por los elementos instructivos y educativos,
ademas debe expresarse el vinculo con la actividad a realizar en relacion con su objeto de asimilacién,
es decir que las tareas que se le propongan al estudiante deben guardar estrecha relacion con el
conocimiento que se aspira lograr.

Debera ser planteado respondiendo a las preguntas ;qué se quiere lograr?, ;como se va a lograr?,

y ¢Para qué? ademas en su formulacién se incluird solo un verbo en infinitivo, en términos de
aprendizaje pues siempre esta en funcion del estudiante, por tanto el objetivo se formula en funcion
de lo que debe saber hacer el estudiante después de concluir la asignatura.

A manera de ayuda metodoldgica en el anexo No. 1 se relacionan un conjunto de acciones asociadas
a la formulacién de los objetivos.

Ejemplo:

Disenar un proyecto de investigacion, demostrando dominio de la tematica seleccionada, desarrollo
de sus procesos del pensamiento abstracto, modestia y sencillez en la asuncién de la fundamentacion
tedrica de su tema de investigacion.

1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
(Copiar los resultados de aprendizajes que estan declarados por asignaturas en el documento
aprobado por el CES del Redisefo Curricular de la carrera, especificamente en el acapite titulado
Descripcion Microcurricular)

1.3. DESCRIPCION MINIMA DE CONTENIDOS
(Copiar los que estan declarados por asignaturas en el documento aprobado por el CES del
Redisefo Curmicular de la carrera, especificamente en el acapite titulado Descripcion Microcurricular))

2. ESTRUCTURA DE LA ASIGNATURA
21. ESTRUCTURA DE LA ASIGNATURA POR UNIDADES TEMATICAS

HORAS POR
wo— OBJETIVOS | oNTENIDOS | RESULTADOS | COMPONENTES DE
UNI[E)ADDE a APRE?HEDI OE B APRENDIZAE
e APRENDIZAJE | APRENDIZAJE CcD
E CAE | CAA
AAP |AC
Estructurarias en L D g
funcion de la|Elaborarlos en a' . e Elaborario en
= ’ . minima de 2
Descripcion  minima|funcién de los contenidos  (1.3) funcion de los
de contenidos contenidos de "7 |Objetivos de

desglosados en

Asi o
(Asignarle un nombre |aprendizaje Tomiais

genérico a la Unidad)

aprendizaje

Segun el Articulo 15 del reglamento de Régimen Académico son: Actividades de aprendizaje.- La
organizacion del aprendizaje se planificara incluyendo los siguientes componentes:

Componente de docencia (CD)- Comesponde a actividades de aprendizaje asistidas por el
profesor. Podran incorporar actividades pedagdgicas orientadas a la contextualizacién, organizacion,
explicacion y sistematizacion del conocimiento cientifico, técnico, profesional y humanistico,
desarrolladas en diferentes ambientes de aprendizaje.



Estas actividades comprenderan:

Actividades de aprendizaje asistido por el profesor (AAP).- Comesponden a aquellas
actividades que se realizan con el acompafamiento del docente en los diferentes ambientes de
aprendizaje. Pueden ser conferencias, seminarios, orientacién para estudio de casos, foros, clases en
linea en tiempo sincronico, docencia en servicio realizada en los escenarios laborales, entre otras.

Actividades de aprendizaje colaborativo (AC).- Comprende actividades grupales en interaccion
con el profesor, incluyendo las tutorias. Estan orientadas a procesos colectivos de organizacion del
aprendizaje, que abordan proyectos, con tematicas o problemas especificos de la profesion
orientadas al desarrollo de habilidades de investigacién para el aprendizaje.

Son actividades de aprendizaje colaborativo, entre otras: proyectos de integraciéon de saberes,
construccién de modelos y prototipos, proyectos de problematizacién y resolucién de problemas o
casos; sistematizacion de practicas de investigacion e intervencion, que incluyan metodologias de
aprendizaje que promuevan el uso de diversas tecnologias de la informacién y la comunicacion, asi
como metodologias en red, tutorias in situ o en entomos virtuales.

Componente de practicas de aplicacion y experimentacion de los aprendizajes (CAE). Esta
orientado al desarrollo de experiencias de aplicacién de los aprendizajes. Estas practicas pueden ser,
entre otras: actividades académicas desarrolladas en escenarios experimentales, clinicas juridicas o
consultorios juridicos gratuitos de las |IES, laboratorios, practicas de campo, trabajos de observacion
dirigida, resolucién de problemas, talleres, entomos virtuales o de simulacién, manejo de base de
datos y acervos bibliograficos, entre otros. La planificacion de estas actividades debera garantizar el
uso de conocimientos tedricos, metodoldgicos y técnico-instrumentales y podra ejecutarse en diversos
entomos de aprendizaje.

Las actividades practicas deben ser planificadas y evaluadas por el profesor. Pueden ser
implementadas y supervisadas por el personal académico no titular ocasional 2 o los ayudantes de
catedra y de investigacion.

Componente de aprendizaje auténomo (CAA).- Comprende el trabajo realizado por el
estudiante, orientado al desarrollo de capacidades para el aprendizaje independiente e individual.
Este trabajo serad disefiado, planificado y orientado por el profesor, para alcanzar los objetivos y el
perfil de egreso de la carrera o programa. Su implementacién y orientacién podran ser apoyadas por
el personal académico no titular ocasional 2.

Son actividades de aprendizaje auténomo, entre otras: la lectura; el andlisis y comprensiéon de
materiales bibliograficos y documentales, tanto analégicos como digitales; la generaciéon de datos y
busqueda de informacién; la elaboracién individual de ensayos, trabajos y exposiciones.

Los resultados del aprendizaje de la asignatura son declaraciones que describen lo que se espera
que los estudiantes conozcan y las habilidades que sean capaces de adquirir. Estos conocimientos son
contribuciones de la asignatura a la formacién profesional.

Recomendaciones para su delimitacién y redaccion:

e Al redactar los resultados se debe de concentrarse en lo que esperamos que los estudiantes
sepan demostrar después de terminar el programa de la carmrera o asignatura.

e Cuando se escriben los resultados de aprendizaje se sugiere no utilizar el verbo en infinitivo y
este debe incluir sélo uno (el mas general).
Evitar el uso de verbos como sabe, entiende, estar familiarizado con, estar expuesto a.
Delimitar los necesarios, en funcion del objetivo general, los contenidos y el nivel de
asimilacion de los aprendizajes.



2.2.

ESTRUCTURA DETALLADA POR TEMAS

UNIDAD I: ... Nombre genérico de la unidad

SEMANAS
ACTIVIDADES
ESTRATEGIAS DE HORAS
ACA-D.EI_VlICAS (fecha de TEMAS CONTENIDOS APRENDIZAJE cD
inicio y fin de la
semana)
Enunciar las
Nombre del |Desglose de los|estrategias de [NUmero de
Semana o Semanas en . o
Tema contenidos del tema |aprendizaje horas para
las que se desarrollara el ; . :
¢ enunciado en la |en relacién a los [requeridas para el |abordar el
P2UN Tabla (4.1) contenidos minimos |[desarrollo de  los |[tema
contenidos
UNIDAD II: ... Nombre genérico de la unidad
SEMANAS
ACTIVIDADES
ESTRATEGIAS DE
ACA'D-E!MCAS (fecha de TEMAS CONTENIDOS APRENDIZAJE HORAS CD
inicioy finde la
semana)
Nombre del [Desglose de los Enunma.r o NuUmero de
Semana o Semanas en las ; estrategias de
Tema contenidos del tema bl ; horas para
que se desamollarda el d k aprendizaje requeridas
enunciado en|en relacibn a los abordar el
tema . = para el desarollo de
la Tabla (4.1) |contenidos minimos : tema
los contenidos
UNIDAD Ill: ... Nombre genérico de la unidad
SEMANAS
ACTIVIDADES ESTRATEGIAS DE
ACADEMICAS (fecha de TEUAS CONTENIDOS APRENDIZAJE AISAS 0
inicio y fin de la semana)
Nombre del |[Desglose de los|-nnciar 135\ imero de
. estrategias de
Semana o Semanas en las |Tema contenidos del tema bl ; horas para
z ; : aprendizaje requeridas
que se desarmollara el tema |enunciado en|en relacion a los abordar el
. et para el desarrollo de
la Tabla (4.1) |contenidos minimos . tema
los contenidos

3.

DESARROLLO DE LA ASIGNATURA EN RELACION AL MODELO PEDAGOGICO

En la estructura por temas ya se enunciaron las estrategias, sin embargo es conveniente que en este
punto el profesor explique de manera detallada la metodologia de trabajo en los tipos o formas de
organizacion de la clase que utilizara. También debera explicar los medios de ensefianza (recursos,




uso de TIC's, etc.) desglosados en los siguientes incisos:

3.1. Meétodos y Técnicas de ensenanza y aprendizaje

Métodos que utilizara para desarrollar las distintas formas de ensefianza por componentes de
aprendizajes planificadas. Ejemplo: Expositivo, elaboracion conjunta, problémico, investigativo,
etc.Técnicas que utilizara durante el desarollo de las distintas formas de ensenanza por
componentes de aprendizaje. Ejemplo: Juego de Roles, técnica de Rejilla, Observacion,

3.2, Formas de ensenanza

Son las diversas formas en que se desarrolla el proceso docente educativo, mantiene
estrecha relacién con los niveles de asimilacion y sistematizacion del contenido. Ejemplo:
Conferencia, clases practicas, talleres, practicas de laboratorio.

3.3. Medios tecnolégicos que se utilizaran para la ensefanza:

Ejemplo:

Pizarrén para tiza liquida y marcadores de varios colores.

Libros y revistas de la biblioteca.

Intemet y material de Webs.

Equipo de proyeccién multimedia y material académico en Power Point.
Aula Virtual

~0Qoo0oow

3.4. Escenarios de aprendizaje
Escenarios donde se desarrollan los aprendizajes (real, virtual y aulico)

4. CRITERIOS NORMATIVOS PARA LA EVALUACION DE LA ASIGNATURA

La evaluacion desde la dimensién funcional sera diagndstica, sistematica y sumativa, considerandose

necesarias y complementarias para una valoracion integral y objetiva de lo que ocurre en la situacion
de ensefianza y aprendizaje.

Atendiendo al reglamento de evaluacién de los aprendizajes de la UTMACH se establece lo siguiente:
Cada periodo académico, comprende dos evaluaciones parciales (EP1, EP2) y una evaluacion final
integradora (EFI, en adelante). Las evaluaciones parciales se ponderan al 30% cada una y la EFl se
pondera al 40%. Los estudiantes que no obtengan el 70% como minimo, deberan rendir un examen
de recuperacion.

Dentro de cada parcial, las evaluaciones procesuales se ponderan al 70%, y el examen parcial al
30%, obteniendo una calificacién por parcial ponderada al 30%.

EP1 = Evaluacion procesual (70%) + Examen parcial (30%) : ponderado al 30%
EP2= Evaluacion procesual (70%) + Examen parcial (30%) : ponderado al 30%
Calificacion Final = EP1 (30%) + EP2(30%) + EFI (40%)

La evaluacion inicial (diagnéstica) proporciona informacién sobre los conocimientos y habilidades
previas de los estudiantes. Sirve de base para adoptar decisiones relativas a la realizaciéon de
actividades de apoyo, especificamente orientadas a la superacién de problemas que presente el
estudiante.

La evaluacion procesual (sistemética) se desarrolla durante todo el proceso y se consideran todas las
actividades cuantificables que se desarrollan a lo largo del proceso de ensefianza — aprendizaje del
parcial y que corresponde a:

Obligatorios: el portafolios, las practicas de aplicacion, practicas pre profesionales y practicas de
vinculacion con la sociedad, si aplica (si contempla horas para su desarrollo en la asignatura).



Optativos: desarrollo de proyectos, ejecuciones en contextos de simulacion, la resolucion de
problemas, estudio de casos, generacion de debates, evaluacion sistematica (oral y/o escrita).

Cuya valoracién en su conjunto equivale al 70% de la calificacion del parcial.

La evaluacion parcial esta constituida por el examen oral y/o escrito incluyendo los contenidos de la
asignatura desamollados durante ese periodo. Su puntuaciéon serd equivalente al 30% de la
calificacién del parcial.

La calificacion final (sumativa) de la asignatura resulta de la suma y promedio de las calificaciones de
los dos parciales y el EFI.

Los estudiantes seran evaluados atendiendo a los parametros que se detalla considerando que la
calificacion de los examenes de cada parcial correspondera al 30% de la valoracion total, y el restante
70% se debe distribuir en al menos 5 de los procedimientos altemativos de evaluacién de los
aprendizajes.

41. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

PROCEDIMIENTOS ALTERNATIVOS DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES |PORCENTAJE

PARAMETROS DE EVALUACION SISTEMATICA

Portafolio *

Practicas de Aplicacién *

Practicas Pre Profesionales y de Vinculacién con la sociedad *

Desarrollo de Proyectos

Ejecuciones en contextos de simulacién

Resolucion de problemas

Estudio de casos

Generacion de debates

Evaluacion Sistematica (Oral y/o Escrita)

Examen del Parcial 30%

Total 100%

* Se consideran obligatorios para la evaluacién de aprendizajes el Portafolio, Practicas de Aplicacién y
Practicas Preprofesionales y de Vinculacion con la sociedad, esta ultima en el caso de que aplique al
tener horas destinadas a Practicas y/o Vinculacién con la Sociedad para la asignatura

Nota: La ponderacion de los parciales equivale al 60%, divididos en PARCIAL | (30%) + PARCIAL Il
(30%) = 60% y que sumados con el 40% del Examen Final (EFI), se obtiene un total del 100% para la
valoracion de la asignatura

Segun lo que establece el Reglamento de Evaluacién de los Aprendizajes de la UTMACH:
Articulo 10.- Procedimientos alternativos de evaluacion de los aprendizajes.- Los
procedimientos altemativos de evaluacion de los aprendizajes se centran en qué aprende el

estudiante y como lo hace y responsabilizan en parte al estudiante de su propio proceso evaluador.
Algunos procedimientos que se ajustan a la evaluacion son:

1. Portafolios.- E| Portafolios consiste en una recopilacion de trabajos del estudiante, muestras



que aportan evidencia de su conocimiento, habilidades y actuaciones, debe permitir analizar y
determinar el grado de desarrollo y crecimiento del estudiante durante el periodo académico.

2. Practica de Aplicacioén.- Las practicas estan orientadas al desarrollo de experiencias de
aplicacion de los aprendizajes, garantiza el uso de conocimientos y podra ejecutarse en
diversos entomos de aprendizaje.

3. Practicas pre profesionales y practicas de vinculacion con la sociedad.- Las practicas
pre profesionales estan orientadas a la aplicacion de conocimientos y al desarmollo de
destrezas y habilidades especificas que un estudiante debe adquirir para un adecuado
desempefio en su futura profesion y se realizaran en el entomo institucional, empresarial o
comunitario, publico o privado, adecuado para el fortalecimiento del aprendizaje.

4, Desarrollo de Proyectos.- El desamollo de Proyectos constituye una actividad compleja que
se elabora en un periodo de tiempo en el que se evaltan habilidades de orden superior que
implican ejercer responsabilidad, adquirir compromisos personales, practicar habitos de
trabajo individual y colaborativo, dominio interdisciplinar de las materias y demostrar
capacidades comunicativas, ademas abarca el desarrollo de investigaciones de campo,
experimentos, disefios de organizacidn.

5. Ejecuciones en contextos de simulacion.- La simulacién supone el planteamiento de un
problema cambiante que representa, de una manera indirecta, un caso real y que debe ser
resuelto por el estudiante o el equipo.

6. Resolucion de problemas.- Es la fase que supone la conclusion de un proceso mas amplio
que tiene como pasos previos la identificacion del problema y su modelado. Por problema se
entiende un asunto del que se espera una soluciéon que dista de ser obvia a partir del
planteamiento inicial.

7. Estudio de casos.- Es una heramienta de investigacion fundamental. El estudio de caso
analiza temas actuales, fendmenos contemporaneos, que representan algin tipo de
problematica de la vida real, en la cual el investigador no tiene control. Al utilizar este método,
el investigador intenta responder el cémo y el por qué, utilizando mdltiples fuentes y datos.

8. Generacién de debates.- Es una competicion (un reto, un desafio) entre dos antagonistas
en la que, a diferencia de lo que ocurre en una simple discusion, existe una tercera parte (un
juez, un auditorio) cuya aprobacién buscan los dos contendientes.

9. Evaluacion sistematica (oral y/o escrita).- Rigurosa recopilacion de resultados que deben
ser considerados de un modo efectivo.

Articulo 15.- Escala de valoracion.- La UTMACH adopta una escala de valoracion cuantitativa de
0 a 10 puntos y cualitativa de excelente a deficiente, las mismas que deben ser aplicadas en todos y
cada uno de sus componentes y momentos.

Articulo 16.- Calificaciones.- Las calificaciones hacen referencia a la valoracion cuantitativa y/o
cualitativa del cumplimiento de los objetivos de aprendizaje establecidos en el proyecto de carrera y en
el silabo de la asignatura.

Articulo 17.- Equivalencias.- Independiente de las formas de evaluacion se establece las siguientes
escalas de valoracion o calificacién y sus equivalencias a efectos de favorecer la movilidad nacional
estudiantil:



EQUIVALENCIA
ESCALA CUANTITATIVA | ESCALA CUALITATIVA Sistena de Ecicacion Supstior (SES)
9.00 a 10.00 EXCELENTE EXCELENTE
8.00 a 8.99 MUY BUENO MUY BUENO
7.00 a7.99 BUENO BUENO
6.00 a 6.99 REGULAR REGULAR
Menos de 6.00 DEFICIENTE DEFICIENTE

5. BIBLIOGRAFIA
5.1. BIBLIOGRAFIA BASICA: Detallar el texto principal en que se basa la asignatura y
que es de consulta o utilizacion pemanente.
Ejemplo:

HERNANDEZ, R.2000. Metodologia de la investigacién. Editorial.
McGraw-Hill. México. 369 p.

52. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA: Detallar los textos, revistas y documentos
que estén dispuestos para su consulta en la biblioteca general o en la biblioteca de la
Unidad Académica, asi como en la red virtual.

Ejemplo:

BOCANEGRA, F. 1999. Bases Metodoldgicas de la Investigacion Cientifica.
Trujillo, Peru, Publiciencia. 142 p.

BUNGE, M. 1989. La Investigacién Cientifica. Ed. Com. Editorial Ariel S.A.,
Barcelona. 955 p.

DAY, R. 1990. Cémo Escribir y Publicar Trabajos Cientificos. Publicacion
cientifica 526. Washington, OPS-OMS. 210 p.

HOUSSAY, B. 1955. La Investigacion Cientifica. Buenos Aires, Columba. 47
p.

ROMO, L. 1973. Métodos de Experimentacién Cientifica. Fundamentos
légicos y filosdficos, Matematicas estadistica, Métodos operatorios. Quito,
Editorial Universitaria. 525 p.

5.3. PAGINAS WEB (webgrafia)
Ejemplo:

GONZALEZ M, V.; LOPEZ R, A. (2003). La técnica DIP- EF: Una alterativa
para el diagnéstico de la orientacion profesional en profesores de Educacion
Fisica. Disponible en: http://www.efdeportes.com/edfisica/gimef.htm

6. PERFIL DEL O LOS PROFESORES QUE IMPARTEN LA ASIGNATURA
Detallar el o los docentes que imparten la asignatura, consignando sus nombres y apellidos,
titulo profesional y de posgrado, direccion domiciliaria, teléfonos de contacto y comeo

electronico.

7. FIRMA DEL O LOS DOCENTES RESPONSABLES DE LA ELABORACION DEL SILABO

8. FECHA DE PRESENTACION

(Dia, mes, ano)

C. U

Resol. No. 2 © 7/2¢lZ 8
Fecha: 04,/ S/20(%




1. DATOS GENERALES

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHAL
UNIDAD ACADEMICA....
CARRERA DE...
SYLLABUS ESTANDARIZADO

IAsignatura:

Codigo de la Asignatura:

Unidades de Organizacion Curricular de la

Asignatura:

Campos de Formacion:

Total de Horas del Componente Docencia:

Horas para [Horas para
Actividades de Ectividades de
aprendizaje asistida [aprendizaje
por el profesor icolaborativo

IAfio Académico:

Total de Horas del Componente de Practicas de
Aplicacion y Experimentacion de los aprendizajes:

Periodo Académico/Nivel:

Total de Horas del Componente de Aprendizaje
Auténomo:

Total de Horas de la Asignatura:

¢ La asignatura es parte de un Itinerario?
Si
No

¢La asignatura tiene Practicas
preprofesionales o de vinculacién?

Si # de horas:__80___

[No

Fecha de Inicio de Actividades Académicas:

|[Fecha de Culminacién de Actividades
lAcadémicas:

Prerrequisitos

Correquisitos:
1.1. OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA
1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1.3. DESCRIPCION MINIMA DE CONTENIDOS

2. ESTRUCTURA DE LA ASIGNATURA

O I

Resol. No. 907/90/7

Fecha: 07/ 05/ 2,017

Al A NLLT .




21. ESTRUCTURA DE LA ASIGNATURA POR UNIDADES TEMATICAS

OBJETIVOS
NOMBRE DE LA DE
UNIDAD APRENDIZAJ
E

APRENDIZAJE | APRENDIZAJE cbh

HORAS POR

CONTENIDOS | RESULTADOS | COMPONENTES DE

DE DE APRENDIZAJE

CAE | CAA

AAP |AC

2.2, ESTRUCTURA DETALLADA POR TEMAS

UNIDAD I: ... Nombre genérico de la unidad

SEMANAS
ACTIVIDADES
ACADEMICAS (fecha de TEMAS
inicioy fin de la

semana)

ESTRATEGIAS DE HORAS

S APRENDIZAJE CD

UNIDAD II: ... Nombre genérico de la unidad

SEMANAS
ACTIVIDADES
ACADEMICAS (fecha de TEMAS
inicio y fin de la

semana)

ESTRATEGIAS DE

CONTENIDOS APRENDIZAJE

HORAS CD

UNIDAD lil: ... Nombre genérico de la unidad

SEMANAS
ACTIVIDADES
ACADEMICAS (fecha de
inicio y fin de la semana)

TEMAS

ESTRATEGIAS DE

CONTENIDOS APRENDIZAJE

HORAS CD

3. DESARROLLO DE LA ASIGNATURA EN RELACION AL MODELO PEDAGOGICO

3.1. Métodos y Técnicas de ensefanza y aprendizaje

3.2. Formmas de ensenanza

3.3. Medios tecnoldgicos que se utilizaran para la ensefianza:

3.4. Escenarios de aprendizaje




4. CRITERIOS NORMATIVOS PARA LA EVALUACION DE LA ASIGNATURA

41. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

PROCEDIMIENTOS ALTERNATIVOS DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

PORCENTAJE

PARAMETROS DE EVALUACION SISTEMATICA

Portafolio *

Practicas de Aplicacion *

Practicas Pre Profesionales y de Vinculacién con la sociedad *

Desarrollo de Proyectos

Ejecuciones en contextos de simulacién

Resolucion de problemas

Estudio de casos

Generacion de debates

Evaluacién Sistematica (Oral y/o Escrita)

Examen del Parcial

30%

Total

100%

Nota: La ponderacion de los parciales equivale al 60%, divididos en PARCIAL | (30%) + PARCIAL Il
(30%) = 60% y que sumados con el 40% del Examen Final (EFI), se obtiene un total del 100% para la

valoracion de la asignatura
5. BIBLIOGRAFIA
5.1. BIBLIOGRAFIA BASICA
5.2. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
5.3. PAGINAS WEB (webgrafia)

6. PERFIL DEL O LOS PROFESORES QUE IMPARTEN LA ASIGNATURA

7. FIRMA DEL O LOS DOCENTES RESPONSABLES DE LA ELABORACION DEL SILABO

8. FECHA DE PRESENTACION




INSTRUCTIVO METODOLOGICO PARA EL DISENO DEL PLAN DE CLASE

I Marco conceptual

La clase se considera la forma fundamental de organizacion del proceso docente- educativo porque
en ella se generan las condiciones necesarias para fundir la ensefianza y la educacion en un proceso
Unico, que dota a los estudiantes de conocimientos, habilidades, habitos, capacidades cognoscitivas y
cualidades personales en concordancia con las exigencias sociales del contexto.

Por tanto, el plan de clase es para todos los docentes un documento operativo fundamental, donde se
organiza y jerarquiza el qué y el como se ensefia, e involucra al conjunto de decisiones y acciones que
se toman a lo largo de una jomada escolar. Bajo estos precedentes se propone el siguiente instructivo
con el objetivo de ofrecer indicaciones generales para el disefio de un plan de clases, en
comespondencia a las formas de ensefianza por componentes de aprendizaje establecidas en el
articulo 15 del RRA emitido por el CES.

En tal sentido, es importante que el profesor al planear las clases tenga en cuenta entre otros
elementos, los siguientes:

e Considerar las exigencias sociales para la camera de que se trate, incluyendo, el Modelo
educativo y el curriculo de esta.

e Dominar el contenido de la asignatura que impartird y su contribucion al perfil de egreso del
profesional a la que esta dirigida.

e Delimitar los objetivos en correspondencia a: los contenidos minimos expresados en términos
de conocimientos, habilidades y valores a lograr en los estudiantes derivados de los
enunciados en el syllabus de la asignatura y en comespondencia a las aspiraciones del
Modelo Educativo y el perfil de egreso del profesional de la carrera.

e Especificar el tiempo aproximado de lo que se dedicara a cada actividad dentro de la clase,
siendo necesario prever que la mayor participacion sea por parte de los estudiantes, a la vez
que esta sea reflexiva y con profundidad.

e Utilizar las estrategias de aprendizajes que mayor contribucion puedan realizar a la
formacion integral de sus estudiantes y la preparacion para su profesion.

e Utilizar la bibliografia basica y complementaria actualizada, asi como otras fuentes que
permitan ampliar el contenido de esta (libros, revistas, sitios de Intemet, entre otros).

Il. Instructivo para el disefio del Plan de Clase de la asignatura
El plan de clases debe realizarse en hoja con membrete de la UTMACH incluyendo en el encabezado

la asignatura, el cadigo y el afio académico, en el pie de pagina aparecera la numeracion consecutiva
de las hojas.

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
UNIDAD ACADEMICA
Plan clase No.

CARRERA: ASIGNATURA: PERIODO ACADEMICO/NIVEL:
Nombre de la carrera Nombre de la asignatura que | Periodo académico ordinario en que se
consta en la malla curricular de | desarolla la asignatura
la carrera.
UNIDAD DIDACTICA | TEMA: COMPONENTE DE DOCENCIA:
No.: Tema derivado de la unidad | Actividades de aprendizaje asistidas por
Nombre de la Unidad | didactica; declarados en el | el profesor:

C U
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Didactica declarada en el | Syllabus Actividades de aprendizaje colaborativo:
Syllabus
DOCENTE: _ DURACION DE LA CLASE: FORMA DE ENSENANZA:
Nombre y apellidos del | Tiempo planificado para la L ,
4 t tividad Forma organizativa de la clase, Ej.
ocente i tcon dsu e Conferencia, Seminario, Clase Practica,
cqre@on lente gra.o Taller, Laboratorio, Evaluacién, entre
cientifico o] nivel

i otras.
académico.

OBJETIVO DE LA CLASE:
Propésito fundamental de la actividad docente compuesto por los elementos instructivos y educativos,
en estrecha relacién con el conocimiento que se aspira lograr en el estudiante(incluir el qué, el cémo y

el para qué)

CONOCIMIENTOS PREVIOS:

FECHA:D_ M_A__

?:)SESITIEM SRl INDICADORES
CONTENID ACTIVIDADE | S DE
oS DEDICADO s APRENDIZAJ RECURSOS DE
A CADA E EVALUACION
UNA
Son los | Introduccion Relacién de | Métodos de | Medios de | Indicadores
conocimient | Fase inicial de | actividades a | ensefianza a | ensefianza a | Técnicas
os de la |laclase. Debe | desamollar en | utilizar en | utilizar en | Instrumentos
clase que | especificarse | cada fase de | corresponden | comespondenci
parten del | el tiempo que |la clase, en|cia con el|a a los
contenido se le | corresponden | objetivo y el | métodos y
de la unidad | dedicara. cia con la|contenido de |técnicas
didactica Desarrolio forma de | la clase. planificados
predetermin | Es la fase | ensefianza. Las técnicas a | para cada fase
ados en el | fundamental utilizar en | de la clase.
Syllabus de | de la clase y corresponden
la la que mas cia a los
asignatura, | tiempo métodos
los cuales | requiere. seleccionados,
son Conclusiones en cada fase
inviolables y | Fase final de de la clase.
de la clase donde
obligatorio se resume la
cumplimient | actividad y se
o por el | comprueba el
profesor. cumplimiento

de
objetivos
propuestos

los

ACTIVIDADES PARA EL APRENDIZAJE AUTONOMO:
Orientacion detallada de las actividades que realizaran los estudiantes una vez concluido la clase.
Puede estar relacionada con la actividad o integrada a otros contenidos de la asignatura ya
desarrollados; su orientacion puede estar dirigida de manera grupal o individual. Constituye un
importante eslabon en el desarollo de la independencia de los educandos (ensayos, trabajos,
exposiciones, informes, analisis y comprensioén de materiales bibliograficos y documentales, analégicos

y digitales, generacion de datos, busqueda de informacion, lectura).

BIBLIOGRAFIA:
La bibliografia basica y complementaria que contempla la mayor cantidad de fundamentos tedricos
vinculados a los contenidos de la clase.




ADAPTACIONES CURRICULARES

Especificacion de la necesidad educativa Especificacion de la adaptacion a ser aplicada

Considerar Reglamento del sistema de
evaluacion estudiantil UTMACH, Titulo II,
Capitulo |, y Coordinar con la Unidad de
Bienestar Estudiantil.

Considerar Reglamento del sistema de
evaluacion estudiantii UTMACH, Titulo II,
Capitulo I, y Coordinar con la Unidad de
Bienestar Estudiantil

OBSERVACION:
Se anotaran en las observaciones aquellos elementos que no aparecen en el documento y se
considere necesario destacar.

FIRMA DEL DOCENTE
Anexo. No. 1 Correspondencia entre niveles de asimilacion, habilidades a cumplimentar y
procesos del pensamiento.

PROCESOS DEL
NIVELES DE ASIMILACION HABILIDADES A CUMPLIR PENSAMIENTO
FAMILIARIZACION Observacion Andlisis y Sintesis
REPRODUCCION Observacion Andlisis
Explicacion Sintesis
Comparacién Comparacion
Seriacion Abstraccion
Argumentacién Generalizacién
Formacién de conceptos Concrecion
Ejemplificacion
Modelacién

APLICACION/ PRODUCCION  |Comparacion
Argumentacién

Valoracién

Comprension del problema
Modelacion

CREACION Comprension del problema
Realizacion del problema
Modelos esquematicos
Disefios practicos
Elaboracion de hipétesis
Modelacion

C' U.
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DISENO DEL PLAN DE CLASE

UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
UNIDAD ACADEMICA
Plan clase No.

CARRERA: ASIGNATURA: PERIODO ACADEMICO/NIVEL:
UNIDAD DIDACTICA | TEMA: COMPONENTE DE DOCENCIA:
No.:
DOCENTE: DURACION DE LA CLASE: .

FORMA DE ENSENANZA:

OBJETIVO DE LA CLASE:

CONOCIMIENTOS PREVIOS:

FECHA:

FASES/TIEM
PO
DEDICADO
A CADA
UNA

CONTENID

0s ACTIVIDADES

ESTRATEGIAS
DE
APRENDIZAJE

INDICADORES
DE
EVALUACION

RECURSOS

Introduccién

Desarrollo

Conclusiones

ACTIVIDADES PARA EL APRENDIZAJE AUT

NOMO:

BIBLIOGRAFIA:

ADAPTACIONES CURRICULARES

Especificacion de la necesidad educativa

Especificacion de la adaptacion a ser aplicada

Considerar Reglamento del sistema de
evaluacién estudiantii UTMACH, Titulo II,

Considerar Reglamento del sistema de
evaluacion estudiantii UTMACH, Titulo I,

Capitulo I, y Coordinar con la Unidad de Capitulo I, y Coordinar con la Unidad de
Bienestar Estudiantil Bienestar Estudiantil
OBSERVACION:
FIRMA DEL DOCENTE
C. U.
Resol, NO.,iL‘..Z./.;:’..c;’_zi_ 1

Fecha: (02 /R5/ 40/7
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