UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
GUIA DE EVALUACION INTEGRAL DEL DESEMPENO DOCENTE

DOC-C0-05- - EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE POR DIRECTIVOS

DATOS INFORMATIVOS: ESCALA
Nombre del Docente: A = SIEMPRE
Unidad Académica: B = FRECUENTEMENTE
Fecha Evaluacion: C = OCASIONALMENTE
Evaluador: D = NUNCA
Periodo Lectivo: N = NO APLICA
Médulo:
N° VALORACION

A B C D N
1 INVESTIGACION
1.1 |Genera propuestas de investigacion para ser debatidas al interior del grupo
1.2 |Tutoriza trabajo de titulacién vinculados con el area o linea de investigacion
1.3 |Organiza o facilita actividades de formacién de competencias investigativas o de divulgacion de productos de investigaciéon
1.4 |Cumple con las actividades asignadas dentro del grupo y/o proyecto de investigacion
1.5 |Consigna de manera oportuna los reportes de investigacion solicitados
1.6 |Participa en redes o grupos nacionales o internacionales vinculados con su area de investigacion
1.7 |Produce obras de relevancia vinculadas con su area de conocimiento que estén indexadas en corriente principal (JCR, SJR)
1.8 |Produce obras de relevancia vinculadas con su area de conocimiento que estén indexadas a nivel regional y transnacional




