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Que. el Estatuto de la Universidad Técnica de Machala, aprobado por e7f­
Cc·-se.~~dP; Ecluca:l~): SlJ}erio: Media~te Resolución RCP-SO-48-N°517-2013,
de 18 v, ~ j,CIE''11brr; le; 20 3. establece:

a) Amúrestación oel Organo Superior
b¡ Feroloa de una o vanas asiqnaturas
e) ~ spensron te, roorai le SL.S activrdades acadermcas; y,
d) !;,ep2,acior deiin uva ue la tnsutucion ... "

a :JbstE'cJ!izar o ir.terf., Ir en el ',armal desenvolvimiento de las actividades académicas y
culturares de lamst.tuc.or
b) h,terar la paz. ,a conv venera armónica e irrespetar a la moral y las buenas costumbres;
c) Atentar contra la mstitucionalidad y la autonomía universitaria;
d) Come e' actos de viotencia de necno O de palabra contra cualquier miembro de la comunidad
educativa autoridades ciudadanos y colectivos sociales:
e) Ceterrorai o destrur, en cuna vo.untaria las instalaciones institucionales y los bienes públicos
y pr vados
f) No curnplu con los pnncipros y disposrcrones contenidas en la presente Ley y en el
ordenamiento juricico ecuatonano, y
g) Cometer rraude o des 101lestloao acacerruca.
Seqún la qravedad de las faltas cometidas por las y los estudiantes, profesores o profesoras e
investiqadores o Investigadoras estas serán leves. graves y muy graves y las sanciones podrán
ser as sl::julentes

Son faltas de las y los estuciantes. profesores o profesoras e investigadores o investigadoras:

"Articulo. 207 - "Sanciones para las y los estudiantes, profesores o profesoras, investigadores o
investiqadoras servidores o servidoras y las y los trabajadores.- Las instituciones del Sistema
de Educación Supe«or aSI corro también los Organismos que lo rigen, estarán en la obligación
de aplicar las sanciones cara las y los estudiantes, profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras, dependiendo del caso. tal como a continuación se enuncian.

Que, la Ley Orqanica de Educación Superior, publicada en el Suplemento de
Registro Oficial N° 298 del 12 de octubre del 2010, señala:

"Art 355 - El Estado reconocerá a las universidades y escuelas politécnicas autonomía
académica, administrativa, financiera y orgánica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios estab'ecidos en la Constitución (... )"

Que, la Constitución de la República del Ecuador, publicada en el Registro
Oficial Suplemento 449 del 20 de octubre de 2008, expresa:

CONSIDERANDO:
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Las faltas leves se sancior-aran con lo dispuesto en el literal a); las faltas graves con la sanción
ce' Itera b) y ,d" fd tas r'lLo}' grave::. cor la sancion del literal e)."

"Art 1í5 De las faltas leves - Constituyen faltas leves del personal académico las siguientes: -¡--

rernuneracror

Art '1 í4 De las Sdn~IOI'",::.- De acuerdo con la gravedad de las faltas, al personal académico se
le ¡...uUldrl aphcar las ':;'!:lUI~l1to;:::.sanciones

al A1lonesté:n ,- e"oi'8 d IConsejo Universitario
b\ SU~"lerSI!" ce <Jctl','::1ades académicas, hasta por treinta días, sin derecho a

d\ Se" a I ac-,-,d'''' '3 'es """c::dios .. recursos adecuados para su formación superior;
gara'1tlzados oor '3 Co,stituc ('.-

"Ar+ 97 [ler<;ch"s de íos ostuc antes - Son derechos de las y los estudiantes de la Universidad
Tecruca de Machala los siquren es

e¡ ....cee-ter a una e dU;:;8C::I' .:;,.['::: ,or de calidad y pertinente, que permita iniciar una carrera
é!c-a'1er -,1 y profes«...r.al t; ~ g¡J~dad de oportunidades;

b) Contar v accecer a las memos y recursos adecuados para su formación superior;
gara'lliz2COS por la Co-tstrtucron

Art 97 Lerechos ce .os estuora.ues - Son derechos de las y los estudiantes de la Universidad
Tec 'uca oe Macha.a tos siguientes

a \c:,etjr;r:3 u-a ,ducw-'ón e, j:1'WN de calidad y pertinente, que permita iniciar una carrera
académ ca y prc+ss er-al ;~I isl.:::,I:i::ld de oportunidades;

"A,-, 8-;' - üebares Los Oaoercs del personal académico de la Universidad Técnica de Machala
son

a) SOrT:pte 'se en sus =bores académicas y de investigación, a los planes y programas de
est: d;c' ('r)y'ecto5 'Ireas y programas de investigación aprobados por la Universidad Técnica
de Machala según corresponda asi como al horario de trabajo estipulado por la Universidad;
d; =J,~rce a catedra V Ié:1"11'''::' j;)CIOr Cf)fI probidad y responsabilidad; y,
e) Los demas que la Constitución la Ley el Estatuto y los Reglamentos le asignen.

(. ) s) Designar las respectivas corrusiones especiales para instaurar y sustanciar el proceso
disciplinario a estudiantes profesoras o profesores e investigadoras o investigadores de
conformidad con la LOES.

"Articulo 24 deberes y atribuciones del Consejo Universitario:
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"):_p r.c __J 1 AvOCAR C:JNOC i\.lIENTO DE LAS DENUNCIAS PRESENTADAS POR LOS
E:' 1, ') ~,JT::-S 'Jc:t ~=a-'rJi(' 3'=r.1ESTRE D'= LA CARRERA DE GESTiÓN AMBIENTAL EN
C--:;"'P DE [IR ~l R ~/I~ rOM.t u 1'11\.MG SC., OFICIOS UTMACH-R-2017-0806-0F,
UT'nAC'Y-1 ~CS SG )()1~-R2-nl=' lJTMACH-DG-2017-395-0F y UT~ACH-PG-2017-416-0FJ__
QUt: Si:: A.f\JE:XANy FOR.M.ANP,A.RTEDE LA PRESENTE RESOLUCION ¡t

Que. con resolución [\1 52212017 el Consejo Universitario, en sesión efectuada
e! día 03 de octubre de 2017. resolvió conformar una comisión de investigación
pai a susíar ....ia. '21 pi ,)CcSG de investrgación motivado por la comunicación de
los y ras estudian es del seotrmo sernestres de la carrera de Gestión Ambiental,
er la que mamftes'an varios inconvenientes surgidos con el Abg. Darwin Poma
ce. 10, ocente (.¡~ ,d car eró de Optativa 1 de su unidad académica, habiéndose
reahzado prevrarneme las sotícnuces de informes sobre el caso, y
pU::Hela,mente obterudo e, mtorme de .=>rocuraduría,resolviendo:

",',;, culo 3 - CO¡"isI6 éS;;,~,-,a!de ,í1V€sltg;:;ción.- Para la tramitación de todos los procesos
di~':lpl ~,l' s e: Ce 'S8JL- Uf .(n,,!3f10 cor.'ormará una Comisión Especíal de Investigacíón, la
mis na qJe sva '~-egí"d2 cor tre= :-',3'nbrcs Al menos uno de los miembros deberá pertenecer
al é'rg"'!I,- coreqiado acade=uc J superior y la presidirá, los otros dos míembros podrán ser
externos a este Organismo pero siempre deberán tener la calidad de estudiante o miembro del
personal acaderruco Ademas se deberan nombrar dos miembros suplentes que actuarán en
caso u", "'Ud alguno ae los Ir,!:;" oros pnncrpates se encuentre impedido de hacerlo ..... "

Que, la Reforma Intpgr;:lI al Reglamento de Sanciones de Profesores,
Investigadores y estudiantes de la UTMACH, aprobado con resolución N°
227/20,7' el-I ~e'::>iuquel Consejo Universitario de fecha 15 de mayo del 2017
dispone.

d) Atentar dé' forma deliberada. contra el ejercicio de los deberes y derechos de
estudiantes nocentes e ',pleauos y ooreros de la Universidad."

Art 116 De las faltas graves - Constituyen faltas graves, sujetas a suspensión de hasta treinta
oías Sin uerecno i:l renu.neracrcn

a) La impuntuahdad reiterada e Injustificada a las actividades académicas;
d) Retener, mjusnñcaoamente. los exámenes y reportes de actividades académicas;
e) No mantener decoro y cortesía en sus relaciones con los estudiantes;
f) La Inasistencia Injustificada a las actividades académicas, pruebas y grados;"
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P: :.. s enCív~2 -1 ~·;t2 2_:,YilSICf' Especial de Investigación recomienda:

b} en (,UnseCLie,CIé:! Liey(' oue se ha realizado la revisión de las piezas procesales del
ple~enlC IJrv'~e(J,111ell.·JdlSCIUIf'drlL" y que nan Sido analizadas en el presente informe, NO HA
S,D0 Pv¿Ii3LE Ot: ffRM I\I....,R LA MATERIALIDAD Y RESPONSABILIDAD DE LA
INr~ACC'ON O =AL- A.DISCIPt-'NAKiA COJv1ETIDAQUE SE IMPUTA AL DENUNCIADO Y/O
PRo)CE:.S""O:::' consecuer ~n cnte esta Comisión en el marco de las facultades y
competencias as.qoaoas mediante Resolución W 522-2017 por el Órgano Colegido Superior de
ru.estra IE~ '/ el ,¿ ¡:;.:::f J' ma Illteg d' a Reglamento de Sanciones de Profesores,
I-Iv~;-,tl~d1,,/2':' y Esu él 11'::'::. -¿ a U,I\¡1.l.Cf-, RATIFICA EL ESTADO DE INOCENCIA DEL DR.
D.t;"~\NJr~~MABLE PO¡,\,1h LUNA DOCENTE TITULAR DE LA UNIDAD ACADÉMICA DE
C,e:o.JC,6.,:; SOCII-\LE::S

a) Toda vez C'U'" esta Corrusion Especial de Investigación ha podido desarrollar el proceso
disciptinano resoetancc y 9"1artlzando lOSderechos fundamentales de los sujetos procesales y
consider neo 10~ medios probatorios que obran del expediente, específicamente, el informe
emitido Dar la Ing ROSEIVIARY SAMANIEGO OCAMPO, Subdecana de la Unidad Académica
de C,efl"ld~ ::;OCldlE:.sque cara de fajas 79 a 109 de autos; informe del Ing. Jaime Enrique Maza
Móza Ccoro nadar dF- .a Carrera de Gestion Ambiental de la Unidad Académica de Ciencias
Sociales que obra a o.as 24' d 242 de autos Informes que contienen Syllabus de la
A~I\: rat« ~ de ,) tativa : ntorrne estuoiamil de seguimiento a Syllabus; Registro de asistencia
de .as y íos Estuoiantes v ,:¡U~ son oetermmantes. por cuanto. establecen que luego de las
acc or-es cr- orer .ncas E-IWb e las la evaluacion y seguimiento realizado, el Dr. Darwin Poma
Luna alcanze urja va.oracror de Te fALMEf'..lTE DE ACUERDO".

QUA, con oücio N UTMACH-CI-2017-001-0F, de fecha 10 de noviembre de
20,7 la Cormsrór- cesrqnada por e! Consejo Universitario, conformada por la
L~J;:3.Brrrnania .JIrT1S'leZ\,'i"amar Presidenta, Dr. Marcelo López, Srta. Viviana
Da..JI ("C' nc r-emeros je !a rrusrna presentan su informe pertinente, que luego
de establecer a base legal, los antecedentes. el análisis respectivo, concluyen
e I IQ sltl_Jle,lte

ARTíCULO 2 - CONFORMAR UNA COMISiÓN ESPECIAL, PARA QUE INSTAURE UNA
INVESTIGACiÓN E INICIE EL PROCESO DISCIPLINARIO EN CONTRA DEL DR. DARWIN
POMA LUNA MG SC DOCENTE TITULAR DE LA UNIDAD ACADÉMICA DE CIENCIAS
SOCIALES POR LAS PRESUNTAS FALTAS TIPIFICADAS EN LOS LITERALES A), O), E) Y
F) DEL ART 115 Y/O LITERAL C) DEL ART 116 DEL ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD
TÉCNICA DE MACHALA SIN PERJUICIO DE OTRAS FALTAS QUE PUDIEREN
DE-,-ER¡\/1INAi~SE.Ef'..lEL ÜESARROLLO DE LA INVESTIGACiÓN."
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C,JA.-'dA.- NO':;¡¡Cd( COII la presente resolución al Sr. Rector

'1t:.,,':'.:.R.~.- Notificar lo p¡'E;::>ent&resolución al Dr. Darwin Poma Luna

3E'::;U ~[jA. ,'IIüt;il<.dr con la presente resolución al Sr. Decano de la
Unidad Academica de Ciencias Sociales.

p,,,IMEnA.· Notifl",a. ccn el contenido de la presente resolución a los
Mi.:;rnbr.)s 0& la Comisróu desiqnaua.

!)'CPCSICION GENERAL:

AR ríCULO 1,- ACOGER EN SU TOTALIDAD, EL INFORME PRESENTADO
PO~ LA COMISICI'i DE i. V¿~,TIGACION, CONFORMADA A TRAVÉS DE LA
RESOLUCiÓN 522/2017, QUE SE ANEXA COMO PARTE DE LA PRESENTE
RESOLUCIO

A"=>.-C'_;'_C 2 - Ei~ 5'\5:= AL INFORME QUE SE ACOGE, DECLARAR LA
I~I,C'C='lel ....C[1. r:;~. ']/\R\'!I;-¡ PO;v.ALUNA, Mg.Sc.

R E S U E L V E:

Que. conforme la base legal expuesta, y el análisis de este organismo;

b) r-úr olla oa.te cons.oeramos necesario que al momento de asignar el Secretario
at.cqadc de la Corms 011 de I .vesuqacrón quien asuma las funciones, responsabilidades y
atn.iuc.o. 6::, cumpla estr.cta.neute con las drsposrcion contenida en el Art. 15 de la Reforma
Inte~:Fal a F{eglamemo de Saociones a Profesores, Investigadores y Estudiantes de la
U¡ I'JlkCrl con la finalidad que los Miembros de la Comisión, garanticen a los Sujetos
Procesales cada una de las solemnidades y formalidades que requieren los procedimientos
c'sciplmar lOS En el Piesente Prcceso disciplinario la Comisión Especial de Investigación no
cor ó cor la buena preo.spos CI011 apoyo técnico y direccionamiento técnico-jurídico del
secr 8ti:3ll(¡ aooqaoo as.qnaco Al) t.rsvmqton Fernandez Machuca.

a) Ratificar el Estado de Inocencia del señor Docente DR. DARWIN AMABLE POMA
LUNA docente T lula de la Urndad Académica de Ciencias Sociales, por cuanto, no es
responsable de la matenancad de la mtraccrón o falta disciplinaria establecidas en los literales
a), di, e y r' del Art 115 y literal c) del Art 116 del Estatuto de la Universidad Técnica de
Macha a
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0\ ~ la raso' ''''C r cu : a térec.f 'Uf· adootada por el Consejo Universitario en sesión ordinaria
ceiebraaa el 1e oe '10Vl2mbre de ¿O17

o:;-¡¡. v A.- fJOLlfjCaf (,011 la presente resolución a la Dirección de Talento
Humano.
SEC,RE.IAKIA Gt:i~é'::"';L DE LM JN, vEF'-SltJAD TÉCNICA DE MACHALA
e :: r: T I .- I e j\

Sé.PTjj\II~.- Nvíjflcé'u' con la presente resolución al Ab. Lisvington
Fernández Machuca

SEXTA.- Notificar con la presente resolución al Comité de Ética de la
Universidad Tecruca de Machala.

QUINTA.- Notificar con el contenido de la presente resolución a la
Procuraduría General de la UTMACH.
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