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CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION No. 478/2017

CONSIDERANDO:

Que, la Ley Organica de Educacion Superior, en el capitulo Il, de los fines de la
educacion superior, establece en el Articulo 5 que "Son derechos de las y los
estudiantes los siguientes: Literal i) Obtener de acuerdo con sus méritos
académicos becas, créditos y otras formas de apoyo econémico que le garantice
igualdad de oportunidades en el proceso de formacion de educacidon superior.

Que, la Ley Organica de Educacion Superior, dispone:

“Articulo 86.- “Las instituciones de educacion superior mantendran una unidad administrativa
de bienestar estudiantil destinada a promover la orientaciéon vocacional y profesional, facilitar
la obtencién de créditos, estimulos, ayudas econémicas y becas, y ofrecer los servicios
asistenciales que se determinen en las normativas de cada institucion.

Esta unidad, ademas se encargara de promover un ambiente de respeto a los derechos y a
la integridad fisica, psicoldgica y sexual de los y las estudiantes, en un ambiente libre de
violencia, y brindara asistencia a quienes demanden por violaciones de estos derechos.

La Unidad de Bienestar Estudiantil de cada instituciéon formulara e implementara politicas,
programas y proyectos para la prevencién y atencién emergente a las victimas de delitos
sexuales, ademas de presentar, por intermedio de los representantes legales, la denuncia de
dichos hechos a las instancias administrativas y judiciales segun la Ley.

Se implementaran programas y proyectos de informacion y prevencion integral del uso de
drogas bebidas alcohdlicas, cigarrillo y derivados del tabaco, y coordinara con los organismos
competentes para el tratamiento y rehabilitacion de las adicciones en el marco del plan
nacional sobre drogas.”

Que, el Estatuto de la Universidad Técnica de Machala, dispone:

“Art. 24.- Deberes y atribuciones del Consejo Universitario.- Los deberes y atribuciones del
Consejo Universitario son:

f) del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala, dispone: “Conocer, analizar, expedir,
reformar, derogar y aprobar el Reglamento de Gestion Organizacional por Procesos de la
Universidad, asi como los reglamentos internos de la Institucion, debiendo contar con informe
previo del Procurador General de la Universidad”;

Que, el reglamento para garantizar la igualdad de todos los actores en el
Sistema De Educacion Superior, aprobado por el Consejo de Educacion
Superior, el 28 de junio de 2017, en la Vigésima Segunda Sesion Ordinaria _
del Pleno del CES en su articulo 17, que expresa lo siguiente:
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“Articulo 17.- Unidad Encargada. - Cada IES designard a una Unidad de bienestar
universitario o su equivalente, que se encargara de promover y articular la consecucién del
derecho a la educacién superior, principios, derechos y obligaciones establecidos en este
Reglamento ...."

‘Disposiciones Transitorias

Primera. - Las IES un plazo de ciento ochenta (180) dias contados desde la aprobacion de
este Reglamento para designar y reglamentar las funciones de la Unidad encargada de la
ejecucion de lo establecido en este reglamento.”

Que, con resolucién del H. Consejo Universitario Nro. 400/2017 adoptaba en
sesion ordinaria de agosto 8 de 2017, se resuelve: conformar la comision para
reglamentar la creacion de la Unidad de Bienestar Universitario.

Que, mediante oficio N°UTMACH-VACAD-2017-457-OF de fecha 6 de
septiembre de 2017, la Ing. Amarilis Borja Herrera, Vicerrectora Académica y
Presidenta de la Comision, presenta la Propuesta de Reglamento General de
la Unidad de Bienestar Universitario de la Universidad Técnica de Machala

Que, con oficio N°UTMACH-PG-2017-462-OFde fecha 06 de septiembre de
2017, la Ab. Ruth Moscoso Parra, Procuradora General de la Universidad
Técnica de Machala, emite su informe, indicando que el borrador de Reglamento
ha sido analizado en reuniones realizadas con la comisién, razén por la cual
considera que no existen observaciones que realizar en el ambito de sus
competencias, pudiendo asi remitir al Consejo Universitario para su aprobacion.

Que, una vez conocido y analizado el texto del reglamento presentado por la
Comision, y en funcion de sus atribuciones estatutarias;

RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- APROBAR EN PRIMERA INSTANCIA, EL
REGLAMENTO GENERAL DE LA UNIDAD DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA.
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DISPOSICIONES GENERALES.-

PRIMERA.- Notificar la presente resolucion a la Procuraduria General de
la UTMACH.

SEGUNDA.- Notificar la presente resolucion a la Direccion de Bienestar
Estudiantil.

TERCERA.- Notificar la presente resolucion al Vicerrectorado
Académico.

Dra. Leonor lllescas Zea,
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

Que, la resolucién que antecede fue adoptada por el Consejo Universitario en sesion ordinaria
celebrada el 06 de septiembre de 2017

Machala, 07 de septiembre de 2017

A
Dra. Leerior | ea, Esp.
GENERAL UTMACH
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