CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION No.016 /2017

CONSIDERANDO:

Que, Art. 86 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador
del sistema de Educacion Superior, sefiala lo siguiente:

“Articulo 86.- licencias y comisiones de servicio.- Se concedera licencia o comision de
servicios al personal académico titular de las instituciones de educacién superior publicas en
los casos y con las condiciones establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico. Se
exceptuan como requisitos para su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio
en la institucion, asi como la de) tiempo maximo de duracién de la licencia.”

Que, la Ley Organica del Servicio Publico, en parte pertinente sefiala lo
siguiente:

“Art. 30.- De las comisiones de servicio con remuneracion.- Las o los servidores publicos de
carrera podran prestar servicios en otra entidad del Estado, con su aceptacion por escrito,
previo el dictamen favorable de la unidad de administracién del talento humano, hasta por
dos afos, mediante la concesién de comision de servicios con remuneracion, siempre
que la servidora o servidor hubiere cumplido un afio de servicio en la institucion
donde trabaja y cumpla con los requisitos del puesto a ocupar.

La servidora o servidor publico en goce de esta comision tendra derecho a percibir
la remuneracion mayor, o al pago de la diferencia entre lo que percibe en la entidad
de origen y lo presupuestado en la que prestara sus servicios.

La servidora o servidor conservara todos sus derechos adquiridos en la institucion de origen,
en la cual se encontraba originalmente sirviendo; y, una vez que concluya su comision de

servicios, tendra derecho a Ser reintegrada o reintegrado a su cargo™ original o a uno
equivalente si el anterior hubiere sido suprimido por conveniencia institucional.

Para efectuar estudios regulares de posgrados, reuniones, conferencias, pasantias y
visitas de observacién en el exterior o en el pais, que beneficien a la Administracién Publica,
se concedera comision de servicios hasta por dos afos, previo dictamen favorable
de la unidad de administracién del talento humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido un afio de servicio en la institucién donde trabaja.”

Que, con oficio No. 57 DVO-UACA de fecha 22 de septiembre de 2016, el Sefior
DIEGO RICARDO VILLASENOR ORTIZ, Docente de la UACA, solicita permiso
para asistir como Ponente en representacion de la Universidad Técnica de
Machala y como parte de Consorcio de instituciones organizadoras al XXl
Congreso Latinoamericano de Ciencias de Suelo, a realizarse en la ciudad de
Quito del 24 al 28 de octubre de 2016

Que, con oficio N°UTMACH-VACAD-2016-0591-OF, de fecha 20 de octubre de

2016, el Ing. Eudoro Parra Ochoa, MBA, Vicerrector Académico Subrogante,

expone que de acuerdo al oficio No. UTMACH-UACA-D-2016-0845-OF de JI/
|

Paginall3 |

www.utmachala.edu.ec




L lalidad, Pentinencia y
CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION No.016 /2017

fecha 23 de septiembre de 2016, el Sefior DIEGO RICARDO VILLASENOR
ORTIZ, Docente de la Unidad Académica de Ciencias Agropecuarias, solicita
permiso para asistir como Ponente en representacion de la Universidad Técnica
de Machala y como parte de Consorcio de instituciones organizadoras al XXI
Congreso Latinoamericano de Ciencias de Suelo, a realizarse en la ciudad de
Quito del 24 al 28 de octubre de 2016; y en el ambito de sus competencias
emite un informe académico favorable, por considerar que la ponencia en
referencia se encuentra dentro del area de conocimiento en que ejerce la
catedra el Docente Ing. Diego Villasefor Ortiz.

Que, con oficio N° UTMACH-DTH-2016-1619-A-OF, el Ab. Gabriel Orellana
lzurieta, Director de Talento Humano, presenta su informe técnico respectivo
en los siguientes términos:

“(...) ANTECEDENTE

1. Que en el oficio nro. UTMACH-VACAD-2016-0591-OF de fecha 20 de octubre de 2016,
suscrito por el ing. Eudoro Parra Ochoa, Vicerrector Académico Subrogante, emite un informe
académico favorable Ing. Diego Villasefior Ortiz Docente d la Unidad de Ciencias
Agropecuarias con la ponencia “‘EFECTO DE MEJORAMIENTO EN LA DEGRADACION DE
SUELOS INCEPTISOLES BAJO RIEGOS PRESURIZADOS “en el XXI Congreso
Latinoamericano de Ciencias de Suelo a realizarse en la ciudad de Quito los dias 24, 25, 26,
27 y 28 de octubre del 2016.

ANALISIS:

El Atr.86 del Reglamento De Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior, establece que se concedera licencia o comision de servicios al personal
académico titular de las instituciones de educacion superior publicas en los casos y con las
condiciones establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico.

El Art.30 de la Ley Organica del Servicio Publico, en concordancia con el Art. 50 de su
Reglamento General, contempla la concesiéon de comisién de servicio con remuneracion para
efectuar conferencias, beneficien a la Administracién Publica.

CONCLUSION:

Por el expuesto, esta Direccién considera procedente que, el H. Consejo Universitario Autorice
la Participacion de la Universidad Técnica de Machala al evento en referencia como Ponente,
recomendando se conceda una Comision de Servicios con Remuneracién del 24 al 28 de
octubre de 2016, de conformidad al Articulo 86 del Reglamento De Carrera y Escalafén del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior en concordancia con el Articulo
30 de la Ley Organica del Servicio Publico, y Art. 50 de su Reglamento General...”

En funcion de la argumentacion expuesta, y en uso de las atnbumones/
conferidas por el Estatuto de la Universidad Técnica de Machala,
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969

(Calidad, Pertinencia y (alides
CONSEJO UNIVERSITARIO
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RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Conceder Comisién de Servicios con Remuneracion
del 24 al 28 de octubre de 2016, al Ing. Diego Villaseior Ortiz, quien
participé6 con una ponencia en el XXI Congreso Latinoamericano de
Ciencias del Suelo en Quito.

DISPOSICION GENERAL
PRIMERA.-Notificar la presente resolucion al Ing. Diego Villasenor.

SEGUNDA.- Notificar la presente resolucion a la Direccion de Talento
Humano.

TERCERA.- Notificar la presente resolucion a la Unidad Académica de
Ciencias Agropecuarias.

Dra. Leonor lllescas Zea,
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

Que, la resolucién que antecede fue adoptada por el Consejo Universitario en sesién ordinaria
celebrada en enero 16 de 2017

Machala, enero 17 de 2017
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