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Que, el arto30 de la Ley Orgánica del Servicio Público, determina en su parte
pertinente que para efectuar estudios regulares de posgrados, reuniones,
conferencias, pasantías y visitas de observación en el exterior o en el país,
que beneficien a la Administración Pública, se concederá comisión de
servicios hasta por dos años, previo dictamen favorable de la unidad de
administración del talento humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido un año de servicio en la institución donde trabaja. Dicho
beneficio también podrá ser concedido para la realización de estudios
regulares de posgrados por el período que dure dicho programa de estudios.
Una vez concluida la comisión de servicios, la servidora o servidor deberá
prestar sus servicios para la Administración Pública por un lapso no inferior al
de la duración de la comisión de servicios.

Que, la Ley Orgánica de Servicio Público en su Art. 23 establece como
derechos irrenunciables de las servidoras y servidores públicos gozar de
vacaciones, licencias, comisiones y permisos de acuerdo con lo prescrito en
esta Ley;

Que, el Art. 229 de la Constitución de la República del Ecuador, señala que
son considerados como servidoras o servidores públicos todas las personas
que en cualquier forma o a cualquier título trabajen, presten servicios o ejerzan
un cargo, función o dignidad dentro del sector público. Que los derechos de
las servidoras y servidores públicos son irrenunciables;

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
autonomía, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha
autonomía garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la
búsqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestión de sí mismas,
en consonancia con los principiosde alternancia, transparencia y los derechos
políticos; y la producción de ciencia, tecnología, cultura y arte;

Que, el Art. 355 de la Carta Suprema, entre otros principios, establece que el
Estado reconocerá a las universidades y escuelas politécnicas autonomía
académica, administrativa, financiera y orgánica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitución.

CONSIDERANDO:
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Que, el Reglamento de Carrera y Escalafón del profesor e Investigador del
Sistema de Educación superior, en el Art. 92 determina que el personal
académico titular auxiliar y agregado de las universidades y escuelas politécnicas
públicas tendrá derecho para la realización de estudios de doctorado PhD) a la
obtención de una licencia, sin remuneración o con remuneración total o parcial,
por el período oficial de duración de los estudios, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria. "

Que, el Art. 156 de la Ley Orgánica de Educación Superior, determina que en el
reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e investigador del Sistema de
Educación Superior se garantizará para las universidades públicas su
capacitación y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las
instituciones del sistema de educación superior constarán de manera obligatoria
partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas económicas
para especialización o capacitación y año sabático";

Que, la Ley Orgánica de Educación Superior en su Art. 18, señala el ejercicio de
la autonomía responsable, al expresar "La autonomía responsable que ejercen
las universidades y escuelas politécnicas consiste en: " e) La libertad para
gestionar sus procesos internos";

Que, el Art. 17 de la Ley Orgánica de Educación Superior, consagra el
reconocimiento de la autonomía responsable, al expresar que el Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomía académica,
administrativa, financiera y orgánica, acorde con los principios establecidos en la
Constitución de la República;

Que, el Art. 50 del Reglamento General a la Ley Orgánica del Servicio Público,
determina que las o los servidores públicos de carrera podrán ser declarados
en comisión de servicios con remuneración para efectuar estudios regulares
de posgrados, reuniones, conferencias, pasantías y visitas de observación,
comprendiendo las establecidas en virtud de convenios internacionales y
similares, que beneficien a la administración pública, en el país o en el exterior,
hasta por un plazo de dos años, previas las autorizaciones
correspondientes. La UATH institucional emitirá el dictamen favorable para la
concesión de esta comisión considerando básicamente los requisitos que señala
el artículo 41 de este Reglamento General, para los estudios de postgrado; y, en
tanto que para reuniones, conferencias, pasantías y visitas se sustentará con los
documentos habilitantes que respalden su concesión;
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Que, con oficio N° UTMACH-VACAD-2017-666-0F de fecha 19 de diciembre
de 2017, la Ing. Amarilis Borja Herrera, Vicerrectora Académica de la
Institución, pone en conocimiento de este Órgano Colegiado, que con
resolución del H. Consejo Directivo de la Unidad Académica de Ciencias
Sociales N° 0590/2017 adoptada el 24 de octubre del 2017, quien solicita
permiso para ausentarse del 1O al18 de noviembredel presente año, en virtud
que debe presentar su plan de tesis doctoral en la Universidad de Buenos
Aires y a su vez realizará una ponencia en el CONGRESO XIX
LATINOAMERICANO DE PSICOLOGíA CLíNICA y FORENSE, con el tema
"LEGALIZACiÓN DE LA EXCLUSiÓN SOCIAL DE PERSONAS
TRANSGÉNERO", por lo que, el H Consejo Académico Universitario, adoptó
la siguiente resolución:

Que, el Art. 24, lit. 1) Yce) del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala,
establece que es deber y atribución del Consejo Universitario, 1) conferir
licencia y/o comisión de servicios con o sin sueldo a los miembros de la
institución, de conformidad con la legislación vigente; y, cc) ejercer las demás
atribuciones que le señalen la Constitución, la Ley, el presente Estatuto y los
Reglamentos, en ejercicio de la autonomía responsable;

1. La realización de posdoctorados y capacitación profesional;
2. La realización de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de

acuerdo con el artículo 91 de este Reglamento; (... );

Además de los casos establecidos en la Ley Orgánica de Servicio Público, las
universidades y escuelas politécnicas públicas concederán comisión de
servicios o licencia, sin remuneración o con remuneración total o parcial, al
personal académico titular para:

Que, el Art. 95 del Reglamento de Carrera y Escalafón del profesor e
Investigador del Sistema de Educación superior establece que se podrá
conceder licencia o comisión de servicios al personal académico titular de las
instituciones de educación superior públicas en los casos y con las
condiciones establecidas en la Ley Orgánica de Servicio Público. Se
exceptúan como requisitos para su otorgamiento la exigencia del tiempo
mínimo de servicio en la institución, así como la del tiempo máximo de
duración de la licencia."
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SEGUNDA.- Notificar la presente resolución a la Dirección Académica.

PRIMERA.- Notificar la presente resolución al Vicerrectorado
Académico.

DISPOSICIONES GENERAlES.-

R E S U E l V E:

ARTíCULO 1.- ACOGER lA PETICiÓN DE CONSEJO ACADÉMICO
UNIVERSITARIO CONTENIDO EN OFICIO N° UTMACH-VACAD-2017-666-
OF., SUSCRITO POR lA ING. AMARILlS BORJA HERRERA,
VICERRECTORA ACADÉMICA DE lA INSTITUCiÓN.

ARTíCULO 2.- CONCEDER lA JUSTIFICACiÓN A PARTIR DEL 10 Al 18
DE NOVIEMBRE DE 2017, Al PSI. CARLOS CARPIO MOSQUERA,
DOCENTE TITULAR DE lA UNIDAD ACADÉMICA DE CIENCIAS
SOCIALES, QUIEN SE TRASLADÓ A lA CIUDAD DE BUENOS AIRES,
ARGENTINA PARA PRESENTAR SU PLAN DE TESIS DOCTORAL EN lA
UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES; Y, DESARROllO UNA PONENCIA
EN El CONGRESO XIX lATINOAMERICANO DE PSICOLOGíA ClíNICA
Y FORENSE, CON El TEMA "lEGALIZACiÓN DE lA EXCLUSiÓN
SOCIAL DE PERSONAS TRANSGÉNERO"

ARTíCULO 3.- AUTORIZAR A lA DIRECCiÓN DE TALENTO HUMANO,
REGISTRE lA JUSTIFICACiÓN QUE SE CONCEDE.

Que, una vez analizada la comunicación precedente, en función de la
argumentación legal expuesta, y de conformidad con las atribuciones
estatutarias, este Órgano Colegiado Superior, por unanimidad,

"RESOLUCiÓN NO.192-VR-ACD/2017
Sugerir a usted y por su intermedio al H. Consejo Universitario conceder la justificación a partir
del10 al18 de noviembre de 2017 al Psi. Carlos Carpio Mosquera, docente titular de la Unidad
Académica de Ciencias Sociales, quien se trasladó a la ciudad de Buenos Aires, Argentina
para presentar su plan de tesis doctoral en la Universidad de Buenos Aires; así también, del
15 al 18 de noviembre del 2017 desarrollo una ponencia en el CONGRESO XIX
LATINOAMERICANODE PSICOLOGfACLíNICA y FORENSE, con el tema "LEGALIZACiÓN
DE LA EXCLUSiÓN SOCIAL DE PERSONASTRANSGÉNERO";
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Que, la resolución que antecede fue adoptada por el Consejo Universitario en sesión ordinaria
celebrada en 27 de diciembre de 2017

Ab. Dixon Lalangui Matamoros, Esp.
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TÉCNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

QUINTA.- Notificar la presente resolución al Psi. Carlos Carpio
Mosquera.

CUARTA.-Notificar la presente resolución a la Unidad Académica de
Ciencias Sociales.

TERCERA.- Notificar la presente resolución a la Dirección de Talento
Humano.
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