UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969

CONSEJO UNIVERSITARIO
RESOLUCION N° 743/2017
CONSIDERANDO:

Que, el Art. 355 de la Carta Suprema, entre otros principios, establece que el
Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
academica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha
autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la
busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestiéon de si mismas,
en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccién de ciencia, tecnologia, cultura y arte;

Que, el Art. 229 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefala que
son considerados como servidoras o servidores publicos todas las personas
que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan
un cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico. Que los derechos de
las servidoras y servidores publicos son irrenunciables;

Que, la Ley Organica de Servicio Publico en su Art. 23 establece como
derechos irrenunciables de las servidoras y servidores publicos gozar de
vacaciones, licencias, comisiones y permisos de acuerdo con lo prescrito en
esta Ley;

Que, el art. 30 de la Ley Organica del Servicio Publico, determina en su parte
pertinente que para efectuar estudios regulares de posgrados, reuniones,
conferencias, pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el pais,
que beneficien a la Administracion Publica, se concedera comision de
servicios hasta por dos anos, previo dictamen favorable de la unidad de
administracién del talento humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido un afio de servicio en la institucion donde trabaja. Dicho
beneficio también podra ser concedido para la realizacion de estudios
regulares de posgrados por el periodo que dure dicho programa de estudios.
Una vez concluida la comision de servicios, la servidora o servidor debera
prestar sus servicios para la Administracion Publica por un lapso no inferior al
de la duracién de la comision de servicios.

1a1]5

www.utmachala.eduv.ec




UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA

D.L. NO. 69-04 DE 14 DE ABRIL DE 1969

CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION N° 743/2017

Que, el Art. 50 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico,
determina que las o los servidores publicos de carrera podran ser declarados
en comisién de servicios con remuneracion para efectuar estudios regulares
de posgrados, reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion,
comprendiendo las establecidas en virtud de convenios internacionales y
similares, que beneficien a la administracion publica, en el pais o en el exterior,
hasta por un plazo de dos anos, previas las autorizaciones
correspondientes. La UATH institucional emitira el dictamen favorable para la
concesion de esta comision considerando basicamente los requisitos que sefala
el articulo 41 de este Reglamento General, para los estudios de postgrado; y, en
tanto que para reuniones, conferencias, pasantias y visitas se sustentara con los
documentos habilitantes que respalden su concesion;

Que, el Art. 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, consagra el
reconocimiento de la autonomia responsable, al expresar que el Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica;

Que, la Ley Organica de Educaciéon Superior en su Art. 18, sefala el ejercicio de
la autonomia responsable, al expresar "La autonomia responsable que ejercen
las universidades y escuelas politécnicas consiste en: " e) La libertad para
gestionar sus procesos internos";

Que, el Art. 156 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que en el
reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e investigador del Sistema de
Educacion Superior se garantizara para las universidades publicas su
capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las
instituciones del sistema de educacion superior constaran de manera obligatoria
partidas especiales destinadas a financiar planes de becas o ayudas econémicas
para especializacion o capacitacion y ano sabatico”;

Que, el Reglamento de Carrera y Escalafon del profesor e Investigador del
Sistema de Educacién superior, en el Art. 92 determina que el personal
académico titular auxiliar y agregado de las universidades y escuelas politécnicas
publicas tendra derecho para la realizacion de estudios de doctorado PhD) a la
obtencién de una licencia, sin remuneraciéon o con remuneracion total o parcial,
por el periodo oficial de duracién de los estudios, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria.”
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Que, el Art. 95 del Reglamento de Carrera y Escalafon del profesor e
Investigador del Sistema de Educacion superior establece que se podra
conceder licencia o comision de servicios al personal académico titular de las
instituciones de educacién superior publicas en los casos y con las
condiciones establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico. Se
exceptian como requisitos para su otorgamiento la exigencia del tiempo
minimo de servicio en la institucion, asi como la del tiempo maximo de
duracién de la licencia.”

Ademas de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico, las
universidades y escuelas politécnicas publicas concederan comision de
servicios o licencia, sin remuneraciéon o con remuneracion total o parcial, al
personal académico titular para:

1. La realizacion de posdoctorados y capacitacion profesional;
2. La realizacion de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de
acuerdo con el articulo 91 de este Reglamento; (...);

Que, el Art. 24, lit. 1) y cc) del Estatuto de la Universidad Técnica de Machala,
establece que es deber y atribucién del Consejo Universitario, 1) conferir
licencia y/o comisién de servicios con o sin sueldo a los miembros de la
institucion, de conformidad con la legislacién vigente; y, cc) ejercer las demas
atribuciones que le sefalen la Constitucion, la Ley, el presente Estatuto y los
Reglamentos, en ejercicio de la autonomia responsable;

Que, con oficio N° UTMACH-VACAD-2017-666-OF de fecha 19 de diciembre
de 2017, la Ing. Amarilis Borja Herrera, Vicerrectora Académica de la
Institucién, pone en conocimiento de este Organo Colegiado, que con
resoluciéon del H. Consejo Directivo de la Unidad Académica de Ciencias
Sociales N° 0590/2017 adoptada el 24 de octubre del 2017, quien solicita
permiso para ausentarse del 10 al 18 de noviembre del presente afio, en virtud
que debe presentar su plan de tesis doctoral en la Universidad de Buenos
Aires y a su vez realizara una ponencia en el CONGRESO XIX
LATINOAMERICANO DE PSICOLOGIA CLINICA Y FORENSE, con el tema
“LEGALIZACION DE LA EXCLUSION SOCIAL DE PERSONAS
TRANSGENEROQ”, por lo que, el H Consejo Académico Universitario, adoptd
la siguiente resolucion:
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“RESOLUCION NO.192-VR-ACD/2017

Sugerir a usted y por su intermedio al H. Consejo Universitario conceder la justificacion a partir
del 10 al 18 de noviembre de 2017 al Psi. Carlos Carpio Mosquera, docente titular de la Unidad
Académica de Ciencias Sociales, quien se trasladd a la ciudad de Buenos Aires, Argentina
para presentar su plan de tesis doctoral en la Universidad de Buenos Aires; asi también, del
15 al 18 de noviembre del 2017 desarrollo una ponencia en el CONGRESO XIX
LATINOAMERICANO DE PSICOLOGIA CLINICA Y FORENSE, con el tema “LEGALIZACION
DE LA EXCLUSION SOCIAL DE PERSONAS TRANSGENERO”;

Que, una vez analizada la comunicacién precedente, en funcién de la
argumentacion legal expuesta, y de conformidad con las atribuciones
estatutarias, este Organo Colegiado Superior, por unanimidad,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- ACOGER LA PETICION DE CONSEJO ACADEMICO
UNIVERSITARIO CONTENIDO EN OFICIO N° UTMACH-VACAD-2017-666-
OF., SUSCRITO POR LA ING. AMARILIS BORJA HERRERA,
VICERRECTORA ACADEMICA DE LA INSTITUCION.

ARTICULO 2.- CONCEDER LA JUSTIFICACION A PARTIR DEL 10 AL 18
DE NOVIEMBRE DE 2017, AL PSI. CARLOS CARPIO MOSQUERA,
DOCENTE TITULAR DE LA UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS
SOCIALES, QUIEN SE TRASLADO A LA CIUDAD DE BUENOS AIRES,
ARGENTINA PARA PRESENTAR SU PLAN DE TESIS DOCTORAL EN LA
UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES; Y, DESARROLLO UNA PONENCIA
EN EL CONGRESO XIX LATINOAMERICANO DE PSICOLOGIA CLINICA
Y FORENSE, CON EL TEMA “LEGALIZACION DE LA EXCLUSION
SOCIAL DE PERSONAS TRANSGENERO”

ARTICULO 3.- AUTORIZAR A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO,
REGISTRE LA JUSTIFICACION QUE SE CONCEDE.

DISPOSICIONES GENERALES.-

PRIMERA.- Notificar la presente resolucion al Vicerrectorado
Académico.

SEGUNDA.- Notificar la presente resolucion a la Direccién Académica.
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TERCERA.- Notificar la presente resolucion a la Direccion de Talento
Humano.

CUARTA.- Notificar la presente resolucion a la Unidad Académica de
Ciencias Sociales.

QUINTA.- Notificar la presente resolucion al Psi. Carlos Carpio
Mosquera.

Ab. Dixon Lalangui Matamoros, Esp.
SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA
CERTIFICA:

Que, la resolucién que antecede fue adoptada por el Consejo Universitario en sesién ordinaria
celebrada en 27 de diciembre de 2017

NERAL BIMACH
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